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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad Nacional de Educacion aDistancia Escuela Internacional de Doctorado de la 28053642
UNED (EIDUNED)
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Filosofia

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Filosofia por la Universidad Nacional de Educacién a Distancia

NIVEL MECES

4
CONJUNTO CONVENIO

‘
o

CSV: 1005653718150473146912469 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA CRISTINA CORREDOR LANAS Coordinadora del Programa de Doctorado en Filosofia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

RICARDO MAIRAL USON Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

ANGEL DE JAUANASOLIVA Director de la Escuela Internacional de Doctorado

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Bravo Murillo, 38 28015 Madrid 913989660
E-MAIL PROVINCIA FAX
calidad.doctorado@adm.uned.es Madrid

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Madrid, AM 13 de febrero de 2026
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Filosofia por la No Ver anexos.
Universidad Nacional de Educacién a Distancia Apartado 1.
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion Universidad Nacional de Educacion a Distancia
1.2 CONTEXTO

CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO

La Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED) ha ofrecido a lo largo de los afios la posibilidad de acce-
der a los estudios de doctorado en Filosofia a un alumnado que, por diversas circunstancias, ha preferido esta moda-
lidad de formacion a distancia a la via puramente presencial.

El objetivo fundamental de este Programa de Doctorado ha sido siempre la especializacién tanto en los aspectos pu-
ramente tedricos de la filosofia como en los distintos temas de reflexion practica. Una muestra de ello es la pluralidad
de equipos de investigacién que lo integran. Estos grupos guardan continuidad con las lineas generales del Master
en Filosofia Tedrica y Practica que también ofrece la UNED, asi como con la especializacion del profesorado que in-
tegra el equipo docente de este Programa de Doctorado.

Esto significa que el Programa se apoya, principalmente, en la excelencia investigadora de su profesorado. La sol-
vencia de cada integrante del equipo docente esta acreditada por sus publicaciones y participaciones en proyectos y
grupos de investigacion tanto a nivel nacional como internacional.

Al mismo tiempo, gracias a los contactos de nuestro profesorado con investigadores/as y docentes de otros paises,
se ha conseguido reforzar la internacionalizacién de doctorandos y doctorandas, tanto en la realizacion de activida-
des formativas como en la codireccién de tesis.

Estos han sido los puntos fuertes del éxito alcanzado por el Programa de Doctorado en Filosofia, a los que habria
que afiadir, igualmente, la cuidadosa seleccién de un alumnado deseoso de conectar con la produccion filoséfica mas
actual para incorporar estos conocimientos a sus propias investigaciones.

Estos objetivos estan en consonancia con el REGLAMENTO REGULADOR DE LOS ESTUDIOS DE DOCTORADO
Y DE LAS ESCUELAS DE DOCTORADO DE LA UNED, que tienen por objeto regular, de conformidad con lo esta-
blecido en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, modificado por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, las ense-
flanzas oficiales de doctorado conducentes a la obtencién del Titulo de Doctorado. El marco normativo del Programa
de Doctorado en Filosofia incluye también, al igual que el Reglamento regulador por el que se rige, el Real Decreto
1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicién de titulos universitarios oficiales; y el Real Decreto 641/2021, de 27 de
julio, por el que se regula la concesién directa de subvenciones a universidades publicas espafiolas para la moderni-
zacion y digitalizacién del sistema universitario espafiol en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacién y Re-
siliencia.

En cuanto a la Estrategia en materia de investigacion y de formacion doctoral, La UNED establece como una de sus
funciones esenciales la investigacion cientifica de calidad realizada por su profesorado; declara ademas, como uno
de sus objetivos prioritarios, potenciar la actividad investigadora desarrollada en el ambito de la 1+D+i y, en particular,
en el ambito de los estudios de doctorado, con el fin de promover el avance del conocimiento y la posible aplicacién
de los resultados de esta actividad a la mejora del bienestar social, y hacerlo de forma responsable, sostenible y con
respeto a los derechos fundamentales. La UNED cuenta ademas con un Plan de Igualdad que pretende asegurar el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 en materia de igualdad de género, trabajo
decente y garantia de la igualdad de oportunidades.

El Programa de Doctorado en Filosofia hace suyos la orientacion y objetivos mencionados en el parrafo anterior.

Para lograr esos fines, la UNED ha venido desarrollando y consolidando acciones estratégicas de promocion de la in-
vestigacion de calidad, de acceso a la carrera investigadora y de mejora de la gestion de la investigacion, facilitando y
potenciando la investigacion de los grupos consolidados en el &mbito de los estudios de doctorado, asi como promo-
viendo la transferencia del conocimiento y de los resultados de la investigacion a la sociedad.
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En el conjunto de actuaciones encaminadas a potenciar la investigacion, la UNED se marca como objetivo alcanzar
el grado de excelencia en todas las acciones desarrolladas. Sin perjuicio de otras vias e instrumentos, los estudios de
doctorado en la UNED se constituyen en vehiculo fundamental a través del cual articular la formacién con los objeti-
vos de la estrategia de investigacion de la Universidad, constituyendo el punto de integracion entre el Espacio Euro-
peo de Educacion Superior (EEES) y el Espacio Europeo de Investigacion (EEI). El objetivo final de esta estrategia
es mejorar los resultados de la UNED en materia de investigacion, incorporandola y manteniéndola entre las mejores
universidades y capacitandola para formar parte de los campus de excelencia internacional.

El Programa de Doctorado en Filosofia se integra en la Escuela Internacional de Doctorado de la UNED (EIDUNED),
drgano responsable de la organizacién, planificacion, coordinacién y seguimiento de las ensefianzas de doctorado de
la Universidad. A través de la EIDUNED, el Programa patrticipa plenamente en la estrategia institucional de formacion
doctoral e investigacion de la UNED, orientada al impulso de una investigacion de calidad, la internacionalizacion, la
formacion investigadora avanzada, la promocion de la ciencia abierta, la movilidad académica y la transferencia social
del conocimiento.

A su vez, el Programa de Doctorado en Filosofia se alinea con los objetivos y prioridades de la Estrategia Espafiola
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y del Espacio Europeo de Investigacién, promoviendo una formacién investiga-
dora basada en la excelencia cientifica, la interdisciplinariedad, la cooperacién internacional, la investigacién respon-
sable y el compromiso con los retos sociales contemporaneos. En este marco, el Programa contribuye a la formacion
de personal investigador altamente cualificado, capacitado para desarrollar investigacion original e innovadora en el
ambito filoséfico tanto en el contexto nacional como internacional.

Fecha: 14/07/2026

LISTADO DE UNIVERSIDADES

cODIGO UNIVERSIDAD

028 Universidad Nacional de Educacién a Distancia

1.3. Universidad Nacional de Educacién a Distancia
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

28053642 Escuela Internaciona de Doctorado de laUNED (EIDUNED)

1.3.2. Escuela I nternacional de Doctorado dela UNED (EIDUNED)
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50 50

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uned.es/universi dad/dam/facul tades/escuel adoctorado/L A-ESCUEL A/Transparencia/Normati va/documentacion-
adicional-UNED/NORMATIVA-DE-PERMANENCIA.PDF

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
S Si No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION

INSTIT

NATUR.
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10 AGENCIA ESTATAL CONSEJO CONVENIO OTROS ORGANISMOS Pablico
SUPERIOR DE INVESTIGACION
CIENTIFICA M.P.(CSIC)

11 ENTRE LA UNIVERSIDAD CONVENIO COTUTELA Publico
NACIONAL DE EDUCACION

A DISTANCIA'Y LA SCUOLA
UNIVERSITARIA SUPERIORE IUSS
PAVIA

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Colaboraciones reguladas mediante un convenio de colaboracion:
Ver ANEXO I. Convenio de colaboracién UNED-CSIC

Ver ANEXO IIl. Convenio de cotutela con la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia, Italia

Colaboraciones fuera de convenio:

El programa cuenta con la colaboracion, fuera de convenio, tanto de profesorado que radica en universidades y cen-
tros extranjeros, como de profesorado de otras universidades y centros en Espafia, porto-general para la codireccion
de tesis doctorales.

Estas colaboraciones han de estar siempre justificadas por razones académicas y de especializaciéon. Se aprueban
por la Comision Académica del programa, a solicitud del doctorando o doctoranda y con la firma previa tanto del di-
rector o directora de la tesis dentro del equipo docente como del profesor o profesora que se incorpora a la codirec-
cion.

El programa mantiene colaboraciones, para la codireccion de tesis doctorales, con profesorado de las siguientes ins-

tituciones:

. Espafia: UB, UJI, UCM, UGR, ULL, UNIOVI, UNIR, UNIZAR, US, UV, UVa

. Extranjero: BBMRI-ERIC, Austria; Universitét zu Liibeck, Alemania; University of Oregon, EEUU; Universidad Naciona,
Costa Rica; Wake Forest University, EEUU.

El ANEXO IV incluye la relacién completa del profesorado que ha colaborado fuera de convenio en el periodo
2021-2025.#

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conacimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, €l avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Orgéanica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la evaluacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 de julio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES
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CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRAS COMPETENCIAS
CEOL - Gestion delas TICS en e @mbito de lainvestigacion cientifica

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

PERFIL DE INGRESO

El perfil de ingreso es unico:

. Graduado o graduada en estudios universitarios de cualquier disciplina que haya obtenido un titulo de Méster en Filosofia, o
bien licenciado o licenciada en Filosofia.

No se requieren complementos de formacion.

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIOS

Los programas de doctorado disponen de informacion en el Portal de la Universidad y también a través de material
impreso (carteleria, folletos, etc.), en castellano e inglés. Se facilita informacion presencial en la sede central de la
UNED, C/ Bravo Murillo, 38-32 planta, asi como en las Facultades y Escuelas y en los Centros Asociados repartidos
por toda la geografia espafiola y Centros de Apoyo en el extranjero.

Se puede acceder a toda la informacién sobre los programas de doctorado ofertados por la UNED, incluyendo las ti-
tulaciones de acceso, plazos de preinscripcion y matricula, movilidad, etc. a través del portal de la Escuela Interna-
cional de Doctorado UNED (EIDUNED):

https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado.html

La informacion especifica sobre el Programa de Doctorado en Filosofia se ofrece en la Guia de estudio, un amplio
documento que recoge los datos sobre requisitos de acceso y criterios de admisién, organizacion del programa, li-
neas y equipos de investigacion, profesorado, metodologia, actividades formativas, normativa aplicable y documenta-
cion oficial del titulo, sistemas de aseguramiento interno de la calidad, etc.:

https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/programas-de-doctorado/doctorado-en-
filosofia.html?idContenido=1

Con caracter general, la UNED ha desarrollado un Plan de Acogida para nuevos y nuevas estudiantes que tiene lu-
gar todos los cursos académicos:

https://www.uned.es/universidad/inicio/estudiantes/plan-de-acogida.html

Para estudiantes con necesidades especiales y diversidad funcional, la UNED dispone de un centro especifico, UNI-
DIS, dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Emprendimiento. Atiende a sus necesidades mediante accio-
nes de asesoramiento y apoyo que tienen como objetivo suprimir las barreras para el acceso y la permanencia. La in-
formacion al respecto se encuentra accesible en: https://www.uned.es/universidad/inicio/institucional/unidis

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

REQUISITOS GENERALES PARA EL ACCESO:

Como requisito general de acceso, los/as candidatos/as deberén estar en uno de los supuestos del articulo 6
del RD 99/2011 o de la disposicion adicional segunda de dicho Real Decreto, modificado por el RD 576/2023
de 4 dejulio.

ANTES DE LA MATRICULA
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Toda la informacién sobre la preinscripcion y la matricula queda detallada en las siguientes paginas de la UNED:

. Escuela Internacional de Doctorado, EIDUNED.

- Informacién de matricula y procedimiento de admision

- Direcciones de contacto EIDUNED

- Programa de Doctorado en Filosofia: prdoct.filosofia@fsof.uned.es

CRITERIOS DE ADMISION Y SELECCION DE ESTUDIANTES

El 6rgano competente para informar y proponer la admision en el programa sera la Comision Académica del Progra-
ma de Doctorado en Filosofia. El baremo que se aplicara para evaluar las solicitudes tendra en cuenta:

1. Expediente académico de latitulacion de acceso (maximo 2 puntos)

Se considerara la media del expediente en el Master en Filosofia o bien, en su caso, la Licenciatura en Filosofia.

1. Valoracion de otros méritosdel Curriculum Vitae de las per sonas candidatas y adecuacion al Programa de Doctorado

en Filosofia (maximo 5 puntos)

2.1. Otras titulaciones oficiales de Grado, Master o Licenciatura, adicionales a las titulaciones presentadas para el ac-
ceso, y de Doctorado (maximo 2 puntos)

2.2. Acreditacion oficial del conocimiento de otro u otros idiomas adicionales al idioma de acceso y relevantes para la
investigacion (maximo 1 punto)

2.3. Publicaciones de articulos en revistas y editoriales especializadas en Filosofia (maximo 2 puntos). Se valorara la
calidad, el impacto y el prestigio de la revista o editorial.

3. Carta de motivacién (maximo 1,5 puntos). Breve escrito motivado (de una extension aproximada de 1000 pala-
bras) en el que se especifique:

a) Interés en alguna o algunas de las lineas de investigacion del Programa de Doctorado en Filosofia, y adecuacion
del tema de interés del/de la candidata/a con los proyectos de investigacion en marcha (maximo 0,5 puntos)

b) Profesor/a del Programa bajo cuya direccién desearia llevar a cabo sus estudios de Doctorado, y adecuacion entre
sus publicaciones y el tema de interés propuesto por el/la candidato/a. Se tendra en cuenta la disponibilidad del pro-
fesor/de la profesora para dirigir nuevas tesis (maximo 1 punto)

4. Otros méritos (maximo 1,5 puntos). Otros méritos académicos y profesionales relevantes no considerados en
los apartados anteriores (experiencia docente en distintos niveles educativos; estancias de investigacion en centros
nacionales e internacionales de reconocido prestigio; otras publicaciones académicas relacionadas con la linea o li-
neas de interés; etc.).

Para acceder al Programa de Doctorado se requiere una calificacion minima de 6 puntos. Cuando el nimero de
candidaturas supere el de plazas disponibles, se aceptaran las candidaturas por orden de puntuacion (empezando
por la méxima lograda) hasta alcanzar la nota de corte aprobada por la Comisidon Académica, sin sobrepasar el nu-
mero de plazas disponibles.#

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad Nacional de Educacién a Distancia

Programa Oficial de Doctorado en Filosofia

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 137 18
Afio 2 139 21
Afio 3 139 21
Afio 4 154 23
Afio 5 179 26

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION
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No existen complementos de formacion preestablecidos, es decir, no habra cursos o asignaturas especificos ofreci-
dos oficialmente como complementos de formacion.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: SEMINARIO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN FILOSOFIA

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 2

DESCRIPCION

Primer semestre del curso.
DETALLE Y PLANIFICACION:
Justificacién:

Un elemento importante de la formacién doctoral incluye la asistencia a sesiones especializadas de presentacién de resultados de la investigacion re-
ciente en Filosofia, lo que permite disponer de modelos de trabajo ademas de una informacién actualizada de temas de reciente interés.

Objetivos:
El objetivo es presentar ejemplos de investigacion filoséfica reciente en Filosofia a través de la participacion de especialistas de prestigio.

Contenidos:

Conferencias 0 ponencias por parte de investigadoras o investigadores de prestigio, sobre un tema en el que estén trabajando o hayan trabajado recientemente.
Didlogo participativo con los/as doctorandos/as

Planificaciéon temporal: en el primer cuatrimestre del curso y primer afio de doctorado.

Resultados del aprendizaje:

Conocer los resultados de alguna investigacion reciente presentados por investigadores o investigadoras de prestigio
Participar en una sesion de didlogo abierto sobre esos resultados de la investigacion reciente

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB11, CB14, CB15, CA05, CA06
Modalidad:

La actividad podra desarrollarse en modalidad solo virtual o bien en modalidad mixta presencial y virtual sincrona, con grabacién para visionado poste-
rior.

Lengua: castellano

Carécter: La actividad especifica obligatoria para doctorandos/as de 1° afio, pudiendo volver a realizarse con caracter optativo en cualquiera de los si-
guientes cursos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacion:

Los/as doctorandos/as tendran a su disposicién, en el campus virtual, foros de comunicacién con el equipo docente (equipo de Coordinacion y, en su
caso, otro profesorado del programa.) Estos espacios estaran disponibles para formular preguntas sobre el contenido de la actividad y otras dudas.

Evaluacién:

La asistencia a esta actividad quedara registrada tanto en la modalidad presencial (en su caso) como virtual sincrona. La asistencia presencial (en su
caso) se registrara mediante una hoja de firmas y la virtual sincrona mediante un listado de registro telematico facilitado por Medios Técnicos Informati-
cos de la UNED. Cuando un doctorando o doctoranda no pueda asistir en modalidad sincrona, podra superar la actividad mediante el visionado poste-
rior de la grabacion completa de la actividad correspondiente.

Para todas las modalidades de participacion: la evaluacion consistird en responderse a un cuestionario preparada por el equipo de Coordinacion, don-
de se solicite una reflexién o comentario critico sobre alguno de los aspectos tratados en los contenidos. Este cuestionario estara disponible y se entre-
gard a través del campus virtual.#
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En todos los casos, sera el profesorado que integra el equipo de Coordinacién del programa, o bien el profesorado del equipo docente en el que dele-
guen, quienes evallen la actividad. La calificacién podra ser Apto o No Apto. Si no se supera, el doctorando o la doctoranda deberé repetir el mismo
trabajo teniendo en cuenta las indicaciones docentes hasta superar la evaluacion.

Validacion:

Por parte del director o la directora de la tesis, una vez recibido el certificado de la actividad.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede, ya que se imparte en modalidad virtual o bien en modalidad mixta presencial y virtual sincrona.

ACTIVIDAD: CURSO DE BUSQUEDA, GESTION, EVALUACION Y COMUNICACION DE LA INFORMACION CIENTIFICA.

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 50

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION:DE LA MISMA

Objetivos:
Este Curso tiene un doble objetivo.

En la primera parte, se pretende que el estudiante adquiera una comprension sélida y las habilidades necesarias para una adecuada gestién de los
procesos de blsqueda, gestion, evaluaciéon y uso de la informacion académica y cientifica.

El doctorando profundizaré en el conocimiento y uso avanzado de las fuentes de informacién, asi como en el manejo de herramientas que fomenten
una actitud critica y permitan una evaluacién cualitativa de las fuentes, con el objetivo de incorporar la informacién més pertinente y fiable al trabajo de
investigacion.

En la segunda parte, se abordan temas relacionados con la capacidad que debe adquirir el doctorando para realizar una eficaz comunicacion con la co-
munidad académica y cientifica y con la sociedad en general.

El doctorando conoceré temas relacionados con la publicacién cientifica de un modo practico y directo y podré conocer aspectos esenciales relaciona-
dos con esta materia y con la forma de compartir y difundir su propia investigacion a través de redes académicas y otras herramientas de difusion.

Contenido: El Curso consta de 6 médulos obligatorios:

Maédulo I: Busqueda y recuperacion de la informacion. Fuentes de informacién especializada.

Modulo II: Herramientas de gestion de la informacion. Los gestores bibliogréaficos. Los estilos de publicacién.
Médulo I11: Evaluacién de la informacion. Uso ético y legal de la informacion.

Modulo IV: El proceso de publicacion cientifica. La publicacion en abierto: ¢ Open Access,. Eleccién del tema de publicacion. La seleccion de revistas
cientificas: indicadores bibliométricos.

Maédulo V: Firmas personal e institucional de la produccién cientifica. ORCID. Curriculum Vitae Normalizado.

Médulo VI: Comunicar y difundir la investigacion. Estrategias y herramientas de difusién. Redes académicas. Blogs cientificos. Crowfunding cientifico.
Métricas alternativas.

Adicionalmente, el doctorando puede realizar diez talleres complementarios que le pueden servir para profundizar en las distintas materias, pero no son
obligatorios ni imprescindibles. Se trata de talleres virtuales, realizados expresamente para el doctorado y alojados en CanalUNED, con acceso me-
diante contrasefia.

=

. Herramientas de gestién de bases de datos bibliograficos.

N

. Cémo referenciar bibliografia cientifica

w

. La evaluacién cuantitativa de fuentes bibliograficas

4. Elaboracion de informes cientificos.

(&2

. Herramientas para la composicién de textos técnicos.

o

. Idioma cientifico.

~

. Herramientas para la presentacion de trabajos de investigacion.

©

. Comunicacion oral de trabajos cientificos.

©

. Estrategias de difusién para un mayor impacto de la investigacion.

10. Construccion del curriculo investigador y estrategia de posicionamiento cientifico.
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Planificacion temporal: Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad
se realizara durante el primer afio.

Resultados de aprendizaje: 1) Determinar la naturaleza y el nivel de informacién necesaria, identificando los conceptos clave para la investigacion. Se-
leccionar las fuentes de informacion y obtener los resultados mas relevantes para la investigacion; saber gestionar la informacién obtenida mediante un
gestor bibliogréfico, siendo capaz de crear una base de datos de referencias bibliograficas, imprescindible en el proceso de investigacion. Il) Analizar
de forma critica la informacién obtenida, cuestionando las fuentes utilizadas y la propia estrategia, revisandolas en funcién de los resultados y siendo
capaz de determinar el valor afiadido que proporciona la nueva informacién a nuestros conocimientos previos para su posible inclusién en el trabajo de
investigacion. 1ll) Conocer las etapas del proceso de publicacion cientifica e identificar las ventajas de la publicacién en abierto de los resultados de la
investigacion. Manejar las fuentes de informacion que orientan la seleccién del tema de publicacion y aquellas que proporcionan indicadores bibliomé-
tricos sobre revistas cientificas. Saber interpretar la informacién proporcionada por los principales indicadores bibliométricos. IV) Ser consciente de las
ventajas del establecimiento de una firma homogénea de la produccion cientifica tanto a nivel personal como institucional. Capacidad para crear y ges-
tionar un perfil digital de investigador en la red y un curriculum normalizado. V) Aprender a difundir y visibilizar los resultados de la investigacion en In-
ternet a través de las principales redes académicas, blogs cientificos, etc. VI) Conocer los principales portales de crowfunding cientifico y las métricas
alternativas mas utilizadas para medir la repercusion de la investigacion.

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB11, CB14, CB15, CB17, CA01, CA02, CE01#
Modalidad: Virtual. Curso y talleres alojados en la plataforma docente de la UNED.
Lengua: Castellano

Caracter: Actividad transversal obligatoria propuesta por la EIDUNED.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacion:

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo docente a través del
foro virtual. El equipo docente le ayudara a resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades formativas que requiera una explicacién en pro-
fundidad o cualquier duda que pueda surgir al afrontar necesidades especificas. El equipo motivara a los estudiantes para que desarrollen una actitud
critica frente a la informacién y le incentivaran en su aprendizaje auténomo.

Evaluacién:

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los doctorandos con una orientacién eminentemente aplicada. A
estos efectos, se plantea una actividad practica que constara de varios ejercicios relacionados con los contenidos del curso.

La propuesta de una actividad practica esta encaminada a que el estudiante pueda aplicar los conocimientos adquiridos al andlisis y reflexion de sus
propias necesidades informativas y a la resolucion de las mismas. Los estudiantes deberan entregarla a través de la plataforma Agora. Para superar la
actividad, los estudiantes deberan realizar, al menos, dos de los ejercicios propuestos.

Validacién:

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando seran validadas por su Director/a de Tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede ya que se imparte on-line
ACTIVIDAD: CURSO ETICA EN INVESTIGACION Y EN LA GESTION RECURSOS EN TRABAJOS ACADEMICOS (EIGRETA)
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 25

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION DE LA MISMA.
Justificacion:

Se trata de una actividad formativa transversal. Las actividades formativas transversales son una propuesta encaminada a que el estudiante de docto-
rado adquiera las competencias y habilidades imprescindibles en el uso de la informacién y pueda aplicar los conocimientos adquiridos al analisis y re-
flexién de sus propias necesidades informativas y a la resolucion de estas. Estan disefiadas de modo que el estudiantado pueda integrar lo aprendido

en su propia generacién de conocimiento y contribuyen, de manera eficaz, a la adquisicién de las competencias del titulo. Se planifican para que tanto
la duracién de estas como la dedicacion del doctorando sean perfectamente asumibles teniendo en cuenta que la aplicacién de los conocimientos ad-

quiridos a su propia investigacion le dificultara dedicar demasiado tiempo a estos temas, pero le permitird obtener resultados mas relevantes.

La investigacion y la gestion de recursos en las investigaciones académicas son actividades complejas. No se puede concebir como una labor solitaria
y desvinculada de la realidad, por tanto, aséptica y libre de valores. Se trata de una practica donde las y los investigadores o trabajan con otros o supo-
ne el trabajo con otros; se basa en datos, fuentes o registros que han trabajado otros antes que él; ademas, la investigacién siempre se realiza en con-
textos institucionales.

Esta actividad pretende hacer ver al estudiantado que su actividad investigadora tiene resonancias y repercusiones éticas y que, incluso, a veces pue-
de encontrarse con problemas morales complejos.

La Escuela de Doctorado busca que la investigacion llegue a ser excelente. Se persigue en la actividad académica y de investigacion la excelencia. Pa-
ra conseguirla se requieren buenas practicas en investigacion, practicas éticas, lo cual no se puede lograr de una manera automatica, sino que necesi-
ta esfuerzo, atencién y formacion.
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Es importante tener en cuenta los cédigos éticos y normativos que han jalonado la historia de la investigaciéon (Derechos Humanos, Cédigo de Helsinki,
Informe Belmont, etc.). Este curso pretende ser también un recordatorio de su importancia y relevancia a la hora de configurar el conocimiento y el sa-
ber.

Objetivos:
- Mostrar la importancia de la ética para la consecucién de una investigacion de calidad, de excelencia

- Sensibilizarnos de que nuestra préctica investigadora no es neutral y esté envuelta en valores, tanto en la recopilacion de recursos, en su elaboracién
como en su difusién.

- Conocer los principales valores en los que se inscribe la #buena practica# investigadora: honestidad, integridad, responsabilidad, transparencia, etc.
- Ofrecer los recursos bésicos de la ética contemporénea para detectar y afrontar los conflictos valorativos.

- Despertar una actitud critica y reflexiva sobre la propia investigacion, el area de conocimiento/linea de investigacion y programa de doctorado en que
se en encuentro el investigador en formacion.

Contenido:

El curso consta de 3 médulos:

Médulo I: El mundo de la ética aplicada a la investigacion.

- ¢Qué es investigacion? Diferentes tipos de investigacion.

- ¢Qué es la ética? Etica y deontologia. Normas y valores.

- Las #buenas préacticas#. Valores de la investigacion.

- Conflicto de valores. ¢ Qué hacer? Deliberacion y toma de decisiones

Modulo II: La buena préctica de la investigacion.

- La ética en la investigacion en su historia: Cédigos, Declaraciones, Principios.
- Transparencia y publicidad. Honestidad e integridad. Responsabilidad

- Problemas éticos en la gestién de recursos: 1) en la recopilacién 2) en la elaboracién y 3) en la difusién (publicacién)
- Un modelo de trabajo en ética: bioética, comités de ética

Modulo Ill: Las buenas practicas en las diferentes areas de conocimiento

- Pertinencia y valor de la investigacion: ¢,qué investigamos?

- Especificidad de areas, campos y programas

- Experiencias propias en la investigacion (alumnado, profesorado, Programas)
Planificaciéon temporal:

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se realizara durante el
primer afio.

El médulo | se realizara durante los meses de enero-febrero. El médulo Il se realizara durante los meses de marzo-abril. EI médulo 11l se impartira en
los meses de mayo-junio

Resultados de aprendizaje:
Tras este curso el estudiantado podréa:

- Conocer los c6digos ético-normativos que marcan y orientan la propia actividad investigadora (desde las grandes Declaraciones hasta la normativa de
la propia UNED y de la Escuela de Doctorado)

- Contextualizar la propia investigacion en marcos mas amplios, reconociendo su relevancia ética y social
- Reconocer y estimar los valores claves de una #buena# investigacion.
- Obtener elementos fundamentales para el andlisis de las problemaéticas éticas.

- Saber como encauzar éticamente su propia investigacion, acudiendo a normas, principios, Comité de Etica, etc.

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB14, CB16, CB17, CA02, CA05, CA06

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la UNED.
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Lengua: Castellano.

Carécter: Actividad transversal obligatoria propuesta por la EIDUNED.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacion:

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo docente a través del
foro virtual. El equipo docente le ayudara a resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades formativas que requiera una explicacién en pro-
fundidad o cualquier duda que pueda surgir al afrontar necesidades especificas. El equipo motivara al estudiantado para que desarrollen una actitud
critica frente a la informacién y le incentivaran en su aprendizaje auténomo.

Ademas del profesorado que imparten el curso se contara con la ayuda de las diferentes coordinaciones de los programas de doctorado de la UNED,
asi como de la propia Escuela de Doctorado.

Metodologia:
El curso tendra un seguimiento online en la plataforma habilitada para ello.

Los contenidos de cada médulo tendran una serie de materiales (textos, videos, etc.) que estara a disposicion de los alumnos. Cada médulo se desa-

rrollara con una sesién online ofrecida por el equipo docente la cual quedara grabada para su posterior seguimiento asincrono. En la sesién correspon-
diente al tercer médulo se contara con la intervencién de los diferentes coordinadores de los programas de doctorado (o en quien deleguen), del mismo
modo, los materiales del tercer médulo obedeceran a los intereses mas concretos de cada programa (casos dificiles, problemas éticos concretos, etc.).

Se procurara trabajar siempre desde casos concretos, y situaciones conflictivas e ilustradoras.
Evaluacién:

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los doctorandos con una orientacién practica y activa sobre su
propia experiencia. A estos efectos, se plantea una actividad que constara de varios ejercicios relacionados con los contenidos del curso, y de cada
uno de los médulos.

Se propondran tres actividades, una por cada médulo, donde el pueda poner en relacién los contenidos del curso con su proyecto de investigacion. Asi-
mismo, se plantearan conflictos éticos que deberan ser debidamente analizados para establecer diferentes formas de afrontarlo.

Todas estas actividades seran entregadas en los plazos establecidos por el equipo docente a través de la plataforma online.
Para superar la actividad, el curso, los estudiantes deberan realizar las tres tareas propuestas.
Validacion:

Una vez finalizadas esta actividad formativa sera validada por su Director/a de Tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede ya que se imparte on-line

ACTIVIDAD: CURSO DE PROTECCION DE DATOSY PROPIEDAD INTELECTUAL EN LA INVESTIGACION

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 12

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION DE LA MISMA.
Justificacién:

Las actividades formativas transversales son una propuesta encaminada a que el estudiante de doctorado adquiera las competencias y habilidades im-
prescindibles en el uso de la informacion y pueda aplicar los conocimientos adquiridos al andlisis y reflexion de sus propias necesidades informativas

y a la resolucién de estas. Estan disefiadas de modo que el estudiante pueda integrar lo aprendido en su propia generacion del conocimiento y contri-
buyen, de manera eficaz, a la adquisicion de las competencias del titulo. Se planifican para que tanto la duracién de estas como la dedicacién del doc-
torando sean perfectamente asumibles teniendo en cuenta que la aplicacién de los conocimientos adquiridos a su propia investigacion le dificultaré de-
dicar demasiado tiempo a estos temas, pero le permitira obtener resultados mas relevantes. Las competencias informacionales son transversales y se
adquieren con la préactica, su dominio aporta valor diferenciador al investigador y es un potenciador del éxito académico.

La gestion e intercambio de informacién y conocimiento es un valor en alza y que no esta sujeto a modas. Las actividades formativas transversales
constan de un curso obligatorio y diez talleres opcionales.

Objetivos:

1. Conocer €l alcancey las formas de aplicacion préctica de la proteccidn de datos en investigacion cientifica

2. Estudiar los conceptos de propiedad intelectual (industria e intelectual) en investigacion y especificamente en el doctorado
3. Conocer los procedimientos, recursos y mejores précticas de proteccion de la propiedad intelectual

4. Estudiar lasformasy posibilidades de transferencia de conocimiento y explotacion de los recursos de propiedad intelectual
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Contenido:

El Curso consta de IV médulos obligatorios:

Médulo I: Alcance y formas de aplicacion préctica de la proteccion de datos en investigacion cientifica
Modulo 11. Lapropiedad intelectual (industrial e intelectual) en lainvestigacion doctoral

Médulo I11: Procedimientos, recursos y mejores practicas de proteccion de la propiedad intelectua

Médulo V. Transferencia de conocimiento y explotacion de los recursos de propiedad intelectual e industrial

Planificacion temporal:

Tanto para doctorandos/as que elijan la modalidad a tiempo completo, como para los/as que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podra realizar
durante el primer o segundo afio de permanencia.

Resultados de aprendizaje:

Capacidad para determinar y planificar las actuaciones de proteccion de datos requeridas por su proyecto de investigacion

Conocer los derechosy obligaciones relacionados con la proteccion de | os resultados de investigacion

Capacidad para planificar acciones de proteccion

Conocer los principales criterios de negociacion en propiedad de resultados de investigacion aplicables alainstitucion, profesores, otros investigadores, empre-
sas, etc.

Disponer de un marco de actuacion para transferir social y econémicamente sus recursos de propiedad industrial e intelectual como forma de aprovechamiento de
su esfuerzo investigador durante el doctorado

g AWNE

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB11, CB14, CB16, CA03, CA05, CEO1
Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la UNED.
Lengua: Castellano.

Caracter: Actividad transversal optativa propuesta por la EIDUNED.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacién:

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo docente a través del
foro virtual. El equipo docente le ayudara a resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades formativas que requiera una explicacién en pro-
fundidad o cualquier duda que pueda surgir al afrontar necesidades especificas. El equipo motivara a los estudiantes para que desarrollen una actitud
critica frente a la informacion y le incentivaran en su aprendizaje auténomo.

Evaluacion:

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los doctorandos con una orientacién practica. A estos efectos, se
plantea una actividad que constara de varios ejercicios relacionados con los médulos y contenidos del curso.

La propuesta de una actividad aplicada esta encaminada a que el estudiante pueda aplicar los conocimientos adquiridos al analisis y reflexiéon de sus
propias necesidades informativas y a la resolucion de las mismas.

Los estudiantes deberan entregarla a través de la plataforma Agora. Para superar la actividad, los estudiantes deberan realizar, tres de los ejercicios
propuestos.

Validacion:

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando seran validadas por su Director/a de Tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede ya que se imparte on-line
ACTIVIDAD: CURSO: SALUD MENTAL Y GESTION EMOCIONAL
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 12

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION DE LA MISMA.
Justificacién:

La creciente prevalencia de problemas de salud mental en estudiantes de doctorado ha generado una preocupacion significativa en la comunidad aca-
démica. Diversos estudios recientes indican que, en este grupo de estudiantes de las universidades espafiolas, un 24% presenta sintomas depresivos
y un 17% presentan problemas de ansiedad, siendo las tasas de ansiedad, estrés y depresion dos veces mas altas en comparacién con la poblacién
gue tiene estudios superiores. Algunos de los factores que pueden desencadenar estos problemas son las presiones asociadas al cumplimiento de pla-
z0s, la exigencia de una produccién académica constante, la soledad que a menudo acompafia a la investigacion doctoral y las expectativas persona-
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les y externas que van acompafiadas de falta de recompensa inmediata en muchos casos. Todo esto suele provocar inseguridad y desmotivacion se-
gun se va avanzando en los afios de doctorado. Ante esta realidad, resulta fundamental dotar a los estudiantes de herramientas para gestionar sus
emociones y cuidar su salud mental.

Este curso responde a la necesidad de abordar estos desafios mediante una formacién accesible y practica desde informacién general y estrategias
breves para reconocer y gestionar de manera adecuada el malestar emocional (ansiedad, el estrés o pensamientos repetitivos). Ademas, se busca pro-
mover una vision integral de la salud mental en los estudiantes de doctorado de tal manera que no solo adquieran habilidades para mitigar los sinto-
mas, sino que también comprendan la importancia de la prevencién y del autocuidado diario para evitar desarrollar un problema de salud mental.

Objetivos:

# Sensibilizar sobre la importancia de la salud mental como parte integrante de la salud y el desarrollo personal.

# Identificar sintomas de malestar emocional como la ansiedad o el estrés.

# Desarrollar estrategias especificas para gestionar y reducir el impacto del malestar emocional.

# Fomentar una mayor conciencia de la necesidad de prevencion, cuidado y autocuidado de la salud mental.

# Promover habitos que favorezcan el bienestar emocional en la vida académica.

Contenido:

El Curso consta de 3 médulos obligatorios:

Médulo 1: La importancia de la salud mental

Médulo 2: El Malestar emocional y su gestion.

Médulo 3: Estrés: efectos negativos en la salud fisica y mental

Planificaciéon temporal:

Tanto para doctorandos/as que elijan la modalidad a tiempo completo, como para los/as que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podra realizar
durante el primer o segundo afio de permanencia.

Resultados de aprendizaje:

1. Reconocimiento de sintomas: Serén capaces de identificar los signos'y sintomas asociados al malestar emocional (i.e. ansiedad o depresion), tanto en su vida per-
sonal como en su entorno académico.

2. Aplicacion de estrategias: Podréan aplicar de manera efectiva las técnicas y estrategias presentadas para gestionar estos sintomas, incorporandolas en su rutina dia-
ria

3. Autogestion emocional: Desarrollaran habilidades de autogestion emocional que les permitirdn enfrentar mejor las demandas y desafios que presenta su carrera
académica, fortaleciendo su resiliencia

4. Andisiscritico: Cultivaran una actitud critica hacialainformacion sobre salud mental, permitiéndoles evaluar de manera mas objetiva los factores que influyen
en su bienestar emocional.

5. Aprendizaje autbnomo: Fomentaran su capacidad de aprendizaje auténomo, integrando las herramientas y conocimientos adquiridos de manera continua en su vi-

da académicay personal, para promover un bienestar duradero.

Competencias que se adquieren o refuerzan: CA01, CA05, CA06, CA04

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la UNED.

Lengua: Castellano.

Carécter: Actividad transversal optativa propuesta por la EIDUNED.

Identificador : 5600182 Fecha: 14/07/2026

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacién:

Los estudiantes tendran a su disposicion foros virtuales de comunicacién con el equipo docente con el fin de asegurar una experiencia de aprendizaje a
distancia eficaz y enriquecedora. Este espacio estara disponible para que los estudiantes formulen preguntas sobre los contenidos del curso y las acti-
vidades formativas. Se promovera un enfoque critico hacia la informacién presentada, alentando a los estudiantes a desarrollar habilidades de aprendi-
zaje auténomo y proactivo. El equipo brindara el apoyo necesario para que los estudiantes avancen con confianza en su proceso formativo.

Evaluacién:

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los doctorandos con una orientacién practica y reflexiva. A estos
efectos, se plantearan actividades diversas relacionadas con los contenidos del curso.

Los estudiantes deberan entregar esta actividad a través de la pagina web del curso.
Validacién:

Una vez finalizadas las actividades formativas del doctorando seran validadas por su Director/a de Tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
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No procede ya que se imparte on-line.

ACTIVIDAD: CURSO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL: RECURSOSY ETICA

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 12

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION DE LA MISMA.
Justificacion:

Este curso se enmarca en las actividades formativas transversales propuestas por la EIDUNED. En particular, este tipo de actividades son una pro-
puesta encaminada a que el/la estudiante de doctorado adquiera las competencias y habilidades imprescindibles en el uso de la informacién y pueda
aplicar los conocimientos adquiridos al analisis y reflexién de sus propias necesidades y a la resolucién de estas. Estan disefiadas con la idea de que
el/la estudiante pueda integrar lo aprendido en la generacién de su propio conocimiento y contribuyen, de manera eficaz, a la adquisicién de las compe-
tencias del titulo de doctor. Se planifican para que tanto la duracién de estas como la dedicacion del/de la doctorando/a sean perfectamente asumibles,
teniendo en cuenta que gran parte de su tiempo estara dedicado al desarrollo de su propia tesis. En cualquier caso, las competencias informacionales
de este tipo de actividades son transversales y se adquieren con la practica. Su dominio aporta valor diferenciador al investigador y es un potenciador
del éxito académico.

Més concretamente, la justificacion que motiva este curso esta relacionada con el hecho de que la inteligencia artificial (IA) no solo es una tecnologia
emergente en areas como la informatica y las ingenierias, sino que tiene un impacto transversal en todas las disciplinas académicas, incluidas las hu-
manidades, ciencias sociales, biomedicina y ciencias exactas. Un curso de este tipo es necesario para que los/as doctorandos/as de todas las discipli-
nas adquieran habilidades y conocimientos basicos en IA que puedan aplicar en sus investigaciones y carreras profesionales. Ademas, capacitar a los/
as doctorandos/as en pensamiento critico frente a los sesgos y limitaciones de la IA es esencial para un uso responsable de esta tecnologia. La IA tam-
bién plantea desafios éticos sobre privacidad y justicia, y su integracion en la investigacién moderna requiere una comprension sélida de su impacto in-
terdisciplinario y de las tendencias emergentes. Finalmente, es también crucial que los/as doctorandos/as tengan unas nociones basicas sobre las le-
yes y normativas que regulan la IA (Reglamento General de Proteccion de Datos y Ley de la IA de la Unién Europea), para garantizar que el uso de las
herramientas que proporciona esta disciplina sea ético y cumpla con las exigencias legales, especialmente en términos de privacidad y proteccién de
datos.

Objetivos:

Este curso tiene como objetivo capacitar a los/as doctorandos/as para comprender los conceptos fundamentales de la inteligencia artificial, sus aplica-
ciones interdisciplinarias y herramientas accesibles, asi como su capacidad para automatizar tareas investigadoras y aumentar la eficiencia académi-
ca. Se busca desarrollar un pensamiento critico en torno a la fiabilidad de los resultados generados por IA, reconociendo sus limitaciones. Ademas, se
aborda la importancia de entender los dilemas éticos relacionados con la IA, como la privacidad y los sesgos, junto con la necesidad de cumplir con la
normativa europea (Ley de IA de la UE) y el Reglamento General de Proteccién de Datos (GDPR). Finalmente, el curso fomenta la exploracién de ten-
dencias futuras y la colaboracién interdisciplinaria, aprovechando el potencial transformador de la IA en diversas areas de investigacion.

Contenidos:

El curso consta de 5 médulos:

Médulo 1: Introduccién alaInteligencia Artificial (Duracion: 1 hora)

Mdédulo 2: Herramientas y Recursos de |A parainvestigadores (Duracion: 5 hor as)

Médulo 3: Eticaen lalnteligencia Artificial (Duracion: 2 hor as)

Modulo 4: Marco Legal y Regulaciones delalA en Europa (Duracion: 2 horas)

M 6dulo 5: Mini-Proyecto Aplicado auna Tarea de Investigacion y Reflexion Final (Duracion: 10 hor as)

Planificacion temporal:

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podré realizar duran-
te el primer o segundo afio de permanencia.

Resultados de aprendizaje:

Los resultados de aprendizaje tras la finalizacion del curso son los que se indican a continuacién:

1. Ser capaz de definir qué eslalA, comprender su evolucion histéricay conocer sus aplicaciones en diferentes disciplinas.
2. Poder identificar las principales &reas de lal A, como el Aprendizaje Automético, el Procesamiento del Lenguaje Natural, lalA generativa, laRobdticay laVi-
sion Artificial, y como estas &reas impactan en las diferentes disciplinas cientificas.
3. Haber experimentado y haberse familiarizado con diferentes herramientas y recursos de | A que pueden ser de utilidad paralainvestigacion de los doctorandos.
4. Ser capaz de identificar y acceder arecursosy bases de datos adecuados para |as &reas de estudio de |os doctorandos.
5. Desarrollar la capacidad de reflexionar criticamente para reconocer tanto |as potenciales limitaciones de |os contenidos generados por herramientas de |A como
los potencial es sesgos presentes en los modelos de | A, evaluando su impacto en lainvestigacion académica.
6. Ser consciente de los desafios éticos asociados al uso de IA en lainvestigacion, tales como la privacidad y el manejo responsable de datos sensibles.
7. Comprender |as principales regulaciones europeas y espafiolas sobre |A (como el Reglamento Europeo de |A 'y el GDPR), y como estas afectan al trabajo de los
doctorandos como investigadores.
8. Ser capaz de aplicar principios legalesy éticos alainvestigacion de cada doctorando o doctoranda, comprendiendo las implicaciones de |a propiedad intelectual y
los derechos de autor en proyectos que utilicen 1A.
9. Potenciar la capacidad de |os doctorandos de colaborar en equipos interdisciplinares, aplicando | A a problemas bésicos, pero reflexionando sobre los beneficios y
desafios de este enfoque.
10. Desarrollar la capacidad parareflexionar criticamente sobre el impacto alargo plazo delalA enladisciplina de cada doctorando o doctoranday en la sociedad en|
general, considerando aspectos como la automatizacion, € impacto en el empleo académico y la creacion de conocimiento.
11. Ser capaz de anticipar como lalA podriatransformar el campo de investigacion de cada doctorando o doctoranday formular preguntas criticas sobre el papel de

losinvestigadores en laeradelalA.

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB11, CB14, CB15, CB16, CB17, CB18, CA02, CA03, CA04, CAO5, CEOQ1#

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la UNED.
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Lengua: Castellano.

Carécter: Actividad transversal optativa propuesta por la EIDUNED.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacion:

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea positiva y eficaz, los/as estudiantes pueden contactar con el equipo docente a través
del foro del curso virtual. El equipo docente le ayudara a resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades formativas que requiera una expli-
cacion en profundidad o cualquier duda que pueda surgir al afrontar necesidades especificas. El equipo motivara a los/as estudiantes para que desa-
rrollen una actitud critica frente a la informacion y le incentivaran en su aprendizaje auténomo.

Evaluacién:

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los/las doctorandos/das con una orientacién eminentemente apli-
cada. Por un lado, los Médulos 1 a 4 seran autoevaluados mediante un conjunto de preguntas tipo test. Por otro lado, para la evaluacién del Médulo 5,
los alumnos deberan abordar la siguiente actividad: trabajaran en pequefios grupos con el objeto de aplicar los conocimientos adquiridos en resolver
una tarea de investigacion haciendo uso de una o mas de las herramientas de IA descritas en el curso. Igualmente deberan analizar y discutir los as-
pectos éticos/legales que puedan estar relacionados con la tarea resuelta. Todo esto se recogerd en una memoria que deberd ir también acompafada
de una reflexién final sobre el posible impacto de la IA en las diferentes disciplinas de los doctorandos participantes en resolver esta tarea.

Los estudiantes deberan entregar la memoria de la actividad propuesta a través del curso virtual. La calificacién final del curso dependera del resultado
de evaluar esta actividad y sera de #apto# o #no apto".

Validacién:

Una vez finalizadas las actividades formativas del/de la doctorando/a seran validadas por su Director/a de tesis.
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No procede ya que se imparte on-line.

ACTIVIDAD: TALLER DE REDACCION PARA LA ELABORACION DE LA TESISDOCTORAL Y TRABAJOS CIENTIFICOS
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 18
DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION DE LA MISMA.
Justificacion:

Las actividades formativas transversales tienen como objetivo que el investigador o la investigadora en formacién adquiera las competencias y habili-
dades imprescindibles para obtener informacién valida y aplicar los conocimientos adquiridos al analisis y reflexién de sus propias necesidades de in-
vestigacion. Estan disefiadas de modo que se pueda integrar lo aprendido en la generacién del propio conocimiento y contribuyen de manera eficaz

a la consecucion de las competencias del titulo. Se planifican para que tanto su duracién como la dedicacion que exigen sean perfectamente asumi-
bles y los conocimientos adquiridos se puedan aplicar a su propia investigacion para obtener resultados mas relevantes. Las competencias asociadas
son transversales y se adquieren con la practica, su dominio aporta valor diferenciador al investigador o a la investigadora y es un potenciador del éxito
académico.

Objetivos:

Mejorar la capacidad de planificacién y estructuracion textual y la calidad formal, ortotipogréafica y discursiva de la tesis doctoral y de otros trabajos aca-
démicos.

Contenido:

El taller consta de tres médulos

Médulo I: Introduccién. Estructura de una tesis doctoral y trabajos cientificos.
Maodulo II: Planificacién y estructuracion del texto.

Médulo Ill: Estrategias avanzadas de escritura cientifica y revision académica
Formacién complementaria:

Adicionalmente, el doctorando puede realizar talleres complementarios de caracter optativo que le pueden servir para profundizar en aspectos relacio-
nados con estos:

1. Elaboracion de informes cientificos.
2. Herramientas para la composicion de textos técnicos.
3. Idioma cientifico.

Planificacion temporal:
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Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podra realizar duran-
te el primer o segundo afio de permanencia.

Resultados de aprendizaje:

Una vez finalizado el taller, se espera que los investigadores en formacién hayan mejorado su comunicacién académica escrita, sean capaces de es-
tructurar adecuadamente un texto académico y cientifico y eviten los errores errores tipograficos, ortograficos y discursivos mas frecuentes en estudios
de tercer ciclo.

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB12, CB13, CB14, CB15, CA05, CA06

Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la UNED.

Lengua: Castellano.

Caracter: Actividad transversal optativa propuesta por la EIDUNED.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacion:

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo docente a través del
foro virtual. El equipo docente los ayudara a resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades formativas que requiera una explicaciéon en
profundidad o cualquier duda que pueda surgir al afrontar necesidades especificas. El equipo motivara a los estudiantes para que desarrollen una acti-
tud critica frente a la informacion e incentivara su aprendizaje auténomo.

Evaluacién:

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los doctorandos mediante pruebas objetivas de correccién auto-
maética, alojadas en la plataforma docente de la UNED. Para facilitar la consecucién de los resultados de aprendizaje y la superacién de estas pruebas,
se pondra a disposicion de los matriculados pruebas de autoevaluacion similares a las de la evaluacion final.

Validacién:

Una vez que el doctorando finalice esta actividad formativa, seré validada por su Director o directora de tesis y calificada por la comisién académica del
programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No proceden, ya que el taller se imparte mediante formacion en linea
ACTIVIDAD: CURSO DE GENERO E INTERSECCIONAL IDAD EN LA INVESTIGACION
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 12

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION DEL CURSO
Justificacion:

Las actividades formativas transversales son una propuesta orientada a que los/as estudiantes de doctorado adquieran las competencias y habilida-
des imprescindibles para la consecucion de un resultado de calidad en su tarea investigadora. Teniendo en cuenta que la igualdad de género es uno
de los objetivos clave de la Agenda de Desarrollo Sostenible (ODS), su inclusién en la formacion de los/las estudiantes de doctorado permitira aplicar
esa perspectiva y tenerla en cuenta a la hora de su andlisis y reflexién en los &mbitos especificos de investigacion.

Esta actividad transversal esta disefiada de modo que el estudiantado pueda integrar lo aprendido en su propia generacion del conocimiento y contri-
buird, de manera eficaz, a la adquisicién de las competencias del titulo. La dedicacion del/de la doctorando/a a esta actividad formativa se planifica pa-
ra que sea perfectamente asumible teniendo en cuenta que la propia investigacion dificultar4 dedicar demasiado tiempo a estos complementos formati-
Vos, pero, tener en cuenta una perspectiva de género, permitird obtener resultados mas ajustados a la realidad y mas relevantes. La perspectiva de gé-
nero es transversal a todas las areas de conocimiento y su dominio aporta un valor diferenciador a los y las investigadoras y es un potenciador de un
resultado académico exitoso.

Este curso trata de brindar un conocimiento introductorio a los estudios de género desde una perspectiva interseccional para incidir en la importancia
de incluir la perspectiva de género en las investigaciones que en las diferentes areas de conocimiento de los programas de doctorado que se imparten
en la EIDUNED.

Objetivos:

El objetivo béasico de esta actividad es formar a los/as estudiantes de la EIDUNED en los conocimientos bésicos para afrontar sus investigaciones te-
niendo en cuenta una perspectiva de género que contemple los efectos que se pueden derivar de las asimetrias de género en las diferentes investiga-
ciones para poder afrontarlas y ofrecer una visién alternativa igualitaria. En consecuencia, se busca incentivar a los/as investigadores/as para que abor-
den sus trabajos con perspectiva de género.

Contenidos:
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El Curso consta de un médulo obligatorio en el que se abordaran los siguientes temas: una introduccién general a los estudios de género; una apro-
ximacion a la interseccionalidad en los estudios de género; una presentacion de las herramientas para la investigacién desde los estudios de género
(metodologia, lenguaje inclusivo, etc.) y, por Ultimo, se proporcionara una revision de los estudios de género aplicados a las diferentes disciplinas.

Planificacion temporal:

Tanto para doctorandos que elijan la modalidad a tiempo completo, como para los que la elijan a tiempo parcial, esta actividad se podra realizar duran-
te el primer o segundo afio de permanencia.

Resultados de aprendizaje:

Los resultados de aprendizaje que se esperan de esta actividad se resumen en los siguientes:
1. ) Identificar situaciones de desigualdad de género con ayuda de |as diversas aproximaciones a cuestiones de género en diferentes disciplinas.
2. ) Redactar ensayos aplicando las teorias y |os model os de andlisis propios de | os estudios de género aplicados a los distintos &mbitos donde se observan asimetriag
por razén de género.
3. ) Buscar, gestionar y aprovechar fuentes primarias relacionadas con los estudios de género gracias al manejo avanzado de |as herramientas tecnol dgicas necesa-
rias.

4) Debatir aspectos concretos de la desigualdad por razén de género, planteando opiniones informadas y acciones especificas y sus consecuencias en
la investigacion.

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB14, CB16, CB17, CA02, CA05, CA06#
Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la UNED.
Lengua: Castellano.

Carécter: Actividad transversal optativa propuesta por la EIDUNED.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacién:

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea positiva y eficaz, los/as estudiantes pueden contactar con el equipo docente a través
del foro correspondiente disponible en la plataforma docente. El equipo docente le ayudara a resolver cualquier pregunta relacionada con las activida-
des formativas que requiera una explicaciéon en profundidad o cualquier duda que pueda surgir al afrontar necesidades especificas. El equipo motivara
a los/as estudiantes para que desarrollen una actitud critica frente a la informacion resultado de su investigacion y le incentivaran en su aprendizaje au-
ténomo.

Evaluacién:

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los/as doctorandos/as. A estos efectos, se plantea una actividad
de evaluacion final relacionada con los contenidos del curso encaminada a que el/la estudiante pueda aplicar los conocimientos adquiridos y una refle-
xién de sus propias necesidades formativas.

Los/as estudiantes deberan entregarla a través de la plataforma docente de la UNED. Para superar el curso, los/as estudiantes deberan realizar obliga-
toriamente la actividad de evaluacion final propuesta.

Validacioén:

Una vez finalizadas las actividades formativas del/de la doctorando/a, serén validadas por su Director o Directora de tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede ya que se imparte on-line.
ACTIVIDAD: CURSO DE MOVILIDAD INTERNACIONAL Y TESISCON MENCION INTERNACIONAL
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 12

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION DEL CURSO
Justificacién:

Las actividades formativas transversales son una propuesta encaminada a que el/la estudiante de doctorado adquiera las competencias y habilidades
imprescindibles en el uso de la informacién y pueda aplicar los conocimientos adquiridos al andlisis y reflexion de sus propias necesidades informativas
y ala resolucién de estas. Estan disefiadas de modo que el/la estudiante pueda integrar lo aprendido en su propia generacién del conocimiento y con-
tribuyen, de manera eficaz, a la adquisicion de las competencias del titulo. Se planifican para que tanto la duracién de estas como la dedicacién del/de
la doctorando/a sean perfectamente asumibles teniendo en cuenta que la aplicacion de los conocimientos adquiridos a su propia investigacion le dificul-
taré dedicar demasiado tiempo a estos temas, pero le permitird obtener resultados mas relevantes. Las competencias informacionales son transversa-
les y se adquieren con la practica, su dominio aporta valor diferenciador al/a la investigador/a y es un potenciador del éxito académico.

Por otro lado, la movilidad internacional es una pieza clave en la formacién integral de los/as doctorandos/as, ya que no solo les permite ampliar su red
de contactos y colaborar con instituciones de prestigio, sino que también enriquece su investigacion al exponerles a nuevas metodologias y enfoques.
Ademas, la obtencion de la Mencién Internacional en la tesis doctoral otorga un reconocimiento afiadido que mejora la competitividad académica y pro-
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fesional del/de la doctorando/a a nivel global. Este curso responde a la necesidad de dotar a los/as estudiantes de las herramientas y conocimientos
practicos para gestionar exitosamente este proceso, maximizando asi las oportunidades que la movilidad internacional ofrece durante la etapa doctoral.

Objetivos:

-Entender los procedimientos y requisitos necesarios para la movilidad internacional en el contexto de un/a doctorado/a.
-Describir los criterios especificos para la obtencién de la Mencién Internacional en la tesis doctoral.

-Analizar las ventajas académicas, investigadoras y profesionales que conlleva la movilidad internacional.

-Facilitar la busqueda de recursos, instituciones y contactos internacionales para estancias académicas.

Contenidos:

El Curso consta de 4 médulos obligatorios:

Médulo 1. Introduccién alamovilidad internacional en estudios de doctorado

M 6dulo 2. Requisitos paralamencion internacional en latesis doctoral

M 6dulo 3. Procedimientos administrativos parala solicitud y tramitacion de estancias internacionales
M6dulo 4. Estrategias de bisqueda de instituciones y becas para movilidad internacional

Resultados de aprendizaje:

1. .ldentificar y aplicar los requisitos necesarios para obtener laMencion Internacional en su tesis doctoral, demostrando un conocimiento profundo de |os procedi-
mientos administrativos y académicos implicados.

2. Planificar y organizar una estancia internacional, seleccionando lainstitucién adecuada, gestionando las becas o financiamientos disponibles, y elaborando un
plan de investigacion detallado que integre |os objetivos de su tesis doctoral.

3. .Desarrollar competencias interculturales, mostrando habilidades para adaptarse a contextos académicos internacionales y para colaborar de manera efectiva con
investigadores de otros paises.

4. Andlizary valorar |os beneficios académicosy profesionales de la movilidad internaciona en el contexto de su desarrollo como investigadores, y como estos

pueden impactar en su carrera futura.

Producir y presentar un informe de movilidad, cumpliendo con los requisitos formales y académicos establecidos por lasinstituciones involucradas, que docu-

mente |os resultados obtenidos durante su estanciainternacional .

6. Defender su tesis con Mencién Internacional, articulando de maneraclaray convincente los resultados de su investigacion, asi como larelevancia de la experien-
ciainternacional en lamejoradelacalidad y acance de su trabajo doctoral.

o

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB15, CA04, CA03, CB16
Modalidad: Virtual. Curso alojado en la plataforma docente de la UNED.
Lengua: Castellano.

Caracter: Actividad transversal optativa propuesta por la EIDUNED.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacion:

Para asegurar que la experiencia del aprendizaje a distancia sea positiva y eficaz, los estudiantes pueden contactar con el equipo docente a través del
foro virtual. El equipo docente le ayudara a resolver cualquier pregunta relacionada con las actividades formativas que requiera una explicacién en pro-
fundidad o cualquier duda que pueda surgir al afrontar necesidades especificas. El equipo docente incentivara a los estudiantes en su aprendizaje au-
ténomo.

Evaluacidn: Los estudiantes deberan entregar una propuesta de movilidad internacional, detallando la institucién de destino. Esta propuesta debera
detallar el cumplimiento de los requisitos necesarios para la obtencion de la Mencién Internacional. Asimismo, se incluiran las estrategias de blusqueda
y de recursos y de toma de contacto para realizar la estancia y contar con alguna ayuda.

El equipo docente evaluara los conocimientos, destrezas y habilidades obtenidas por los doctorandos con una orientacién practica. A estos efectos, se
plantea una actividad que constaré de varios ejercicios relacionados con los contenidos del curso.

La propuesta de una actividad préactica estd encaminada a que el estudiante pueda aplicar los conocimientos adquiridos al analisis y reflexion de sus
propias necesidades informativas y a la resolucion de las mismas.

Los estudiantes deberan entregarla a través de la plataforma Agora. Para superar la actividad, los estudiantes deberan realizar, la actividad planteada.

Validacién: Una vez finalizada la actividad formativa del doctorando seran validadas por su Director/a de Tesis.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede ya que se imparte on-line
ACTIVIDAD: MOVILIDAD
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 480

DESCRIPCION

DETALLE Y PLANIFICACION:
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La actividad tiene como objetivo promover la proyeccién investigadora del doctorando o doctoranda, tanto nacional como internacional, a través de la
realizacion de una estancia investigadora en una institucién académica o centro de investigacion de reconocido prestigio distintos de la UNED, en Es-
pafia o en el extranjero. Su duracién minima y otros detalles seran los mismos cuando se curse el Doctorado tanto a tiempo completo como a tiempo
parcial.

La actividad de Movilidad puede contribuir al cumplimiento de los requisitos establecidos para la Mencién Internacional del titulo de Doctor, conforme
a la normativa vigente. En este caso, para la obtencién de la Mencién Internacional, el Programa de Doctorado en Filosofia exige a sus doctorandos y
doctorandas cumplir los requisitos de movilidad que se especifican en el Real decreto 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de Doctorado. De acuerdo con esa normativa, la estancia se realizara en una universidad o centro de investigacién extranjeros; la duracién mi-
nima de la estancia sera de 3 meses y tendra caracter obligatorio.

Objetivos:

Fomentar la adquisicion de competencias avanzadas en un entorno de investigacion, tanto internacional como nacional.
Impulsar la colaboracién cientifica con grupos de investigacion extranjeros y nacionales.
Favorecer la participacion del/de la doctorando/a en actividades investigadoras del centro receptor (seminarios, reuniones de grupo, trabajo experimental, archivo,

|aboratorio, etc.).
Reforzar la internacionalizacion de los resultados de investigacion y ampliar lared académica (nacional e internacional) del/de la doctorando/a.

Planificaciéon temporal: La actividad se podré realizar a todo lo largo del periodo de Doctorado, preferentemente a partir del segundo afio.

Resultados del aprendizaje:

Integracion del/de la doctorando/a en un grupo de investigacion de prestigio, tanto nacional como internacional.

Avances sustanciales en la elaboracion de latesis doctoral.

Establecimiento de una red de contactos académicosy de investigacion afines alos intereses del/de |a doctorando/a.

En el caso de tesis con Mencion Internacional, inclusion de la participacion de especialistas internacionales en la evaluacion de latesis, conforme alos requisitos
establecidos por la normativa

Modalidad: Presencial.

Lenguas: Castellano, inglés, francés, aleman, italiano, o cualquier otra lengua moderna empleada en la comunicacién y difusién del conocimiento filo-
séfico y cientifico.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La estancia debera estar relacionada con el tema de la tesis; con ese fin, debera contar con la autorizacién previa del director o directora. Debera ser
certificada por la institucién de acogida mediante:

Carta de aceptacion inicial.
Certificado final indicando fechas exactas, actividades realizadas y valoracion del supervisor o supervisora de lainstitucion de acogida.

A su regreso, el doctorando o doctorana debera presentar, junto con la certificacién de su estancia, un informe de las actividades realizadas y de los
avances logrados en su investigacion doctoral. Este informe debera ser avalado por el director o directora de la tesis, para después ser evaluado por la
Comisién Académica.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La movilidad se programara entre el director o la directora y el doctorando o la doctoranda, preferentemente al final del primer/segundo afio (tiempo
completo/tiempo parcial), para que los contactos y la financiacién puedan planificarse con el tiempo necesario y las estancias realizarse a partir del se-
gundo afio.

La Comisién Académica supervisara la planificacion y la ejecucion, autorizando la movilidad previamente a su realizacion, asi como facilitando informa-
cién y apoyo para la tramitacion de la documentacion y acuerdos necesarios para realizar la movilidad.

La Actividad de Movilidad no se contempla como obligatoria en nuestro Programa, vistas las peculiaridades de nuestra universidad, sino como opcio-
nal. En consecuencia, la Comisién Académica deja al buen criterio de cada director de tesis y de los propios doctorandos la decision de realizar o no
dicha actividad de movilidad. Sin embargo, se instara a los directores a que impulsen las estancias y a los alumnos, en la medida de sus posibilidades
econémicas, a que las realicen.

Las previsiones sobre las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién nacionales e internacionales se estableceran atendiendo a los
sistemas de ayudas tanto externos como de la propia universidad para el fomento de esta modalidad de movilidad:

Los recursos de financiacién incluyen:

(a) Ayudas para estancias breves de contratos de investigacién FPI del Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, asi como convocatorias si-
milares tanto de caracter nacional como autonémico.

(b) Ayudas para estancias predoctorales dentro de las convocatorias de movilidad de la UNED y del programa Banco Santander-UNED.

(Para un mayor detalle, véase también el Criterio 7 de esta Memoria, en el apartado: #Ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el extran-
jero).
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ACTIVIDAD: JORNADA DE INVESTIGACION EN FILOSOF|A
41.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 3
DESCRIPCION

Segundo semestre del curso.

DETALLE Y PLANIFICACION DE LA MISMA:

Justificacién: Un aspecto relevante de la formacion de investigadores/as es que puedan entrar en un didlogo critico sobre los resultados de investiga-
cién de sus iguales. Asi mismo, esa capacitacion incluye poder publicar un trabajo de investigacion en un lugar especializado (revista o editorial), cono-
ciendo las modalidades de publicacion.

Objetivos:
El primer objetivo es presentar |os resultados de investigacion de doctorados/as del programa que estén ya finalizando su tesis, siendo cada presentacion represen-
tativa de unalinea de investigacion del programa, y facilitando un didogo critico con los/as participantes.

El segundo objetivo esinformar y capacitar para publicar los propios resultados de investigacion en lugares especializados, siendo capaces de organizar sus publi-
caciones antes y después de la defensa de su tesis.

Contenidos:

Presentaciones de | os resultados de lainvestigacion de doctorandos/as que estén finalizando su tesis, y didlogo posterior.
Taller sobre las modalidades de publicacion en Filosofiay el proceso a seguir para publicar.

Planificacién temporal: La actividad es obligatoria en el primer afio de Doctorado y podra volver a realizarse opcionalmente en los cursos posteriores.

Resultados de aprendizaje:

Conocer agunos ejemplos de lainvestigacion realizada por doctorandos/as proximos afinalizar su tesis doctoral
Participar en un didlogo critico sobre esas investigaciones.

Conocer las modalidades de publicacion disponiblesy los pasos adar para publicar en lugares especializados.
Ser capaces de organizar |as propias publicaciones tanto previas alatesis como posteriormente a su defensa.

Competencias que se adquieren o refuerzan: CB14, CB15, CB16, CA02

Modalidad: La actividad podra desarrollarse en modalidad solo virtual o bien en modalidad mixta presencial y virtual sincrona, con grabacién para vi-
sionado posterior.

Lengua: castellana

Caréacter: Obligatorio

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Tutorizacion:

Tutorizacion:

Los/as doctorandos/as tendran a su disposicion, en el campus virtual, foros de comunicacién con el equipo docente (equipo de Coordinacion y, en su
caso, otro profesorado del programa.) Estos espacios estaran disponibles para formular preguntas sobre el contenido de la actividad y otras dudas.
Evaluacién:

La asistencia a esta actividad quedara registrada tanto en la modalidad presencial (en su caso) como virtual sincrona. La asistencia presencial (en su
caso) se registrard mediante una hoja de firmas y la virtual sincrona mediante un listado de registro telematico facilitado por Medios Técnicos Informati-
cos de la UNED. Cuando un doctorando o doctoranda no pueda asistir en modalidad sincrona, podra superar la actividad mediante el visionado poste-
rior de la grabacion completa de la actividad correspondiente.

Para todas las modalidades de participacion: la evaluacién consistird en responderse a un cuestionario preparada por el equipo de Coordinacion, don-
de se solicite una reflexién o comentario critico sobre alguno de los aspectos tratados en los contenidos. Este cuestionario estara disponible y se entre-
gard a través del campus virtual.

Seré el profesorado que integra el equipo de Coordinacién del programa, o bien el profesorado del equipo docente en el que deleguen, quienes eva-
lGen la actividad. La calificacién podra ser Apto o No Apto. Si no se supera, el doctorando o la doctoranda debera repetir el mismo trabajo teniendo en
cuenta las indicaciones docentes hasta superar la evaluacion.

Validacion:

Por parte del director o la directora de la tesis, una vez recibido el certificado de la actividad.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
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No procede, ya que se imparte en modalidad virtual o bien en modalidad mixta presencial y virtual sincrona.#

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

SUPERVISION DE TESIS DOCTORALES

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, modificado por el Real Decreto 576/2023, y el
Reglamento Regulador de los Estudios de Doctorado y de las Escuelas de Doctorado de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (texto con-
solidado aprobado por el Consejo de Gobierno el 28 de octubre de 2024), establecen el proceso de supervisién y seguimiento de la tesis, detallando
las funciones y responsabilidades del director o directora (en su caso, codirectores/as) y del tutor o tutora. Se establecen como principios de su actua-
cion la responsabilidad y la correccién cientifica, con el reconocimiento de la labor de direccion de tesis como parte de la dedicacién docente e investi-
gadora del profesorado, a través del documento de carga docente.

El Reglamento regulador de Doctorado detalla asi mismo los derechos y obligaciones de doctorandos y doctorandas, en relacién con la admisién a un
programa de doctorado, su seguimiento y supervisién periddica, asi como en relacién con el plan de investigacion y el plan de formacion, la confiden-
cialidad y la proteccién de datos, los proyectos de investigacién patrocinados por la empresa, industria u otras entidades con finalidad de lucro, las es-
tancias nacionales e internacionales dirigidas a la realizacion de la tesis y la publicacién, proteccion y difusion de resultados derivados de la elabora-
cién de tesis doctorales. También se regulan otros aspectos aspectos importantes para la obtencion del titulo de Doctorado.

El Reglamento puede consultarse aqui:

https://lwww.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www?2.uned.es/bici/cur-
502024-2025/2024091210/10-anexollc.pdf&ved=2ahUKEwigvI_25YuSAxU5MfsDHTc2IboQFnoECB4QAQ&usg=A0vVaw2z70H05TkLgFpZRX_hadIx

Asi mismo, la UNED ha aprobado un Cédigo de Buenas Practicas y ha establecido una serie de actividades encaminadas a fomentar la direccién de
tesis doctorales.

CODIGO DE BUENAS PRACTICAS

Con fecha 25 de noviembre de 2024, el Vicerrectorado de Investigacion, Transferencia y Divulgacién Cientifica UNED publicé en el BICI un Cédigo de
Buenas Précticas para la Formacion Investigadora en la Escuela Internacional de Doctorado de la UNED, dirigida tanto a la deteccién de posibles pro-
blemas de integridad cientifica como al establecimiento de medidas para su prevencién, fomentando el ejercicio de la actividad cientifica en un marco
de responsabilidad acorde con los mejores valores de excelencia académica. El Cédigo complementa las normas ya vigentes para la realizacion de la
tesis doctoral en la universidad y ha de inspirar la actuacién de cada miembro de la comunidad universitaria, sin perjuicio de su caracter vinculante para
quienes lo suscriban como parte del documento de compromiso doctoral al que se incorporard como Anexo. Contiene un conjunto de recomendaciones
y compromisos dirigidos a favorecer la calidad de la investigacion y a tutelar los derechos del doctorando y de los profesores que asumen la responsa-
bilidad de dirigir la tesis doctoral.

Se establecen las precauciones a tener en cuenta en caso de investigaciones con seres humanos, animales, agentes biolégicos u organismos modifi-
cados genéticamente, que deberan respetar las previsiones y limites establecidos en la legislacion vigente y contar con la autorizacién expresa emitida
por el Comité de Bioética de la UNED.

La UNED se compromete a divulgar el Cédigo de Buenas Practicas a través de todos los medios posibles, para conocimiento de la comunidad universi-
taria y a incentivar la formacion y el fomento de valores en buenas précticas cientificas.

El Cédigo de Buenas Practicas puede consultarse aqui:

https://lwww.uned.es/universidad/dam/facultades/escueladoctorado/LA-ESCUELA/Transparencia/Normativa/documentacion-adicional-UNED/
GUIA-BUENAS-PRACTICAS-EIDUNED_MODIFICADA-MAYO-2021.PDF

FOMENTO DE LA DIRECCION DE TESIS DOCTORALES

Entre las actividades previstas para fomentar la direccién de calidad de las tesis doctorales se contemplan las siguientes:

divulgar entre el equipo docente los cursos del IUED sobre direccion de tesis doctorales, y recordarle que dispone del Cédigo de Buenas Practicas para la For-
macion Investigadora;

invitar a profesorado de reciente incorporacion alos departamentos de Filosofia para que se incorpore también a equipo docente del programa, siempre que
cumplalos requisitos exigidos reglamentariamente;

animar a equipo docente para que cuenten con codirecciones, tanto nacionales como internacionales, siempre que sea académicamente aconsejable; y

procurar contar, siempre que sea posible y académicamente esté justificado, con especialistas internacionales como informantes de las tesis doctorales e integran-
tesdelos tribunales.

PARTICIPACION DE EXPERTOS/AS INTERNACIONALES

En relacién con la participacion de expertos/as internacionales, es posible y esta esta prevista tanto en la codireccién de las tesis, como en la emisién
del informe previo a la defensa y, asi mismo, formando parte del tribunal evaluador. En el caso de las tesis con Mencién Internacional, asi como en las
tesis en régimen de Cotutela, y de acuerdo con el Real Decreto 99/2011, se prevé que el doctorando o doctoranda cuente con un codirector o codirec-
tora en la universidad o centro extranjero de destino, asi como que al menos dos personas expertas internacionales informen de la tesis y un o una es-
pecialista internacional integre el tribunal.
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5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

El Capitulo VII del Reglamento Regulador de los Estudios de Doctorado y de las Escuelas de Doctorado de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia (en adelante, Reglamento regulador de Doctorado) establece el procedimiento general para la supervision y seguimiento de los/as doctoran-
dos/as. En concreto se determina en su art. 26 que La UNED establecera las funciones de supervision de los/as doctorandos/as mediante un compro-
miso documental firmado por la universidad, el/la doctorando/a, su tutor/a y su director/a en la forma que se establezca. Este compromiso sera rubrica-
do una vez que sea nombrado el/la directora/a de tesis después de la admisién y matricula

Ademas, el articulo 27 especifica que el doctorando o doctoranda contard, de acuerdo con el RD 99/2011, con un documento de actividades personali-
zado y que este sera evaluado anualmente por la Comisién Académica. El articulo 28 detalla, en particular, el procedimiento de seguimiento y evalua-

cién de los planes de investigacion y formacion (ver mas abajo.) Asi mismo, el articulo 29 describe en detalle el procedimiento de resolucién de conflic-
tos, distinguiendo segun cuéles sean las partes en conflicto (doctorando/a con su director/a o tutor/a o con la Comisién Académica) los procedimientos
e instancias a las que recurrir.

Composicién de la Comisién Académica del programa

La actual Comisién Académica del Programa de Doctorado en Filosofia estad compuesta por:

Coordinacién: M2 Cristina Corredor Lanas

Secretaria Académica: José Antonio Pérez Escobar

Decana de la Facultad de Filosofia: Asuncién Merino Hernando

Vicedecana de Investigacion de la Facultad de Filosofia: Laura Herrero Olivera

Representantes de los equipos de investigacion y lineas asociadas (véase 6.1):
Equipo 1. Edgar Cabanas Diaz

Equipo 2. Jests M. Diaz Alvarez

Equipo 3. Carmen Lopez Saenz

Equipo 4. David Teira Serrano

Procedimiento de asignacion de tutor/a y director/a de tesis, asi como para su eventual cambio

Segln establece el articulo 21 del Reglamento regulador de Doctorado, y de conformidad con el Real Decreto 99/2011, la Comisién Académica del
Programa asigna al doctorando o doctoranda, al inicio de su doctorado, tutor o tutora y director o directora de tesis, si bien ambas figuras pueden ser
coincidentes. Asi mismo, esta asignacién podra ser modificada por la Comision Académica en cualquier momento del periodo doctoral, siempre que
concurran razones justificadas, teniendo en cuenta la preferencia expresada por el doctorando o doctoranda y contando con la conformidad del director
o directora saliente.

Procedimiento para la valoracién anual del documento de actividades, incluidos el plan de investigacion y el plan de formacién

De acuerdo con el articulo 28 del Reglamento regulador de Doctorado, el plan de investigacion y el plan de formacién que habra de realizar anualmen-
te ellla doctorando/a deberan estar avalados por el/la directora/a (en su caso, también por el/la tutor/a) antes de ser aprobados por la Comisién Acadé-
mica. Para poder realizar el seguimiento, la Comisién Académica se ajustara a los procedimientos establecidos con caracter general por la Universidad
de acuerdo con ese Reglamento.

Con el fin de facilitar el seguimiento de los doctorandos y las doctorandas, el Programa contar& con un espacio virtual, con el caracter de un registro de
actividades, plan de investigacion y plan de formacién, al que tendran acceso el director o directora, el tutor o tutora y el doctorando o doctoranda. Asi
mismo, podran tener acceso, en su caso, la Comisién Académica y el personal responsable de su seguimiento en la EIDUNED. En este espacio virtual,
al comienzo de cada curso académico, el doctorando o doctoranda dispondra de la relacion de actividades formativas que debera o podra realizar y
gue necesariamente incluiran aquellas que faciliten la adquisicion de las competencias transversales que la Universidad ha determinado como obligato-
rias, ademas de aquellas que el/la directora/a y el/la doctorando/a acuerden de entre las que se proponen para el programa.

Por su parte el director o directora de la tesis especificara las evidencias que debera aportar el doctorando o doctoranda para acreditar el aprovecha-
miento de las actividades realizadas. Estas evidencias permitiran al director o directora de la tesis hacer el seguimiento de la realizacién de actividades
y validar, en su caso, esa realizacion. Todas las actividades desarrolladas durante el curso por el doctorando o doctoranda figuraran en el documento
de actividades que estara incluido en el espacio virtual destinado a tal fin.

Anualmente, la Comisién Académica del Programa evaluara el progreso del doctorando o doctoranda en cuanto al plan de investigacién y el plan de
formacién personal junto con los informes que a tal efecto deberéan haber emitido la directora o director y la tutora o tutor, y que habran quedado recogi-
dos en el registro de actividades, plan de investigacién y plan de formacién. En el caso de que la Comisién Académica detecte carencias importantes,
el doctorando o doctoranda debera ser reevaluado en el plazo maximo de seis meses. En el supuesto de que las carencias se sigan produciendo, la
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nitiva en el programa.

Plazos:

realizado.

Doctorado con Mencién Internacional

Doctorado con Mencién Industrial

Comisién Académica debera emitir un informe motivado, previa audiencia a la interesada o interesado, y el doctorando o doctoranda causara baja defi-

La Comisi6n Académica comunicara con al menos 15 dias de antelacién la fecha prevista para la evaluacién anual del Plan de Investigacién y y del
Plan de Formacion. Se realizara una convocatoria ordinaria en el mes de septiembre y una convocatoria extraordinaria en el mes de febrero-marzo del
afio siguiente. Junto con el Plan de Investigacion, la Comisiéon Académica evaluara el informe emitido por el/la director/a, el/la tutor/a 'y, de haberlos,
los/as codirectores/as, sobre el trabajo realizado por el/la doctorando/a, asi como sobre el aprovechamiento de las actividades formativas que haya

El articulo 36 del Reglamento regulador de Doctorado remite al Real Decreto 99/2011 para la especificidad de las condiciones para la obtencién del ti-
tulo de Doctorado con Mencién Internacional, asi como para la cotutela internacional y la expedicion de titulos conjuntos.

El programa de Doctorado en Filosofia promovera que al menos un 10% de los/as doctorandos/as haya realizado estancias en otras universidades y
centros de investigacion de prestigio en el extranjero, obteniendo la Mencién Internacional. Se promoveran, asi mismo, otras estancias en universida-
des y centros espafioles y extranjeros. Y se apoyara la firma de convenios de cotutela con universidades y otros centros de prestigio internacionales.

El doctorado con Mencién Industrial se regula, asi mismo, en el articulo 36 del Reglamento regulador, de acuerdo con el RD 99/2011.

Identificador : 5600182 Fecha: 14/07/2026

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

La informacién disponible es accesible en:

La Normativa es la que se recoge en el R.D. 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, modificado por el
R.D. 576/2023 de 4 de julio, para la presentacion y lectura de tesis doctoral, y de cuyo contenido esencial se informa a todos los interesados. La misma
Normativa esté recogida y detallada en el Reglamento regulador de Doctorado, en su Capitulo VIII.

https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/estudiantes/tesis.html

6. RECURSOSHUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION

1 Historia de lafilosofia, teoria del conocimiento, ontologiay
hermenéutica

2 Etica, estéticay filosofia politica

3 Fenomenologia, antropologia filosoficay filosofiadelareligion

4 Ldgica, historiay filosofia de las ciencias

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

EQUIPOS DE INVESTIGACION:

1. Historia de la filosofia, teoria del conocimiento, ontologia y hermenéutica
2. Etica, estética y filosofia politica

3. Fenomenologia, antropologia filoséfica y filosofia de la religion

4. Légica, historia y filosofia de las ciencias

Descripcién de los equipos de investigacion y profesorado

El Programa de Doctorado se organiza en cuatro equipos de investigacién, cada uno responsable de una linea de investigacion del mismo nombre.

En 2025, cada uno de los equipos de investigacion del programa tenia, al menos, un proyecto de investigacién competitivo en activo.
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SE ADJUNTA EN EL DOCUMENTO ANEXO II: Equipos y lineas de investigacién asociadas, proyectos de investigacion, 25 publicaciones en calidad
de contribuciones cientificas del programa, 10 tesis doctorales con publicacién asociada, e indicios de calidad de los lugares de publicacién.

Se incluye ademas una referencia a las colaboraciones fuera de convenio de caracter puntual y temporal, tanto nacionales como internacionales (véa-
se ANEXO IV.) para codirecciones de tesis.

Se incluye a continuacién el profesorado del equipo docente de la UNED ordenado por equipos y por orden alfabético, indicando también
(entre paréntesis) el afio final del Gltimo sexenio de investigacion.

EQUIPO 1. HISTORIA DE LA FILOSOFIA, TEORIA DEL CONOCIMIENTO, ONTOLOGIA Y HERMENEUTICA

Cabanas Diaz, Edgar, Profesor ayudante doctor, UNED (2021)
Ferrdndez Formoso, Raqguel, Profesora ayudante doctora, UNED (--)
Gonzélez de Prado Salas, Javier, Profesor titular, UNED (2021)
Herrera Guillén, Rafael, Profesor titular, UNED (--)

Herrero Olivera, Laura, Profesora permanente laboral, UNED (2022)
Higuera Rubio, José, Profesor permanente laboral, UNED (2024)
Lavernia Biescas, Kilian, Profesor permanente laboral, UNED (2022)
Martinez Fernandez, Iker, Profesor permanente laboral, UNED (2023)
Més Torres, Salvador, Profesor titular, UNED (--)

Ofate Zubia, M2 Teresa, Catedrética, UNED (2025)

Rodriguez Aramayo, Roberto, Profesor de investigacion (CSIC) (2024)
Rodriguez Marciel, Cristina, Profesora permanente laboral, UNED (2019)
Roldén Panero, Concha, Profesora de investigacion (CSIC) (2024)
Vélez Ledn, Marcela, Profesor ayudante doctor, UNED (2020)
Wagner, Astrid, Cientificatitular (CSIC) (2024)

EQUIPO 2. ETICA, ESTETICA Y FILOSOFIA POLITICA

Castillo Santos, Ramon José del, Catedrético, UNED (2024)
Claramonte Arrufat, Jordi, Profesor titular, UNED (2022)

Diaz Alvarez, Jestis Miguel, Profesor titular, UNED (2019)
GarciaAlonso, Marta, Catedrética, UNED (2024)

Hernandez Losada, José M2, Profesor titular, UNED (2020)
Martinez Luna, Sergio, Profesor titular, UNED (2019)

Miyares Ferndndez, Alicia, Profesora permanente laboral, UNED (2023)
Nufiez Garcia, Amanda, Profesoratitular, UNED (2019)
Ordofiez Roig, Vicente, Profesor titular, UNED (2024)
Rodriguez Alba, Jaime, Profesor ayudante doctor, UNED (2023)
Vaamonde Gamo, Marta, Profesor ayudante doctora, UNED (--)
Velasco, Juan Carlos, Profesor de investigacion (CSIC) (2021)

EQUIPO 3. FENOMENOLOGIA, ANTROPOLOGIA FILOSOFICA Y FILOSOFIA DE LA RELIGION

Bak, Agata, Profesora ayudante doctora, UNED (2024)

Domingo Moratalla, Tomas, Profesor titular, UNED (2020)

Escudero Pérez, Alejandro, Profesor permanente laboral, UNED (--)
Exp6sito Ropero, Noé, Profesor ayudante doctor, UNED (2022)

L épez Séenz, M2 Carmen, Catedrética, UNED (2021)

Rodriguez Garcia, Sonia E., Profesora permanente laboral, UNED (2020)
Séanchez Cuervo, Antolin, Cientifico titular (CSIC) (2023)

Serrano de Haro, Agustin, Cientifico titular (CSIC) (2023

EQUIPO 4. LOGICA, HISTORIA Y FILOSOFIA DE LA CIENCIA

Ausin Diez, Txetxu, Cientifico titular (CSIC) (2024)

Atencia Linares, Paloma, Profesoratitular, UNED (2019)
Corredor Lanas, Maria Cristina, Profesoratitular, UNED (2019)
Jiménez Buedo, Maria, Profesoratitular, UNED (2023)

Mons6 Gil, Susana, Profesora permanente laboral, UNED (2020)
Pérez Escobar, José, Profesor ayudante doctor, UNED (2021)
Picazo Jague, Claudia, Profesora permanente laboral, UNED (2022)
Rivieccio, Umberto, Profesor permanente laboral, UNED (2019)
Romero de Pablos, Ana, Cientificatitular (CSIC) (2024)
Saborido Alejandro, Cristian, Catedrético, UNED (2019)

Teira Serrano, David, Catedrético, UNED (2023)

Toboso Martin, Mario, Cientifico titular (CSIC) (2024)

Zamora Bonilla, Jests Pedro, Catedrético, UNED (2020)

Identificador : 5600182

Fecha: 14/07/2026

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacion y direccion detesis:

Los Criterios para la estimacion de la Actividad Académica del Personal Docente e Investigador, aprobados en Consejo de Gobierno de 17 de
diciembre de 2019, establecen, en el apartado 1.1.6, la actividad docente asociada a la direccion o tutorizacion de tesis doctorales, dependiendo de si
es a tiempo completo o parcial.

Segun se indica en el citado documento, la direccion de una tesis a tiempo completo se corresponde a una actividad docente de 2 créditos equivalen-
tes, y a tiempo parcial de 1,2 créditos, para un maximo de 6 créditos equivalentes. El nimero de horas certificables correspondientes depende princi-
palmente del nimero de horas méaximas de docencia anuales, que dependen de la categoria del profesor/a.
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https://descargas.uned.es/publico/pdf/guias/doctorado/CRITERIOS_SOBRE_RECONOCIMIENTO_MOVILIDAD.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1005653718150473146912469
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Por ejemplo, en el caso de que dicho nimero méaximo fuese de 420 horas (profesor/a ayudante doctor/a, profesor/a contratado/a doctor/a, profesor/a
titular, catedratico/a...), la direccién de una tesis doctoral a tiempo completo se corresponderia a un maximo de 35 horas de docencia anuales, y una a
tiempo parcial a un maximo de 21 horas. En el caso de que la actividad docente total del/de la profesor/a (que depende de la otra docencia impartida
en asignaturas de grado, master, direccion de TFG y TFM, etc.) superara los 24 créditos equivalentes, el nimero de horas certificables correspondiente
a la direccion de tesis se reduciria de forma proporcional.

En cuanto al reconocimiento de la actividad tutorial, se contabilizaran 0.1 créditos por cada tutorizacién de tesis a tiempo completo y, 0.05 créditos, si la
tutorizacién corresponde a una tesis a tiempo parcial.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Desde hace tiempo en la UNED se han consolidado diferentes lineas de actuacion para conseguir una mayor calidad en la docencia a distancia em-
pleando las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC).

Para ello, se dispone de:

# Una red de puntos activos de acceso inaldmbrico a la Web con servicio de reconocimiento (autenticaciéon) centralizado e-UNED (UNEDWiFi), que ga-
rantiza el acceso inalambrico en todos los edificios de la UNED.

# Tarjetas de identificacion personal con firma digital que garantiza el acceso seguro a las aplicaciones sensibles (matricula, valija virtual de exdmenes,
etc.) y el control de procesos criticos en el alumnado (como los exdmenes).

# Una Unidad de Soporte a los Cursos Virtuales, que tiene por objeto dar servicio a la Comunidad Universitaria en el &mbito docente haciendo uso de
las TIC. Actualmente el uso de las TIC en las labores docentes es ya una realidad.

Esos servicios se refieren a:
- Cursos Virtuales: Creacion, virtualizacién, mantenimiento y asesoramiento en cualquiera de los momentos de su ciclo de vida.
- Creacion de formatos interactivos de contenido multimedia: CD-ROM y DVD-ROM.

- Servicios de apoyo a la docencia: Videoconferencias, emisiones por Internet a través de Tele UNED, grabaciones de video clases, asistencia técnica
en salones para actos académicos e institucionales. En la actualidad la UNED dispone de una aplicacién informatica virtual para la ensefianza a distan-
cia, denominada Agora. La plataforma Agora es una aplicacién de e-Learning y permite impartir y recibir formacién, gestionar y compartir documentos,
crear y participar en comunidades tematicas, asi como realizar proyectos Online. A través de esta plataforma los Equipos de Investigacion y el alumna-
do pueden compaginar el trabajo individual con el aprendizaje cooperativo.

La Biblioteca de la UNED es un centro de recursos para el aprendizaje, la docencia, la investigacion y la formacién continua, que pone a disposicion
de los estudiantes todos sus recursos y servicios, tanto a través de la web como de forma presencial. La Biblioteca se estructura en: Biblioteca Central,
Biblioteca Campus Norte y Biblioteca del Instituto Universitario Gutiérrez Mellado. Ademas, la red de Centros Asociados de la UNED, con implantacion
en toda Espafia y presencia en el extranjero, cuenta con sus propias bibliotecas. La Biblioteca de la UNED dispone de un espacio propio dentro del si-
tio web general de la UNED, desde el que puede accederse a determinados recursos y servicios para el aprendizaje y la investigacion. La Biblioteca de
la UNED ha sido reconocida con el Sello de Excelencia Europea 400+ por la EFQM (Fundacién Europea para la Gestion de Calidad) y el Club Excelen-
cia en Gestion (CEG), que certifica entre otras cosas, la alta calidad de sus servicios, el conocimiento de las necesidades y satisfaccion de sus usua-
rios y la adaptacion a los cambios en la busqueda de mejoras permanente.

El Centro de Orientacién, Informacién y Empleo (COIE) es un servicio especializado en informacién y orientacion académica y profesional que la
UNED ofrece a la comunidad universitaria, particularmente a sus estudiantes y titulados, para proporcionarles informacion y orientacién en sus estudios
y/o desarrollo.

El COIE ofrece:
- Orientaciéon académica: Formacion en técnicas de estudio a distancia y ayuda en la toma de decisiones para la eleccién de la carrera.
- Orientacion profesional: asesoramiento de itinerario profesional e informacién sobre las salidas profesionales.

El Instituto Universitario de Educacién a Distancia (IUED) es un centro universitario dependiente del Vicerrectorado de Coordinacion, Calidad e In-
novacion que tiene como objetivo principal la mejora de la calidad de la ensefianza a distancia y el perfeccionamiento de su propia metodologia. Para
ello, sus funciones estan encaminadas a la:

- Formacion del profesorado.

- Evaluacion de los materiales didacticos y de la actividad docente.
- Investigacion institucional.

- Promocién de actividades de innovacién e investigacion educativa.

La Unidad de Doctorados y proyectos estratégicos, dependiente funcionalmente del Vicerrectorado competente en materia de Investigacion y Doc-
torado, tiene como misién fundamental canalizar las iniciativas del Vicerrectorado, disefiar los procedimientos y herramientas de uso coman y dar so
porte y coordinar a las unidades implicadas en materia de doctorado e investigacion. La colaboracion e interdependencia de dichas unidades facilita
una atencién personalizada tanto al equipo docente como al doctorando.

La UNED cuenta con una red de laboratorios en todas las areas en que desarrolla labores de investigacion.
Ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el extranjero:

La UNED aprueba cada afio un Programa de Promocidn de la Investigacién entre cuyas lineas de actuacién contempla la concesion de ayudas para la

formacién de personal investigador que se encuentra realizando la tesis doctoral.
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También contempla la convocatoria de ayudas dirigidas al personal docente e investigador contratado de la UNED que se encuentran al principio de su
carrera investigadora para realizar estancias temporales en otros centros de investigacion, con objeto de profundizar en su formacién investigadora, ac-
tualizando sus conocimientos y adquiriendo nuevas técnicas instrumentales.

Asimismo, la UNED convoca anualmente premios patrocinados por el Banco Santander, destinados a promover y reforzar una investigacion de calidad
en la UNED. Por ello, entre sus lineas de financiacién se encuentran la concesion de ayudas para la realizacion de estancias de investigacion en cual-
quier centro universitario o de investigaciéon de reconocido prestigio en el extranjero por parte de jévenes investigadores e investigadoras, con el fin de
incrementar la calidad de su produccién cientifica y lograr que penetre en los foros cientificos internacionales.

Finalmente, los doctorandos y doctorandas contarén con las ayudas de movilidad para asistencia a congresos y realizacién de estancias en el extranje-
ro que puedan obtener de convocatorias de organismos externos cuya finalidad sea la de impulsar la internacionalizacion de la formacién doctoral. La
UNED participa habitualmente en este tipo de convocatorias.

Dentro del programa de Doctorado en Filosofia, entre los cursos 2021-2022 y 2024-2025, un total de 13 doctorandos y doctorandas se han beneficia-
do de alguna de las ayudas mencionadas antes. Por ello, la prevision del nimero de doctorandos/as que obtendra estas ayudas cabe entender que se
acercard a un 10 % del total que cursa el Doctorado. Este porcentaje podra coincidir eventualmente con el de las tesis que reciben la Mencién Interna-
cional.

Identificador : 5600182 Fecha: 14/07/2026

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El Sistema de aseguramiento interno de calidad (SAIC) del programa de doctorado forma parte del Sistema de Aseguramiento Interno de Cali-
dad de la UNED (SAICU).

El SAICU contempla todos los procesos necesarios para asegurar la calidad, la revisién y mejora de este Programa, en base a las necesidades y ex-
pectativas de sus grupos de interés a los que se tendra puntualmente informados.

Los principales procesos para garantizar la calidad del Programa de Doctorado son:

Proceso para la elaboracion y revision de politica y objetivos calidad (PDF, 997 KB)

Proceso para el desarrollo del ciclo de vida de las titulaciones (PDF, 2 MB)

Proceso para el aseguramiento de calidad de titulaciones (PDF, 904 KB)

Proceso para lainformacion, acceso y matriculacion del estudiantado (PDF, 929 KB)

Proceso parala acogiday orientacion académicay profesional del estudiantado (PDF, 2 MB)

Proceso de ensefianza y aprendizaje a distancia y su sistema de evaluacion (PDF, 943 KB)

Proceso parala gestion de la movilidad de estudiantes (PDF, 1 MB)

Proceso para la gestion y revision de quejas, sugerencias y felicitaciones (PDF, 520 KB)

Proceso de seguimiento de las trayectorias laborales de egresados (PDF, 538 KB)

Proceso para la gestion y mejora de los recursos y servicios (PDF, 1 MB)

Proceso de acceso, gestién, desarrollo y formacion del personal académico (PDF, 3 MB)

Proceso de acceso, gestion, desarrollo y formacién del personal técnico y de gestiéon (PDF, 3 MB)

Proceso paralarealizacion de cuestionarios aplicados alos grupos de interés (PDF, 765 KB)

Proceso para el establecimiento, revision y mejora de indicadores de ensefianza/aprendizaje (PDF, 465 KB)
Proceso de Informacion pablica de la UNED (PDF, 933 KB)

Proceso para el mantenimiento y actualizacion del SAICU, gestion de la documentacion y sus indicadores (PDF, 1 MB)
Proceso de Auditorias internas de los SAIC de Centros (PDF, 5 MB)

A través del Portal estadistico, la UNED aporta informacién a toda la comunidad universitaria tanto de los resultados de la formacién como de los re-
sultados de satisfaccion de los distintos colectivos implicados.

Los 6rganos responsables del SAIC del Programa de Doctorado son:

LaComision Académica del Programa de Doctorado y su coordinador/a.

La Comision de aseguramiento de calidad de la Escuela Internacional de Doctorado (EIDUNED) (asume sus funciones el Comité de direccion de la EIDU-

NED) y el/la coordinador/a de calidad de la EIDUNED, puesto desempefiado por el/la subdirector/a competente en materia de calidad.

La Comisién de Aseguramiento de Calidad de laUNED (asume las funcionesla Comision delegada de ordenacion académica) y el/la coordinador/ade

caidad dela UNED, puesto desempefiado por el/la vicerrector/a competente.

La Comisién Académica tiene por misién velar por la calidad del Programa, tanto en los aspectos formativos como de investigacion, realizando el segui-
miento de los indicadores académicos y proponiendo aquellas modificaciones que se estimen necesarias para su mejora. Su composicién esta regulada
en el Reglamento Regulador de los Estudios de Doctorado y de las Escuelas de Doctorado de la UNED (aprobado en Consejo de Gobierno de fe-
cha 30 de junio de 2015).

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

0 12

TASA DE EFICIENCIA %
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https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/programas-de-doctorado/doctorado-en-filosofia?idContenido=13
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/oficina-calidad/sistema-de-aseguramiento-interno-de-calidad/manuales-sgic.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/oficina-calidad/sistema-de-aseguramiento-interno-de-calidad/manuales-sgic.html
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/institucional/areas-direccion/vicerrectorados/calidad-acreditacion/Documentos/SAICU-P01-C1-v04-e3.-P.-pol%C3%ADtica-y-objetivos-calidad.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01-C2-v03-ciclo-de-vida-CG-15-12-2023.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C2-v03-e05-calidad-titulaciones.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01.C3-V3-P-Informaci%C3%B3n_acceso_matriculaci%C3%B3n-APROBADO-CG-25-06-27.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C3-v03-P-Acogida_Orientacion-APROBADO-CG-25-06-27.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P03-C3_V1-Ense%C3%B1anza-a-distancia-y-evaluacion-APROBADO-CG-25-06-27.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/6.-SAICU-P05--C3-v03.-Movilidad-estudiantes_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/Proceso-de-Quejas-sugerencias-felicitaciones
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C9-v05.-Seguimiento-trayectorias-laborales_aprobado-CG-26-04-24.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C5-V03-P-Gesti%C3%B3n-Recursos-y-Servicios-APROBADO-CG-25-06-27.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01-C4-V03-P-Gesti%C3%B3n-PDI-APROBADO-CG-25-06-27.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01-C5-V03-P-Gesti%C3%B3n-PTGAS-APROBADO-CG-25-06-27.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P03-C9-v4-e02.-Realizaci%C3%B3n-cuestionarios_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C9-v04-e02.-Proceso-indicadores-ense%C3%B1anza_2024.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01-C9-V03-P-Informacion_Publica-APROBADO-CG-25-06-27.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P01-C10-v01.-Mantenimiento-y-actualizaci%C3%B3n-SAICU-.-CG-27-07-2025.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P02-C10.-Proceso-de-auditor%C3%ADas-internas-aprobado-CG-2024-12-13.pdf
https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9611
https://app.uned.es/evacal/sattitulsrsm.aspx
https://app.uned.es/evacal/sattitulsrsm.aspx
https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/programas-de-doctorado/doctorado-en-filosofia?idContenido=2
https://www.uned.es/universidad/facultades/escueladoctorado/laescuela/calidad.html
https://www.uned.es/universidad/facultades/dam/jcr:7b2464b8-31cf-4884-8c4b-92890169ffc0/ORGANIGRAMA_COMITE_DIRECCION.pdf
https://www.uned.es/universidad/facultades/dam/jcr:7b2464b8-31cf-4884-8c4b-92890169ffc0/ORGANIGRAMA_COMITE_DIRECCION.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/dam/jcr:a8a25cd7-29a3-4bb1-9326-effc51722531/ordenaci%C3%B3n_acad%C3%A9mica20221221.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/facultades/escueladoctorado/documentos/transparencia/Normativa/normativa-UNED/REGLAMENTO_ESCUELA_DOCTORADO.PDF
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1005653718150473146912469

]

E £ k]

%q DE ESPARA DE CIENCIA, INNOVACION
]

GOBIERMC HIMISTERIC

3
a ¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 5600182 Fecha: 14/07/2026

0

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

No se introducen valores a algunas de las tasas requeridas por los siguientes motivos:

. Tasa de graduacion: no se ha calculado esta tasa porque no se requiere en los procesos de acreditacion del Programa de
Doctorado.

. Tasadec€ficiencia: no es posible efectuar este calculo dado que €l Programa de Doctorado implantado carece de asignaturas
y créditos en los que matricularse.

Se proponen una serie de indicadores acordes a lo requerido en los procesos de acreditacion del Programa de Doc-
torado. Estos indicadores pueden visualizarse en: https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9611

N° total de tesis defendidas a tiempo completo. Suma de tesis doctorales defendidas en el Programa de Doctora-
do por doctorandos/as con dedicacion a tiempo completo en un curso académico concreto.

Ne° total de tesis defendidas a tiempo parcial. Suma de tesis doctorales defendidas en el Programa de Doctorado
por doctorandos/as con dedicacién a tiempo parcial en un curso académico concreto.

Tasa mencion #Doctorado internacional#. Porcentaje de tesis doctorales con mencién #Doctor Internacional# de-
fendidas y aprobadas en un curso académico #x#, respecto del nimero total de tesis doctorales que han sido defen-
didas y aprobadas en ese mismo curso académico #x#.

Duracién media del programa de doctorado a tiempo completo. Nimero medio de afios empleados por los/as
doctorandos/as con dedicacion a tiempo completo para la lectura de su tesis doctoral en un curso académico concre-
to desde que se matricularon por primera vez en el Programa de Doctorado

Duracion media del programa de doctorado a tiempo parcial. Nimero medio de afios empleados por los/As doc-
torandos/as con dedicacion a tiempo parcial para la lectura de su tesis doctoral en un curso académico concreto des-
de que se matricularon por primera vez en el Programa.

Tasa de abandono/Bajas del programa. Nimero de doctorandos/as que durante un curso académico ni han forma-
lizado su matricula en el Programa de Doctorado que cursaban, ni han defendido su tesis en relacién con el nUmero
total de doctorandos/as que se podrian haber vuelto a matricular ese mismo curso. Estos datos se incluyen mas aba-
jo, del apartado el punto 8.3.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El seguimiento de los/as egresados/as del Programa de Doctorado de la UNED sigue el Proceso de seguimiento
de las trayectorias laborales de egresados de la UNED establecido en el Sistema de Aseguramiento Interno de la
Calidad de la UNED (SAICU).

El Observatorio de Empleabilidad y Empleo de la UNED publica desde el curso académico 2024-2025 los resultados
globales sobre empleabilidad de los programas de doctorado en el siguiente espacio:

https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.html

En la actualidad se disponen de dos informes globales sobre trayectorias laborales de los programas de doctorado:

- Informe_ESTL_doctorado 2016-2019

- Informe_ESTL_doctorado 2020-2021

En relacién con la empleabilidad en el Programa de Doctorado en Filosofia, el estudio realizado en 2023 por el Ob-
servatorio de Empleabilidad y Empleo del COIE de la UNED sobre trayectorias laborales de doctores/as egresa-

dos/as en los cursos 2019-20, 2020-21 y 2021-22, ofreci6 el resultado que se refleja en el siguiente cuadro:
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https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9611
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C9-v05.-Seguimiento-trayectorias-laborales_aprobado-CG-26-04-24.pdf
https://www.uned.es/universidad/dam/inicio/unidad/oficina-calidad/archivos/documentos-SAIC/SAICU-P04-C9-v05.-Seguimiento-trayectorias-laborales_aprobado-CG-26-04-24.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/unidad/coie/oee.html
https://www.uned.es/universidad/inicio/dam/jcr:6807f15c-2894-40b9-a8fe-93dc63e8bc3c/Informe_ESTL_doctorado%202016-2019.pdf
https://www.uned.es/universidad/inicio/dam/jcr:6f70d763-1866-418f-bc81-b362d95ad7d7/Informe_ESTL_doctorado%202020-2021.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=1005653718150473146912469
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Cuadro. Situacion laboral y profesional en 2023, por programa, cursos 2019-20 a

% ocupados (sobre total de % ocupados (sobreinacti- =~ % asalariados en el sector % asalariados en €l Muestra sector privado
doctores) VOoS) publico

Programa Filosofia 73 100 73 27 15

Total doctores por la 89 99 63 27 200

UNED

Fuente: Elaboracién propia a partir de la Encuesta de Seguimiento de las Trayectorias Laborales a Doctores 2023.
Por tanto, el 73% de los doctores y doctoras egresadas en ese periodo se encontraban en situacion de empleo sobre
el total de doctores y doctoras, con un 100% de ocupados sobre inactivos.

Otros datos del mismo estudio pueden consultarse en el ANEXO V.

Se calcula que podran tener acceso a algun contrato predoctoral un 3% de los/as doctorandos/as, siempre que no se
produzcan restricciones presupuestarias en los proximos afos.

Prevision del porcentaje de doctorandos y doctorandas gue conseguird ayudas para contratos postdoctorales:

Se calcula que podran tener acceso a estas ayudas un 3% de los/as doctorandos/as, siempre que no se produzcan
restricciones presupuestarias en los préximos afios.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
35 40
TASA VALOR %

No existen datos
DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Los resultados del Programa de Doctorado de los cinco Ultimos cursos académicos pueden consultarse en:
Indicadores de rendimiento académico

En los dltimos 5 afios ha habido un total de 65 tesis defendidas, dirigidas por los miembros del equipo de investiga-
cién. Una previsién razonable para los préximos 5 afios seria de unas 50 tesis.

Se estan redefiniendo las férmulas de célculo de las tasas éxito para ajustarlas a lo solicitado en la guia de acredita-
cién de la ANECA, motivo por el cual en la actualidad no se visualizan en el portal estadistico estas tasas. Los valo-
res se presentan a continuacion:

Indicador 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
Tasade éxito (<=4 aflos) = 21,43 30,77 50,00 100 11,11

t/c

Tasade éxito (> 4 afios) t/c. 35,71 30,77 0 0 20,00
Tasade éxito (<=7 aflos) = 41,67 50,00 22,22 48,15 17,86

t/p

Tasade éxito (> 7 afios) t/p. 0 0 2,78 0 5,26
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Tasa de éxito (<=4 afios) para doctorandos/as con dedicacién a tiempo completo. Porcentaje de doctorandos/as,
respecto del total de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con dedicacion a tiempo completo ese mismo
afo, que finalizan su tesis en 4 afios 0 menos.

Tasa de éxito (>4 afios) para doctorandos/as con dedicacion a tiempo completo. Porcentaje de doctorandos/as, res-
pecto del total de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con dedicacion a tiempos completo ese mismo afio,
que finalizan su tesis en mas de 4 afos.

Tasa de éxito (<=7 afios) para doctorandos/as con dedicacion a tiempo parcial. Porcentaje de doctorandos/as,
respecto del total de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con dedicacion a tiempo parcial ese mismo afio,
que finalizan su tesis en 7 afios 0 menos.

Tasa de éxito (>7 afios) para doctorandos/as con dedicacion a tiempo parcial. Porcentaje de doctorandos/as,
respecto del total de estudiantes matriculados/as de nuevo ingreso con dedicacion a tiempo parcial ese mismo afio,
que finalizan su tesis en mas de 7 afios.

Estimacioén tasas de éxito y abandono:
Tasade éxito (<= 4 afios) t/c: 40
Tasade éxito (> 4 afios) t/c: 17
Tasa de éxito (<= 7 afios) t/p: 30

Tasade éxito (> 7 afios) t/p: 1

TASA DE ABANDONO

De acuerdo con la descripcion del indicador que proporciona la UNED, la Tasa de abandono es el porcentaje de doc-
torandos/as que durante un curso académico ni han formalizado su matricula en el Programa de Doctorado que cur-
saban, ni han defendido su tesis en relacion con el nimero total de doctorandos/as que se podrian haber vuelto a
matricular ese mismo curso.

En el Portal Estadistico de la UNED se dispone de los datos relativos a los 5 Ultimos afios, del curso 2020-2021 al
2024-2025, sin distinguir si se trata de estudiantes a tiempo completo o tiempo parcial. La Tasa de abandono, en el
caso del Programa de Doctorado en Filosofia, ha tenido la siguiente evolucién:

Indicador 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
Tasa de abandono (%) 11,68 15,83 10,79 7,14 8,37
Diferencia resp. 3,40 (41,06%) 4,15 (35,53%) -5,04 (-31,84%) -3,65 (-33,83%) -1,23 (-17,37%)

curso anterior

Fuente: Portal Estadistico UNED, Programa de Doctorado en Filosofia

https://app.uned.es/evacaldos/Home/RendacDoc/9611

Los datos reflejan variaciones significativas entre cursos, pero una tendencia predominante a la baja.

Estimacién para la Tasa de abandono:

De acuerdo con los valores anteriores, la Tasa de abandono estimada para cursos futuros estaria en torno al
10%-12%. No obstante, se puede tener en cuenta también que los dos cursos con mayor Tasa de abandono
(2020-201 y 2021-2022) son los que coinciden con los efectos de la epidemia del Covid-19.

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director de laEscuela ANGEL DE JAUANAS OLIVA

Internacional de Doctorado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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C/ Bravo Murillo, 38 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

adejuanas.director@doctorado.uped.es

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector RICARDO MAIRAL USON

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Bravo Murillo, 38 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

calidad.doctorado@adm.uned.eg

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Coordinadoradel Programade |MARIA CRISTINA CORREDOR LANAS

Doctorado en Filosofia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Sendadel Rey, 7 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX
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ANEXOS: APARTADO 14
Nombre:CONVENIO_CSIC_COTUTELA pdf

HASH SHA1:5EBF4BCDDCA5A6449COFE2BDB387B2100B7A3D7B
Cédigo CSV :958768848647270516749214
CONVENIO_CSIC_COTUTELA.padf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :DEFINITIVO_ALEGACIONES._ Informe ANECA_MAY O_FILOSOFIA.pdf

HASH SHA1:650BAD5A3691CC24992266D1428F513C69C32579

Cédigo CSV :997072678097350559393362

DEFINITIVO_ALEGACIONES _Informe ANECA_MAY O_FILOSOFIA .pdf
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