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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad Nacional de Educacion a Distancia Facultad de Ciencias Politicasy Sociologia [28039645

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Sociologia

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Sociologia por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia

NIVEL MECES

22

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

CAMPO DE ESTUDIO

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

CSV: 960972563923710955165178 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Beatriz Mafias Ramirez Coordinadora Grado Sociologia
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Ricardo Mairal Uson Sr. Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Gustavo Palomares Lerma Sr. Decano

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Bravo Murillo, 38 72 Planta 28015 Madrid 913986006
E-MAIL PROVINCIA FAX
admin.masteresoficiales@adm.uned.es Madrid 913986038

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informaque los
datos solicitados en este impreso son necesarios para latramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal .

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Madrid, AM 3 de diciembre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Sociologia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES
Mencién en Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas

Mencion en Sostenibilidad, Cohesién e Intervencion Social

Mencién en Estudios Socioculturales
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas Sociologia, antropologiay
geografiasocia y cultural

CAMPO DE ESTUDIO

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Nacional de Educacion aDistancia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

028 Universidad Nacional de Educacion a Distancia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

72 96 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

Mencion en Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas 36.

Mencién en Sostenibilidad, Cohesién e Intervencién Social 36.

Mencién en Estudios Socioculturales 36.

1.3. Universidad Nacional de Educacion a Distancia

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28039645 Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
1.3.2. Facultad de Ciencias Paliticas y Sociologia

1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO |
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PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

800 500 350

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

250 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 6.0 90.0

RESTO DE ANOS 6.0 90.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

6.0

40.0

RESTO DE ANOS

6.0

40.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://portal .uned.es/pls/portal/docs/ PAGE/UNED_MAIN/LAUNIVERSIDAD/VICERRECTORADOS/SECRETARIA/
NORMATIVA/ESTUDIANTES/NORMAS DE_PERMANENCIA_DE_ESTUDIOS OFICIALES 2019.PDF

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

1.1.1- Iniciativay motivacion

1.1.2 - Planificacién y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.2.2 - Aplicacién de los conocimientos ala practica

1.2.3 - Resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

1.2.4 - Pensamiento creativo

1.2.5 - Razonamiento critico

1.2.6 - Toma de decisiones

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacién de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.1.3 - Comunicacién y expresion en otras lenguas

2.1.4 - Comunicacién y expresién matematica, cientificay tecnol6gica

2.2.1- Competenciaen el usodelasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de lainformacion relevante

2.2.3 - Competencia en lagestion y organizacion de lainformacion

2.2.4 - Competencia en larecoleccion de datos, €l manejo de bases de datos y su presentacion

3.1 - Habilidad para coordinarse con €l trabajo de otros

3.3 - Habilidad paralamediacion y resolucidn de conflictos

3.4 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

3.5- Liderazgo

4.1 - Conocimiento y précticade las reglas del trabajo académico

4.2 - Compromiso ético y ética profesional

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de |os val ores fundamental es de | as soci edades democréticas

3.2 - Habilidad para negociar de forma eficaz

2.1.2. - Comunicacién y expresion oral
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3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo autdnomo de |os estudiantes mediante el establecimiento de objetivosy prioridades,
lasecuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CT02 - Manegjo adecuado del tiempo dedicado alarealizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacidn de recursos y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptual es, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, 16gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
gjeno, potenciando la reflexidn sobre los contenidos de | as diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO5 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con |os equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedi mientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préctica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en la extraccién de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la ética del desempefio profesiona e investigador
y a fomento de los valores fundamental es en las sociedades democréticas

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQL1 - Conocer y saber aplicar alaexplicacidn socia |os conceptos y las argumentaciones fundamental es de la Sociologia

CEOQ2 - Analizar larealidad socia a partir de los principales enfoques tedricos de la Sociologia

CEOQ3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de la vida social, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fenémenos sociales

CEO04 - Explicar lanaturaleza'y evolucion de las principales instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CEOQ5 - Reconocer los rasgos distintivos del conocimiento sociol dgico y sus relaciones con otras formas de conocimiento

CEO6 - Elaborar explicaciones sociol gicas de distintos fenémenos sociales y evaluar criticamente explicaciones contrapuestas

CEOQ7 - Formular preguntas y argumentos de rel evancia sociol 6gica

CEOQ8 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacion sociol dgica de caracter empirico

CEO09 - Relacionar |a evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociol 6gica

CE10 - Conocer y saber aplicar los principales métodos y técnicas de investigacion sociolgicay valorar la pertinencia de su uso

CE11 - Generar y analizar datos cuantitativosy cualitativos sobre distintos aspectos de larealidad social

CE12 - Plantear, disefiar y desarrollar investigaciones y estudios sociol 6gicos

CE13 - Comprender y dar cuenta de las implicaciones éticas de lainvestigacion sociolégicay laintervencién social

CE14 - Analizar y proponer actividades e intervenciones de los socidlogos en diferentes &mbitos de la sociedad y ante distintos
problemas sociales

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas a conocimiento
cientifico de la sociedad

CE16 - Conocer larelevancia, €l potencial y los limites de la comparacion en sociologia, y elaborar andlisis comparados sencillos

CE17 - Enmarcar histéricay politicamente los fendmenos sociales, identificando laimportancia de los factores histéricos y
politicos sobre los fendmenos sociales

CEIN1 - Capacidad de apreciar las peculiaridades y rasgos propios de |os textos especializados escritos en inglés

CEIN2 - Capacidad de mangjar laterminologiainglesa bésica del campo de los cuatro ambitos fundamental es de |os lenguajes
especiaizados: juridico, econémico, cientifico y técnico, con especial relevancia en las ciencias sociales y juridicas
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CEIN3 - Capacidad para comprender y expresar en inglés por escrito conocimientos especializados

CEIN4 - Capacidad pararealizar traduccion directay, en menor medida, inversa, de textos especializados

CEIN5 - Capacidad paradominar aun nivel intermedio las destrezas y convenciones de género de | os textos especializados en
inglés, por ggemplo, para €l intercambio electrénico de opiniones cientificas, pararevistas académicas, etc.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

ACCESO A LA UNIVERSIDAD

De acuerdo con el Real Decreto 412/2014 de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las en-
sefianzas universitarias oficiales de Grado, podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las
condiciones que para cada caso se determinen en el presente real decreto, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol o de otro declarado equivalente.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros
de la Union Europea o de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de re-
ciprocidad.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realiza-
dos en sistemas educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internaciona-
les para el reconocimiento del titulo de Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plasticas y Dise-
filo o de Técnico Deportivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u
homologados a dichos titulos sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Forma-
cién Profesional, Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o
realizados en un Estado miembro de la Unién Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables
a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro
para acceder a sus Universidades.

Personas mayores de veinticinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Personas mayores de cuarenta afios con experiencia laboral o profesional en relacién con una ensefianza.

Personas mayores de cuarenta y cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,

Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, correspondientes

a la anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado los estudios universitarios
extranjeros no hayan obtenido su homologacion en Espafia y deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera
requisito indispensable que la universidad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder a la universidad segln ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores a la Ley
Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre.

ADMISION A LA UNED

Respecto a los procedimientos de admision, la universidad aprueba anualmente normas especificas para cada curso académico. No obstante, el
Consejo de Gobierno de la UNED aprob6 en su sesion de 7 de marzo de 2012 las siguientes normas de caracter general para la admision a todos
sus grados:

CAPITULO I: CUESTIONES GENERALES.

Articulo 1. Objeto.

Esta norma tiene por objeto regular la admisién a los estudios oficiales de Grado en la Universidad Nacional de Educacién a Distancia (en adelante,
UNED).

La norma de admision es aplicable al inicio de estudios de Grado en la UNED y al cambio y a la simultaneidad de estudios de Grado en la propia
UNED o en otra Universidad.
Articulo 2. Conceptos.

1. Acceso a la universidad espafiola. Se entiende por ¢ acceso a la universidad espafiola, a los efectos de esta norma, el derecho a cursar estudios
oficiales de Grado una vez que se han cumplido los requisitos y se han

superado las pruebas establecidas para tal fin en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el ac-
ceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los

procedimientos de admision a las universidades publicas espafiolas.

2. Admisién. Se entiende por ¢admisiong, a los efectos de esta norma, la asignacion efectiva de plaza en unos determinados estudios de Grado a
aquel estudiante que haya obtenido previamente el acceso a la
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universidad espafiola. El proceso afecta tanto a quienes deseen iniciar estudios universitarios de Grado, como a quienes deseen cambiar o simulta-
near estudios de Grado.

3. Movilidad. Se entiende por ¢movilidade,, a los efectos de estar norma, la posibilidad que tiene el estudiante de cambiar de estudio de Grado y/o
universidad.

4. Movilidad internacional. Se entiende por ¢movilidad internacionalg, a los efectos de esta norma aquella formula de movilidad temporal en la que
el estudiante cursa estudios en otra universidad, de acuerdo a un programa o convenio especifico, sin perder ningtin vinculo con la universidad de
origen, a la que debe regresar una vez finalizado el periodo temporal establecido en dicho programa o convenio.

5. Simultaneidad de estudios. Se entiende por ¢ simultaneidad de estudiosg, a los efectos de esta norma la posibilidad que tiene el estudiante de
cursar estudios conducentes a la obtencion de dos o mas titulaciones

universitarias oficiales, ya sea en la misma o distinta universidad.
Articulo 3. Criterios generales y procedimientos.

1. El proceso de admisién en los estudios de Grado de la UNED facilita el acceso a la ensefianza universitaria y la continuidad de estudios a todas
las personas capacitadas para seguir estudios superiores que elijan el

sistema educativo de la UNED.

2. La admisién en los estudios de Grado de la UNED, cualquiera que sea la via de acceso a la Universidad espafiola, se articula mediante dos pro-
cedimientos:

a) Procedimiento directo.

b) Procedimiento con solicitud previa de admision y traslado de expediente.

CAPITULO 2: ADMISION EN ESTUDIOS DE GRADO DE LA UNED SIN LIMITE DE PLAZAS
Articulo 4. Procedimiento directo de admisién para iniciar estudios de Grado.

Seran admitidos directamente para iniciar estudios oficiales de Grado en la UNED, sin necesidad de solicitud previa de admision, las personas que
retinan los siguientes requisitos:

1. Haber superado en la UNED alguna de las siguientes pruebas de acceso a la universidad:

Prueba de acceso a la Universidad.

Curso o prueba de acceso para mayores de 25 afios.

Curso o prueba de acceso para mayores de 45 afios.

Acceso mediante acreditacion de la experiencia laboral o profesional.

. Haber obtenido la credencial de la UNED que acredita haber superado el Bachillerato Internacional, el Bachillerato Europeo o tener acceso a la
universidad en un sistema educativo de la Unién Europea o de un Estado que tenga suscrito convenio al efecto con Espafia en régimen de recipro-
cidad.

3. Estar en posesion de un titulo de Técnico Superior de Formacién Profesional, de Técnico Deportivo Superior, de Ensefianzas Artisticas Superio-
res o equivalente a cualquiera de los anteriores segun el anexo | a estas normas.

4. Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol de Grado, de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licencia-
do, Arquitecto, Ingeniero, o titulo equivalente a cualquiera de los anteriores segln el anexo | a estas normas.

5. Estar en posesion de alguno de los titulos de acceso recogidos en la norma estatal anterior al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el
que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales:

Prueba de estado superada con Bachillerato anterior a 1953.
PREU y prueba de madurez superada.
COU anterior al curso 1974/1975.

COU e inicio de estudios universitarios en aquellos estudios en los que la norma vigente no se exigiera la superacion de la prueba de acceso a
la universidad.
Bachillerato Experimental y la Prueba homologada

Articulo 5. Procedimiento con solicitud previa de admision y traslado de expediente para iniciar estudios de Grado

1. Deberan solicitar admision para iniciar estudios universitarios en la UNED vy, una vez concedida, aportar traslado de expediente, aquellos estu-
diantes que hayan superado en otra Universidad:

La Prueba de Acceso a la Universidad
El Curso o la prueba de acceso para mayores de 25 afios

2. La admisién de estudiantes para iniciar estudios universitarios en la UNED cuyas vias de acceso sean el curso o prueba para mayores de 45
afios, o la acreditacion de experiencia laboral o profesional superadas en otras Universidades, quedara condicionada a la existencia de circunstan-
cias extraordinarias apreciadas por los 6rganos competentes en materia de admisién de ambas universidades.

Articulo 6. Movilidad para proseguir estudios universitarios de Grado en la UNED

1. Los estudiantes universitarios que deseen proseguir sus estudios de Grado en la UNED solicitaran la admision en los plazos establecidos y, una
vez concedida ésta, conforme a lo dispuesto en el articulo 56.3 del Real Decreto 1892/2008, aportaran el traslado de expediente desde la universi-
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dad de origen para la necesaria transferencia de créditos, en los términos establecidos en el articulo 6.6 del Real Decreto 1393/2007, sin perjuicio
de lo dispuesto en el apartado siguiente.

Los estudiantes universitarios de la UNED que deseen cambiar de estudios de Grado quedan liberados de la obligacién de solicitar admision.

2. Los estudiantes que hayan accedido a cursar estudios de Grado mediante acreditacién de la experiencia laboral o profesional deberén obtener
un reconocimiento previo de 30 créditos ECTS de los mismos y sélo podran acceder a cursar estudios de la misma rama de conocimiento que la del
estudio de Grado iniciado en la UNED o en otra Universidad.

3. La movilidad internacional se ajustara a lo dispuesto en su norma especifica y en los convenios firmados entre la UNED vy las otras universidades
o entidades.
Articulo 7. Simultaneidad de estudios.

1. Los estudiantes universitarios podran simultanear en la UNED hasta un méaximo de tres estudios conducentes a la obtencién de un titulo universi-
tario oficial, de los cuales solo 2 pueden corresponder a estudios de Grado. No obstante, podra superarse este limite, a solicitud del interesado, con
autorizacion

Del Vicerrectorado competente.

2. Los estudiantes universitarios que no pertenezcan a la UNED deberan solicitar la admision, que quedara condicionada a la aportacion por el es-
tudiante del certificado de traslado de expediente con caracter de simultaneidad, que debera expedir la Universidad de origen. El estudiante debera
contar, por tanto, con la aprobacién de ambas Universidades.

3. No cabe simultaneidad en el caso de los estudiantes a los que la UNED no admita la movilidad, conforme al articulo anterior.

CAPITULO 3: ADMISION EN TITULACIONES CON LIMITE DE PLAZAS (NUMERUS CLAUSUS)
Articulo 8. Criterios generales.

El proceso de admision para iniciar, continuar, cambiar o simultanear estudios de Grado que cuenten con limitacion de plazas (numerus clausus) se
ajustara a los siguientes criterios:

a. Todo estudiante, incluido el de la UNED, con independencia de su titulacién y modo de acceso, esta obligado a solicitar admision para realizar
estudios de Grado que cuenten con limitacién de plazas, en los plazos previstos y con indicacion del Centro Asociado en el que quieren cursarlos.

b. Los estudiantes que acceden a cursar estudios de Grado mediante acreditacién de la experiencia laboral o profesional o mediante el acceso para
mayores de 45 afios deberan ademas cumplir los requisitos establecidos en los articulos 5.2 y 6.2 de la presente norma.

c. La UNED, teniendo en cuenta lo dispuesto en los criterios sobre limitacion de plazas (numerus clausus) aprobada por el Consejo de Gobierno,
publicara una lista con los estudiantes admitidos con indicacion del Centro Asociado adjudicado para que procedan a su matriculacion. Si el estu-
diante no ejerciera este derecho dentro del plazo establecido, su admisién quedara anulada, teniendo que solicitar una nueva para posteriores cur-
SO0s.

CAPITULO 4: REGIMEN ESPECIFICO APLICABLE A LOS ESTUDIANTES PROCEDENTES DE OTROS SISTEMAS EDUCATIVOS

Articulo 9. Admision a estudios de Grado de estudiantes procedentes de otros sistemas educativos.

1. La admisioén de los estudiantes procedentes de otros sistemas educativos que, en funcién de la titulacién de su sistema educativo o de la supera-
cién de una prueba especifica en Espafia, tuvieran acceso a la universidad espafiola, se ajustara a lo dispuesto en los articulos 4 y 8 de esta nor-
ma.

2. Los estudiantes con estudios universitarios extranjeros finalizados que obtengan una homologacién parcial de su titulo universitario que deba ser
completado por los complementos formativos que determine el Ministerio de Educacién, podran cursar estos complementos sin necesidad de solici-
tar la admision con carécter previo.

3. Los estudiantes con estudios universitarios extranjeros completos o parciales que no hayan optado por pedir la homologacién, quedaran admiti-
dos en los estudios que deseen cursar, siempre que obtengan un reconocimiento minimo de 30 créditos ECTS de sus estudios. No obstante lo an-
terior, en el caso de estudios que cuenten con limitacién de plazas (numerus clausus), el reconocimiento de créditos no da derecho por si mismo a
plaza, por lo que sera necesaria, ademas, la solicitud de admisién. La movilidad o simultaneidad de estos estudiantes queda condicionada a la ob-
tencién de un reconocimiento minimo de 30 créditos ECTS de materias de formacién basica, y quedara limitada a la misma rama de conocimiento
de los estudios en los obtenga el reconocimiento.

La movilidad o simultaneidad de estos estudiantes sera plena, tal y como se regula en los articulos 6 y 7, una vez que el estudiante haya superado
la totalidad de los créditos correspondientes a materias de formacién basica del titulo.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Con independencia de su forma de acceso en la universidad, la UNED admitira directamente a todos aquellos estudiantes que tengan superados
estudios universitarios parciales regulados por la norma anterior al Real Decreto 1393/2007.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA
La simultaneidad sera incompatible entre estudios regulados por la norma anterior al Real Decreto 1393/2007 y el grado que le da relevo.
DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Toda matricula que se haya realizado sin tener en cuenta estas normas de admisién o contraviniéndolas podra ser anulada.
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DISPOSICION ADICIONAL CUARTA

Para la apertura de un expediente académico se exigira la matricula de al menos una asignatura en el curso en el que se inicien los estudios de
Grado en la UNED, sin que se puedan incorporar créditos reconocidos, o disfrutar de otros derechos que correspondan a los estudiantes de la
UNED, en tanto no exista ese expediente.

DISPOSICION DEROGATORIA
Queda derogada cualquier norma de igual o inferior rango que contravenga lo dispuesto en la presente norma.
DISPOSICION FINAL

Esta norma entrara en vigor en el curso 2012/2013.

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

Como ya se ha comentado en el punto 4.1, el Plan de Acogida Institucional disefiado por la UNED contempla, tras la primera, dos fases dedicadas ex-
plicitamente a la orientacion y el apoyo de los estudiantes recién matriculados, al objeto de facilitarles su incorporacion a la institucion educativa y pro-
porcionarles recursos Utiles para su progresivo desarrollo como estudiante de educacién superior. Asimismo, se desarrollaran acciones para aquellos
estudiantes con especiales dificultades en las primeras etapas de su experiencia educativa en la UNED.

Fase de informacién y orientacién a los estudiantes nuevos

Esta fase, la segunda dentro del Plan de Acogida integral, tiene lugar al comienzo de cada curso académico. Con ella se pretende prevenir el aban-
dono y el fracaso, orientando y guiando a los estudiantes que inician sus estudios desde el comienzo del curso, proporcionandoles toda la informacién
necesaria, tanto presencial como en linea, para una integracion y adaptacion eficientes a la Universidad. En esta fase se da de alta a los estudiantes
en la comunidad de acogida de su titulacion.

- Objetivos:

1. Quelos estudiantes recién matriculados dispongan de |as guias y |os documentos informativos necesarios para una conveniente integracion y adaptacion ala uni-
versidad.

2. Que los estudiantes recién matricul ados tengan acceso al apoyo presencial que necesiten en su centro asociado al iniciar sus estudios en la Universidad.

3. Quelos estudiantes nuevos dispongan de una comunidad de acogida propia, en linea, de su titulacion, donde puedan ser orientados convenientemente durante el
primer afio en laUniversidad.

- Medios
A distancia

1. Apartado de laweb especifico ("nuev@ en laUNED") con lainformacién multimedia necesaria para los estudiantes nuevos, tanto de la Universidad en general
como de su Facultad y titulacion, en particular, asi como de su centro asociado. Los estudiantes reciben la bienvenida audiovisual del Rector/la Rectoray del res-
ponsable/de la responsable de su Centro, y se les informa sobre los medios disponibles para la nivelacion de conocimientos previos (“cursos 0" y cursos de aco-
gida) existentes, fundamentalmente para abordar materias de mayor dificultad. Este apartado de laweb dispone, asimismo, de guias préacticas que pueden descar-
garse con el objetivo de familiarizar alos estudiantes con la metodol ogia requisitos basicos del aprendizaje auténomo y autorregulado.

Oficinade Atencién alos Estudiantes, mediante enlace desde laweb al correo electrénico y asistencia telefonica.

DVD con la oferta académica de la UNED, que incluye un apartado de Plan de Acogida para |os estudiantes nuevos con la toda la informacién anteriormente
mencionada.

Correo electronico del Rector/de la Rectora a matricularse con la bienveniday lainformacion préctica necesaria para comenzar sus estudios.

Asistenciadel COIE central, en lineay telefonica

Comunidad Virtua de Acogida por titulacion. Estas comunidades responden a Plan de Acogida Virtual (PAV). En ellas se da de alta cada afio alos estudiantes
de nueva matricula en cada titulacién. Estas comunidades disponen de informacién multimedia, actividades précticas, encuestas, forosy chats, organizados mo-
dularmente.

Las comunidades pretenden guiar y orientar convenientemente alos estudiantes nuevos durante el primer afio en el conocimiento de la Universidad, su metodo-
logiay recursos, asi como en el desarrollo del aprendizaje auténomo y autorregulado. Asimismo, se pretende promover laidentidad de grupo, disminuyendo el
potencial sentimiento de lejania de los estudiantes a distancia, y aentar laformacion de grupos de estudio en linea.

8. Procedimientos més especificos de orientacion proporcionados por |os equipos docentes para los estudiantes, en general, y para los profesores-tutores de primer
curso que se ocupan de estos estudiantes (por gjemplo, pruebas diagndsticas de nivel previo, medidas de nivelacion, orientaciones para la planificacion, etc.).

Noo ~wN

Presenciales
En los centros asociados también se desarrollan actividades para los estudiantes recién matriculados:

Jornadas de bienveniday presentacion para los estudiantes nuevos.

Jornadas de formacion inicial sobre el uso de los medios, con especia atencion a uso de |os cursos virtuales, a cargo de los Coordinadores de Virtuaizacion de
los centros asociados.

Atencién presencial en las Oficinas de Atencion alos Estudiantes en cada centro asociado.

Orientacion presencial individualizada a cargo de los COIE de los centros asociados.

AW NE

Acciones especificas de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia
Dentro de la CAV de la Facultad de Ciencias Politicas y Sociologia se han disefiado una serie de acciones especificas dirigidas al seguimiento y apoyo
de los estudiantes de Sociologia a lo largo del curso académico:

Resolucion, através de foros especificos, de dudas de carécter funcional u organizativo de los estudiantes, detectando aquellas cuestiones que no estén claras en
las guias didécticas o en laweb.

Promocion de la participacion en los forosy de lainteraccion entre los estudiantes, primando ante todo la que redunde en lamejoradel aprendizaje.

Promocion de la creacion de grupos de estudio.

Asimismo, dentro dela CAV se promueve la utilizacion de los distintos recursos disponibles para el estudio y la preparacion de los exdmenes:

Asdistencia atutorias presenciales.

Acceso a cursos virtuales de las asignaturas: consultas a los equipos docentes y tutores a través de los foros, realizacion de los gjercicios de autoeval uacion, revi-
sién de pruebas presenciales de otras convocatorias, etc.

Lectura de |as guias didacticas de | as asignaturas.

Enlaces a guias de asignaturas y tutoriales de utilizacion de la plataforma virtual aLF.

9/104

Emisién de programas de radio y television con posterior digitalizacion para su acceso através de Internet con informacién relevante para los estudiantes nuevos.
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Fase de entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser estudiante de educacién superior a distancia, con seguimiento de los estudian-
tes con mas dificultades

La UNED ofrece programas de formacion especialmente dirigidos a sus estudiantes nuevos, destinados a entrenar las competencias para estudiar a
distancia mediante el desarrollo de cursos en linea y presenciales. Asimismo proporciona apoyo personalizado a los estudiantes, tanto presencial co-
mo en linea.

- Objetivos
Se pretende que los estudiantes nuevos logren, a través de los medios de formacion que la Universidad les proporciona, los siguientes objetivos:

Formacién para el buen desempefio con la metodologia de la UNED.

Entrenamiento de estrategias de aprendizaje auténomo y autorregulado.

Desarrollo, en general, de competencias genéricas necesarias para el estudio superior a distancia
Nivelacion de conocimientos o “cursos 0" en materias de especial dificultad.

Desarrollo de competencias instrumentales de apoyo al aprendizaje, concretamente:

gahwNE

habilidades en el uso delas TIC aplicadas a estudio en laUNED;
habilidades en la gestion de lainformacion (blsqueda, andlisisy organizacion) aplicadas al estudio.

Asimismo, los programas de orientacién del COIE prestan apoyo a los estudiantes nuevos con mas dificultades.

- Medios
A distancia

1. Curso enlinea, con créditos de libre configuracion, parael entrenamiento de las competencias para ser estudiante de educacion superior a distancia, acargo del
Instituto Universitario de Educacién a Distancia (IUED) y del COIE. El curso pone especial énfasis en el aprendizaje autorregulado y en el desarrollo de muchas
de las competencias genéricas del mapa propio de la UNED. Este curso, de caracter modular, comporta la realizacion de actividades précticas, seguimiento tuto-
rial y evaluacion continua.

2. Ofertade programas de nivelacién o "cursos 0" en linea preparados por |las Facultades. Actuamente la UNED dispone ya de cursos elaborados por |as Facultades
de Ciencias, de Econdmicasy Empresariales, asi como por |as Escuelas Técnicas Superiores de de Ingenieria Industrial e Ingenieria Informética. Estos progra-
mas constan de pruebas de autoeval uacion previa, médul os teméticos con actividades précticas y pruebas de autoeval uacion final, y se encuentran a disposicion
de | os estudiantes en las comunidades de acogida correspondientes.

3. Todoslos materiaes de los apartados anteriores se encuentran disponibles en el apartado de recursos abiertos (OCW) de la UNED para que puedan ser utilizados
en cualquier momento por cualquier personainteresada, tanto con carécter previo como posterior alamatricula.

4. Programas de orientacion del COIE, con el apoyo de los COIE de los Centros, basados en el uso de la"e-mentoria".

Presenciales en los Centros Asociados

1. Ofertapresencial delos programas formativos anteriormente mencionados. Estos cursos pueden tener créditos de libre configuracion, comportando la realizacion
de actividades, seguimiento y evaluacion.
2. Programas de orientacion y apoyo através de los COIE de los Centros.

Como se ha mencionado ya, la UNED dispone del Centro de Orientacion, Informacién y Empleo (COIE), un servicio especializado en informacion y
orientacién académica y profesional para sus estudiantes capaz de proporcionarles informacién y orientacion a lo largo de sus estudios. El COIE de-
pende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional y ejerce sus funciones en coordinacion con los centros asociados adscritos. Ofrece
ayuda personalizada para la adaptacion e integraciéon académica de los estudiantes, asi como para la insercién y promocién profesional; es decir, tan-
to durante la realizacion de sus estudios universitarios como una vez finalizados.

Al inicio de sus estudios, el COIE proporciona a los estudiantes una ayuda orientada a conocer la metodologia especifica de estudio en la UNED, los
recursos disponibles para desarrollarla, y las estrategias de planificacién y autorregulacion sus tareas de estudio con un mejor aprovechamiento. En
definitiva, puede ayudar a tomar decisiones relativas a la secuenciacion y regulacion de sus esfuerzos y a cémo organizarlos de forma realista, de
acuerdo con sus intereses y su situacion personal.

Durante sus estudios, los estudiantes pueden acudir al COIE para aprender a rentabilizar mejor los recursos a su alcance, a utilizar ciertas técnicas

de estudio autorregulado, gestionar su tiempo de estudio, afrontar mejor los exdmenes y superar dificultades de aprendizaje en el sistema a distancia.
También pueden recabar la ayuda del COIE para acceder a informaciones y recursos adicionales para su formacion, tales como becas, cursos com-
plementarios, oportunidades de estudiar en el extranjero o realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros aspectos.

Una vez terminados los estudios, el COIE puede proporcionar a los graduados ayuda personalizada en la organizacion de su plan de busqueda de em-
pleo y en el desarrollo de su carrera profesional. Los titulados disponen de una bolsa de trabajo de la UNED, a partir de la cual se preseleccionan can-
didatos, de acuerdo con las ofertas de empleo o de practicas recibidas por parte de las empresas. También pueden recibir orientacién para proseguir
tu formacién y acceder a la informacién sobre una amplisima oferta formativa de posgrado y especializada existente en nuestro pais y en el extranjero.
Para proporcionar este apoyo, el COIE cuenta con dos mecanismos fundamentales:

1. Orientacion e informacion personalizada

Actualmente estan disponibles 31 puntos de consulta en su sede central y centros asociados. En estos COIE se proporciona:

a) Informacion (sobre titulaciones universitarias, estudios de posgrado, estudios en el extranjero, cursos de formacion, becas, ayudas, y premios).

b) Orientacion académica (formacion en técnicas de estudio a distancia y ayuda en la toma de decisiones para la eleccién de la carrera profesional;
asesoramiento del itinerario profesional e informacion sobre las salidas profesionales de cada carrera).

¢) Empleo (difusion de la oferta de practicas y empleo publico y privado en Espafia; puesta a disposicién de direcciones Utiles de organismos relacio-
nados con el empleo, asi como de un directorio de empresas relacionadas con el sector profesional en el que se busca empleo; técnicas de busqueda
de empleo: redaccion del curriculo, preparacion de la entrevista de seleccion, etc; gestién de convenios para la realizacién de practicas; elaboracion de
base de datos de curriculos de titulados de la UNED demandantes de empleo).

d) Otras actividades (elaboracion de un fondo documental con guias laborales y de estudio, manuales, libros y revistas especializadas; difusion de la
informacién propia de este servicio a través del Boletin Interno de Coordinacion Informativa (BICI), de la radio educativa e Internet.

Ademas de la atencion personalizada que se ofrece en el COIE de la sede central de la UNED, la oficina del COIE situada en la Biblioteca de la UNED
dispone también de un servicio de autoconsulta con acceso a bases de datos con informacién académica y laboral, todo ello a través de la pagina web
de la Universidad. Para acceder a los servicios del COIE, los estudiantes sélo han de identificarse y entrar en "Orientacién personalizada (COIE)". Si
desean orientacién personalizada, sélo la tienen que solicitar a través de la direccion electrénica coie@adm.uned.es, o bien a través de los teléfonos
912987884 y 913988275. Igualmente, puede acudir al centro asociado mas cercano con servicio de COIE.

2. Programa de mentoria

En estos momentos, se encuentra en fase experimental un sistema de orientacion tutorial y mentoria destinado a estudiantes que inician sus estudios
en la UNED. En coordinacién con el COIE, los Centros asociados desarrollan un Plan de Orientacién Tutorial, a partir del cual ponen en marcha un
Programa de Mentoria destinado a orientar académicamente a estos estudiantes e incrementar su rendimiento y su satisfaccién con los estudios, evi-
tando el fracaso o el abandono académico. En definitiva, pretende situar a los nuevos estudiantes en una mejor posicion de partida para afrontar sus
estudios universitarios y para alcanzar el éxito académico.

Con este fin, cada nuevo/a estudiante matriculado contara con dos nuevas figuras de apoyo: un consejero/a (un/a profesor/a-tutor/a del centro asocia-
do en el que se matricula) y un compafiero/a-mentor/a (un/a estudiante de Gltimo curso de su misma carrera). Ambos articularan su labor de apoyo en
el marco de un programa de mentoria mediante el cual se realiza un seguimiento personalizado con medios presenciales y a distancia. De este modo,
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se garantiza en todo momento su orientacién y acompafiamiento para facilitar una 6ptima adaptacion al sistema metodoldgico a distancia y un inicio de
sus estudios en las mejores condiciones.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 30
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 6

Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

La UNED, en cumplimiento de la normativa vigente (art 6.1 del RD 1993/2007), ha establecido una serie de normas
y criterios generales sobre el sistema de transferencia y reconocimiento de créditos para los estudios de Grado. Las
normas aprobadas se han elaborado con la pretension de contemplar la posicién mas favorable para los estudiantes,
y permitiendo un criterio de flexibilidad en su aplicacién por parte de las Facultades y Escuelas, que seran las que
determinen, en funcién del marco que se establece en estas normas, los criterios concretos en cada una de las titu-
laciones.

Capitulo I. Reconocimiento de créditos.

Articulo 1. Definicion

Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion de los créditos que, habiendo sido obtenidos en una ense-
flanza oficial, en la UNED o en cualquier otra Universidad, son computados en otra ensefianza a efectos de la obten-
cion del correspondiente titulo oficial. En este contexto, la primera de las ensefianzas se denominaré ensefianza (o
ensefianzas) de origen y la segunda, ensefianza de ingreso.

Articulo 2. Organo y plazos.

1. El érgano competente para el reconocimiento de créditos sera la "Comisién de Reconocimiento de Créditos" de la
Facultad o Escuela a la que esté adscrita la ensefianza de ingreso. La Comisién de Reconocimiento de Créditos ga-
rantizara en su composicién o funcionamiento la participacién de los departamentos o principales ambitos de conoci-
miento implicados en el titulo. La Comisién de Ordenaciéon Académica de la Universidad actuarda como érgano de su-
pervisién y de resolucion de dudas que puedan plantearse en las Comisiones de Reconocimiento de Créditos.

2. La universidad podra establecer anualmente plazos de solicitud de reconocimiento de créditos, para cada Facul-
tad o Escuela, con el fin de ordenar el proceso de acuerdo con los periodos de matricula anual.

3. La solicitud de reconocimiento de créditos se presentara por el interesado en la Facultad o Escuela a la que esté
adscrita la ensefianza en la que se quiera ingresar, y se resolvera en el siguiente curso académico, preferiblemente
dentro del periodo de matriculacion previsto en el calendario académico

Articulo 3. Criterios a considerar en el reconocimiento de créditos.

El reconocimiento de créditos debera realizarse teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conoci-
mientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o bien atendiendo
a su cardacter transversal. Podra realizarse analizando esta adecuacion: bloque de materias (conjunto de asignaturas
por conjuntos de asignaturas), asignatura por asignatura, o por el papel otorgado a dichos créditos en ambos planes
de estudios (practicas profesionales, créditos optativos y créditos de libre configuracién, por sus homélogos).

Articulo 4. Reconocimiento de créditos de materias basicas entre ensefianzas de Grado.

1. Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion béasica de dicha rama . Seran también obje-
to de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion béasica que, con independen-
cia de la titulacion en la que se hayan cursado, pertenezcan a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende
acceder. En este contexto, las materias basicas de origen seran reconocidas preferentemente a través de asignatu-
ras, materias o médulos de formacion bésica de la ensefianza de ingreso; no obstante, podran ser reconocidas, en
su caso, por asignaturas, materias o médulos obligatorios por razén de proximidad o similitud de contenidos y com-
petencias.

2. En la resolucién de reconocimiento, la Comision de Reconocimiento de Créditos especificara cuales son las asig-
naturas o materias basicas superadas por el solicitante y cuéles debe cursar, en su caso.
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Articulo 5. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas de grado de materias no contempladas como for-
macion béasica en el plan de estudios

1. Las Comisiones de Reconocimiento de Créditos podran reconocer créditos en las asignaturas, materias 0 médu-
los que forman parte del plan de estudios y que no sean materias de formacién basica. Para ello, debera tener en
cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el es-
tudiante y los previstos en el plan de estudios o bien que tengan caracter transversal. La Comisién debera establecer
las equivalencias correspondientes al llevar a cabo este proceso.

2. En aquellos supuestos en que puedan reconocerse automaticamente créditos obtenidos en otras titulaciones de
grado de la misma o de distintas ramas de conocimiento, las Comisiones de Reconocimiento de Créditos, tras la
consulta a los departamentos responsables de la docencia de las distintas asignaturas, materias o médulos, podran
elaborar listados de reconocimiento automaticos de créditos, lo que permitird a los estudiantes conocer de antemano
las asignaturas, materias y/o médulos que son reconocidos. Estos listados, que sefialardn materias y nimero de cré-
ditos reconocidos, deberan ser revisados periédicamente y siempre que se modifique el plan de estudios de las ma-
terias sometidas a reconocimiento. Los criterios de reconocimiento automatico deberan ser comunicados a la Comi-
sion de Ordenacion Académica de la Universidad, para su conocimiento, supervision y efectos en el caso de recur-
SOsS.

3. En los casos concretos en los que no existan reconocimientos automaticos, las Comisiones de Reconocimiento
de Créditos, realizaran un informe de reconocimiento motivado, en el que se indique no sélo la asignatura, materia

0 moédulo en cuestion sino también el nimero de créditos reconocidos. La Comision podra solicitar a los interesados
informacién complementaria al Certificado Académico, en caso de que lo considere necesario, para posibilitar el ana-
lisis de la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas y los previstos
en el plan de estudios de la ensefianza de ingreso.

4. Asimismo, en el caso de estudios oficiales de caracter interuniversitario se estara a lo acordado en el convenio
especifico suscrito entre Universidades responsables de la ensefianza o a lo descrito en el propio plan de estudios
aprobado en su dia en Consejo de Gobierno

Articulo 6. Reconocimiento de créditos por participacién en diversas actividades.

De acuerdo con el articulo 46.2.i de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, y con el articulo
14.8 del R.D. 1393/2007, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en créditos por la participacion
en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta
un méximo de 6 créditos del total del plan de estudios cursado.

Articulo 7. Criterios de reconocimiento para ensefianzas de Grado en estudiantes procedentes de sistemas
anteriores.

1. Las Comisiones de Reconocimiento de Créditos podran reconocer créditos a quienes estando en posesion de un
titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico accedan a com-
petencias y conocimientos asociados al titulo del solicitante y los previstos en el plan de estudios o su caracter trans-
versal. Para ello, podra solicitarse a los estudiantes que estén en posesién de un titulo oficial y soliciten el reconoci-
miento de créditos la entrega en la Facultad o Escuela correspondiente, de la documentacion que justifique la ade-
cuacion entre las competencias y conocimientos asociados al titulo del solicitante y los previstos en el plan de estu-
dios de la ensefianza de ingreso. Tras la correspondiente consulta a los departamentos responsables de la docen-
cia, las Comisiones de Reconocimiento de Créditos elaboraran un listado de materias y/o médulos objeto de recono-
cimiento en aquellos estudios de Grado de ambito similar al estudio correspondiente. Asimismo, las Comisiones de
Reconocimiento de Créditos podran establecer reconocimiento, expresado en créditos, de las actividades profesio-
nales realizadas por el solicitante y relacionadas con el titulo oficial que posee.

2. Las Comisiones de Reconocimiento de Créditos estableceran los mecanismos de adaptacion y/o reconocimien-
to, teniendo en cuenta las competencias previas adquiridas por el solicitante. En el caso de ensefianzas previas del
mismo &mbito, se podran elaborar listados de reconocimiento automatico, tanto de asignaturas, como materias o
médulos., asi como de los elementos formativos necesarios para la adquisicion de las competencias asociadas al ti-
tulo. Estos criterios deberan ser comunicados a la Comisién de Ordenacion Académica de la Universidad, para su
conocimiento, supervisién y efectos en el caso de recursos.

Art. 8. Convenios
En el caso de estudios conjuntos o movilidad realizada mediante convenios, se estara a lo dispuesto en los mismos
siempre que no resulte contrario a la normativa de la UNED.

Art. 9. Tasas
Los créditos que se reconozcan se incorporaran al expediente tras el pago de la tasa que especifique el Decreto de
Precios Publicos establecido por el Ministerio competente.

Art. 10. Aplicacion de créditos reconocidos al expediente
Los créditos reconocidos se incorporaran al expediente, junto con la calificacion obtenida en origen, indicando los
detalles del expediente de origen.

Art. 11. Obligaciones del estudiante en cuanto a créditos a cursar

El estudiante tendra que cursar, al menos, el nimero de créditos que reste entre los créditos reconocidos y los tota-
les sefialados en el plan de estudios de la titulacion en la que se reconocen, a través de las asignaturas que desarro-
llen los conocimientos y las competencias que el estudiante debe adquirir para la obtencion del titulo.
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Art. 12. Estudios extranjeros.

Para los solicitantes de reconocimiento con estudios extranjeros se mantiene el régimen establecido en el Real De-
creto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacion de titulos y
estudios extranjeros de educacién superior y sus modificaciones posteriores. En el caso de las solicitudes de recono-
cimiento de créditos de estudios de un titulo extranjero ya homologado, el reconocimiento de créditos estara sujeto a
las normas expresadas en los apartados anteriores.

Capitulo Il. Transferencia de créditos.

Art. 13.- Definicion.

Se entiende por transferencia la inclusion en el expediente del estudiante de aquellos créditos obtenidos en ense-
flanzas oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencion
de un titulo oficial.

Art. 14. Procedimiento para la transferencia de créditos

Los estudiantes que se incorporen a un nuevo titulo deberan indicar si han cursado otros estudios oficiales no finali-
zados y que se ajusten al sistema recogido en el RD 1393/2007 con anterioridad a su matricula, cumplimentando en
el documento de admision el apartado correspondiente y aportando, en caso de no tratarse de estudios de la UNED,
los documentos requeridos. Una vez incorporados los documentos requeridos, se actuara de oficio, incorporando la
informacion al expediente del estudiante.

Art. 15. Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencién del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agos-
to, por el que se establece el procedimiento para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Ti-

tulo.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 2500522

Fecha: 09/02/2026

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

propuestas

Trabgjo individual: lectura analitica de los materiales de studio, elaboracidn de esquemas, realizacidn de actividades de aprendizaje

Participacion y utilizacion de herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas, pruebas presenciales, ejercicios de autoeval uacion

Précticas presenciales en el Centro Asociado; interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica; participacion en foros; comunicacion e interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo

53 METODOLOGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en €l centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros, comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades préacticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion formativa

Prueba presencial

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE SOCIOLOGIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Fundamentos de Sociologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisdela Realidad Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nocimiento en general.

. Manejar la perspectiva sociol gica necesaria para profundizar en el conocimiento y la préctica de ladisciplina, en el contexto de las Ciencias Sociaesy del co-
. Conocer los grandes paradigmas soci ol 6gicos como mapas cognitivos y analiticos de larealidad social.

. Ser capaz de enmarcar y contextualizar a individuo como producto de larealidad social y como actor en ella, al tiempo que comprender lareproducciény el
cambio como resultado de la accion de |os agentes en |as estructuras sociales.
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zaciones.

Ser capaz de ubicar ala Sociologiaen el conjunto de |os saberes.

Desarrollar laimaginacion sociol 6gica, fundamentada en la diversidad de paradigmas.

Identificador : 2500522

Comprender los elementos estructurales de la sociedad como clave explicativa de la Sociologia, especialmente las instituciones sociaes, |os grupos y las organi-

Fecha: 09/02/2026

55.1.3 CONTENIDOS

La perspectiva socioldgica: su naturaleza e institucionalizacion.
Teorias sociolégicas.

La Sociologia como disciplina cientifica.

Individuo y sociedad

Cultura y Sociedad.

El proceso de socializacion y la formacion de la personalidad.
Desviacion social, delito y control social.

La estratificacion social y las clases sociales.

Vida cotidiana y relaciones sociales.

La familia como institucién social.

Género y sexualidad

El andlisis de la realidad social: procesos y problemas sociales actuales
Educacion.

El fenémeno religioso.

Juventud y exclusién social.

Democracia, participacién social y sistemas de gobierno.
Los movimientos sociales.

Globalizacién y cambio social.

Tecnologia y sociedad del conocimiento.

La expansion del modelo urbano y la crisis ambiental.
Desigualdad, pobreza y exclusién social.

Trabajo y bienestar social

Salud, envejecimiento y discapacidad

La explicacion de los fendmenos sociales: la construccién del método y el estudio de cuestiones sociolégicas nucleares

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacion y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicacién y expresion escrita

2.2.1 - Competenciaen €l uso delasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de lainformacion relevante

2.2.3 - Competencia en la gestion y organizacion de lainformacion
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Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo autdnomo de |os estudiantes mediante el establecimiento de objetivosy prioridades,
lasecuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CT02 - Manegjo adecuado del tiempo dedicado alarealizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacidn de recursos y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptual es, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, 16gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
gjeno, potenciando la reflexidn sobre los contenidos de | as diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con |os equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedi mientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préctica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en la extraccién de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la ética del desempefio profesiona e investigador
y a fomento de los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Conocer y saber aplicar alaexplicacidn socia |os conceptos y las argumentaciones fundamental es de la Sociologia

CEO3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de lavida socia, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fendmenos sociales

CEO5 - Reconocer los rasgos distintivos del conocimiento socioldgico y sus relaciones con otras formas de conocimiento

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas a conocimiento
cientifico de la sociedad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analitica de 190 0
los materiales de studio, elaboracion de
esquemeas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 30 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 50 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Précticas presenciales en e Centro 10 0
Asociado; interaccion con el profesorado

Tutoriasen lineay telefonica; 20 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros, comunicacion e interaccion con el profesorado

17/104

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
:LE
=
(]
>
'
[ee]
~
—
0
[(e]
—
Vo]
o]
(o]
o
—
N~
[s¢]
N
D
[30]
(]
Ye]
N
~
[e2]
o
(o]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

@ & GOBIERNO MINISTERIC

"0 DEESPARA DE CIENCIA, INNOVACIEN
' ¥ UMIVERSIDADES

Identificador : 2500522

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion formativa 0.0 20.0

Prueba presencial 80.0 100.0

NIVEL 2: METODOSY TECNICASDE INVESTIGACION SOCIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
36 12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

24

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos de | nvestigacion Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

18/104

Fecha: 09/02/2026
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Estrategiasdela I nvestigacién Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Sociologia Empirica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

Fecha: 09/02/2026
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Identificador : 2500522

Fecha: 09/02/2026

ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Taller de Investigacion y Préctica Sociol gica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisis Sociolégico del Discurso

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

20/ 104
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No existen datos

NIVEL 3: Explicacién Causal y Experimentos en Ciencias Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Méodos Digitales para la Sociologia Empirica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
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NIVEL 3: Metodologia Etnogr afica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Evaluacién de Politicas Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

221104

. Conocer los limitesy problemas epistemol 6gicos que plantea el método cientifico, especialmente para las Ciencias Sociales.
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Desarrollar y justificar aspectos fundamentales del método en las Ciencias Sociales.

Identificar, delimitar y traducir cuestionesy problemas sociales susceptibles de ser planteados para lainvestigacion social y elaborar el disefio basico de unain-
vestigacion para su andlisis.

Conocer las técnicas de investigacion social més utilizadas y los limites de aplicacion.

Producir, comprender y utilizar estratégicamente informacion paralainvestigacion.

Conocer y relacionar las distintas fases 0 momentos constitutivos del proceso investigador.

Reconocer y evaluar criticamente la metodol ogia utilizada en estudios sociales de diverso tipo: monografias, informes técnicos, notas de prensa, etc.

Reflexionar sobre el trabajo investigador y las circunstancias concretas en las que se desarrollalalabor investigadora.

Conocer los fundamentos del trabajo sociol6gico y las fases del proceso que conduce desde laidentificacion de una cuestion de interés social ala elaboracion de
un trabajo sociol 6gico.

Adaquirir las competencias para transferir conocimientos sociol égicos ala sociedad a través de diferentes medios y formatos.

Conocer los fundamentos del andlisis sociol6gico del discurso y su aplicacion alainvestigacion social.

Conocer y comprender lanocion de causalidad y sus limites en su aplicacion alas ciencias sociales, asi como |os conceptos necesarios para €l establecimiento de
relaciones causales en el andlisis sociol dgico cuantitativo.

Comprender qué son los experimentos sociales, sus principales tiposy usos en el andlisis socioldgico, y sus limitaciones. Reflexionar sobre el desarrollo histéri-
co del método hasta su actual aplicacion paralalabor cientifica.

Disefiar, aplicar y analizar los resultados de un experimento social sencillo

Profundizacién en la conciencia metodol égica a partir de la aplicacion digital de las técnicas.

Aprender acrear y reflexionar sobre técnicas de investigacion en el medio digital con consciencia de sus capacidades, limitaciones y condicionamientos.
Produccién y andlisis empirico de informacion etnogréfica a partir del uso de observacién participante, entrevista, cuaderno de campo y andlisis de documentos
Introduccién en la cultura de la evaluacién como campo profesional

C‘qnocer'la?s disefios metodol 6gicos de investigacion con objetivos en clave de evaluacién, concretando en este campo el uso de métodos y técnicas de investiga-
cion social.

Conocer el campo de la evaluacién como marco constrictivo y, alavez, innovador parala aplicacion de los métodos y técnicas de investigacion social.

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

55.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL

Contenidos Bésicos:

El problema del conocimiento humano: aspectos légicos, epistemoldgicos, metodolégicos y técnicos.

El proceso de investigacion social: estructuracion, observacion y experimentacion.

Produccién y andlisis empirico de informacion cuantitativa: encuestas, escalas, disefio muestral y andlisis estadistico.

Produccién y andlisis empirico de informacién cualitativa: entrevista abierta, grupos, observacién participante y andlisis de documentos.

Contenidos Obligatorios:

Evolucién y desarrollo de la reflexion cientifica a lo largo del tiempo.

El método cientifico y el sistema de la ciencia.

El método en las Ciencias Sociales y los conflictos relacionados con el método.

Paradigmas metodolégicos dominantes en las Ciencias Sociales: enfoque positivista versus comprensivo.
El método de la Sociologia: histérico, comparativo, critico racional, cuantitativo y cualitativo.

Teoria e investigacion en las Ciencias Sociales.

Tipos de investigacion: descriptiva, explicativa, comparativa.

Proyectos e informes de investigacion: estructura, contenidos fundamentales y aplicacion.

Evaluacioén y calidad de la investigacion.

Aplicacién practica de los métodos y técnicas de investigacion social: proyecto, realizacion del trabajo de campo, andlisis de informacién y re-
daccién de informes.

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):

La profesién del sociélogo: objetivos, &mbitos y modalidades de trabajo sociol6gico.

Los productos de la investigacion sociolégica: publicaciones académicas, estudios, informes, articulos de divulgacién, presentaciones orales.
Las competencias fundamentales del sociélogo: recoger y analizar datos validos sobre fenémenos sociales, describir y explicar con rigor y cla-
ridad resultados del analisis.

La identificacion de cuestiones de interés social susceptibles de andlisis sociolégico.

Pluralidad de aproximaciones analiticas y de disefios metodoldgicos en la investigacion socioldgica.

Fases de la investigacion socioldgica.

Fuentes de datos para la investigacién sociol6gica.

Etica de la investigacion socioldgica y de la profesion del sociélogo.

El orden discursivo.

Légicas y niveles del andlisis del discurso.

La proyeccion sociolégica del discurso en la investigacion social.

Causalidad vs correlacién en el andlisis sociolégico.

Los métodos experimentales en la sociologia empirica.

Tipos de experimentos sociales, sus usos en el andlisis sociologico y limitaciones.

Andlisis metametodolégico sobre el uso de instrumentos digitales en las distintas fases técnicas de los métodos tradicionales en el campo de
la Sociologia Empirica

Métodos especificamente digitales y online surgidos con el desarrollo de Internet.

El método etnogréfico en la investigacion social

Recoleccion de datos empiricos: el trabajo etnogréafico de campo

Andlisis documental y escritura etnogréfica

Marcos sociales e instituciones desde donde surge la demanda de evaluacion de Politicas Publicas

Principales modelos, disefios metodolégicos, y métodos y técnicas de investigacion en la evaluacion de politicas publicas.
Procesos de evaluacion de politicas publicas concretas en relacion a distintos campos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

23/104
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Las asignaturas que se relacionan tienen un sistema de evaluacién diferenciado:

. Taller deinvestigacion y Préctica socioldgica: Evaluacion Continua 25-40, Prueba Presencial 60-75

. Explicacion causal y Experimentos en Ciencias Sociales: Evaluacion Continua 0-40, Prueba Presencial 60-100
. Métodos Digitales para la Sociologia Empirica: Evaluacion Continua 10-30, Prueba Presencial 70-90

. Evaluacién de Politicas Plblicas: Evaluacion Continua 10-30, Prueba Presencial 70-90

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.1- Iniciativay motivacion

1.1.2 - Planificacion y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.2.2 - Aplicacién de los conocimientos ala préctica

1.2.3 - Resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

1.2.4 - Pensamiento creativo

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacién

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.1.4 - Comunicacion y expresion matemética, cientificay tecnoldgica

2.2.1 - Competenciaen €l uso delasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

2.2.3 - Competencia en la gestion y organizacion de lainformacion

2.2.4 - Competencia en larecoleccion de datos, €l manejo de bases de datos y su presentacion

3.4 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

4.1 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

4.2 - Compromiso ético y ética profesional

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo auténomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivos y prioridades,
lasecuenciacién'y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CT02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado a la realizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y précticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacién de recursos 'y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptual es, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, 16gico y critico del estudiante para valorar constructivamente el trabajo propioy el
ajeno, potenciando lareflexion sobre los contenidos de las diferentes materias y €l establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con |os equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacién mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacién y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas al proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blsqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedimientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préctica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo

y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especial énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
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trabgjo individual (en la extraccidn de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la éticadel desempefio profesiona e investigador
y a fomento de |os valores fundamental es en las sociedades democréticas

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ7 - Formular preguntas'y argumentos de rel evancia sociol 6gica

CEO08 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacion sociol égica de caracter empirico

CEO09 - Relacionar |a evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociol 6gica

CE10 - Conocer y saber aplicar los principales métodos y técnicas de investigacion sociolGgicay valorar la pertinencia de su uso

CEL11 - Generar y analizar datos cuantitativos y cualitativos sobre distintos aspectos de larealidad social

CE12 - Plantear, disefiar y desarrollar investigaciones y estudios sociol 6gicos

CE13 - Comprender y dar cuenta de las implicaciones éticas de lainvestigacion sociolégicay laintervencién social

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analiticade 730 0
|los materiales de studio, elaboracion de
esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacién y utilizacion de herramientas | 165 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 295 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Précticas presenciales en € Centro 50 0
Asociado; interaccién con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica; 85 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion formativa 0.0 20.0
Prueba presencial 80.0 100.0

NIVEL 2: ESTADISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
12 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

25/104
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6 6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Estadistica Social

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica para la investigacion mediante encuestas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

Fecha: 09/02/2026
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Analisis Multivariante

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Anélisis Temporal de Fendmenos Sociol 6gicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

271104

7]
Q
Q
o
o
o
.0
o
@©
o
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
o
(&}
=
7]
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
©
(]
»n
=
(%2}
(o8
=
o
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ee]
~
—
0
[(e]
—
Vo]
0
(o]
o
—
N~
[s¢]
N
[*)]
[30]
(]
Ye]
N
~
(o]
o
(o]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

i 5 GOBIERMC HMIMISTERIC
Q DE ESPARIA DE CIENCIA, INMOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 2500522

Fecha: 09/02/2026

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principal es recursos disponibles para la obtencién de datos empiricos.
Conocer |as técnicas basicas de andlisis estadistico.

Ser capaz de realizar andlisis estadisticos con materia de encuestas.
Comprender |los resultados de investigaciones cuantitativas.
Tener capacidad para disefiar y participar en investigaciones cuantitativas..

Ser capaz de utilizar las distintas técnicas de andlisis en funcion de la naturaleza de lainvestigacion.
Ser capaz de valorar |as posibilidades y limitaciones de |as técnicas bésicas de investigacion estadistica en Sociologia.

Ser capaz de producir y analizar series temporalesy datos longitudinaes para el andlisis sociol dgico.

55.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: ESTADISTICA

Contenidos Obligatorios:

Obtencion de datos para la investigacién social cuantitativa

Censos, registros y muestras

Variables y tipos de variables

Datos de flujo y stock

Frecuencias, ratios, porcentajes y tasas

Estadisticos de resumen

Media, Mediana, Moda
Varianza, desviacion tipica
Representaciones gréaficas

Teoria muestral

Poblacién y muestra
Inferencia estadistica
Disefio muestral

Andlisis estadistico

Tablas de contingencia

Coeficientes de asociacion

Test de hip6tesis

Andlisis de varianza

Correlacion y regresion

Elaboracién de la relacion entre variables

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):

Andlisis multivariante

Fundamentos de andlisis multivariante (vectores y valores propios)
Andlisis de regresion logistica

Andlisis de componentes principales

Andlisis de correspondencias

Andlisis de correspondencias multiples
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- Andlisis de clasificacion

Anélisis temporal de fenémenos sociolégicos

Introduccion a las series temporales: definicién y conceptos clave
- Andlisis de series temporales
- Andlisis longitudinal

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las asignaturas Andlisis Multivariante y Andlisis Temporal de Fenémenos Sociolégicos requieren para su estudio y desarrollo el uso de un soft-
ware estadistico de andlisis de datos. Dado que la evaluacion se fundamenta en la adquisicién de competencias relacionadas con el manejo de dicho
programa, no es posible la evaluacién con prueba presencial en el Centro Asociado pues no se permite el uso de ordenador en el aula (la asignatura
Andlisis Multivariante, ya vigente desde la creacién del Grado en Sociologia, viene utilizando este sistema desde el inicio sin ningin problema).

Para cursar estas asignaturas sera requisito tener conocimientos introductorios en el manejo de dicho software.

Por tanto, estas asignaturas tienen un sistema de evaluacién especifico:
Evaluacién formativa: ponderaciéon minima (0) ponderacién maxima (100)

Prueba presencial: ponderacién minima (0) ponderacién maxima (100)

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

1.1.1- Iniciativay motivacion

1.1.2 - Planificacién y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1 - Andlisisy sintesis

1.2.3 - Resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

1.2.4 - Pensamiento creativo

1.2.5 - Razonamiento critico

1.2.6 - Toma de decisiones

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacién y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacién de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.4 - Comunicacién y expresién matemética, cientificay tecnoldgica

2.2.1 - Competenciaen €l uso delasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

2.2.3 - Competencia en lagestion y organizacion de lainformacion

2.2.4 - Competencia en larecoleccion de datos, €l manejo de bases de datos y su presentacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo autdnomo de |os estudiantes mediante el establecimiento de objetivosy prioridades,
lasecuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CT02 - Manegjo adecuado del tiempo dedicado alarealizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y précticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacidn de recursosy estrategias cognitivas tales como |ajerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptual es, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, 16gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
gjeno, potenciando la reflexidn sobre los contenidos de | as diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros
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CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con |os equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo delas TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedi mientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préactica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en la extraccién de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la ética del desempefio profesiona e investigador
y a fomento de los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ7 - Formular preguntas y argumentos de rel evancia sociol ogica

CEOQ8 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacion sociol dgica de caracter empirico

CEO09 - Relacionar |a evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociol 6gica

CE10 - Conocer y saber aplicar los principales métodos y técnicas de investigacion socioldgicay valorar la pertinencia de su uso

CE11 - Generar y analizar datos cuantitativos y cualitativos sobre distintos aspectos de larealidad social
5.5.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo individual: lectura analitica de 345 0
los materiales de studio, elaboracion de
esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 50 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 150 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Practicas presenciales en € Centro 30 0
Asociado; interaccién con el profesorado

Tutoriasen lineay telefonica; 25 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con € profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades préacticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion formativa 0.0 20.0

Prueba presencia 80.0 100.0

NIVEL 2: TEORIA SOCIOLOGICA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
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Mixta Ciencias Socidesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
6 12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria Socioldgica Clasica

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoria Sociol gica Contempor anea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia del Conocimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Socioculturales

NIVEL 3: Debates actuales en Teoria Sociol6gica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer |a existencia de un cuerpo de conocimiento tedrico propio de la Sociologia, referido alos problemas centrales de la disciplina
Ser capaz de identificar los debates y conceptos fundamentales de la Sociologiaalo largo del tiempo.

Identificar las principales corrientes tedricas y sus autores en relacion con el desarrollo de la sociedad y de la Sociologia.

Ser capaz de relacionar corrientes tedricasy autores por su orientacion tedrica o por su temética.

Ser capaz de comparar y contrastar |as distintas aproximaciones tedricas.

Ser capaz de leer, comprender y comentar textos de teoria sociol 6gica.

Ser capaz de aplicar los contenidos a distintas situaciones practicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: TEORIA SOCIOLOGICA

Contenidos Basicos:

Grandes enfoques y corrientes de la teoria socioldgica:

Hechos sociales y accion social.

Enfoques micro y macro.

Individualismo y Holismo.

Progreso y reaccion.

Enfoques iniciales: Positivismo, ldealismo, Evolucionismo y Materialismo dialéctico.

Problemas clasicos de teoria socioldgica:

Conceptos teérico-metodoldgicos de la Sociologia: La naturaleza de la realidad social. El papel de los valores en Sociologia.
Fundamentos de la vida social: Teorias de la accién social. Bases psicosociales de la vida social.
Orden y conflicto social: Sociedad y orden moral. Contradicciones de la sociedad moderna.

Contenidos Obligatorios:

Enfoques y corrientes contemporaneos de teoria socioldgica:

Sistemas sociales y construccionismo social.

La Sociologia académica estadounidense: Interaccionismo simbélico y Funcionalismo.

Sociologia critica: Teoria del conflicto, Teoria critica y postestructuralismo.

Fragmentacion de la teoria sociolégica: Fenomenologia, Eleccion racional, Neofuncionalismo, el debate en torno a la postmodernidad y la mo-
dernidad reflexiva.

Feminismo y Teoria social: sexo, género y construccion social de la identidad sexual.

Problemas contemporaneos de teoria sociolégica:

Estructuras y dindmicas sociales: Clase, estatus y poder. Autoridad politica e instituciones sociales. Origen y dindmica de la sociedad moder-
na. El debate en torno a la (post)modernidad.
Debates contemporaneos: Vinculos entre accion y estructura; Globalizacién y Sociedad Mundial.

Contenidos Optativos (asociados ala Mencién: Estudios Socioculturales):
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Conocimiento y Sociedad:

. Teorias de la Ideologia y Sociologia de la sospecha: Conocimiento y legitimacion.

- El conocimiento como visién del mundo: Sociologia de la escucha: antropologia cultural y hermenéutica.
- Conocimiento y religion.

. Orientaciones en Sociologia del conocimiento cientifico.

- Orientaciones en Sociologia del conocimiento formal: I6gico y matematico.

- La construccion de la realidad por el lenguaje: el giro lingliistico y el andlisis social del discurso

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacién y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1 - Andlisisy sintesis

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.2 - Aplicacién de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

4.2 - Compromiso ético y ética profesiona

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamental es de | as sociedades democréticas

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo autdnomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivosy prioridades,
lasecuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CT02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado alarealizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacidn de recursos 'y estrategias cognitivas tales como |a jerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptual es, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, |6gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
gjeno, potenciando la reflexidn sobre los contenidos de | as diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con |os equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacin mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedi mientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préctica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especial énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en la extraccién de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la ética del desempefio profesiona e investigador
y a fomento de los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Conocer y saber aplicar alaexplicacién socia |os conceptos y las argumentaciones fundamental es de la Sociologia

CEOQ2 - Analizar lareadlidad socia a partir de los principal es enfoques tedricos de la Sociologia

CEOQ3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de la vida social, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fendmenos sociales

CEO5 - Reconocer los rasgos distintivos del conocimiento socioldgico y sus relaciones con otras formas de conocimiento
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CEOQ7 - Formular preguntas y argumentos de relevancia sociol 6gica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjo individual: lectura analitica de 380 0
los materiales de studio, elaboracion de

esquemas, realizacion de actividades de

aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 60 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 100 0
actividades préacticas, pruebas

presenciales, gercicios de autoevaluacion

Précticas presenciales en € Centro 30 0
Asociado; interaccion con el profesorado

Tutoriasen lineay telefénica; 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciaes en el centro asociado: interaccion con e profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion formativa 0.0 20.0

Prueba presencial 80.0 100.0

NIVEL 2: ESTRUCTURA SOCIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
24 18 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
6 12 12
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estratificacion Social en las Sociedades Contempor aneas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisis de las Desigualdades Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Estructura Social de Espaia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desigualdad y Bases Sociales de la Palitica en Espaia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas

NIVEL 3: Sociologia del Trabajo

371104
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia dela Educacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas

NIVEL 3: Sociologia de la Familia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sostenibilidad, Cohesién e Intervencién Social

NIVEL 3: Diversidad y Cohesion en las Sociedades Contempor aneas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sostenibilidad, Cohesién e Intervencién Social

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cacion social, y con los regimenes de bienestar.

social.

neroy etnia.
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. Comprender los principal es conceptos rel acionados con la desigualdad social, con las principales instituciones sociales que dan lugar alos sistemas de estratifi-
. Conocer |as principales perspectivas tedricas y précticas desde las que se ha afrontado el estudio de distintos aspectos de |a estratificacion social y la desigualdad
. Conocer €l funcionamiento y las relaciones que existen entre el sistema educativo, lafamiliay el sistema productivo, y su influencia en las caracteristicas de los

sistemas de estratificacion social en diferentes sociedades industriales y post-industriales.
. Ser capaz de analizar las caracteristicas fundamental es de las principal es sociedades industrial es avanzadas, con especial atencidn a sus diferencias de clase, gé-
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Comprender |os procesos historicos de relaciones entre paises o regiones del mundo que configuran las posiciones econdmicasy la naturaleza del sistema de es-
tratificacion mundial.

Comprender las bases histéricas de la estructura social espafiola, ser capaz de analizar |as caracteristicas de su actual sistema de estratificacion socia y de valorar
sus particularidades al compararlo con otros paises.

Ser capaz de comparar distintos regimenes de bienestar y de analizar las consecuencias de éstos sobre la desigualdad social y, en general, las oportunidades vita-
les de los individuos.

Ser capaz de valorar las posibilidades y limitaciones de la comparacion de distintos sistemas de estratificacion socia y regimenes de bienestar y de comprender
|os procedimientos utilizados en las comparaciones.

Conocer las principales fuentes de datos y manejar los instrumentos técnicos necesarios para el estudio de la estratificacion social y la desigualdad en Espafiay
aquellos que permiten comparar de manera sistemética distintos paises.

Ser capaz de interpretar lainformacion empirica relevante relacionada con la desigualdad y |a estratificacion socia y de extraer conclusiones sobre la validez de
distintas perspectivas tedricas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: ESTRUCTURA SOCIAL

Contenidos Bésicos:

Principales conceptos y teorfas relacionados con la estructura social

Diferencias entre diferenciacion social, desigualdad social y estratificacion social.

Estatus, clase social, desigualdades econémicas, movilidad social, adscripcién y logro.

Cambios en la estructura de clases y en la movilidad social.

Teorias clasicas, modernas y contemporaneas para el andlisis de la estratificacion social y la desigualdad.

Andlisis empirico de la desigualdad social

Principales medidas de desigualdad de la renta y de la pobreza.
Técnicas para analizar la estructura ocupacional y de clases de una sociedad y para la medicién de la movilidad social.

Contenidos Obligatorios:

Descripcion y andlisis de los principales cambios y dimensiones de la estructura social en las sociedades contemporaneas

Dimensiones de la desigualdad.

Evolucién de la desigualdad en el mundo.

Desigualdades de género y su interseccién con desigualdades de clase y origen étnico.
Caracteristicas de la estructura social en Espafia.

Principales factores de la desigualdad y la estratificacién social en Espafia.

Evolucién del mercado de trabajo en Espafia en el contexto europeo y mundial.
Expansion de la educacion y creciente cualificacion de la fuerza de trabajo.

El capitalismo industrial y el consumo de masas. Auge, apogeo y alternativas.

La integracién laboral de las mujeres como cambio social fundamental.

Cambios en la estructura ocupacional.

La reorganizacion del trabajo y el futuro del empleo.

El trabajo no remunerado y el sistema de cuidados

Evolucién del sindicalismo en el mundo.

Herramientas analiticas para el andlisis de la actividad, el empleo, la temporalidad, la asalarizacion y la segmentacion del mercado laboral.

Contenidos Optativos (asociados ala Mencién: Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas)

Teorias sociolégicas de la educacion.

Andlisis del sistema escolar. Formacién y empleo.

Relaciones de género y educacion.

Intervencién del Estado en las situaciones sociales y econémicas de los individuos y de las familias: el Estado de bienestar.
Formas de familia de los inmigrantes en Espafia.

Residencia regular y participacion en la Seguridad Social. Integracion social e institucional de los inmigrantes en Espafia.

Los inmigrantes en Espafia y los servicios del Estado de Bienestar. La trasferencia indirecta de recursos publicos al &mbito privado.

Contenidos Optativos (asociados a la Mencién: Sostenibilidad, Cohesion e Intervencién Social)

Familia, grupo doméstico, parentesco, matrimonio, convivencia, mercado matrimonial y reproduccion.

Cambios y estabilidades en la estructura y funciones productivas y reproductivas de los hogares y de las familias. Familia y Estado
Relaciones intergeneracionales.

Caracteristicas del sistema de estratificacion mundial.

Diferencias histéricas y actuales de los distintos regimenes de bienestar en Europa y sus consecuencias sobre los distintos niveles y tipos de

desigualdad social y su evolucién.
El proyecto migratorio, relacién con el origen, duracién, fases del proceso y opciones de retorno. El saldo vital de emigrar.

Evolucién de la llegada, procedencia, distribucion territorial y laboral de los inmigrantes. El efecto sobre la estructura social.
Las fuentes para el conocimiento de la situacién de los inmigrantes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacién de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.1.3 - Comunicacién y expresion en otras lenguas

2.2.1- Competenciaen el usodelasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de lainformacion relevante

2.2.3 - Competencia en lagestion y organizacion de lainformacion

3.1 - Hahilidad para coordinarse con el trabajo de otros

4.1 - Conocimiento y préacticade las reglas del trabajo académico
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTOL1 - Planificacion y organizacion del trabajo auténomo de los estudiantes mediante el establecimiento de objetivos y prioridades,
la secuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CTO02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado ala realizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisis y sintesis de los contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacion de recursos'y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
material es de estudio en funcion de laimportancia de los mensagjes, uso de esgquemas conceptuales, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, |6gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
ajeno, potenciando la reflexién sobre los contenidos de las diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de laexpresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacién verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con los equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de |as herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas al proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol dgi cos para la blsgueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CTO08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedimientos establecidos en €l quehacer universitario, lo que implica el
conocimiento y préacticade las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabajo individual (en laextraccién de los datos, la utilizacién de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de |a ética del desempefio profesional e investigador
y a fomento de los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEO2 - Andlizar larealidad social apartir de los principal es enfoques tedricos de la Sociologia

CEO3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de lavida socia, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fendbmenos sociales

CEO4 - Explicar lanaturalezay evolucion de las principales instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CEO06 - Elaborar explicaciones sociol ogicas de distintos fenémenos sociales y evaluar criticamente explicaciones contrapuestas

CEO08 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacion sociol égica de caracter empirico

CE12 - Plantear, disefiar y desarrollar investigaciones y estudios sociol 6gicos

CEL16 - Conocer larelevancia, €l potencial y los limites de la comparacion en sociologia, y elaborar andlisis comparados sencillos
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lecturaanaliticade 790 0
los materiales de studio, elaboracion de
esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 80 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 210 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Précticas presenciaes en el Centro 60 0
Asociado; interaccion con €l profesorado

Tutoriasen lineay telefénica; 60 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién formativa 0.0 30.0

Prueba presencial 70.0 100.0

NIVEL 2: POBLACION, TERRITORIO Y ECOLOGIA
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

30 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

6 12 24

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

42104
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociedad y Medio Ambiente

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cambio Climético y Sociedad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriasy Dindmicas dela Poblacion

43/ 104

7]
Q
Q
o
o
o
.0
o
@©
o
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
o
(&}
=
7]
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
©
(]
»n
=
(%2}
(o8
=
o
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ee]
~
—
0
[(e]
—
Vo]
0
(o]
o
—
N~
[s¢]
N
[*)]
[30]
(]
Ye]
N
~
(o]
o
(o]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

EpW. ¥ GOBIERNO MINISTERIC .
o s "q DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 2500522

Fecha: 09/02/2026

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisis Demogr &fico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia Rural

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sostenibilidad, Cohesién e Intervencién Social

NIVEL 3: Ciudad: Relaciones Socialesy Espacio Fisico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sostenibilidad, Cohesién e Intervencién Social

NIVEL 3: Sociologia del Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

Fecha: 09/02/2026
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia dela Movilidad y Estudios Socioespaciales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

mogréficos.

46/ 104

. Conocer |os conceptos fundamentales en el estudio de la Poblacion y de la Demografiay las fuentes de informacion parallevarlo a cabo.
. Describir y analizar empiricamente la evolucion histéricay la situacion actual de las poblaciones, apartir de un conocimiento critico de los marcos tedricos de-

. Desarrollar y analizar estimaciones de poblaciones futuras como base parala planificacion y las politicas sociales.
. Conocer las evidencias de la crisis ambiental, identificar los principales problemas ambientales, analizar sus causas e identificar las posibles soluciones.
. Comprender los principios fundamentales que regulan el funcionamiento del mundo natural .

. Conocer |os fundamentos de la politica ambiental y su dimension internacional.

. Ser capaz de aplicar las claves de la ecologia humana al estudio de procesos y fendmenos sociales.

. Comprender los conceptos clave del cambio climético, sus impactos, escenarios, impulsores sociales y respuestas.
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Conocer el papel delas ciencias sociales en €l debate del cambio climético y la sostenibilidad.

Situar |as distintas teorias vigentes en los debates de la Sociol ogia urbana.

Interpretar |as formas de convivencia en las ciudades actuales.

Comprender laimportancia de la participacién ciudadana en la construccién de las ciudades y en la proteccién medioambiental .

Ser capaz de explicar latendenciaal crecimiento de las ciudades y comparar |as respuestas de | os planificadores a este fenémeno.

Esquematizar el proceso histérico reciente de transformacion de los paisajes rurales, el sistema agroalimentario, el sector agrario y la sociedad rural.

Interpretar |as estructuras socioeconémicas basicas del sistema agroalimentario, del sector agrario y de la sociedad rural y utilizar las fuentes e indicadores apro-
piados para su estudio.

Comprender los conceptos clave en torno al desarrollo, los principales model os tedricos y précticos del desarrollo, asi como los conceptos, institucionesy actores
que sustentan cada uno de ellos.

Congczr el pa;l)lel de la Sociologia en | os procesos de desarrollo y las implicaciones metodol égicas, éticas y politicas de laintervencién sociol 6gica en los proce-
sos de desarrollo.

Ser capaz de evaluar criticamente los discursosy précticas en torno al desarrollo y los enfoques que los orientan.

Discriminar la dimension socioespacial de los fendmenos sociaes en sus diferentes niveles.
Discriminar la dimension socioespacial de los fendbmenos sociaes en sus diferentes niveles.
Apreciar laimportancia de la cohesion territorial de las sociedades.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: POBLACION, TERRITORIO Y ECOLOGIA

Contenidos Obligatorios:

Poblacién y demografia

Conceptos fundamentales en los distintos tipos de analisis demograficos

Estructuras y fendmenos demogréficos: fecundidad, mortalidad y migraciones.

Teorias de la poblacién y aproximaciones tedricas actuales en demografia

Dinadmica demogréfica y sus consecuencias sociales

Factores impulsores de los cambios poblacionales y factores asociados a los fenémenos demogréaficos
Principales cambios demogréficos en la historia de la humanidad

La poblacién mundial y espafiola en el contexto europeo: diferencias y consecuencias sociales y politicas
Planificacion y politicas demogréficas.

Sociedad y medio ambiente

Culturas y equilibrio ecolégico en la historia; evolucién de la cuestion ambiental y los partidos y movimientos conservacionistas y ecologistas
Problemas ambientales contemporaneos globales; cambio ambiental global; problemas regionales y locales, urbanos y rurales.
Principios fundamentales del medio natural

Actitudes y comportamientos ecoldgicos; individuos y grupos: trabajando por el bien comun.

Conocimiento, ciencia y tecnologia: incertidumbres y percepciones

Economia, mercado y conflicto Norte-Sur

El &mbito y la evolucién de la Sociologia del Medio Ambiente

Debates sobre desarrollo, modernizacién, limites y sostenibilidad

Conflictos socioecolégicos: riesgo, desigualdades y estructura social.

Dinamica e impulsores del cambio climéatico

Debates sociales sobre el cambio climatico

Adaptacién, mitigacion y transicién socioecolégica hacia la sostenibilidad.

Contenidos Optativos (asociados a la Mencién: Sostenibilidad, Cohesion e Intervencién Social):

El mundo rural y urbano

Relaciones entre la agricultura como actividad econémica y organizacion social y sus contextos sociales; mercado de trabajo en el medio rural.
Procesos de cambio en la estructura de la oferta y demanda de alimentos y de transformacién de los comportamientos alimentarios.

Politicas agroalimentarias y de desarrollo rural, politicas desostenibilidad y cohesion territorial.

Procesos de configuracién y cambio de los espacios rurales y urbanos; Demografia, economia y sociedad de las sociedades rurales; la ten-
dencia al crecimiento de las ciudades: concentracion de la poblacién en nucleos urbanos. El proceso de despoblacion del medio rural.

Efectos de la globalizacion; la ciudad global; la jerarquia de las ciudades; las desigualdades territoriales, el sistema alimentario global.

Poderes locales y participacion ciudadana en la construccion de las ciudades; accién colectiva y movilizacion social en el sector agrario y en la
sociedad rural.

Enfoques tedricos sobre la Sociologia Urbana.

Ciudadanos en las ciudades; convivencia, interculturalidad y reparto de espacios publicos y privados.

Planificacion y gestion urbana.

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):

Poblacién y demografia

Metodologia especifica del estudio de la poblacién
Principales indicadores de los fendmenos demogréaficos
Estimaciones y proyecciones de poblacion
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Sociedad y Desarrollo

- Teorias, practicas y discursos en torno al desarrollo
- Debates sobre desarrollo, sostenibilidad, derechos humanos, género e identidad cultural.
. Ambitos de aplicacion de la Sociologia del desarrollo

Movilidad y estudios socioespaciales

- El paradigma de las nuevas movilidades.

. Lainterseccion de lo global y lo local en el territorio

. El papel de la movilidad en la estructuracién de la sociedad
- Procesos de desigualdad regional y cohesion territorial

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacién y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1 - Andlisisy sintesis

1.2.2 - Aplicacién de los conocimientos ala practica

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicacién y expresion escrita

2.1.4 - Comunicacién y expresién matemética, cientificay tecnologica

2.2.1 - Competenciaen €l uso delasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de lainformacion relevante

2.2.3 - Competencia en la gestion y organizacion de lainformacion

4.2 - Compromiso ético y ética profesional

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de | as sociedades democréticas

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo autdnomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivosy prioridades,
lasecuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CTO02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado alarealizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacidn de recursos y estrategias cognitivas tales como la jerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptuales, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, |6gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
ajeno, potenciando la reflexidn sobre los contenidos de | as diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con los equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo delas TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la bisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CTO08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedimientos establecidos en el quehacer universitario, lo que implica el
conocimiento y précticade las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo

y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
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trabgjo individual (en la extraccidn de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la éticadel desempefio profesiona e investigador
y a fomento de |os valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CEO2 - Andlizar larealidad social apartir de los principales enfoques tedricos de la Sociologia

CEOQ3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de la vida social, el funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fendmenos sociales

CEO08 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacion sociol égica de caracter empirico

CEO09 - Relacionar |a evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociol 6gica

CE13 - Comprender y dar cuenta de las implicaciones éticas de lainvestigacion sociolégicay laintervencién social

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas a conocimiento
cientifico de la sociedad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analitica de 720 0
|los materiales de studio, elaboracién de

esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 100 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacioén continuay sumativa: 260 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gercicios de autoevaluacién

Practicas presenciales en € Centro 20 0
Asociado; interaccién con el profesorado

Tutoriasen lineay telefonica; 95 0
participacion en foros;, comunicacion e
interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo 5 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacién y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros, comunicacion e interaccidn con el profesorado

Evaluacién continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracidn de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion formativa 0.0 40.0

Prueba presencial 60.0 100.0

NIVEL 2: CAMBIO SOCIAL
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
18 12
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

18 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Cambio Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Participaciéon Ciudadana, Movilizacion y Protesta

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Estudios Socioculturales

NIVEL 3: Sociologia Politica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas

NIVEL 3: Sociologia del Género

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Globalizacién y Conflictos Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Estudios Socioculturales

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las principales teoriasy conceptos del cambio social.
. Apreciar laimportanciay la complejidad de las transformaciones sociales en un contexto de la sociedad global.
Innovar y, por tanto, emitir juicios fundados de prospectiva socia y tendencias sociales en un &mbito ético universal.
. Comprender las dindmicas organizacionales y simbdlicas de los movimientos sociales contemporaneos, con especial referencia a su papel como agencias de sig-
nificacion colectivay cauces alternativos de participacion social.
. Conocer los limites y posibilidades de los procesos participativos de accion colectiva en contextos democréticos.
. Comprender desde una perspectiva sociol dgica las movilizaciones y la protesta social

. Establecer laimportancia que tienen los recursos y factores sociales en las estructuras y |os procesos politicos, asi como lainfluencia que laintervencion de los
ciudadanos en la vida politicatiene sobre el gjercicio del poder, el mantenimiento y el cambio de las instituciones politicas.
. Ser capaz de aplicar €l conocimiento tedrico sobre Sociologia Politicaa andlisis de las democracias contemporaneas.

. Comprender como se desarrollan | as rel aciones de género desde la Edad Moderna en | as sociedades occidentales.

. Conocer las herramientas conceptual es para poder analizar las relaciones de poder entre mujeresy hombres.

. Ser capaz de entender |os mecanismos de produccion y reproduccion de la desigualdad entre los sexos en un mundo globalizado.

. Conocer lahistoriay aplicacion de los derechos de igualdad entre hombres y mujeres en diferentes sociedades mundiales.

. Conocer las principales dimensiones de la globalizacion y como afectan alos distintos aspectos de la vida social

. Comprender la dimension conflictiva de los procesos de globalizacion y |os riesgos colectivos que generan.

. Tener capacidad para evaluar criticamente |los efectos de la globalizacion en | as sociedades actuales y las posiciones de |os diferentes actores involucrados.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: CAMBIO SOCIAL
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Contenidos Obligatorios:

Enfoques teéricos y conceptuales sobre el cambio social

Teorias generales del cambio social: evolucionismo y neoevolucionismo; materialismo histérico; nueva Sociologia histérica; teorias de la agen-
cia y el devenir social
Caracteristicas del cambio social: tiempo social, ciclos, etapas y olas, progreso y tradicién, globalizacion.

Agencias y agentes del cambio social

La aparicién del género: historia y teoria

El género como categorias de andlisis

El debate sobre las aproximaciones teéricas al sexo, género y sexualidad

La interseccion entre lo publico y lo privado: trabajo, familia, cuidado, violencia y participacion politica
El género en los procesos de cambio social y politico

Contenidos Optativos (asociados ala Mencién: Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas):

Elementos sociopoliticos del cambio social

Procesos civilizatorios y modernizacion: urbanizacion, divisién social del trabajo, poder y conflicto social, Estado-nacién y mercado.

Las bases sociales de la vida politica; la politizacién de los cleavages sociales y su transformacién en las democracias contemporaneas.
Valores, actitudes e identidades sociopoliticas; socializacién y cultura politica

Transformaciones del ejercicio del poder politico, instituciones y actores mas relevantes.

La implicacion de los actores en los procesos politicos; democracia y participacion

El poder y su distribucién en la sociedad global

Contenidos Optativos (asociados a la Mencién: Estudios Socioculturales):

Movimientos sociales, participacion, protesta y globalizacién

La accion colectiva: teorias y capacidad de accién de los movimientos sociales

Caracteristicas, tipologias, ciclos y repertorios de los movimientos sociales

La dimensién simbélica de los movimientos sociales: identidades, valores materiales e ideales, impacto cultural

Estudio socioldgico de las movilizaciones y la protesta social: Estructura de Oportunidad Politica y Andlisis de Eventos de Protesta
Globalizacion y sus impactos: localismo frente a altermundismo

Nuevas tecnologias de la comunicacién y accion colectiva

El estudio de las campafias de movilizacién

Procesos histéricos de rapido cambio: las revoluciones inglesa, americana y francesa; la transicion politica espafiola y el 15M
El fenémeno de la globalizacién: origenes, dimensiones y evolucién. Instituciones, actores y procesos

Efectos sociales y politicos de la globalizacion

Riesgos y conflictos en las nuevas sociedades globales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1 - Andlisisy sintesis

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacién de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicacién y expresion escrita

2.2.1 - Competenciaen €l uso delas TIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

2.2.3 - Competencia en la gestion y organizacion de lainformacion

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de |os valores fundamental es de | as soci edades democréticas
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo auténomo de los estudiantes mediante €l establecimiento de objetivos y prioridades,
la secuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas
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CTO02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado ala realizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisis y sintesis de los contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y €l manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacion de recursos'y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
material es de estudio en funcion de laimportancia de los mensagjes, uso de esgquemas conceptuales, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, |6gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
ajeno, potenciando lareflexién sobre los contenidos de las diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de laexpresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacién verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con los equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de |as herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas al proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol dgi cos para la blsgueda, organizacion, seleccion y gestion de la informacion relevante

CTO08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedimientos establecidos en €l quehacer universitario, lo que implica el
conocimiento y préacticade las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especial énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en laextraccién de los datos, la utilizacién de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de |a ética del desempefio profesional e investigador
y a fomento de los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Conocer y saber aplicar alaexplicacion socia |os conceptos y las argumentaciones fundamental es de la Sociologia

CEO3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de lavida socia, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fendbmenos sociales

CEO4 - Explicar lanaturalezay evolucion de las principales instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CEO06 - Elaborar explicaciones sociol 6gicas de distintos fenémenos sociales y evaluar criticamente explicaciones contrapuestas

CEOQ7 - Formular preguntas y argumentos de relevancia sociol 6gica

CEO08 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacion sociol égica de caracter empirico

CEOQ9 - Relacionar la evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociol égica

CE14 - Analizar y proponer actividades e intervenciones de |os soci6logos en diferentes &mbitos de la sociedad y ante distintos
problemas sociales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analitica de 450 0
|os materiales de studio, elaboracion de
esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 50 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacién continuay sumativa: 170 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacién

Practicas presenciales en € Centro 20 0
Asociado; interaccidn con el profesorado

Tutoriasen lineay telefonica; 45 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

Trabgjo en Grupo 15 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

54/ 104

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
:LE
=
(]
>
'
[ee]
~
—
0
[(e]
—
Vo]
o]
(o]
o
—
N~
[s¢]
N
D
[30]
(]
Ye]
N
~
[e2]
o
(o]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

] gt
o o 'q DE ESPARA
] =

¥ GOBIERMNO MINISTERIC .
DE CIENCIA, INNOVACIEN

¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 2500522

Fecha: 09/02/2026

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con € profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades préacticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracion de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion formativa

0.0

40.0

Prueba presencia

60.0

100.0

NIVEL 2: TENDENCIAS Y PROCESOS SOCIOECONOMICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

42

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

18

18

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia Econémica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia de las Migraciones
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia del Consumo e I nvestigacion de M er cados
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia de las Organizaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sostenibilidad, Cohesién e Intervencién Social

NIVEL 3: Pobrezay Exclusion Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

571104
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sostenibilidad, Cohesion e Intervencion Social

NIVEL 3: Sociedad, Culturay Capitalismo Digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia dela Salud

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sociedad del Bienestar y Politicas Piblicas

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender y estructurar |os contenidos fundamentales de lamateriay extraer sus tesis principales.

Conocer las caracteristicas fundamental es de las sociedades industrial es avanzadas, con especial atencién alos procesos socioecondmicos de laindustrializacion,
la dimension organizacional, la sociedad del consumo y el fendmeno de lainmigracion.

Establecer |as relaciones fundamental es entre | as estructuras sociales y econdmicas de las sociedades industriales avanzadas y |as caracteristicas de la organiza-
cion del trabajo industrial.

Comprender las principales causas y consecuencias del capitalismo digital

Utilizar una perspectiva sociol dgica actualizada y adaptada a |os procesos sociales digitales emergentes

Adecuar herramientas conceptuales y précticas al andlisis de procesos acel erados de transformacién social/digital

Comprender laimportancia de |as organizaciones en las sociedades industriales avanzadas. Identificar y comprender las diferenciasy semejanzas entre las prin-
cipales formas organizacional es presentes en las sociedades actuales.

Comprender el proceso de constitucion de la sociedad de consumo, y conocer y ser capaz de evaluar criticamente los principales paradigmas tedricos para el es-
tudio del consumo como préctica social.

Ser capaz de valorar las posibilidades y limitaciones de | as técnicas basicas de la investigacion social de mercados.

Ser capaz de analizar el fenémeno de lainmigracion, sus rasgos distintivos, consecuencias y tendencias futuras, tal y como se produce en nuestras sociedades ac-
tuales, con especial referenciaal caso espaiol. Comprender laimportanciay trascendencia del fendmeno migratorio en las sociedades industrial es avanzadas.
Identificar las nuevas formas y manifestaciones de la precarizacion y vulnerabilidad social en nuestras sociedades actuales.

Ser capaz de comprender |os vincul os existentes entre |as condiciones de vida de diferentes sectores sociales y 1os fenémenos de exclusion social y pobreza.
Conocer y usar de manera bésicalos principal es recursos disponibles para la blsqueda de informacién empirica sobre la evolucién de los procesos sociales anali-
zados en lamateria

Entender el papel delasociologiay sus aportaciones a estudio del continuum salud-enfermedad dentro del modelo biopsicosocial

Conocer y manejar |os principales paradigmas sociol 6gicos aplicados a estudio de lasalud y sus principales técnicas de andlisis

Identificar y analizar los determinantes sociales de la salud, asi como las inequidades de género, edad y clase en salud.

Distinguir las diferentes Politicas Sanitarias y sistemas de salud, asi como las iniciativas colectivas para el mantenimiento del bienestar.

55.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: TENDENCIAS Y PROCESOS SOCIOECONOMICOS

Contenidos Optativos (asociados a la Mencién: Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas):

Sociedad y Salud

Teorias y paradigmas sociolégicos aplicados al estudio de la salud, el bienestar y la calidad de vida
Evolucién y tendencias actuales del estado de salud de la poblacién

Determinantes sociales de la salud

Causas y consecuencias de las inequidades en salud en las sociedades contemporaneas
Respuestas sociales y politicas para el cuidado de la salud

Herramientas para el estudio de la salud en Ciencias Sociales

Contenidos Optativos (asociados a la Mencién: Sostenibilidad, Cohesion e Intervencién Social):

La dimensién organizacional

El fenémeno organizacional en la sociedad industrial; caracteristicas y teorias de la organizacion

Andlisis de los elementos constitutivos de las organizaciones: estructura, jerarquia, sistemas de comunicacion, cultura organizativa, etc.; di-
mensiones estructurales y de recursos humanos

Variedad del fenbmeno organizacional: organizaciones burocratizadas vs. organizaciones organicas; las organizaciones en la sociedad global

Nuevos problemas sociales en las sociedades industriales avanzadas

Nuevas formas y tendencias de vulnerabilidad y exclusién social en las sociedades emergentes
Principales sectores sociales afectados por los riesgos de exclusion social en sus diferentes formas
La pobreza en Espafia y su evolucién

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):

59/ 104

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
[ee]
~
—
0
[(e]
—
Vo]
o]
(o]
o
—
N~
[s¢]
N
D
[30]
(]
Ye]
N
~
[e2]
o
(o]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

i 5 GOBIERMC HMIMISTERIC
3 q DE ESFANA DE CIENCIA, INNOVACION
¥ UNIVERSIDADES

La economia como fenémeno social

El capital social, econémico y humano.

La clase social "para si".

La economia informal.

Los enclaves étnicos, las minorias étnicas y las comunidades transnacionales.

Transformaciones sociales en el capitalismo digital

Impactos economias colaborativas y capitalismo de plataforma
Estudio comunidades online, U/Distopia tecnoldgica y ciberfetichismo

La sociedad de consumo

- Caracterizacion y descripcion de la sociedad de consumo
Paradigmas teéricos para el estudio del consumo y la sociedad de consumo
. Técnicas bésicas de investigacion social de mercados

El fendmeno migratorio

. Tendencias en inmigracion
Los efectos de la inmigracion en las sociedades receptoras

Multiculturalismo e integracion social.
La opinién publica ante la inmigracion

Identificador : 2500522

La accién econémica socialmente orientada dentro de un mercado incrustado en la sociedad.

Nuevas dindmicas sociales y culturales en la era digital; nuevos patrones de ocio y consumo
- Andlisis de procesos sociales, relaciones cambiantes y formas interaccionales hibridas
Estudios de sociologia digital: el giro digital, cibersociologia de la vida cotidiana (vida online/offline), prosumidores, tecnopolitica

- Condiciones de vida de los inmigrantes en Espafia: residencia, redes sociales, ciudadania, trabajo

Fecha: 09/02/2026

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacién y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.2.2 - Aplicacion de los conocimientos ala préactica

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.2.1- Competenciaen el usodelasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

2.2.3 - Competencia en lagestion y organizacion de lainformacion

4.1 - Conocimiento y préactica de las reglas del trabajo académico

4.2 - Compromiso ético y ética profesiona

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de |os valores fundamental es de | as soci edades democréticas

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo autdnomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivosy prioridades,
la secuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO02 - Mangjo adecuado del tiempo dedicado alarealizacion de las diferentes actividades formativas, a trabajo autbnomoy ala

CTO03 - Capacidad de andlisis y sintesis de los contenidos tedricos y practicos mediante la seleccion y € manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacién de recursos 'y estrategias cognitivas tales como la jerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptuales, etc.
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CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, légico y critico del estudiante para valorar constructivamente el trabajo propioy €
ajeno, potenciando lareflexidn sobre los contenidos de las diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en €l
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de laexpresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacién verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con los equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacién mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacién y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas al proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la busqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas 'y procedimientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préctica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabajo individual (en la extraccién de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos val ores deben hacerse extensibles a terreno de la éticadel desempefio profesiona e investigador
y a fomento de |os valores fundamental es en |as sociedades democréticas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de la vida social, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fendbmenos sociales

CEO04 - Explicar lanaturaleza'y evolucion de las principal es instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CEO6 - Elaborar explicaciones sociol gicas de distintos fenémenos sociales y evaluar criticamente explicaciones contrapuestas

CEO8 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacién sociol 6gica de caracter empirico

CE13 - Comprender y dar cuenta de las implicaciones éticas de lainvestigacion sociolégicay laintervencién social

CE14 - Analizar y proponer actividades e intervenciones de los socidlogos en diferentes &mbitos de la sociedad y ante distintos
problemas sociales

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas al conocimiento
cientifico de la sociedad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analitica de 700 0
los materiales de studio, elaboracion de
esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 75 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 155 0
actividades préacticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Précticas presenciales en € Centro 40 0
Asociado; interaccion con el profesorado

Tutoriasen lineay telefénica; 70 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros, comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades préacticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion
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Fecha: 09/02/2026

Trabajo en grupo

propuestas

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracidn de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evauacion formativa 0.0 20.0

Prueba presencia 80.0 100.0

NIVEL 2: PROCESOS SOCIOCULTURALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Antropologia
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
30 0 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

18

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Culturalesen las Sociedad

es Contempor aneas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sociologia de las | dentidades

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Estudios Socioculturales

NIVEL 3: Religion y Sociedad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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Identificador : 2500522

Fecha: 09/02/2026

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Estudios Socioculturales

NIVEL 3: Sociologia de la Comunicacién

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Estudios Socioculturales

NIVEL 3: Sociologia dela Opinién Piblica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociologia dela Culturay delasArtes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de captar los fendmenos sociales desde una perspectiva global, que atiende a diferentes aspectos del ser humano, tanto cognitivos como emocionales.

CI?econolcler lacomplejidad de los procesos y acontecimientos social es contemporaneos y lainfluencia que adquieren los factores culturales en su gestacion y
lesarrollo.

Maneljar los instrumentos tedricos/précticos necesarios para lainterpretacion de larealidad social, prestando especial atencién aladimension sociocultura y an-

tropol 6gica.

Co'r)nprgnder la.comunicacion como dimension constitutiva de lavida social y ser capaz de explicar los procesos de comunicacion interpersonal y mediada desde

una perspectiva sociol 6gica.

. Ser capaz de aplicar una perspectiva sociol dgica a distintos procesos de comunicacién institucional .

. Andlizar einterpretar los resultados de lainvestigacion empirica de audiencias.

Ser capaz de analizar y explicar las identidades desde una perspectiva sociocultural

Ser capaz de analizar las formas de adscripcion social, las précticas y conflictos sociales desde el enfoque sociocultural de las identidades

zrd capaf deidentificar ladimension religiosa en las sociedades secularizadas y dar cuenta de su importancia en la organizacion de las sociedades y las comuni-

les politicas.

Comprpender las implicaciones sobre el cambio social que pueden generar la presencia de férmulas religiosas convencionales.

Conocer lahistoriay aplicacion de los derechos fundamentales y los principios de igualdad de oportunidades para todos |os ciudadanos.

Comprender, analizar e interpretar sociol 6gicamente las dimensiones sociales, culturales y comunicativas de |os procesos de opinién pablica

Conocer las principales corrientes y debates tedricos y metodol 6gicos en el rea de la sociologiade la culturay de las artes

Identificar y analizar los principales procesos de creacidn, produccion, intermediacion y consumo cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: PROCESOS SOCIOCULTURALES

Contenidos Basicos:

Culturas, sociedades e individuos

Cultura, sociedad e individuo: la perspectiva antropolégica y su evolucién
- Aportaciones de la Antropologia Social a los métodos, las técnicas de interpretacion, la explicacion y la modificacién de la realidad
La Antropologia Social contemporénea: de la cultura como un todo a la diversidad de las culturas
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Contenidos Optativos (asociados a la Mencién: Estudios Socioculturales):

Comunicacién y sociedad

Definicién sociolégica de la comunicacion
Principales debates actuales en Sociologia de la Comunicacion
La investigacion empirica en Sociologia de la Comunicacion: corrientes y proyectos

Identidades y diversidad

Explicaciones socioculturales de la identidad
Identidades sociales vs identidades individuales: mayorias y minorias
- Teorias y procesos sobre para la diversidad
Nuevas formas de adscripcién social de los individuos en las sociedades contemporaneas
Précticas y conflictos sociales desde las identidades
Construccion social de la identidad e interculturalidad.

El fendmeno religioso

Institucionalizacion del fenémeno religioso a lo largo del tiempo y en distintas sociedades: religion y religiones
El fenébmeno religioso en la Sociologia clasica

Religiones civiles y fundamentalismos.
Religion y politica: dimensién religiosa de la politica y dimensién politica de la religion

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):

Opinién publicay sociedad

Opinién Publica como proceso social
Concepto, trayectoria y perspectivas de la opinién publica

.- Andlisis sociolégico de opiniones, percepciones e imagenes sociales
Expresién de opiniones y comunicacion

Arte, Cultura'y Sociedad

La perspectiva sociolégica en el andlisis de las manifestaciones artisticas y culturales
Principales corrientes y debates teéricos y metodoldgicos en el area de la sociologia de la cultura y de las artes
Procesos de creacién, produccién, intermediaciéon y consumo cultural.

Identificador : 2500522

Investigacion de medios de comunicacién, comunicacién en organizaciones e investigacion de audiencias y recepcion

La busqueda del sentido de la vida; el lugar de lo sagrado/transcendente en la sociedad; las dimensiones simbdlico-ideatica y pragmatica-ritual

. Aspectos dinamicos del hecho religioso: modernizacién, racionalizacion, secularizacién y pervivencia del sentido religioso

Fecha: 09/02/2026

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

1.2.1 - Andlisisy sintesis

1.2.2 - Aplicacién de los conocimientos ala préctica

1.2.3 - Resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.1 - Seguimiento, monitorizacién y evaluacion del trabajo propio o de otros

1.3.2 - Aplicacién de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.2.1 - Competenciaen € uso delasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de lainformacion relevante

2.2.3 - Competenciaen lagestion y organizacion delainformacion

3.3 - Habilidad parala mediacion y resolucién de conflictos

4.2 - Compromiso ético y ética profesional
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4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de |os val ores fundamental es de | as sociedades democréticas
55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo auténomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivos y prioridades,
lasecuenciacién'y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CTO02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado ala realizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo autébnomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y précticos mediante la seleccion y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacién de recursos 'y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptuales, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, 16gico y critico del estudiante para valorar constructivamente el trabajo propioy el
ajeno, potenciando lareflexion sobre los contenidos de las diferentes materias y €l establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada unade ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de |os estudiantes tanto con |os equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacién mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacién y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas al proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blsqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedimientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préactica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especial énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en laextraccidn de los datos, la utilizacién de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la éticadel desempefio profesiona e investigador
y a fomento de |os valores fundamental es en | as sociedades democréticas

55.1.5.3 ESPECIFICAS
CEOQ2 - Analizar larealidad socia a partir de los principales enfoques tedricos de la Sociologia

CEOQ3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de la vida social, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fenémenos sociales

CEO04 - Explicar lanaturaleza'y evolucion de las principales instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CEO6 - Elaborar explicaciones sociol gicas de distintos fenémenos sociales y evaluar criticamente explicaciones contrapuestas

CEOQ9 - Relacionar la evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociol égica

CE13 - Comprender y dar cuenta de las implicaciones éticas de lainvestigacion sociolégicay laintervencién social

CE14 - Analizar y proponer actividades e intervenciones de los socidlogos en diferentes &mbitos de la sociedad y ante distintos
problemas sociales

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas al conocimiento
cientifico de la sociedad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analitica de 550 0
los materiales de studio, elaboracion de

esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 80 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 150 0
actividades préacticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Précticas presenciales en € Centro 30 0
Asociado; interaccion con el profesorado
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Tutorias en lineay telefénica; 70 0
participacion en foros; comunicacion e

interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciaes en el centro asociado: interaccion con e profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion formativa 0.0 20.0

Prueba presencial 80.0 100.0

NIVEL 2: CIENCIA POLITICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Socialesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
18 0 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién ala Politica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: El Estado del Bienestar y las Politicas Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas

NIVEL 3: Anadlisis de Paliticas Publicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

Fecha: 09/02/2026
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Sociedad del Bienestar y Politicas Publicas

NIVEL 3: Sistema Politico y Politicas Pablicas de la Unién Europea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las dimensiones de andlisis de la vida politica, distinguiendo entre principios tedrico-normativos, instituciones, procesosy resultados politicos.
. Comprender la complejidad de los fendmenos politicos y su imbricacion con los diferentes objetos de estudio de la Sociologia.
. Conocer los fundamentos politico-institucionales y culturales de las democraciasy ser capaz de distinguirlas de la variedad de regimenes no democréticos.

. Describir los componentes fundamentales del sistema politico espafiol y explicar su funcionamiento, identificando tanto |os rasgos que comparte con otros siste-
mas democraticos como sus especificidades.
. Conocer los principales tipos de politicas publicas de |os Estados democréticos.

. Andlizar las politicas publicas desde que se disefian hasta que se gjecutan.

. Distinguir y plantear problemas abordables mediante politicas publicas.

. Conocer el marco tedrico y metodol 6gico que posibilite el andlisis comparado de las diferencias y similitudes de los regimenes de bienestar, €l contenido de las
politicas socilesy las trayectorias y estrategias de reformas de diferentes paises de la OCDE

. Conocer y valorar laimportancia normativay empirica de las politicas sociales en el dmbito de las politicas plblicas.

. Distinguir las modalidades de politicas sociales que se aplican en los Estados de Bienestar y conocer su evolucion reciente en Espafia.

. Exponer y dar cuenta de la evolucién del sistema politico dela Unién Europeay su estado actual.
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Conocer el funcionamiento institucional de la Unién Europea, su incidencia en la politica de los Estados miembrosy |os principal es desafios a los que se enfren-

Fecha: 09/02/2026

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: CIENCIA POLITICA

Contenidos Basicos:

Los conceptos fundamentales de la Ciencia Politica

Libertad, equidad e igualdad

Poder politico y soberania

Conflictos politicos y formas de resolucion
Consenso y legitimidad

Sistema politico, gobierno y Estado

Estructuras politico-institucionales

Los poderes del Estado y su configuracion
Los regimenes politicos: democracias, dictaduras y regimenes hibridos
Los Estados del Bienestar

Procesos politicos

El funcionamiento de las democracias: gobierno y parlamento

Sociedad y politica: partidos, elecciones y comportamiento politico

Las politicas publicas: evolucion, alcance actual y aproximaciones de andlisis
Las politicas sociales de Estados del Bienestar en transformacion

Contenidos Optativos (asociados a la Mencién: Sociedad del Bienestar y Politicas Pablicas):

Estado del Bienestar y Politicas Sociales

Los fundamentos del Estado de bienestar

Los regimenes de Estados de bienestar y su evolucion

Las politicas del Estado de bienestar desde una perspectiva comparada

La transformacion de los Estados de bienestar. Los indicadores cuantitativos y cualitativos de medicion

Las politicas publicas

La naturaleza del sector publico y los problemas publicos

Los instrumentos de politica publica

Los tipos de politicas publicas segun sus efectos sobre la sociedad y los actores de politica publica
El marco institucional y los actores del proceso de las politicas publicas

El andlisis de politicas publicas

Formacion de la agenda y definicién de los problemas de politica publica

La formulacién y adopcién de decisiones de politica publica

La implantacién de politicas: concepciones, factores y condiciones de la eficacia

Evaluacion de politicas y andlisis de su impacto

Tipos de anlisis y metodologia de estudio de una politica publica; el papel del analista de politicas

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):

Politicay gobierno en la Unién Europea

El desarrollo histérico de la Unién Europea

Las instituciones comunitarias

El proceso politico en la Unién Europea

La europeizacién de la politica de los Estados Miembros

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacion y organizacion
1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.2.3 - Resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
1.2.4 - Pensamiento creativo

1.2.5 - Razonamiento critico

1.2.6 - Toma de decisiones

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.2.1- Competenciaen el usodelasTIC

2.2.3 - Competencia en lagestion y organizacion de lainformacion

4.2 - Compromiso ético y ética profesional

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamental es de | as soci edades democréticas
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo auténomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivos y prioridades,
la secuenciacion'y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CT02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado alarealizacién de las diferentes actividades formativas, a trabajo autonomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisis y sintesis de los contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y €l manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacion de recursos'y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptuales, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, légico y critico del estudiante para valorar constructivamente el trabajo propioy €l
ajeno, potenciando lareflexion sobre los contenidos de las diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacién del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de laexpresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacién verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con los equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacién mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacién y un dominio suficiente en el manejo de las TIC aplicadas al proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blsqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normasy procedimientos establecidos en el quehacer universitario, lo que implica el
conocimiento y précticade las reglas del trabajo académico (através dela puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especial énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabajo individual (en laextraccion de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de |la ética del desempefio profesional e investigador
y a fomento de los valores fundamentales en las sociedades democréticas

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO04 - Explicar lanaturaleza'y evolucion de las principales instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas a conocimiento
cientifico de la sociedad

CE17 - Enmarcar histéricay politicamente los fendmenos sociales, identificando laimportancia de los factores histéricosy
politicos sobre |os fenémenos sociales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjo individual: lectura analitica de 360 0
los materiales de studio, elaboracion de
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esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Participacién y utilizacion de herramientas | 120 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje
Evaluacion continuay sumativa: 120 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas presenciales en el centro asociado: interaccién con el profesorado

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con e profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades précticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracidn de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion formativa

0.0

40.0

Prueba presencia 60.0 100.0
NIVEL 2: ECONOMIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Mixta Ciencias Sociaesy Juridicas Economia
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS

ECTSOBLIGATORIAS

ECTSBASICAS

6

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccién ala Economia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

7317104
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Béasica

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economiay Sociedad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

nes economicas.

. Utilizar correctay precisamente el vocabulario o lenguaje de la Economia, asi como conocer , dominar , interpretar y manejar el significado de los conceptos e
indicadores més relevantes referidos a la realidad econdmica que nos rodea.
. Comprender las relaciones que se establecen entre |os agentes econémicos, y como los fendmenos econdmicos responden a esas multiples interdependencias.

. Familiarizarse con €l modo y |as técnicas de razonamiento econémico y ser capaz de entender cuestiones fundamental es de indole socioeconémica.
. Saber identificar los fallos del mercado y |os mecanismos para su correccion.
. Ser capaz de describir y analizar informacion acerca de lanaturalezay el entorno de la economiainternaciona y espafiola, asi como de las principalesinstitucio-

. Saber compilar e interpretar datos relevantes del contexto econémico nacional e internacional procedentes de fuentes primariasy secundarias.

. Desarrollar competencias relacionadas con la elaboracion y defensa de argumentos claros y 16gicos, asi como de propuestas sencillas de actuacion en el ambito

de la economia espafiolay mundial, valorando criticamente | as consecuencias de |as distintas alternativas de accion.
- Entender la utilidad del andlisis econémico parala Sociologia, |os puntos en comin de las dos ciencias socides y las diferencias de |as dos perspectivas.
. Comprender lainterrelacion entre las variables econdmicas y las sociales.

741104
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5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: ECONOMIA

Contenidos Basicos:

Bases de la economia

El concepto de Economia y los agentes que intervienen en el proceso econémico

Las relaciones de los agentes econémicos en los mercados

Los fallos del mercado y la intervencién del sector publico

Los aspectos globales de la economia: macromagnitudes, dinero y crecimiento econémico
. Coémo leer, entender y manejar la informacion econémica

Economia Internacional

. Comercio internacional

- Sistemas econémicos comparados
Los organismos econémicos internacionales
La integracién econémica

Contenidos Obligatorios:

Economiay Sociedad

Principales conceptos de la ciencia econémica para el andlisis social
La vision de la sociedad desde las principales teorias econémicas
La interaccién entre los indicadores sociales y los econémicos
El reparto del trabajo en las sociedades contemporaneas
Hacienda publica y redistribucion.

- Opini6n publica y economia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacion y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1 - Andlisisy sintesis

1.2.2 - Aplicacion de los conocimientos ala préctica

1.2.3 - Resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.2.3 - Competencia en lagestion y organizacion de lainformacion

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo auténomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivos y prioridades,
lasecuenciaciény la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CTO02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado ala realizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisis y sintesis de los contenidos tedricos y practicos mediante la seleccidon y el manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacion de recursos'y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptuales, etc.

CTO04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, légico y critico del estudiante para valorar constructivamente el trabajo propioy €
ajeno, potenciando lareflexidn sobre los contenidos de las diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en €l
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros
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CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con |os equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo delas TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la blisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CT08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedi mientos establecidos en el quehacer universitario, o que implica el
conocimiento y préactica de las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en la extraccién de los datos, la utilizacion de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles al terreno de la ética del desempefio profesiona e investigador
y a fomento de los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de la vida social, el funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacién de los fendmenos sociaes

CEO4 - Explicar la naturalezay evolucion de las principal es instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas al conocimiento
cientifico de la sociedad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analitica de 175 0
los materiales de studio, elaboracion de

esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 30 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 60 0
actividades préacticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Précticas presenciales en € Centro 5 0
Asociado; interaccion con el profesorado

Tutoriasen lineay telefénica; 20 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo 10 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en €l centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros, comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacién continuay sumativa: actividades préacticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion formativa 0.0 40.0

Prueba presencial 60.0 100.0

NIVEL 2: PSICOLOGIA SOCIAL
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Psicologia Social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Manejar los principales conceptos de la disciplina Psicologia Social, comprender lainterrelacion entre ellosy conocer |as distintas aproximaciones para abordar

su andlisis.

. Conocer las dimensiones del andlisis de lainteraccion humanay las peculiaridades del enfoque psicosocial.
. Saber aplicar el enfoque psicosocial ala explicacion de problemas sociales basicos, como laexclusion social, laviolencia o la conformidad.

Fecha: 09/02/2026

. Ser capaz de apreciar y dar cuenta de la complejidad de |os fenémenos sociales a partir de |os fundamentos psicosociales de |a interaccién individuo-sociedad.
. Conocer y valorar €l potencial delaPsicologia Social aplicaday laintervencion psicosocial.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La Psicologia Social como disciplina académica

El campo de estudio de la Psicologia Social y el enfoque psicosocial

LaPsicologia Social como cienciabésicay ciencia aplicada

Los procesos que estudia la Psicologia Social : individuales, interpersonales, grupales y macrosociales

Principales teorias psicosociales

La Psicologia Social aplicada: aproximaciones tedricas e investigaciones empiricas, campos de aplicacion e intervencion psicosocial

La categorizacién social, los estereotipos y el prejuicio

Las categorias sociales: salienciay construccion, categorias socialesy realidad, categorizacion y movilizacion

L os estereotipos en Psicologia Socia: concepto e historia, naturaleza, caracteristicas y aproximaciones a su estudio

El enfoque psicosocial del prejuicio: expresiones, medida, niveles de andlisis (individuales, interpersonales, grupalesy societales) y consecuencias
Ayuda, altruismo y agresién

Laconducta de ayuda, la conducta prosocial y €l atruismo desde sus distintos niveles de andlisis

Laagresion en contextos interpersonales y sociales: dimensiones conceptuales, origen, factores de riesgo y transmision de la agresion
Actitudes y persuasion

Las actitudes: concepto, funciones, formacion y medicion de las actitudes (implicitas y explicitas)
La persuasion: procesos fundamentales y model os tedricos

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacion y organizacion

1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.2.3 - Resolucidn de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

1.2.5 - Razonamiento critico

1.2.6 - Toma de decisiones

1.3.2 - Aplicacién de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.2.1 - Competenciaen el usodelasTIC

2.2.3 - Competenciaen lagestion y organizacion de lainformacion

3.5- Liderazgo

3.2 - Hahilidad para negociar de forma eficaz

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo auténomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivos y prioridades,
lasecuenciaciény la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de |las tareas

CTO02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado a la realizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo auténomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisis y sintesis de los contenidos tedricos y practicos mediante la seleccidon y €l manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacion de recursos 'y estrategias cognitivas tales como lajerarquizacion de los contenidos de los
material es de estudio en funcién de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptuales, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, légico y critico del estudiante para valorar constructivamente el trabajo propioy €
ajeno, potenciando lareflexion sobre los contenidos de las diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en €l
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de laexpresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental basica paralograr una
comunicacién verbal adecuaday eficaz de los estudiantes tanto con los equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

781104
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CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo delas TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la bisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CTO08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedimientos establecidos en el quehacer universitario, lo que implica el
conocimiento y précticade las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en laextraccién de los datos, la utilizacién de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles a terreno de |a ética del desempefio profesional e investigador
y a fomento de |los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQ3 - Dar cuentade lacomplegjidad y diversidad de la vida social, €l funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacién de los fendmenos sociaes

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas a conocimiento
cientifico de la sociedad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo individual: lectura analitica de 80 0
|los materiales de studio, elaboracién de
esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacién y utilizacion de herramientas | 15 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacién continuay sumativa: 25 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Préacticas presenciales en € Centro 6.2 0
Asociado; interaccién con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica; 6.3 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo 175 0
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciales en el centro asociado: interaccion con el profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; g ercicios de autoeval uacion

Trabajo en grupo

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién formativa 0.0 20.0

Prueba presencial 80.0 100.0

NIVEL 2: TRABAJO DE FIN DE GRADO
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
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ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Méster 12 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

tativos.

. Ser capaz de plantear preguntas de investigacion viablesy de interés para la disciplina académica.

. Formular hipétesis de investigacion/marcos de interpretacion a partir del conocimiento del estado de la cuestion y las principal es teorias sociol dgicas.

. Recopilar y ordenar informacién bibliogréfica relevante sobre el objeto de estudio elegido.

- Andlizar y sintetizar lainformacion bibliogréfica recopiladay ordenada, jerarquizando sus contenidos de acuerdo con su importancia para responder ala pregun-
tade investigacion y disefiando esquemas conceptual es/sinopsis.

. Mangjar, si el Trabajo de Fin de Grado tiene una orientacién empirica, fuentes primarias, analizando (y eventualmente, generando) datos cuantitativos y/o cuali-

. Exponer razonadamente y documentar adecuadamente argumentos.
. Extraer conclusioneslégicasy bien fundadas de la argumentacion.
. Resumir y exponer persuasivamente |os resultados de una investigacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TRABAJO FIN DE GRADO (SOCIOLOGIA)
CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Los contenidos de la asignatura ‘Trabajo de Fin de Grado' estan orientados hacia la aplicacién de los conocimientos conceptuales, teéricos y
empiricos adquiridos en las materias que constituyen el Grado en Sociologia. El TFG plasma, por tanto, el nivel de consecucién del conjunto de
las competencias especificas y genéricas que definen el titulo de graduado en Sociologia de la UNED.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.1 - Iniciativay motivacion

1.1.2 - Planificacién y organizacion
1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

1.2.2 - Aplicacion de los conocimientos ala préactica

1.2.4 - Pensamiento creativo

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.2.1- Competenciaen el usodelasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de lainformacion relevante

2.2.3 - Competencia en lagestion y organizacion de lainformacion

4.1 - Conocimiento y préacticade las reglas del trabajo académico

4.2 - Compromiso ético y ética profesional

2.1.2. - Comunicacion y expresion ora
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Planificacion y organizacion del trabajo autdnomo de | os estudiantes mediante el establecimiento de objetivosy prioridades,
la secuenciacion y la organizacion del tiempo de trabajo dedicado a cada una de las tareas

CTO02 - Manejo adecuado del tiempo dedicado ala realizacion de las diferentes actividades formativas, al trabajo autébnomoy ala
interaccion con los equipos docentes y otros estudiantes

CTO03 - Capacidad de andlisisy sintesis de |os contenidos tedricos y préacticos mediante la seleccion y €l manejo adecuado de los
conocimientos, asi como la utilizacién de recursos y estrategias cognitivas tales como la jerarquizacion de los contenidos de los
materiales de estudio en funcion de laimportancia de los mensgjes, uso de esquemas conceptuales, etc.

CT04 - Capacidad de razonamiento inquisitivo, |6gico y critico del estudiante para valorar constructivamente €l trabajo propioy €
ajeno, potenciando la reflexidn sobre los contenidos de | as diferentes materias y el establecimiento de conexiones entre ellasy en el
seno de cada una de ellas

CTO05 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacién del trabajo propio y de otros

CTO06 - Dominio de la expresion (especialmente, la escrita), en cuanto competenciainstrumental bésica paralograr una
comunicacion verbal adecuaday eficaz de | os estudiantes tanto con los equipos docentes como, posteriormente, en los diferentes
ambitos de desarrollo profesional

CTO07 - Uso adecuado de las herramientas que permiten la gestion de lainformacion mediada por tecnologias, mediante una
familiarizacion y un dominio suficiente en el manejo delas TIC aplicadas a proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como utilizacion
de recursos tecnol 6gicos para la bisqueda, organizacion, seleccion y gestion de lainformacion relevante

CTO08 - Compromiso ético y respeto de las normas y procedimientos establecidos en el quehacer universitario, lo que implica el
conocimiento y précticade las reglas del trabajo académico (através de la puesta en valor de laimportancia del debate sustantivo
y €l intercambio respetuoso y ponderado de argumentos), con un especia énfasis en el compromiso ético de los estudiantes en su
trabgjo individual (en laextraccién de los datos, la utilizacién de los argumentos de otros, y, en general, del trabajo sin plagio).
Asimismo, estas actitudes y estos valores deben hacerse extensibles a terreno de |a ética del desempefio profesional e investigador
y a fomento de |los valores fundamental es en las sociedades democréticas

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEOQL1 - Conocer y saber aplicar alaexplicacién socia |os conceptos y las argumentaciones fundamental es de la Sociologia

CEO2 - Andlizar larealidad social apartir de los principal es enfoques tedricos de la Sociologia

CEO04 - Explicar la naturalezay evolucion de las principal es instituciones sociales, politicas, econdmicasy culturales

CEO06 - Elaborar explicaciones sociol dgicas de distintos fenémenos sociales y evaluar criticamente explicaciones contrapuestas

CEOQ7 - Formular preguntas y argumentos de relevancia sociol 6gica

CEOQ8 - Recopilar, ordenar, analizar, valorar y comunicar informacién sociol 6gica de caracter empirico
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CEO09 - Relacionar |a evidencia empirica con las cuestiones que estudia la teoria sociol 6gica

CE10 - Conocer y saber aplicar los principales métodos y técnicas de investigacion sociolgicay valorar la pertinencia de su uso

CE12 - Plantear, disefiar y desarrollar investigaciones y estudios sociol 6gicos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo individual: lectura analitica de 100 0
los materiales de studio, elaboracion de
esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 40 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacion continuay sumativa: 100 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Practicas presenciales en € Centro 15 0
Asociado; interaccidn con el profesorado

Tutoriasen lineay telefonica; 20 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

Trabajo en Grupo 25 0
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas presenciales en el centro asociado: interaccién con el profesorado

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con € profesorado

Evauacion continuay sumativa: actividades précticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gercicios de autoevaluacion
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Trabajo en grupo *g
Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracidn de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje g
propuestas >
e

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION %
” " = = ” ]

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA _8'
Evaluacion formativa 0.0 20.0 g
Prueba presencial 80.0 100.0 §
>

NIVEL 2: HISTORIA B
(0]

5.5.1.1 Datos Béasicos del Nivel 2 §
CARACTER RAMA MATERIA i
Q.

Mixta Ciencias Socidesy Juridicas Historia =
c

ECTSNIVEL?2 o
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS E
12 6 6 s
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral o
N~

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3 %
6 6 g
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6 2
&

° 2

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9 8
N
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©
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia Universal del Siglo XX

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia dela | deas Politicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Fecha: 09/02/2026
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No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia de los M ovimientos Sociales en Espafia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Historiay Memoria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

84 /104

7]
Q
Q
o
o
o
.0
o
@©
o
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
o
(&}
=
7]
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
©
(]
»n
=
(%2}
(o8
=
o
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[ee]
~
—
0
[(e]
—
Vo]
0
(o]
o
—
N~
[s¢]
N
[*)]
[30]
(]
Ye]
N
~
(o]
o
(o]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

Identificador : 2500522 Fecha : 09/02/2026
jal i 5 GOBIERMC HMIMISTERIC
b q DE ESFAMA DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a a ¥ UNIVERSIDADES

ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los principal es contenidos de esta materia.

Conocer los principales procesos politicos, econémicos y sociales que han tenido lugar alo largo del siglo XX.

Relacionar la evolucién de las estructuras socioeconémicas con la vida politica, las mentalidades y las ideas politicas en cada una de las etapas de |a historia oc-
cidental, en general, y de Espafia, en particular.

Comprender lacomplejidad de los procesos histéricosy ladiversidad de lavida social, el funcionamiento de sus principales mecanismosy lainterrelacion delos
fenémenos sociales, rechazando explicaciones simplificadorasy deterministas.

Vaorar laimportancia de la historiay la cronologia en la explicacion en las Ciencias Sociales.

Ser capaz de contextualizar histéricay politicamente |os fenémenos sociales.

Comprender laldgica de |as formas de accidn colectiva en Espafiay sus protagonistas desde los inicios del mundo contemporaneo hasta nuestros dias
Comprender cuédles son las distintas reacciones del Estado frente alos diferentes model os de accién colectiva en la Esparia contemporanea

Conocer y comprender el contexto de surgimiento de los debates historiogréficos y, especificamente, os que estan relacionados con la memoria histérica
Manejar con conocimiento los conceptos y 10s autores més importantes del debate sobre la memoria.

Entender larelacion entre politicas publicas de memoriay las necesidades de las sociedades en |as que se promulgaron.

Ser capaz de comprender las limitacionesy la potencialidad de los lugares de memoria

55.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: HISTORIA

Contenidos Basicos:

Historia Universal del siglo XX

La herencia del siglo XIX

La Gran Guerra y la reordenacion del mapa mundial
Revolucién, contrarrevolucion y crisis de las democracias
La Segunda Guerra Mundial y sus consecuencias
Guerra fria y descolonizacién

Dictaduras y democracias en América Latina

El mundo al final del siglo XX

Contenidos Obligatorios:

Historia de las ideas y del pensamiento politico: de la Antigtiedad al Renacimiento

La Antigliedad: Grecia y la Polis; Roma, el Derecho y la difusién del cristianismo
La Edad Media: la sociedad feudal, Iglesia e Imperio (Agustin de Hipona y Tomas de Aquino)
El Renacimiento (Maquiavelo, el erasmismo y la polémica sobre la conquista y colonizacion del Nuevo Mundo)

Historia de las ideas y del pensamiento politico: la Modernidad

Absolutismo y génesis de la Modernidad (Bodin y Hobbes)
Las llustraciones europeas (Montesquieu, Rousseau, Hume, Kant, Feijoo y Jovellanos)

Historia de las ideas y del pensamiento politico: el siglo XIX

El liberalismo europeo (Constant, Tocqueville y Stuart Mill)
Liberalismo, tradicionalismo y federalismo en Espafia
Conservadurismo y tradicionalismo (Burke, Maistre y Bonald)
El socialismo revolucionario (Marx)

Los nacionalismos en el siglo XIX

Historia de las ideas y del pensamiento politico: el siglo XXy los albores del siglo XXI

La revolucion rusa y el socialismo soviético (Lenin, Stalin, Trotsky)

De la crisis de entreguerras a la Il Republica en Espafia: "La generacion de 1914", el socialismo (marxismo y humanismo) y la derecha tradi-
cional

Los totalitarismos: fascismo italiano y nacional-socialismo aleman

El régimen de Franco: falangismo, tradicionalismo y tecnocracia. El pensamiento del exilio

La revision del liberalismo contemporaneo (Popper, Hayek, Rawls y Dworkin).

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):
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Historia de los Movimientos Sociales en Espafia

Las formas de accién colectiva en los inicios de la Espafia contemporanea: el mundo rural y el mundo urbano
El movimiento obrero: luchas sindicales, liturgias y mecanismos de accién colectiva

Las guerras culturales: clericalismo y anticlericalismo en las primeras décadas del siglo XX

La lucha de las mujeres por sus derechos en la Espafia contemporanea

Estado y conflicto social: entre la represion y el arbitraje

La accion colectiva durante la republica y la guerra civil

Las distintas formas de movilizacién durante la dictadura franquista

La accién colectiva en democracia

Historiay Memoria

Los debates historiograficos del siglo XX. De la "historia total a la poshistoria".
Los debates historiograficos sobre la memoria histérica: qué, para qué y cémo.
- Conceptos clave y tensiones: historia versus memoria.
La memoria histérica en distintos &mbitos geogréficos: Espafia y América Latina.
La memoria histdrica en la literatura y el cine.
Las politicas publicas de la memoria: reparacion y transmision.
Las leyes de memoria histérica.
Los lugares de memoria y su resignificacion: museos y memoriales

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.1 - Iniciativay motivacion
1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1 - Andlisisy sintesis

1.2.5 - Razonamiento critico

1.3.2 - Aplicacion de medidas de mejora

1.3.3 - Innovacion

2.1.1 - Comunicacién y expresion escrita

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de los val ores fundamental es de | as sociedades demaocréticas
55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO3 - Dar cuentade lacomplejidad y diversidad de lavida socia, e funcionamiento de sus principales mecanismosy la
interrelacion de los fendbmenos sociales

CEO04 - Explicar lanaturalezay evolucion de las principal es instituciones sociales, paliticas, econdmicasy culturales

CE15 - Relacionar la Sociologia con otras disciplinas de las Ciencias Sociales y valorar |as aportaciones de éstas al conocimiento
cientifico de la sociedad

CE17 - Enmarcar historicay politicamente los fendmenos sociales, identificando laimportancia de los factores histéricosy
politicos sobre |os fenémenos sociales

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabgjo individual: lectura analitica de 310 0
los materiales de studio, elaboracion de

esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacion y utilizacion de herramientas | 75 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacién continuay sumativa: 95 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion
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participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

Précticas presenciales en € Centro 40 0
Asociado; interaccion con el profesorado
Tutoriasen lineay telefénica; 80 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Précticas presenciaes en el centro asociado: interaccion con e profesorado

Tutorias en lineay telefénica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con el profesorado

Evaluacion continuay sumativa: actividades practicas de evaluacion continua; pruebas presenciales; gjercicios de autoevaluacion

Trabajo en grupo

propuestas

Trabgjo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracién de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion formativa 0.0 50.0
Prueba presencial 50.0 100.0
NIVEL 2: INGLES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: English for Social Scientists

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
No No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Vaorar laimportancia del inglés como "lingua franca" en el desempefio de su profesion.
Dominar lalenguainglesaaun nivel final de B1, tanto en un contexto general como en contextos profesionales y académicos de |as ciencias sociales con su ter-
minologia especificay sus peculiaridades.
Conocer y adquirir un dominio instrumental de lalenguainglesa escrita, especialmente de la lengua inglesa empleada en contextos profesionales y académicos
y, en laasignatura del segundo cuatrimestre, en el &mbito de las ciencias sociaes y juridicas. Comprender, analizar y producir textos escritos en lenguainglesa
rel acionados con temas centrales para el desempefio de profesiones del &mbito de las ciencias socialesy juridicas.
Ser capaz de construir correctamente argumentos sencillos y mantener intercambios comunicativos escritos sobre temas referidos a problemas sociales, juridicos,
politicos y econdmicos actuales.
Dominar |as técnicas y métodos de andlisis de textos especializados en inglés.
Ser capaz de detectar 10s rasgos discursivos contrastivos inglés/espafiol que sean relevantes parala traduccién o paralaredaccion de textos especiaizados en in-
glés.
Ser capaz de producir traducciones especializadas de calidad y dominar las técnicas de mediacion linglisticay cultural.
Ser capaz de manejar recursos en |inea paralocalizar y hacer uso de posibles herramientas de ayuda a la traduccién y redaccion de textos.
Conocer y comprender las principales dificultades, limitaciones y restricciones ala hora de enfrentarse con textos especializados y situaciones comunicativas
profesionales y académicas.
Conocer y valorar el papel que desempefian |os lenguajes de especiaidad, en especial el inglés, en latransmision y difusion del conocimiento especializado.

5.5.1.3 CONTENIDOS

MATERIA: INGLES

Contenidos Optativos (no asociados a mencion):

English for Social Scientists

English for Specific Purposes (ESP)
English for the Political Sciences
English for Sociology

English for Business and Economics
English for Law

English in the mass media

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El nivel minimo reque- rido para cursar la asignatura "English for Social Scientists" es A2+.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

1.1.2 - Planificacion y organizacion
1.1.3 - Mangjo adecuado del tiempo

1.2.1- Andlisisy sintesis

2.1.1 - Comunicaciény expresion escrita

2.1.3 - Comunicacién y expresion en otras lenguas
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2.2.1 - Competenciaen €l uso delasTIC

2.2.2 - Competencia en la busqueda de lainformacion relevante

2.2.3 - Competencia en la gestion y organizacion de lainformacion
5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
55.1.5.3 ESPECIFICAS
CEIN1 - Capacidad de apreciar las peculiaridades y rasgos propios de |os textos especializados escritos en inglés

CEIN2 - Capacidad de manejar laterminologiainglesa basica del campo de los cuatro &mbitos fundamentales de los lenguajes
especializados: juridico, econémico, cientifico y técnico, con especial relevanciaen las ciencias socialesy juridicas

CEIN3 - Capacidad para comprender y expresar en inglés por escrito conocimientos especializados

CEIN4 - Capacidad pararealizar traduccidn directay, en menor medida, inversa, de textos especializados

CEINS - Capacidad paradominar aun nivel intermedio las destrezas y convenciones de género de |os textos especiaizados en
inglés, por ejemplo, parael intercambio electronico de opiniones cientificas, para revistas académicas, etc.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Trabajo individual: lectura analitica de 80 0
|los materiales de studio, elaboracion de

esquemas, realizacion de actividades de
aprendizaje propuestas

Participacién y utilizacion de herramientas | 15 0
del Entorno Virtual de Aprendizaje

Evaluacién continuay sumativa: 40 0
actividades précticas, pruebas
presenciales, gjercicios de autoevaluacion

Tutoriasen lineay telefonica; 15 0
participacion en foros; comunicacion e
interaccion con profesorado

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
Materiales de estudio: guia de estudio y web; textos obligatorios; materiales audiovisuales; bibliografia, etc.

Participacion y utilizacion de las distintas herramientas del Entorno Virtual de Aprendizaje

Practicas presenciales en el centro asociado: interaccién con el profesorado

Tutorias en lineay telefonica: participacion en los foros; comunicacion e interaccion con € profesorado

Evauacion continuay sumativa: actividades précticas de evaluacion continua; pruebas presenciales; ercicios de autoevaluacién

Trabajo en grupo

Trabajo individual: lectura analitica de cada tema; elaboracidn de esquemas; realizacion de las actividades de aprendizaje
propuestas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evauacion formativa 0.0 40.0

Prueba presencia 60.0 100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Catedrético de 17.7 100 100
Universidad
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor Emérito | 1.6 100 50
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor 16 100 33
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor 32.3 100 100
Contratado
Doctor
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor 4.8 66 100
colaborador
Licenciado
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Ayudante Doctor (11.3 100 100
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Ayudante 25 0 100
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor Titular |29 100 100
de Universidad
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
50 48,4 73,4
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Progreso y resultados de aprendizaje

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED analiza anualmente y tiene en cuenta los resultados de la formacién. A tal fin, dispone de pro-

cedimientos que para garantizar que se miden y analizan los resultados del aprendizaje y que se utiliza esta informacion para la mejora del desarrollo

del/de los plan/es de estudios. En consecuencia, bien bajo la responsabilidad directa de la Facultad/Escuela o de alguno de los servicios centrales de

la UNED, pero siempre con el apoyo de la Oficina de Planificacién y Calidad para este Titulo:
ISe dlspone de mecanismos que permiten obtener informacién sobre las necesidades y expectativas de |os distintos grupos de interés en relacion con lacalidad de
as ensefianzas

. Secuen(tja con sistemas de recogida de informaci 6n que faciliten datos relativos a los resultados del aprendizaje, de lainsercion labora y de la satisfaccion delos

rupos de interés

. gSe ﬁgestabl ecido el control, revision periodicay mejora continua, tanto de los resultados, como de la fiabilidad de los datos utilizados

. Se han determinado las estrategias y sisteméticas para introducir mejoras en los resultados

. Sehan determinado |os procedimientos necesarios para regular y garantizar los procesos de toma de decisiones relacionados con los resultados

. Se haidentificado laforma en que los grupos de interés se implican en la medicién, andlisisy mejora de los resultados

. Se l;a determinado el procedimiento (cémo, quién, cuando) seguido pararendir cuentas sobre |os resultados (memorias de actividades, informes de resultados,
€tc.

Para cumplir las anteriores funciones, el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED tiene establecidos los siguientes procedimientos docu-
mentados:
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Procedimientos rel ativos alos resultados de la formacion (P-U-D6-01):
Procedimiento para el andlisis y medicién de resultados (P-U-D6-p1-01)
Procedimiento de realizacion de encuestas y muestreo (P-U-D6-p2-01)
Procedimiento de andlisis de indicadores (P-U-D6-p3-01)

La Unidad Técnica de la Oficina de Planificacién y Calidad (UT) es la responsable de dotar a la Comisién Coordinadora del Titulo y a la Comision de
Garantia Interna de la Facultad/Escuela de un conjunto de indicadores estandarizados que les permitan evaluar, de una manera fiable y comprensible,
los resultados del aprendizaje y de proporcionar apoyo técnico para el diagndstico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las en-
seflanzas.

Se ha establecido que una vez al afio se rindan cuentas sobre los resultados relativos al Titulo. La Facultad/Escuela, a través de su Comisién de Ga-
rantia Interna de Calidad (con el apoyo de la Comisién Coordinadora del Titulo) es la responsable de elaborar una Memoria anual donde se refleje el
analisis de los resultados obtenidos en ese afio. La Comision de Metodologia y Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de la Comisién de
Garantia Interna de Calidad de la UNED) es la responsable de supervisar y verificar las memorias de andlisis de resultados realizadas por las faculta-
des/escuelas.

Los responsables de la toma de decisiones basada en dichos procedimientos son, evidentemente, los responsables del Sistema de Garantia Interna
de Calidad en los tres niveles ya indicados en el punto 9.1: la Comisién Coordinadora del Titulo y su Coordinador, la Comisién de Garantia Interna de
Calidad de la Facultad/Escuela y el Coordinador de Calidad de la Facultad/Escuela y la Comisién de Metodologia y Docencia de la UNED (comision
gue ha asumido las funciones de Comision de Garantia Interna de Calidad de la UNED) y el Coordinador de Calidad de la UNED

La toma de decisiones se lleva a cabo democraticamente en el seno de estas comisiones, en las que estan representados los distintos grupos de in-
terés (véase composicion de las comisiones de coordinacion en el apartado 9), tras el andlisis técnico de los datos recogidos, que constituyen la base
para la formulacién de propuestas de mejora.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://portal .uned.es/portal/page?
_pageid=93,22134567,93 22134568& _dad=portal& _schema=PORTAL

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009
Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Procedimiento de adaptacién de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudios

El procedimiento de adaptacion de los estudios existentes a los nuevos estudios del titulo de Grado se regir& por las tablas de equivalencia que a con-
tinuacion se detallan y que han sido confeccionadas teniendo en cuenta las siguientes consideraciones generales:

(a) En el plan de estudios de la Licenciatura, todas las asignaturas (obligatorias y optativas) son anuales. A efectos del reconocimiento de créditos en
este proceso de adaptacion de expedientes, se considera que cada asignatura de los tres primeros cursos es de 10 CTOS (créditos) y cada asignatura
de los dos dltimos cursos es de 12 CTOS. El conjunto de asignaturas (5 cursos) suma 300 CTOS.

(b) En el plan de estudios del Grado, todas las asignaturas (formativas basicas, obligatorias, optativas) son cuatrimestrales. Cada asignatura es de 6
créditos ECTS. El conjunto de asignaturas (4 cursos) suma 240 ECTS.

(c) En el plan de estudios de la Licenciatura, los estudiantes deben cursar siete asignaturas optativas (tres en tercer curso, dos en cuarto curso, y otras
dos en quinto curso); en total, 78 CTOS [(10 CTOS X 3) + (12 CTOS X 4) = 30 + 48].

(d) En el plan de estudios del Grado, los estudiantes deben cursar seis asignaturas optativas (seis asignaturas en cuarto curso); en total 36 ECTS (6
ECTS x 6 = 36).

(e) Todos los créditos de asignaturas obligatorias y optativas en el plan de estudios de la Licenciatura se reconocen en créditos ECTS en una propor-
cién nunca menor que 1:1 y nunca mayor que 1:1,4 (esta regla permite que 10 CTOS de una asignatura obligatoria u optativa del plan de estudios de
Licenciatura puedan ser reconocidos en 10 ECTS o 12 ECTS del plan de estudios del Grado).

(f) Qué tipo de ECTS se reconocen (ECTS FB, ECTS OB o ECTS OPT) depende del caracter de la asignatura identificada como asimilable en el plan
de estudios del Grado (es decir, de si esta asignatura es formativa basica, obligatoria u optativa); no depende, por tanto, del caracter de la asignatura
en el plan de estudios de Licenciatura.

(g) Los ECTS optativos reconocidos pueden estar asignados a asignaturas (optativas) del plan de estudios de Grado, o no estar asignados a asignatu-
ra alguna (estos ultimos figuran en la tabla adjunta marcados con un asterisco). En todo caso, la suma de créditos ECTS optativos reconocidos a un/a
estudiante no podra superar 36.

(h) Los créditos cursados por los estudiantes en las ensefianzas de la Licenciatura de Ciencias Politicas y Sociologia (Seccién Sociologia) que, tras

aplicar lo dispuesto en la tabla de equivalencias, hayan quedado sin reconocer podran ser reconocidos a través de las asignaturas de formacién basica

de las ensefianzas de Grado (hasta un maximo de 24 ECTS formativos basicos), en aplicacion de las normas complementarias para el reconocimiento

de créditos en la adaptacion de expedientes académicos aprobadas por la UNED (Consejo de Gobierno de 24 de junio de 2008).

Se han distinguido hasta seis modalidades de reconocimiento:

Unaasignatura anual de 10 créditos queda reconocida en dos asignaturas semestrales afines [formativas bésicas, obligatorias u optativas], entendiendo por asig-
naturas afines las consideradas asimilables en virtud de los conocimientos/las competencias que adquieren |os estudiantes.

Unaasignatura anual de 10 créditos queda reconocida en una asignatura semestral afin [formativa bésica, obligatoria u optativa] + 4 ECTS optativos no asigna-
dos.

Unaasignatura anual de 12 créditos queda reconocida en dos asignaturas semestral es afines [formativas béasicas, obligatorias u optativas], entendiendo por asig-
naturas afines las consideradas asimilables en virtud de los conocimientos/las competencias que adquieren los estudiantes.

Unaasignatura anual de 12 créditos queda reconocida en una asignatura semestral afin [formativa béasica, obligatoria u optativa] + 6 ECTS optativos no asigna-
dos.

Una asignatura anual de 10 créditos queda reconocida en 10 ECTS optativos no asignados (cuando la asignatura del plan de estudios de la Licenciatura carece de
afin en el plan de estudios del Grado).

Unaasignatura anual de 12 créditos queda reconocida en 12 ECTS optativos no asignados (cuando |la asignatura del plan de estudios de Licenciatura carece de
afin en el plan de estudios del Grado).

o o M 0w N

La Unica asignatura obligatoria del nuevo plan de estudios que no admite reconocimiento, es decir, que tendria que cursarse necesariamente por cual-
quier estudiante que quisiera obtener el titulo de grado es Sociologia del Género,. Ademas de esta asignatura, seria preciso superar el Trabajo de Fin
de Grado (12 ECTS).

LIC. EN SOCIOLO- | CURSO cTOS GRADO EN SOCIO- | CURSO/ SEMESTRE = ECTSFB ECTS OBL ECTSOPT TOTAL ECTS RECO-
GIA LOGIA NOCIDOS

91/104

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
E
=
(]
>
'
[ee]
~
—
0
[(e]
—
Vo]
o]
(o]
o
—
N~
[s¢]
N
D
[30]
(]
Ye]
N
~
[e2]
o
(o]
(o]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

¥ GOBIERMNO HIPISTERI
DE CIENCIA, INMOVACICIN
¥ UNIVERSIDADES

- A
4 DE ESFARA
=

Introduccién ala Cien-
cia

Politica

Sociologia General

Economia

Estadistica Aplicada
alas

Ciencias Sociales

Filosofiay Metodolo-
giade

las Ciencias Soc.

Historia Econémicay
Social

Modernay Contempo-
rénea

de Espafia

Técnicas de Investiga-
cién

Social
Historiade las Ideasy

Formas Politicas

Estructura Econémica

Ecologia Humana

Psicologia Socia
Historiade la Teoria
Sociolégica
Cienciade laAdminis-

tracion

Estructura Social
Contemporéanea

Relaciones I nternacio-
nales

Teoria General dela
Poblacién

Cambio Socia

Antropologia Social
Sociologia Politica
Sociologia Industrial

Estructura Socia de
Espafia

Conflicto Socia y
Conducta Desviada

Técnicas Avanzadas
de Investig. Socia

Sociologia Urbana

1

1

1

2

3

w W w

10/ OB.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/0B.

10/OPT.

10/0PT.

10/0PT.
10/0PT.
10/OPT.

12/0B.

12/0B.

12/0B.

12/0PT.

Fundamentos de Cien-  1/1 6
ciaPolitical

Fundamentos de Cien-  3/2
ciaPoliticall. Sistema
Politico Espafiol

IntroducciénalaSo- = 1/1 6
ciologial

IntroducciénalaSo- = 1/2 6
ciologiall

Introduccién alaEco-  1/2 6
nomia

EstadisticaAplicadaa  1/2
las Ciencias

Sociales|

EstadisticaAplicadaa  2/2
las Ciencias

Sociales|!

Metodologia de las 1

Ciencias

Sociales

Historia Politicay So- = 1/1 6
cial

Contemporanea de

Espafia

Técnicasde Investiga-  1/1 6
cién Social |

Técnicasde Investiga-  1/2

cién Social 11

Historiadelasldeas = 2/1

Politicas

Historiadel Pensa- 4

miento Politico Espa-
fiol

Estructura Econémica = 2/1

Ecologial: Medio 21

Ambientey Sociedad

Ecologiall: Ecologia = 2/2

Humana

Psicologia Social 22 6
TeoriaSociolégical:  2/1 6
Clésica

TeorfaSocioldgicall: = 2/2
Moderna

Andlisisde Politicas = 4
Publicas

Estructura Social Con-  2/1 6

temporéneall

Estructura Socia Con-  2/2
temporaneall

Poblacién I: Teoriade = 3/1
laPoblacién

Poblacién I1: Andlisis = 3/2

Demogréfico

Cambio Social | 31

Cambio Social Il 312

Antropologfa Social 172 6

Sociologia Politica 4/1
Sociologia Industrial 4
Estructura Socia de 31

Espafial
Estructura Social de 312
Espafiall
Sociologiade laDi- 31
versidad

Andlisis Multivariante 4

Sociologia Urbana 4

92/ 104

Identificador : 2500522

Fecha: 09/02/2026

6+6

6+6

6+4*

6+6

6+4*

6+4*

6+6

6+6

6+4*

6+6

6+4*

6+6

6+4*

6+6

10*

6+6

6+6

6+4*
6+4*
6+4*

6+6

6+6*

6+6*

6+6*

CSV: 960972563923710955165178 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=960972563923710955165178

gion

* créditos ECTS "no asignados’

gion

= Identificador : 2500522 Fecha: 09/02/2026
Tl T GOBIERND MINISTERICD .
] CE "q DE ESFANA DE CIENCIA, INMOVACICON
¥ UNIVERSIDADES

[} [}
Sociologia Rural 4 12/0PT. Sociologia Rural 4 6 6+6*
Organizaciones For- 4 12/0PT. SociologiadelasOr- 4 6 6+6*
malesy Burocracia ganizaciones
Sociologiadel Trabgjo 4 12/0OPT. Sociologiadel Trabagjo 3/1 6 6+6*
y del Ocio
Sociologiadel Conoci- 5 12//0B. Sociologiadel Conoci- 3/2 6 6+6*
miento miento
SociologiadelaEdu- = 5 12/0B. Sociologia de la Edu- 6 6+6
cacion cacion
Sociologiade laFami- 5 12/0B. Sociologia de la Fami- 6 6+6*
lia lia
Sociologfa Electoral 5 12/OPT. 12*
Investigacion de Mer- =~ 5 12/0OPT. Sociologiadel Consu- 6 6+6
cados'y Sociologia del mo e Investigacion de
Consumo Mercados
SociologiadelaReli- = 5 12/OPT. Sociologia de la Reli- 6 6+6°

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

3004002-28039645

Licenciado en Ciencias Politicasy Sociologia, Seccidn Sociologia-Facultad de Ciencias
Politicasy Sociologia

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Sr. Decano Gustavo Palomares Lerma

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Ohispo Trejo, 2 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX

decanato.polisoci @adm.uned.es| 913987011

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Sr. Rector Ricardo Maira Uson

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Bravo Murillo, 38 72 Planta 28015 Madrid Madrid

EMAIL FAX

admin.masteresofi ci al es@adm. upeti3886038

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es € solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Coordinadora Grado Sociologia | Beatriz Mafias Ramirez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Obispo Trejo, 2 28040 Madrid Madrid

EMAIL FAX

bmanas@poli.uned.es 913987011

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC

Resolucion Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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