ETS de
Ingenieros
Industriales

MASTER EN INGENIERIA INDUSTRIAL

Memoria de verificacion

Ultima modificacion 26/09/2019



- Identificador : 4314040
" ¥ Goos NSTEO
a U o

IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TIiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseiianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Escuela Técnica Superior de Ingenieros 28027621
Industriales
NIVEL DENOMINACION CORTA
Master Ingenieria Industrial

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Ingenieria Industrial por la Universidad Nacional de Educacion a Distancia

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ingenieria y Arquitectura No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS
Si Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de
2009
Somowwos |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
CRISTINA GONZALEZ GAYA coordinadora
Tipo Documento Numero Documento
NIF
e
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
RICARDO MAIRAL USON RECTOR DE LA UNED
Tipo Documento Numero Documento
NIF
s
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JOSE CARPIO IBANEZ DIRECTOR DE LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE
INGENIEROS INDUSTRIALES
Tipo Documento Numero Documento
NIF

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
BRAVO MURILLO 38 28015 Madrid

E-MAIL PROVINCIA FAX
admin.masteresoficiales@adm.uned.es Madrid
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 29 de julio de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad

2/88
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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. DATOS BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Master Master Universitario en Ingenieria Industrial porla | No Ver Apartado 1:
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Eléctrica

Especialidad en Ingenieria Electronica y Automatica

Especialidad en Produccion Industrial

Especialidad en Construccion Industrial

Especialidad en Proyectos Industriales

Especialidad en Ingenieria Mecanica

Especialidad en Técnicas Energéticas

Especialidad en Ingenieria Nuclear

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingenieria y Arquitectura Industria manufactureray  |Ingenieria y profesiones
produccion afines

HABILITA PARA PROFESION REGULADA: Ingeniero Industrial

RESOLUCION Resolucion de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA Orden CIN/311/2009, de 9 de febrero, BOE de 18 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Nacional de Educacion a Distancia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

028 Universidad Nacional de Educacion a Distancia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
FORMATIVOS

120 20 0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CR,EDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

15 70 15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOS OPTATIVOS

Especialidad en Ingenieria Eléctrica 15.

Especialidad en Ingenieria Electronica y Automatica 15.

Especialidad en Produccion Industrial 15.

Especialidad en Construccion Industrial 15.

3/88
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Especialidad en Proyectos Industriales 15.
Especialidad en Ingenieria Mecanica 15.
Especialidad en Técnicas Energéticas 15.
Especialidad en Ingenieria Nuclear 15.

1.3. Universidad Nacional de Educacion a Distancia
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
28027621 Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
No No Si
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
500 500

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 5.0 60.0
RESTO DE ANOS 5.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 5.0 60.0
RESTO DE ANOS 5.0 60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://portal.uned.es/pls/portal/docs/PAGE/UNED MAIN/OFERTA/POSGRADOSOFICIALES/
LEGISLACION Y NORMATIVA/NORMAS PERMANENCIA MASTERES UNIVERSITARIOS.PDF

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4/88
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.
3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG@G33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG34 - Gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion téenica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y
centros tecnoldgicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl - Iniciativa y motivacion

CQ2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS5 - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacién y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CQ@G21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo
CG25 - Liderazgo

CG@G26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

C@G27 - Compromiso ético y ética profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.
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CG30 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG31 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacién

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos ¢ informes.

CE24 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

CE1 - Conocimiento y capacidad para el analisis y diseflo de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.

CE2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

CES3 - Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

CE4 - Capacidad para el analisis y disefio de procesos quimicos.

CES - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas y motores térmicos, maquinas hidraulicas e instalaciones
de calor y frio industrial

CE6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CE7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

CES - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

CE9 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CE10 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CE11 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

CE12 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

CE13 - Conocimientos de sistemas de informacion a la direccion, organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y
sistemas de gestion de calidad.

CE14 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CE15 - Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE17 - Capacidad para el diseflo, construccion y explotacion de plantas industriales.

CE18 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de la ingenieria
industrial.

CE19 - Conocimientos y capacidades para el calculo y disefio de estructuras.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y

ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes ¢ instalaciones de Seguridad.
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| CE21 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Segun el Anexo, apartado 4.2, de la Orden CIN/311/2009, por la que se establecen los requisitos para la verificacion de los titulos oficiales que habili-

ce que: se permitird el acceso al Master Universitario cuando el titulo de grado del interesado acredite haber cursado el médulo de formacién basica y
el mdédulo comun a la rama, aun no cubriendo un bloque completo del médulo de tecnologia especifica y si 48 créditos de los ofertados en el conjunto

nisterial (CIN/351/2009)".
REQUISITOS DE ACCESO

Para acceder al Master Universitario en Ingenieria Industrial, se debe estar en posesion de alguno de los siguientes titulos:

Grado en Ingenieria Mecéanica

Grado en Ingenieria Eléctrica

Grado en Ingenieria en Electronica Industrial y Automatica
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales

Grado en Ingenieria Quimica

Grado en Ingenieria Textil

Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electronica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Quimica Industrial
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Textil

Para cualquier otra titulacion anterior al EEES o cualquier otro Grado, el acceso al Master lo podran realizar a través de uno de los seis Grados men-
cionados anteriormente.

CRITERIOS DE ADMISION

Se admitiran en el Master, a los estudiantes que cumplan los siguientes requisitos:

Estar en posesion de alguno de seis los titulos de Grado mencionados anteriormente en Requisitos de acceso.

titulacion (ver tablas apartado 4.6 Complementos Formativos), y acreditar el nivel B1 de inglés.

ten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Industrial, se establecen las condiciones de acceso al Master Universitario. En su punto 4.2.2 estable-

de los bloques de dicho médulo de un titulo de grado que habilite para el ejercicio de Ingeniero Técnico Industrial, de acuerdo con la referida Orden Mi-

Estar en posesion de alguno de los cinco titulos de Ingeniero Técnico Industrial mencionados anteriormente y haber superado los créditos de grado segun cada

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

SISTEMAS ACCESIBLES DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

ca y profesional que la UNED ofrece a sus estudiantes para proporcionarles informacion y orientacion a lo largo de sus estudios.

tos. Su objetivo es ofrecer ayuda para la adaptacion e integracion académica del alumnado, asi como para la insercion y promocion profesional.
El COIE ofrece a los estudiantes ayuda personalizada tanto durante la realizacion de sus estudios universitarios como una vez finalizados.
Al inicio de sus estudios

El COIE proporciona una ayuda a conocer mejor como es la metodologia especifica de estudio en la UNED, qué recursos estan disponibles para ello,
y como puede planificar y autorregular sus tareas de estudio con un mejor aprovechamiento. En definitiva, puede ayudar a tomar decisiones para la
secuenciacion y regulacion de los esfuerzos del estudiante y para su organizacion de forma realista, de acuerdo con sus intereses y su situacion per-
sonal.

Durante sus estudios

7/ 88

Nuestra Universidad dispone del Centro de Orientacién, Informacion y Empleo (COIE), un servicio especializado en informacién y orientacién académi-

El COIE depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional y ejerce sus funciones en coordinacién con los Centros Asociados adscri-

CSV: 341428619606047665722706 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




Identificador : 4314040

El estudiante puede acudir al COIE para aprender a rentabilizar mejor los recursos a su alcance, a utilizar ciertas técnicas de estudio autorregulado,
gestionar su tiempo de estudio, afrontar mejor los examenes y superar dificultades de aprendizaje en el sistema a distancia. También, para tener ac-
ceso a numerosas informaciones y recursos adicionales para su formaciéon como son becas, cursos complementarios, oportunidades de estudiar en el
extranjero, o de realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros aspectos.

Una vez terminados los estudios

El COIE puede proporcionar ayuda personalizada en la organizacion del plan de busqueda de empleo y en el desarrollo de la carrera profesional del
estudiante. Los titulados disponen de una bolsa de trabajo de la UNED, a partir de la cual se preseleccionan candidatos de acuerdo con las ofertas de
empleo o de practicas recibidas por parte de las empresas. También pueden recibir orientacion para proseguir su formacion y acceder a la informacion
sobre una amplia oferta formativa de posgrado y especializada existente en nuestro pais y en el extranjero. Para proporcionar este apoyo, el COIE
cuenta con dos mecanismos fundamentales:

Orientacion e informacion personalizada

Actualmente estan disponibles 31 puntos de consulta en la Sede Central y Centros Asociados. En estos COIE se proporciona:
a) Informacion

SISTEMAS ACCESIBLES DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ MATRICULADOS

Nuestra Universidad dispone del Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE), un servicio especializado en informacion y orientacién académi-
ca y profesional que la UNED ofrece a sus estudiantes para proporcionarles informacion y orientacion a lo largo de sus estudios.

El COIE depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional y ejerce sus funciones en coordinacién con los Centros Asociados adscri-
tos. Su objetivo es ofrecer ayuda para la adaptacion e integracion académica del alumnado, asi como para la insercién y promocion profesional.

El COIE ofrece a los estudiantes ayuda personalizada tanto durante la realizacion de sus estudios universitarios como una vez finalizados.
Al inicio de sus estudios

El COIE proporciona una ayuda a conocer mejor como es la metodologia especifica de estudio en la UNED, qué recursos estan disponibles para ello,
y como puede planificar y autorregular sus tareas de estudio con un mejor aprovechamiento. En definitiva, puede ayudar a tomar decisiones para la
secuenciacion y regulacion de los esfuerzos del estudiante y para su organizacion de forma realista, de acuerdo con sus intereses y su situacion per-
sonal.

Durante sus estudios

El estudiante puede acudir al COIE para aprender a rentabilizar mejor los recursos a su alcance, a utilizar ciertas técnicas de estudio autorregulado,
gestionar su tiempo de estudio, afrontar mejor los examenes y superar dificultades de aprendizaje en el sistema a distancia. También, para tener ac-
ceso a numerosas informaciones y recursos adicionales para su formacion como son becas, cursos complementarios, oportunidades de estudiar en el
extranjero, o de realizar practicas de trabajo en empresas, entre otros aspectos.

Una vez terminados los estudios

El COIE puede proporcionar ayuda personalizada en la organizacion del plan de busqueda de empleo y en el desarrollo de la carrera profesional del
estudiante. Los titulados disponen de una bolsa de trabajo de la UNED, a partir de la cual se preseleccionan candidatos de acuerdo con las ofertas de
empleo o de practicas recibidas por parte de las empresas. También pueden recibir orientacién para proseguir su formacion y acceder a la informacion
sobre una amplia oferta formativa de posgrado y especializada existente en nuestro pais y en el extranjero. Para proporcionar este apoyo, el COIE
cuenta con dos mecanismos fundamentales:

Orientacion e informacion personalizada

Actualmente estan disponibles 31 puntos de consulta en la Sede Central y Centros Asociados. En estos COIE se proporciona:
a) Informacion:
- Carreras, estudios de posgrado, estudios en el extranjero, cursos de formacion, becas, ayudas y premios.

b) Orientacion:

- Académica: formacién en técnicas de estudio a distancia y ayuda en la toma de decisiones para la eleccion de la carrera.

- Profesional: asesoramiento del itinerario profesional e informacion sobre las salidas profesionales de cada carrera.

c) Empleo

- Difusion de la oferta de practicas y empleo publico y privado en Espafia - Direcciones Utiles de organismos relacionados con el empleo y directorio de
empresas.

- Técnicas de busqueda de empleo: redaccion del curriculo, preparacion de la entrevista de seleccion, etc.

- Gestién de convenios para la realizacion de practicas.

- Base de datos de curriculos de titulados de la UNED demandantes de empleo.

d) Otras actividades

- Un fondo documental con guias laborales y de estudio, manuales, libros y revistas especializadas.

- Difusion de la informacion propia de este servicio a través del BICI, radio educativa e internet.

- Ademas de la atencion personalizada que se ofrece en nuestro centro, la sede del COIE situada en la Biblioteca de la UNED dispone también de un
servicio de autoconsulta con acceso a bases de datos con informacién académica y laboral.

Para acceder a los servicios del COIE, el estudiante debera identificarse en la pagina web de la UNED ( www.uned.es) y entrar en ¢ Orientacion per-
sonalizada (COIE);,.

Para solicitar orientacién personalizada el estudiante sélo tiene que contactar a través de la direccién electrénica coie@adm.uned.eso bien a través
de los teléfonos 912987884 y 913988275. Igualmente, puede acudir al Centro Asociado mas cercano con servicio de COIE.

Programa de mentoria

En estos momentos, se encuentra en fase experimental un sistema de orientacion tutorial y mentoria destinada a estudiantes que inician sus estudios
en la UNED.
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En coordinacion con el COIE, los Centros Asociados desarrollan un Plan de Orientacién Tutorial a partir del cual ponen en marcha un Programa de
Mentoria. Su objetivo es orientar académicamente a este alumnado e incrementar su rendimiento y su satisfaccion para realizar sus estudios, evitando
el fracaso o el abandono académico. En definitiva, pretende situar al nuevo estudiante en una mejor posicién ¢ de partida¢, para afrontar sus estudios
universitarios y para alcanzar el éxito académico.

Para ello, cada nuevo estudiante matriculado contara con dos nuevas figuras de apoyo: un consejero/a (un profesor tutor del Centro Asociado) y un
compafiero/a-mentor/a (un estudiante de ultimo curso de su misma carrera). Ambos articularan su labor de apoyo en el marco de un programa de
mentoria mediante el cual se realiza un seguimiento personalizado con medios presenciales y a distancia. De este modo, se garantiza en todo momen-
to su orientacién y acompafiamiento para facilitar una 6ptima adaptacion al sistema metodoldgico a distancia y un inicio de sus estudios en las mejores
condiciones.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 5

Adjuntar Titulo Propio

er Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 10

El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos puede encontrarse en el documento aprobado en Consejo
de Gobierno de la UNED de 26 de Octubre de 2011, que se incluye a continuacion:

NORMAS Y CRITERIOS GENERALES DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS PARA LOS
MASTER

PREAMBULO

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establecia la ordenacion de las ensefianzas universita-
rias oficiales indica en su articulo sexto que, al objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, dentro y fuera
del territorio nacional, las universidades elaboraran y haran publica su normativa sobre el sistema de reconocimien-
to y transferencia de créditos, con sujecion a los criterios generales establecidos en el mismo; este precepto ha sido
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, que da una nueva redaccion al citado precepto para, seguin
reza su exposicion de motivos, ¢introducir los ajustes necesarios a fin de garantizar una mayor fluidez y eficacia en
los criterios y procedimientos establecidos;;, .

Con la finalidad de adecuar la normativa interna de la UNED en el ambito de los Masteres a estas modificaciones
normativas y en cumplimiento de lo establecido en el parrafo 1° del articulo sexto del citado Real Decreto 861/2010,
y con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, pro-
cede la aprobacion de las siguientes normas y criterios generales de reconocimiento y transferencia de créditos para
los Masteres.

Capitulo 1.

Reconocimiento de créditos.

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Esta normativa sera de aplicacion a las ensefianzas universitarias oficiales de Posgrado reguladas por el Real De-
creto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, que se impartan en la
UNED.

Articulo 2. Conceptos basicos.

1. Se entiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la universidad de créditos que son computados para
la obtencién de un titulo oficial de Master y que no se han obtenido cursando las asignaturas incluidas en su plan de

estudios.

2. Las unidades basicas de reconocimiento son los créditos, las competencias y los conocimientos derivados de las
ensefianzas y actividades laborales y profesionales acreditados por el estudiante.
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Articulo 3. Ambito objetivo de reconocimiento.
3.1. Seran objeto de reconocimiento:

- Ensenanzas universitarias oficiales, finalizadas o no, de Master o Doctorado.
- Ensenanzas universitarias no oficiales.
- Experiencia laboral o profesional relacionada con las competencias inherentes al titulo.

3.2. También podran ser reconocidos como créditos los estudios parciales de doctorado superados con arreglo a las
distintas legislaciones anteriores, siempre que tengan un contenido afin al del Master, a juicio de la Comisiéon Coordi-
nadora de éste.

Articulo 4. Organos competentes

1. El 6rgano competente para el reconocimiento de créditos sera la "Comision de Coordinacion del Titulo de Master"
establecida en cada caso para cada titulo con arreglo a la normativa de la UNED en materia de organizacion y ges-
tion académica de los Masteres que en cada momento esté vigente.

2. La Comisién delegada de Ordenacion Académica de la UNED actuara como 6rgano de supervision y de resolu-
cion de dudas que puedan plantearse en las Comisiones de coordinacion del titulo de Master y establecera los crite-
rios generales de procedimiento y plazos.

Articulo 5. Criterio general para el reconocimiento de créditos.

1. El reconocimiento de créditos debera realizarse teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y cono-
cimientos asociados a las materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios.

2.- El reconocimiento de los créditos se realizara conforme al procedimiento descrito en el Anexo I.
Articulo 6. Reconocimientos entre estudios universitarios oficiales.

1. A los efectos de esta normativa, se entiende por reconocimiento la aceptacion por la UNED de los créditos que,
habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficiales, en ésta u otra Universidad, son computados en otras ense-
fanzas distintas a efectos de la obtencién de un titulo oficial de Master Universitario.

Articulo 7. Reconocimientos de ensefianzas universitarias no oficiales y experiencia laboral.

1. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, siempre que el nivel de titulacion exigido para ellas sea el mismo que para el Master.

2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que compu-
taran a efectos de la obtencioén del titulo oficial de Master Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacio-
nada con las competencias inherentes a dicho titulo o periodo de formacion.

3. El numero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que

constituyen el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo
que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

Los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcenta-
je superior al sefialado en el parrafo anterior 0, en su caso, ser objeto de un reconocimiento en su totalidad siempre
que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

A tal efecto, en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion se hara
constar tal circunstancia y se debera acompafiar a la misma, ademas de los dispuesto en el anexo | de este real de-
creto, el disefio curricular relativo al titulo propio, en el que conste: nimero de créditos, planificaciéon de las ensefian-
zas, objetivos, competencias, criterios de evaluacion, criterios de calificacion y obtencién de la nota media del expe-
diente, proyecto final de Grado o de Master, etc., a fin de que la Agencia de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
(ANECA) o el érgano de evaluacion que la Ley de las comunidades autonomas determinen, compruebe que el titu-
lo que se presenta a verificacion guarda la suficiente identidad con el titulo propio anterior y se pronuncie en relacion
con el reconocimiento de créditos propuesto por la universidad.

Capitulo Il
Transferencia de créditos.

Art. 8- Definicion.
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1. Se entiende por transferencia la inclusion en el expediente del estudiante de la totalidad de los créditos obtenidos
en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la UNED o en otra Universidad, que no hayan conducido a la
obtencion de un titulo oficial.

Art. 9. Requisitos y Procedimiento para la transferencia de créditos

Los estudiantes que se incorporen a un nuevo titulo deberan indicar si han cursado otros estudios oficiales no fina-
lizados, y en caso de no tratarse de estudios de la UNED, aportar los documentos requeridos. Para hacer efectiva
la transferencia de créditos el estudiante debera realizar traslado de expediente. Una vez presentados los documen-
tos requeridos, se actuara de oficio, incorporando la informacién al expediente del estudiante pero sin que, en nin-
gun caso, puedan ser tomados en consideracion para terminar las ensefianzas de Master cursadas, aquellos crédi-
tos que no hayan sido reconocidos.

Art. 10. Documentos académicos

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agos-
to, por el que se establece el procedimiento para la expedicion por las Universidades del Suplemento Europeo al Ti-
tulo.

ANEXO |

- El procedimiento se inicia a peticion del interesado una vez que aporte en la Facultad o Escuela correspondiente la documen-
tacion necesaria para su tramitacion. Este ultimo requisito no serd necesario para los estudiantes de la UNED cuando su ex-
pediente se encuentre en la Universidad. La Facultad/Escuela podra solicitar a los interesados informacion complementaria
al Certificado Académico, en caso de que lo considere necesario, para posibilitar el analisis de la adecuacion entre las compe-
tencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas y los previstos en el plan de estudios de la ensefianza de ingreso.

- Una vez resueltos y comunicados los reconocimientos al estudiante, este debera abonar el importe establecido en la Orden
Ministerial, que anualmente fija los precios publicos por este concepto, para hacer efectivos estos derechos, incorporarlos a

su expediente y poner fin al procedimiento.

- No obstante, y de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comtn, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, si el estudiante no
estuviera de acuerdo con la resolucion de la Comision de reconocimiento podra presentar en el plazo de un mes recurso de al-

zada ante el Rector.

- En virtud de las competencias conferidas en el articulo 4° de la normativa para reconocimientos, la Comision delegada de Or-
denacion Académica podra establecer anualmente plazos de solicitud de reconocimiento de créditos para cada Facultad o Es-

cuela, con el objeto de ordenar el proceso, de acuerdo con los periodos de matricula anual.

- El plazo maximo para resolver el procedimiento es de 3 meses. El procedimiento permanecera suspenso por el tiempo que

medie entre la peticion de documentacion por parte de la universidad al interesado y su efectivo cumplimiento.

- Se autoriza al Vicerrectorado de Investigacion a realizar cuantas modificaciones sean necesarias en este procedimiento para

su mejor adecuacion a posibles cambios normativos.

NOTA SOBRE TITULOS EXTRANJEROS

Los estudiantes que estén en posesion de un titulo de educacion superior extranjero podran acceder a este Progra-
ma previa homologacién de aquel al titulo espafiol que habilite para dicho acceso, de conformidad con el procedi-
miento previsto en la normativa vigente al respecto. No obstante se podran admitir, sin la preceptiva homologacion,
previa comprobacion, alumnos que acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos espa-
floles de grado y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de postgrado. Esta admision
no implicard, en ningun caso, la homologacion del titulo.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

Tablas de asignaturas de grado segun el titulo de Ingenieria Técnica Industrial de procedencia:

Procedencia: Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electrénica Industrial

Las asignaturas pertenecen al Gradoen = ECTS CURSO/ SEMESTRE PRACTICAS
Ingenieria en Electrénica Industrial y

Automatica

Ecuaciones Diferenciales 6 C1/82 NO
Mecanica 6 C1/S2 SI
Ciencia e Ingenieria de Materiales 5 C1/82 NO
Campos y Ondas 6 C2/81 SI
Introduccion a la Ingenieria Fluidomecanica 5 C2/82 SI
Elasticidad y Resistencia de Materiales | 5 C2/S2 SI
Termodinamica 5 C2/82 SI
Simulacion de Sistemas 5 C3/81 NO
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Magquinas e Instalaciones Eléctricas 5 C3/81 SI
Sistemas Productivos, Fabricacion y Méto- = 5 C3/82 NO
dos de la Calidad

Control de Sistemas Robotizados 5 C3/82 NO
Ingenieria del Medioambiente 5 C4/S1 SI
TOTAL 63

Procedencia: Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad

Las asignaturas pertenecen al Gradoen = ECTS CURSO/ SEMESTRE PRACTICAS
Ingenieria Eléctrica

Ecuaciones Diferenciales 6 C1/82 NO
Mecanica 6 C1/82 NO
Ciencia e Ingenieria de Materiales 5 C1/82 SI
Campos y Ondas 6 C2/81 SI
Automatizacion Industrial IT 5 C2/82 NO
Termodinamica 5 C2/82 SI
Introduccion a la Mecanica de Fluidos 5 C2/82 SI
Elasticidad y Resistencia de Materiales I 5 C2/82 SI
Maquinas Térmicas 5 C3/81 SI
Sistemas Productivos, Fabricacion y Méto- = 5 C3/82 NO
dos de la Calidad

Accionamiento y Control de Maquinas 5 C4/S1 NO
Eléctricas

Ingenieria de Medioambiente 5 C4/S1 SI
TOTAL 63

Procedencia: Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica

Las asignaturas pertenecen al Gradoen = ECTS CURSO/ SEMESTRE PRACTICAS
Ingenieria Mecanica

Ecuaciones Diferenciales 6 C1/82 NO
Campos y Ondas 6 C2/S1 SI
Fundamentos de Ciencia de los Materiales = 5 C2/81 NO
I

Mecanica II 5 C2/82 SI
Fundamentos de Ingenieria Electronica I 5 C3/S1 SI
Mecanica de Fluidos 11 5 C3/S1 SI
Ingenieria del Transporte 5 C3/82 NO
Magquinas Hidraulicas 5 C3/82 SI
Sistemas Productivos, Fabricacion y Méto- = 5 C3/82 NO
dos de la Calidad

Automatizacion Industrial I 5 C4/S1 SI
Maquinas Térmicas 5 C4/S1 SI
Ingenieria del Medioambiente 5 C4/S1 SI
TOTAL 62

Procedencia: Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Quimica Industrial

Las asignaturas pertenecen al Gradoen = ECTS CURSO/ SEMESTRE PRACTICAS
Ingenieria Mecanica

Ecuaciones Diferenciales 6 C1/82 NO

Campos y Ondas 6 C2/81 SI
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Fundamentos de Ciencia de los Materiales = 5 C2/81 NO
1I

Mecanica II 5 C2/82 SI
Elasticidad y Resistencia de Materiales I 5 C2/82 SI
Fundamentos de Ingenieria Electronica I 5 C3/81 SI
Mecanica de Fluidos 1T 5 C3/81 ST
Teoria de Maquinas 5 C3/S1 NO
Maquinas Hidraulicas 5 C3/82 SI
Sistemas Productivos, Fabricacion y Méto- = 5 C3/82 NO
dos de la Calidad

Automatizacion Industrial 5 C4/S1 SI
Maquinas Termicas 5 C4/S1 SI
TOTAL 62

Procedencia: Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Quimica Textil

Las asignaturas pertenecen al Gradoen = ECTS CURSO/ SEMESTRE PRACTICAS
Ingenieria Mecanica

Ecuaciones Diferenciales 6 C1/82 NO
Campos y Ondas 6 C2/81 SI
Fundamentos de Ciencia de los Materiales = 5 C2/81 NO
11

Mecanica II 5 C2/82 ST
Elasticidad y Resistencia de Materiales I 5 C2/82 SI
Fundamentos de Ingenieria Eléctronica I 5 C3/81 SI
Mecanica de Fluidos II 5 C3/81 ST
Ingenieria del Transporte 5 C3/82 NO
Maquinas Hidraulicas 5 C3/82 SI
Sistemas Productivos, Fabricacion y Méto- = 5 C3/82 NO
dos de la Calidad

Automatizacion Industrial I 5 C4/S1 SI
Miquinas Termicas 5 C4/S1 SI
TOTAL 62
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Interaccion con el docente.Parte tedrica

Interaccion con el docente. Parte practica

Trabajo autébnomo. Parte tedrica

Trabajo autonomo. Parte practica

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas de Nivel

Pruebas de evaluacion a distancia o evaluacion por pares

Informes tutores

Evaluacion de Practicas Laboratorio

Evaluacion de Practicas Virtuales

Evaluacion de trabajos

Practicas profesionales

Prueba presencial (teorica y practica)

Trabajos ligados a proyectos docentes e investigadores

Actividades "en grupos de trabajo"

Evaluacion de trabajo en equipo

Presentacion y defensa en acto publico ante Tribunal del Proyecto Fin de Master

Evaluacion de la participacion en las actividades propuestas en los foros

5.5 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: INGENIERIA QUIMICA, MEDIOAMBIENTAL Y DE LA PREVENCION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Segun Asignaturas

ECTS NIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Ingenieria de procesos quimicos y prevencion de riesgos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Quimica Industrial Y Medio Ambiente

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Mixta 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ Aplicar los principios de la Ing. Quimica conjugando eficiencia, respeto medioambiental y seguridad de las personas y sus bienes.
- Realizar informes sobre anteproyectos y proyectos en ingenieria quimica.
« Ser capaz de realizar auditorias sobre instalaciones propias de Ingenieria Quimica.

- Comprender y aplicar los principios de prevencion de los riesgos laborales, ambientales y los métodos de la Higiene Industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Contenidos de la materia por asignaturas:

1. Asignatura: Ingenieria de Procesos Quimicos y Prevencion de Riesgos
- Balances de materia y energia.

- Operaciones basicas.

+ Ingenieria de los rectores.

- Riesgos ambientales y laborales.

2. Asignatura: Quimica Industrial y Medio Ambiente

- Principales industrias en el Sector de la Ingenieria Quimica.
+ La industria quimica y sus repercusiones ambientales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y
centros tecnoldgicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG@G32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl - Iniciativa y motivacion

CG2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacioén y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CQ@G21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG@G25 - Liderazgo

CG@G26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso €tico y €tica profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovaciéon

CG13 - Comunicacién y expresion escrita
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CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE4 - Capacidad para el analisis y disefio de procesos quimicos.

CE®6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CES - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

CE14 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y

ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domotica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 60 0

Interaccion con el docente. Parte practica |40 40

Trabajo autonomo. Parte tedrica 90 0

Trabajo autonomo. Parte practica 60 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 5.0 15.0

evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 15.0 30.0

Prueba presencial (teorica y practica) 60.0 80.0

NIVEL 2: DIRECCION E INGENIERIA DE PROYECTOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Seglin Asignaturas

ECTS NIVEL 2 20

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

17/88

[%]
Q
Qo
o
(o)}
c
o
Q
©
=
=
0
c
S
T
©
[}
°
[}
(2]
=
[%]
[oR
=
<
©
c
©
T
©
=]
3
©)
35}
=
Q
o
=
©
®)
>
R
(&S]
=
[%]
Q
Q
[=)
[=2]
c
o
Q
@
o
>
=]
[0}
[}
=]
Q
(2]
=
[%]
o
=
e
c
()
Q
Qo
©
L2
=
=
()
>
'
©
o
~
N
N
N~
o
(o]
o
N~
<
o
(=]
o
(¢
[«
—
©
[ee]
N
<
—
<
™
>
n
©)



TN " GOBERNO  MINGTERO
v ".." DE ESPARA DE EDURCACICN, CULTUIRA
| o4 Y DEPORTE

5

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Direccion de Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Organizacién y gestién de proyectos industriales complejos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Proyectos Industriales

NIVEL 3: Ergonomia industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Proyectos Industriales
NIVEL 3: Seguridad y riesgos industriales
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Proyectos Industriales

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento avanzado de técnicas y procedimientos de organizacion y gestion de todo tipo proyectos industriales.

Conocimiento de técnicas de direccion de actividades proyectuales.

Conocimiento de las caracteristicas tecnologicas y de la reglamentacion especifica en los principales sectores industriales objeto de la realizacion de proyectos.
Capacidad de elaborar, desarrollar, documentar y presentar anteproyectos, estudios técnicos y de viabilidad técnica, y proyectos industriales.

Conocimientos, capacidades y destrezas en el analisis y resolucion de situaciones ergondmicas en el ambito industrial.

Conocimientos, capacidades y destrezas en el analisis y resolucion de situaciones de seguridad y riesgos en el ambito industrial

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas

1. Asignatura: Direccién de Proyectos.

Ciclo de vida del proyecto.

Técnicas de organizacion y gestion de proyectos.

Fundamentos y procesos de direccion de proyectos.

Legislacion, normativa y reglamentacion en proyectos industriales.

2. Asignatura: Organizacion y Gestion de Proyectos Industriales Complejos

Gestion de la informacion en proyectos

Legislacion, normativa y reglamentacion medioambiental en proyectos.
Tratamiento medioambiental en proyectos industriales.

Legislacion, normativa y reglamentacion sobre calidad en proyectos.

Analisis e implantacion de la calidad en proyectos.

Gestion de la integracion del proyecto

Técnicas de control de proyectos.

Legislacion, normativa y reglamentacion en patrimonio industrial.

Estudio, analisis, evaluacion y actuaciones en bienes del patrimonio industrial.

Andlisis y enfoque de proyectos complejos y de especial alcance y nivel tecnologico.

3. Asignatura: Ergonomia Industrial

Fundamentos y técnicas de ergonomia.
Legislacion, normativa y reglamentacion en ergonomia industrial.
Aplicaciones ergonomicas industriales.

4. Asignatura: Seguridad y Riesgos Laborales

Fundamentos y técnicas de seguridad y riesgos industriales.
Legislacion, normativa y reglamentacion en seguridad y riesgos industrial.
Aplicaciones industriales en materia de seguridad y riesgos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion

medioambiental.

CG34 - Gestionar técnica y economicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y

centros tecnoldgicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero

Industrial.
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CG32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl - Iniciativa y motivacion

CQ2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS5 - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG@G24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo
CQG25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso ético y ética profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG30 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG31 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacién

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacién y expresion oral

CGl15 - Comunicacioén y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE10 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CE11 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

sistemas de gestion de calidad.

CE13 - Conocimientos de sistemas de informacion a la direccion, organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y

laborales.

CE14 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos

CE15 - Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE17 - Capacidad para el disefo, construccion y explotacion de plantas industriales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 100 10

Interaccion con el docente. Parte practica | 100 10

Trabajo autonomo. Parte tedrica 100 0

Trabajo autéonomo. Parte practica 200 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 10.0 80.0

evaluacion por pares

Evaluacion de trabajos 10.0 30.0

Prueba presencial (tedrica y practica) 0.0 80.0

Actividades "en grupos de trabajo" 10.0 20.0

NIVEL 2: CONSTRUCCION Y URBANISMO INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Segun Asignaturas

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5 5 5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arquitectura y construccion de plantas industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Urbanismo industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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Especialidad en Construccion Industrial

NIVEL 3: Disefio de estructuras y construcciones industriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Mixta 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Realizar informes, anteproyectos, proyectos y auditorias sobre construcciones, instalaciones e infraestructuras industriales, asi como las direcciones de obra y re-
cepciones de las obras y puestas en marcha correspondientes.
Exposicion y defensa de las conclusiones de los informes, anteproyectos, proyectos y auditorias mediante el uso de una adecuada estructura logica y un lenguaje
apropiado para publico especialista y no especialista.

+ Verificacion y control de instalaciones, tanto en la fase de disefio como en la construccion y puesta en marcha.
Contratacion de obras civiles ¢ instalaciones Industriales. Seguimiento de servicios y suministr

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

4.1. Asignatura: Arquitectura y Construccion de Plantas Industriales

Sistemas de Contratacion de Plantas Industriales.
Direcciones de Construccion de Plantas Industriales.

4.2. Asignatura: Urbanismo Industrial

Conceptos basicos en Parques Industriales. Legislacion aplicable.
- Desarrollo de Parques Industriales.

4.3. Asignatura: Disefio de Estructuras y Construcciones Industriales

El principio de los trabajos virtuales y teoremas de energia.
Calculo de sistemas isostaticos. Equilibrio
Método de compatibilidad.
+ Método de equilibrio.
Inestabilidad
Calculo plastico de estructuras de barras

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG34 - Gestionar técnica y econémicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.
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CG35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y
centros tecnologicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG@G32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl - Iniciativa y motivacion

CQ2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacioén y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG@G22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

C@G27 - Compromiso ético y ética profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG30 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovaciéon

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos ¢ informes.

CE15 - Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE17 - Capacidad para el diseflo, construccion y explotacion de plantas industriales.

CE18 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de la ingenieria
industrial.

CE19 - Conocimientos y capacidades para el calculo y disefio de estructuras.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domotica y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 25 10

Interaccion con el docente. Parte practica |25 10

Trabajo auténomo. Parte tedrica 100 0

Trabajo autéonomo. Parte practica 100 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 15.0 20.0

evaluacion por pares

Evaluacion de trabajos 35.0 40.0

Prueba presencial (tedrica y practica) 40.0 50.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE LA PRODUCCION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Segun Asignaturas

ECTS NIVEL 2 25

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

15

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto y control de sistemas de fabricacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Ingenieria de sistemas productivos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: Ampliacion de procesos y tecnologias de fabricacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Produccion Industrial

NIVEL 3: Produccién integrada y sostenible

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Produccion Industrial
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NIVEL 3: Ingenieria y gestion avanzada del mantenimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Produccion Industrial

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

soluciones.

Conocimiento de métodos de planificacion y control de sistemas y procesos de fabricacion.

Conocimiento de los elementos que facilitan la fabricacion flexible e integrada, relativos tanto a equipos como a métodos de planificacion.
Conocimiento de los métodos de analisis de procesos de fabricacion.
Capacidad para proyectar y disefar sistemas integrados de fabricacion.
Capacidad de conocer, comprender y aplicar los métodos de analisis técnico-econdmicos de procesos de fabricacion.

Conocimiento de las técnicas y métodos que permiten realizar el mantenimiento de una planta industrial con criterios de eficiencia, calidad y seguridad.
Estudio de enfoques, técnicas y sistemas que permiten la planificacion, implantacion, control y mejora de la calidad.

Capacidad de conocer, comprender y aplicar los métodos de planificacion y control de sistemas y procesos de fabricacion, asi como abstraer nuevos modelos y

Capacidad para el analisis tecnologico de procesos alternativos y sostenibles de fabricacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

=N

Sistemas integrados de fabricacion
Sistemas de produccion automatizada
Control de procesos

Sistemas de produccion automatizada
Organizacion industrial

Sistemas productivos y logistica
Gestion de la calidad

w

Ingenieria y tecnologias de fabricacion

Ingenieria del mantenimiento
Gestion optimizada del mantenimiento

o

Asignatura: Produccion Integrada y Sostenible

. Asignatura: Proyecto y Control de Sistemas de Fabricacién

2. Asignatura: Ingenieria de Sistemas Productivos

. Asignatura: Ampliacién de Procesos y Tecnologias de Fabricacion

Analisis de procesos de conservacion y reduccion de masa

4. Asignatura: Ingenieria y Gestion Avanzada del Mantenimiento
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- Produccion y fabricacion integrada
+ Tecnologias para la produccion ecoldgica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG34 - Gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CG1 - Iniciativa y motivacion

CQ2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG@G22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

C@G27 - Compromiso ético y ética profesional

CG@G28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG30 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG31 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovaciéon

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

CES - Capacidad para disefiar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

CE9 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CE10 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CE13 - Conocimientos de sistemas de informacion a la direccion, organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y
sistemas de gestion de calidad.

CE14 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE21 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 90 1

Interaccion con el docente. Parte practica | 150 7

Trabajo auténomo. Parte tedrica 185 0

Trabajo autéonomo. Parte practica 200 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 5.0 20.0

evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 0.0 15.0

Evaluacion de Practicas Virtuales 0.0 15.0

Evaluacion de trabajos 0.0 5.0

Prueba presencial (teérica y practica) 80.0 95.0

NIVEL 2: MECANICA ESTRUCTURAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Seglin Asignaturas

ECTS NIVEL 2 15
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5 10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ampliacién de estructuras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control dinamico de estructuras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Construccion Industrial

NIVEL 3: Mec4nica del sélido deformable

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Construccion Industrial

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Realizar informes, anteproyectos, proyectos y auditorias sobre estructuras mecanicas y de edificacion.

+ Exposicion y defensa de las conclusiones de los informes, anteproyectos, proyectos y auditorias mediante el uso de una adecuada estructura légica y un lenguaje
apropiado para publico especialista y no especialista.

- Capacidad para el analisis de posibilidades de aislamiento y control de estructuras.

- Diseno de sistemas de control activo y pasivo.

- Capacidad para el célculo y analisis de diferentes tipologias estructurales.

- Programacion y uso de codigos de ordenador para el analisis estatico y dinamico de estructuras.

- Conocer las propiedades mecanicas de los solidos reales.

+ Capacidad para prever los estados de tension y deformacion, asi como los desplazamientos en los sélidos metalicos en condiciones elastoplasticas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

1. Asignatura: Ampliacién de Estructuras

+ Métodos numéricos para el calculo de estructuras.
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- Analisis de diferentes tipologias estructurales.

2. Asignatura: Control Dindmico de Estructuras

- Dinamica estructural.
- Conceptos y procedimientos computacionales para el control dinamico de estructuras.
- Técnicas de control pasivo y activo.

3. Asignatura: Mecanica del Sélido Deformable

Comportamiento de los solidos reales. Elasticidad. Termoelasticidad. Viscoelasticidad. Plasticidad. Mecanica de la fractura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG]1 - Iniciativa y motivacion

CQ2 - Planificacion y organizacion

CG@G3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS5 - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnologica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG@G24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso ¢€tico y €tica profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacioén y evaluacion del trabajo propio o de otros

CGl11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacion

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas
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CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CBI10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE7 - Capacidad para disefar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE17 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

CE19 - Conocimientos y capacidades para el calculo y disefio de estructuras.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 37.5 10

Interaccion con el docente. Parte practica |37.5 10

Trabajo autéonomo. Parte tedrica 150 0

Trabajo autéonomo. Parte practica 150 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 15.0 20.0

evaluacion por pares

Evaluacion de trabajos 35.0 40.0

Prueba presencial (teorica y practica) 40.0 50.0

NIVEL 2: SISTEMAS ELECTRICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Seglin Asignaturas

ECTS NIVEL 2 25

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5 15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia de alta tension

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Eléctrica

NIVEL 3: Vehiculos eléctricos y traccion eléctrica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Eléctrica

NIVEL 3: Generacién distribuida y redes inteligentes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Eléctrica

NIVEL 3: Instalaciones y Maquinas Eléctricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Mixta 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los elementos basicos de una instalacion eléctrica y su papel en la seguridad y fiabilidad de la instalacion
Conocer los principios en los que se basa el disefio de las instalaciones.

Conocer los fundamentos del calculo de las caracteristicas mas relevantes de los componentes de las instalaciones eléctricas

Realizar informes, anteproyectos, proyectos y auditorias sobre redes inteligentes.

Operar instalaciones eléctricas de generacion distribuida con garantias de calidad y seguridad.

Resolver incidencias surgidas en la operacion normal de instalaciones eléctricas con redes inteligentes y generacion distribuida.

Estudiar alternativas para la planificacion y proyecto de las redes de alta tension mediante un analisis técnico-econémico que compare las soluciones, por ejem-
plo el transporte en alterna o en HVD o la construccion de una linea aérea o subterranea.

Resolver los problemas que surgen durante la explotacion, mantenimiento y operacion de las redes de alta tension.

Ser capaces de aplicar los principios basicos del electromagnetismo a la resolucion de multitud de problemas de explotacion de las redes, por ejemplo de lineas
subterraneas de alta tension, mediante la utilizacion de herramientas numéricas que permitan formulaciones complejas para el calculo de las tensiones inducidas
en pantallas, aprendiendo a aplicar estos principios a la resolucion de otros problemas parecidos.

Conocer las diversas variantes de los vehiculos eléctricos e hibridos.

Proporcionar una visién general la estructura y componentes de los vehiculos eléctricos e hibridos.

Conocer los componentes y necesidades de interconexion de los vehiculos eléctricos a la red eléctrica.

Facultar a los estudiantes para poder evaluar y valorar los diversos elementos de los vehiculos eléctricos.

Posibilitar el disefio de conjunto de los diversos elementos de los vehiculos eléctricos asi como de los dispositivos de interconexion necesarios.

Conocimiento del funcionamiento de los vehiculos eléctricos e hibridos asi como de sus componentes (sistemas de almacenamiento, baterias, electronica de ac-
cionamiento, electronica de control y comunicaciones, fundamentos de los sistemas mecéanicos involucrados, etc.).
Conocer y evaluar las necesidades energéticas de los vehiculos eléctricos y la electronica necesaria para su funcionamiento y gestion de la energia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

1. Asignatura: Tecnologia Eléctrica

Diseno de tierras y protecciones

Sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.
Proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de iluminacion.
Certificaciones e informes.

Fuentes de energia fotovoltaica

2. Asignatura: Tecnologia de Alta Tension

CSV: 341428619606047665722706 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Transmision en HVDC.

Coordinacion de aislamiento.

Calculo mecanico de lineas (conductores y apoyos).

Cables subterraneos: conexion de las pantallas y campos magnéticos creados.
Diseno de sistemas de puesta a tierra: aplicacion a lineas con cables de tierra.

3. Asignatura: Vehiculos Eléctricos y Traccién Eléctrica

Baterias y fuentes de energia utilizables. Vehiculos eléctricos y vehiculos hibridos.
Sistemas de carga y sistemas de distribucion.

Traccion eléctrica y motores eléctricos.

Control electronico.

4. Asignatura: Generacion Distribuida y Redes Inteligentes

Instalaciones de produccion eléctrica distribuida a partir de fuentes de energias renovables.

Sistemas de almacenamiento y conversion de energia. Pilas de combustible.

Transmision de energia eléctrica distribuida a través redes inteligentes.

Sostenibilidad y eficiencia energética de la generacion distribuida: fiabilidad, variedad de opciones, reduccion de pérdidas y costes, mejora de suministro, benefi-
cios medioambientales.

Condiciones técnicas y régimen economico de la generacion distribuida sobre redes inteligentes.

5. Asignatura: Instalaciones y Maquinas Eléctricas

Fundamentos de las instalaciones eléctricas
Componentes principales de una instalacion
Magquinas eléctricas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG@G35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y
centros tecnoldgicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CGl - Iniciativa y motivacion

CQG2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS5 - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG@G24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CQ@G25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso €tico y €tica profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
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mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovaciéon

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos ¢ informes.

CE1 - Conocimiento y capacidad para el analisis y diseflo de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.

CE®6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CE7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 50 0

Interaccion con el docente. Parte practica |50 10

Trabajo autonomo. Parte tedrica 250 0

Trabajo autonomo. Parte practica 150 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evaluacion a distancia o 5.0 10.0
evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 15.0 25.0
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Evaluacion de trabajos

10.0

15.0

Prueba presencial (teorica y practica)

60.0

90.0

NIVEL 2: SISTEMAS ELECTRONICOS Y AUTOMATICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Seglin Asignaturas

ECTS NIVEL 2

25

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

20

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

15

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Control adaptativo optimizado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Microcontroladores PIC

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Electronica y Automatica

NIVEL 3: Sistemas de percepcion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Electronica y Automatica

NIVEL 3: Procesamiento y control en tiempo real

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Electronica y Automatica

NIVEL 3: Aplicacion industrial de control adaptativo optimizado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Electronica y Automatica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ Aprendizaje de las técnicas de control adaptativo y control experto para sistemas dindamicos.

- Disefo e implementacion de sistemas de control adaptativos para procesos industriales con el objetivo de optimizar su funcionamiento.

+ Aprendizaje de la estructura de los microcontrolados PIC de 8, 16 y 32 bits. CPU, memoria y registros de control de periféricos. Manejo de interrupciones.
- Diseno de sistemas digitales a través de la programacion en ensamblador y en C.

+ Reconocimiento de patrones con redes neuronales.

- Analisis y procesado de la sefial digital. Transformada rapida de Fourier (FFT) y disefo de filtros en el dominio de la frecuencia.
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Diseno de sistemas operativos de tiempo real. El planificador. Extensiones POSIX de tiempo real. Disefio de aplicaciones en tiempo real. Prioridades, inversion
de prioridad.
Programacion de aplicaciones en tiempo real. Recursos compartidos, semaforos y colas de mensajes.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

-

. Asignatura: Control Adaptativo Optimizado

Control adaptativo optimizado.
Control predictivo.
Mecanismo de adaptacion.
Control experto.

2. Asignatura: Microcontroladores PIC

Comunicaciones, domotica y edificios inteligentes.
Introduccion a los Sistemas Digitales Avanzados
Arquitectura de Microcontrolador

Programacion de Microcontroladores

w

Asignatura: Sistemas de Percepcion

Reconocimiento de patrones.
Vision artificial.
Reconocimiento de sonidos.
Sensores.

4. Asignatura: Procesamiento y Control en Tiempo Real

Tratamiento de la sefial y control.

Arquitecturas especializadas para los procesadores digitales de sefial.
Estructuras de programacion a bajo nivel en tiempo real.
Aplicaciones al control de dispositivos en tiempo real.

(4]

. Asignatura: Aplicacion Industrial del Control Adaptativo Optimizado

Control adaptativo optimizado.

Control predictivo.

Mecanismo de adaptacion.

Control experto.

Disefio de sistemas de control adaptativo optimizado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG]1 - Iniciativa y motivacion

CQG2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnologica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestién y organizacion de la informacion

CG@G20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG@G23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CSV: 341428619606047665722706 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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CG25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso €tico y €tica profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecdnica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacién y evaluacion del trabajo propio o de otros

CGl11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacién

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacién y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

CE8 - Capacidad para disefar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 50 0
Interaccion con el docente. Parte practica |50 0
Trabajo autéonomo. Parte tedrica 250 0
Trabajo autéonomo. Parte practica 150 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES
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Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 5.0 10.0

evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 15.0 25.0

Evaluacion de trabajos 10.0 15.0

Prueba presencial (teorica y practica) 60.0 90.0

NIVEL 2: INGENIERIA DE MAQUINAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Seglin Asignaturas

ECTS NIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

10

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de Maquinas y Transporte

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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&
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
NIVEL 3: Ingenieria de Vehiculos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Disefio y Diagnéstico de Maquinas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Mecanica

NIVEL 3: Ingenieria del Transporte Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Mecanica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los métodos avanzados de disefio de maquinas.

Conocer las diversas técnicas disponibles para el diagnéstico del estado de maquinas.

Evaluar el impacto ambiental de las vibraciones y el ruido producido por las maquinas.

Conocer los diversos medios de transporte industrial y sus caracteristicas constructivas operativas y de funcionamiento.
Conocer la normativa aplicable a los medios de transporte y vehiculos industriales.

Saber aplicar y disefiar el sistema de transporte adecuado a unas necesidades concretas en un ambiente industrial.

Ser capaz de realizar informes como resultado del analisis de los medios de transporte.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas

-

. Asignatura: Ingenieria de Maquinas y Transporte

+ Métodos de disefio avanzado de maquinas.
- Acustica y vibraciones en maquinas: impacto ambiental de las vibraciones y el ruido.
- Meétodos de diagnostico de maquinaria: analisis de vibraciones, termografia, emision acustica.

2. Asignatura: Ingenieria de Vehiculos

+ Meétodos de disefio avanzado de maquinas aplicadas a vehiculos.
Ingenieria del trafico. Modelos de trafico. Ruido urbano e interurbano

w

. Asignatura: Disefio y Diagnostico de Maquinas

- Métodos de disefio avanzado de maquinas.

+ Acustica y vibraciones en maquinas: impacto ambiental de las vibraciones y el ruido.

- Meétodos de diagnostico de maquinaria: analisis de vibraciones, termografia, emision acustica.

-+ Bandas transportadoras. Elevadores de cangilones. Tornillos sin fin. Carretillas de manutencion. Cables y poleas. Gruas. Ascensores

4. Asignatura: Ingenieria del Transporte Industrial

Vehiculos industriales. Elementos y normativa. Seguridad y mantenimiento en vehiculos industriales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG@G32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl1 - Iniciativa y motivacion

CQG2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestién y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG@G23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG@G24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CQG25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso ético y ética profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecénica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG30 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacién y evaluacion del trabajo propio o de otros

CGl11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovaciéon

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos ¢ informes.

CE3 - Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE21 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 30 0

Interaccion con el docente. Parte practica |30 0

Trabajo autéonomo. Parte tedrica 90 0

Trabajo autonomo. Parte practica 125 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 5.0 10.0

evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 15.0 25.0

Prueba presencial (tedrica y practica) 60.0 90.0

NIVEL 2: INGENIERIA FLUIDOMECANIC

A

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Seglin Asignaturas

ECTS NIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NIVEL 3: Ingenieria de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos computacionales en ingenieria de fluidos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Mecéanica

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

+ Adquisicion de conocimientos avanzados de mecanica de fluidos y su aplicacion en ingenieria.
+ Capacidad para estimar los recursos hidraulico y eélico, y analizar el funcionamiento y los principios de disefio de maquinas hidraulicas y acrogeneradores.
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Capacidad para redactar informes y proyectos sobre instalaciones de fluidos.

Conocer modelos matematicos y técnicas numéricas aplicadas en dinamica de fluidos computacional.

Capacidad para seleccionar métodos computacionales adecuados de resolucion de problemas fluidomecanicos de interés en ingenieria.
Capacidad para utilizar codigos computacionales de proposito general.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

4.1. Asignatura: Ingenieria de Fluidos

Ampliacion de mecanica de fluidos aplicada a problema de interés en ingenieria.
Recursos hidraulicos y eolicos.

Andlisis de funcionamiento y disefio de maquinas hidraulicas y aerogeneradores.
Andlisis de funcionamiento, proyecto y disefio de instalaciones de fluidos.

4.2. Asignatura: Dindmica de Fluidos Computacional

Introduccion a los métodos numéricos en ingenieria de fluidos.

Ecuaciones generales. Modelos matematicos en ingenieria de fluidos.

Métodos de discretizacion (volumenes finitos, diferencias finitas, elementos finitos).
Aplicaciones de la dinamica de fluidos computacional a flujos de interés industrial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG34 - Gestionar técnica y econdomicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG@G35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y
centros tecnoldgicos.

CG@G36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CGl1 - Iniciativa y motivacion

CQG2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG@G20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CQG25 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso ético y ética profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnoldgicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.
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CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacioén y evaluacion del trabajo propio o de otros

CGl11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacion

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB?9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CES - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas y motores térmicos, maquinas hidraulicas e instalaciones
de calor y frio industrial

CE®6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 60 5

Interaccion con el docente. Parte practica |40 40

Trabajo autéonomo. Parte tedrica 90 0

Trabajo autéonomo. Parte practica 60 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 10.0 30.0

evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 0.0 10.0

Evaluacion de trabajos 0.0 25.0
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Prueba presencial (tedrica y practica)

60.0

75.0

NIVEL 2: MATEMATICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Segun Asignaturas

ECTS NIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Complementos matematicos para la Ingenieria Industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Mixta 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

reforzar los conceptos matematicos asimilados.

cados a la misma.

- Utilizar herramientas informaticas, tanto las orientadas al calculo simbélico o al numérico como hojas de calculo, para resolver problemas de ingenieria y para

- Aplicar los conceptos del calculo diferencial e integral para obtener los resultados de geometria diferencial necesarios en ingenieria.
+ Alcanzar la destreza basica en el uso de las herramientas principales de la geometria diferencial de curvas y superficies, asi como de los métodos numéricos apli-

+ Desarrollar la intuicion del alumno y su capacidad para la resolucion de problemas geométricos en el plano y en el espacio.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

1. Asignatura: Complementos matematicos para la Ingenieria Industrial

- Geometria diferencial de curvas. Estudio local. Propiedades globales.
- Geometria diferencial de superficies. Estudio local.
-+ Geometria computacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl - Iniciativa y motivacion

CQ2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacién y expresion matematica, cientifica y tecnolégica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CQ@G21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG@G22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG25 - Liderazgo

CG@G26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

C@G27 - Compromiso ético y ética profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacién

CG13 - Comunicacién y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a ptiblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 13 0

Interaccion con el docente. Parte practica |12 0

Trabajo autéonomo. Parte tedrica 60 0

Trabajo autéonomo. Parte practica 40 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de evaluacion a distancia o 10.0 30.0

evaluacion por pares

Evaluacion de trabajos 0.0 15.0

Prueba presencial (tedrica y practica) 60.0 90.0

NIVEL 2: INGENIERIA TERMICA AVANZADA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Segun Asignaturas

ECTS NIVEL 2 35

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5 5 15

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
10

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS
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NIVEL 3: M4quinas y motores térmicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calor y frio industrial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ampliacion de termodinamica y termotecnia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Técnicas Energéticas
NIVEL 3: Motores de combustion interna alternativos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Turboméquinas térmicas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
NIVEL 3: Tecnologia de las centrales termoeléctricas
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

5

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Técnicas Energéticas

NIVEL 3: Ingenieria Térmica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Mixta 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir conocimientos avanzados sobre las fuentes de energia.

Plantear y resolver desdeel punto de vista termodinamico distintosciclosfrigorificos y ¢ onocer los principales elementos que componen una instalacion frigorifi-
ca.

Conocer los principios termodindmicos que rigen la generacion de calor y las caracteristicas de disefio de los principales elementos relacionados con la genera-
cion de calor.

Disenar partes de instalaciones termoenergéticas utilizando los conocimientos adquiridos y su posterior analisis de funcionamiento.

Saber formular relaciones diferencialesentre variables termodinamicas.

Saber determinar las propiedades termodinamicas de mezclas ideales y reales, en sistemasde composicion variable y en sistemas multicomponente.

Resolver problemas de equilibrio quimico.

Resolver problemas complejos de transmision de calor de forma analitica y utilizando métodos numéricos.

Conocer las bases de la optimizacion de los procesos asociados a los MCIA: combustion, renovacion de la carga, formacion de la mezcla, lubricacion y refrigera-
cion.

Conocer las bases del disefio bidimensional de turbinas y compresores axiales, turbinas centripetas y compresores centrifugos.

Conocer los fundamentos basicos del disefio tridimensional de las turbomaquinas térmicas axiales.

Andlisis, seleccion y disefio de maquinas térmicas, motores térmicos, centrales termoeléctricas e instalaciones térmicas.

Entender el comportamiento fuera de disefio de las turbomaquinas térmicas y los motores de combustion interna alternativos. Justificacion de sus curvas caracte-
risticas.

Conocer las formas de operacion y control de las maquinas, los motores y los generadores térmicos.

Conocer los principales sistemas de control de las centrales termoeléctricas vinculados al funcionamiento del conjunto de la instalacion.

Conocer las distintas causas y mecanismos de formacion de emisiones contaminantes y su tratamiento segun aplicaciones.

Conocer las bases de los modelos de simulacion de los MCIA y de las plantas de potencia.

Conocer y saber evaluar desde el punto de vista termodinamico y medioambiental nuevas tendencias de disefio en ciclos de potencia y tecnologias de produccion
de energia mecanica y térmica.

Saber calcular el balance térmico de una central termoeléctrica, conociendo su utilidad. Identificar los datos de partida, reconocer las hipétesis que se admiten y
saber analizar su repercusion en el calculo.

Conocer las caracteristicas y bases de disefio de los sistemas auxiliares de las instalaciones térmicas y de las centrales termoeléctricas.

Realizar informes, anteproyectos, proyectos y auditorias sobre instalaciones termoenergéticas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

N

. Asignatura: Calor y Frio Industrial

Fuentes de energia

Sistemas para la generacion de frio

Combustion y sistemas para la generacion de calor
Climatizacion de edificios

2. Asignatura: Ampliacion de Termodinamica y Termotecnia

Propiedades termodinamicas de las sustancias puras.

Mezclas de gases ideales y reales. Propiedades termodinamicas en sistemas reactivos y multicomponentes.
Régimen transitorio en la transmision de calor

Métodos numéricos en transmision de calor

w

. Asignatura: Maquinas y Motores Térmicos

Disefio de turbomaquinas térmicas axiales y radiales. Aproximacion bidimensional y tridimensional.

Bases del disefio de los motores de combustion interna alternativos de dos tiempos y cuatro tiempos, de aspiracion natural y sobrealimentados, de encendido pro-
vocado y de encendido por compresion. Sistemas auxiliares.

Teoria de la semejanza en maquinas y motores térmicos.

4. Asignatura: Turbomaquinas Térmicas
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Diseno de turbomaquinas térmicas axiales y radiales. Aproximacion bidimensional y tridimensional.
Teoria de la semejanza en maquinas y motores térmicos.

5. Asignatura: Motores de Combustion Interna Alternativos

Bases del disefio de los motores de combustién interna alternativos de dos tiempos y cuatro tiempos, de aspiracion natural y sobrealimentados, de en-
cendido provocado y de encendido por compresion. Sistemas auxiliares.

6. Asignatura: Tecnologia de Centrales Termoeléctricas

Fundamentos termodinamicos de los diferentes tipos de centrales termoeléctricas.

Esquemas tecnologicos de las centrales termoeléctricas. Balance térmico.

Componentes principales de las centrales termoeléctricas: disefio, funcionamiento, dispositivos y sistemas asociados.
Principales sistemas de control de las centrales termoeléctricas. Principales sistemas auxiliares.

~

. Asignatura: Ingenieria Térmica

Conceptos basicos de termodinamica: Primer Principio; Segundo Principio; balances de masa y energia; definicion de exergia y balances exergéticos.
Conceptos basicos de termotecnia: transmision de calor por conduccion, conveccion y radiacion; Intercambiadores de calor.
Conceptos basicos de maquinas y motores térmicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El alumno que opte por el itinerario de Técnicas Energéticas no cursara la asignatura "Maquinas y motores térmicos" (obligatoria para el resto de itine-
rarios), cursando en su lugar dos asignaturas, que pasan a ser obligatorias en este itinerario:

Turbomaquinas Térmicas
Motores de combustion interna alternativos

que cubren ampliamente las competencias de la asignatura "Maquinas y motores térmicos".

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CGl - Iniciativa y motivacion

CG2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacioén y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CQ@G21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG@G25 - Liderazgo

CG@G26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso €tico y €tica profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG30 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG7 - Pensamiento creativo
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CGS8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovaciéon

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CES5 - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas y motores térmicos, maquinas hidraulicas e instalaciones
de calor y frio industrial

CE®6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes ¢ instalaciones de Seguridad.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 112.5 10

Interaccion con el docente. Parte practica [112.5 30

Trabajo autonomo. Parte tedrica 300 0

Trabajo autéonomo. Parte practica 225 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas de evaluacion a distancia o 0.0 20.0
evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 0.0 5.0
Evaluacion de Practicas Virtuales 0.0 5.0
Evaluacion de trabajos 0.0 25.0
Prueba presencial (teorica y practica) 75.0 95.0
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NIVEL 2: INGENIERIA NUCLEAR

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Segun Asignaturas

ECTS NIVEL 2

20

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

15

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Ciencia y Tecnologia Nuclear

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Mixta 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologias de la Energia Nuclear

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
Especialidad en Ingenieria Nuclear
NIVEL 3: Tecnologias de la Gestion de Residuos Radiactivos
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Nuclear

NIVEL 3: Tecnologia y Aplicaciones de las Fuentes de Radiacién y Aceleradores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

Especialidad en Ingenieria Nuclear

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y fundamentar el uso de los procesos nucleares para aplicaciones energéticas y no energéticas
Conocer las caracteristicas generales de tecnologias nucleares comercializadas para produccion de electricidad.
Conocer distintos sistemas para la produccion de radionucleidos y radiaciones ionizantes, asi como sus aplicaciones en la industria y en la medicina.

Conocer los distintos tipos de riesgos y el impacto medioambiental asociados al uso de las instalaciones nucleares y radiactivas en general, y de las centrales nu-
cleares en particular.

Conocer los fundamentos y tecnologia de ingeniera nuclear de aplicacion en instalaciones nucleares para la generacion de energia

Adquirir los Conocimientos para la integrarse en equipos de trabajo de proyectos nucleares de fision o de fusion

Adquirir los criterios técnicos para trabajar en instalaciones nucleares

Adquirir los criterios técnicos basicos para la elaboracion de partes especificas de proyectos nucleares

Conocer las fuentes de produccion de residuos radiactivos y entender los principios utilizados en su clasificacion.

Conocer los tipos de actividades y estrategias para la gestion de los residuos radiactivos, asi como los principios en los que se fundamenta su regulacion.

Saber establecer las bases de la evaluacion de la seguridad y proteccion radiologica de los distintos tipos de almacenamiento y entender los diferentes elementos
integrantes de la metodologia de calculo.
Saber evaluar las posibilidades del proceso de desclasificacion de materiales residuales con un muy bajo contenido radiactivo.

Conocer las principales aplicaciones practicas de las fuentes de radiacion ionizante y de los aceleradores de particulas.
Conocer las bases fisicas de la aceleracion de particulas, y las principales caracteristicas de los diferentes tipos de aceleradores.
Ser capaz de analizar la problematica de radioproteccion e impacto medioambiental asociada a las fuentes de radiacion y aceleradores.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

1. Asignatura: Fundamentos de Ciencia y Tecnologia Nuclear

Introduccion y fundamentos teoricos de la Ciencia y Tecnologia Nuclear
Introduccion a las aplicaciones energéticas

Introduccion a las aplicaciones no energéticas: industriales y médicas
Introduccion a la proteccion radiologica, la seguridad e impacto medioambiental

2. Asignatura: Tecnologias de la Energia Nuclear

Principios de fisica nuclear. Reacciones y radiaciones nucleares

Fision nuclear inducida por neutrones. Reaccion en cadena. Masa critica

Estructura y tipologia de reactores nucleares de fision. Ciclo del combustible nuclear de fision

Fusion termonuclear controlada. Fusion por confinamiento magnético. Fusion por confinamiento inercial.

3. Asignatura: Tecnologias de la Gestion de Residuos Radiactivos

Residuos radiactivos: generacion, clasificacion y definicion de actividades de gestion.

Seguridad y proteccion radiologica asociadas a la gestion de residuos radiactivos.

Gestion de residuos radiactivos de muy baja, baja y media actividad (RBMA).

Tecnologia y opciones tecnoldgicas para la gestion del combustible gastado y residuos de alta actividad.

4. Asignatura: Tecnologia y Aplicaciones de las Fuentes de Radiacion y Aceleradores

Principios basicos de la aceleracion de particulas.

Tecnologia de los aceleradores de particulas.

Aplicaciones tecnologicas de las fuentes de radiacion ionizante y aceleradores.
Implicaciones de seguridad y radioproteccion de las fuentes de irradiacion.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos de acceso:

Para la asignatura de "Tecnologia y Aplicaciones de las Fuentes de Radiacion y Aceleradores" no se requieren conocimientos de fisica nuclear, sin
embargo si que se precisan conocimientos basicos de electromagnetismo. El nivel matematico y fisico de la asignatura no es alto, pero para su apro-
vechamiento se requiere una formacién de grado en ingenieria o equivalente.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG]1 - Iniciativa y motivacion

CQG2 - Planificacion y organizacion

CG@G3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacion y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG@G23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG2S5 - Liderazgo

CG26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso ¢€tico y €tica profesional

CG@G28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG@G29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacién

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacién y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de

una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la

aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a ptiblicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de

ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE1 - Conocimiento y capacidad para el analisis y disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.

CE®6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 15 0

Interaccion con el docente. Parte practica |15 0

Trabajo autébnomo. Parte tedrica 40 0

Trabajo autonomo. Parte practica 30 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas de Nivel 0.0 25.0

Pruebas de evaluacion a distancia o 5.0 10.0

evaluacion por pares

Evaluacion de Practicas Laboratorio 15.0 25.0

Evaluacion de Practicas Virtuales 0.0 10.0

Evaluacion de trabajos 10.0 15.0

Prueba presencial (teorica y practica) 60.0 90.0

Evaluacion de la participacion en las 0.0 10.0

actividades propuestas en los foros

NIVEL 2: PROYECTO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
15

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Proyecto Fin de Master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Trabajo Fin de Grado / Master 15 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
15

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento avanzado de las caracteristicas tecnologicas y de la reglamentacion especifica en los principales sectores industriales objeto de la realizacion de
proyectos.

- Capacidad de elaborar, desarrollar, documentar y presentar proyectos industriales.

+ Capacidad de incorporar a proyectos industriales aspectos medioambientales, ergondmicos, de calidad, de seguridad y de riesgos.

- Conocimiento, capacidad y destrezas en la resolucion de situaciones y problemas tecnologicos en la subespecialidad tematica concreta objeto del Proyecto Fin de
Master realizado.

+ Adquisicion de destrezas y experiencia profesionalizante en el ambito proyectual industrial.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Elementos y contenidos proyectuales.

- Legislacion, normativa y reglamentacion genérica en proyectos industriales y su interpretacion y analisis técnico-juridico.

+ Legislacion, normativa y reglamentacién medioambiental, ergonomica, de calidad, de seguridad y de riesgos en proyectos industriales.
- Diseno, gestion y control de la informacion en proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.
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CG34 - Gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion técnica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y
centros tecnoldgicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG@G32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl - Iniciativa y motivacion

CQG2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacién y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CQ@G21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG25 - Liderazgo

CG@G26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso €tico y €tica profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG30 - Proyectar, calcular y disefiar productos, procesos, instalaciones y plantas.

CG@G31 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacioén y evaluacion del trabajo propio o de otros

CGl11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovacion

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE22 - Conocimientos y capacidades para realizar verificacion y control de instalaciones, procesos y productos.

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE24 - Realizacion, presentacion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de Ingenieria Industrial de naturaleza
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas.

CE1 - Conocimiento y capacidad para el analisis y disefio de sistemas de generacion, transporte y distribucion de energia eléctrica.

CE2 - Conocimiento y capacidad para proyectar, calcular y disefiar sistemas integrados de fabricacion.

CE3 - Capacidad para el disefio y ensayo de maquinas.

CE4 - Capacidad para el analisis y disefio de procesos quimicos.

CES5 - Conocimientos y capacidades para el disefio y analisis de maquinas y motores térmicos, maquinas hidraulicas e instalaciones
de calor y frio industrial

CE®6 - Conocimientos y capacidades que permitan comprender, analizar, explotar y gestionar las distintas fuentes de energia.

CE7 - Capacidad para disefiar sistemas electronicos y de instrumentacion industrial.

CE8 - Capacidad para disefar y proyectar sistemas de produccion automatizados y control avanzado de procesos.

CE9 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CE10 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CE11 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

CE12 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

CE13 - Conocimientos de sistemas de informacion a la direccion, organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y
sistemas de gestion de calidad.

CE14 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CE15 - Conocimientos y capacidades para la direccion integrada de proyectos.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE17 - Capacidad para el disefio, construccion y explotacion de plantas industriales.

CE18 - Conocimientos sobre construccion, edificacion, instalaciones, infraestructuras y urbanismo en el ambito de la ingenieria
industrial.

CE19 - Conocimientos y capacidades para el calculo y disefio de estructuras.

CE20 - Conocimiento y capacidades para el proyectar y disefiar instalaciones eléctricas y de fluidos, iluminacion, climatizacion y
ventilacion, ahorro y eficiencia energética, acustica, comunicaciones, domética y edificios inteligentes e instalaciones de Seguridad.

CE21 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 25 10

Interaccion con el docente. Parte practica |25 0

Trabajo autéonomo. Parte tedrica 200 0

Trabajo autonomo. Parte practica 125 0
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5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion y defensa en acto publico
ante Tribunal del Proyecto Fin de Master

100.0

100.0

NIVEL 2: ORGANIZACION Y DIRECCION

DE EMPRESAS INDUSTRIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de Organizacion y Logistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 5 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

5
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Direccion de Recursos Empresariales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento y capacidad de analisis de empresas y organizaciones del sector industrial.

Conocimiento avanzado y capacidades en métodos de organizacion de empresas industriales.

Conocimiento avanzado y capacidades de direccion de empresas y organizaciones industriales.

Conocimientos, capacidades y destrezas en técnicas de planificacion y direccion estratégica de estructuras organizativas industriales.
Conocimiento avanzado y capacidades en el campo de la logistica industrial.

Conocimiento de las técnicas y métodos de organizacion del trabajo en el sector industrial.

Conocimientos, capacidades y destrezas en la gestion de recursos humanos, que posibiliten la utilizacion de los mismos en estructuras organizativas industriales
con criterios de eficiencia, calidad y seguridad.

Conocimiento y capacidades en organizacion y direccion financiera de empresas industriales.

Capacidad de conocer, comprender y aplicar los métodos de planificacion y gestion estratégica de recursos financieros en empresas industriales.
Conocimientos y desarrollo de criterios de decision sobre contabilidad financiera en empresas industriales.

Conocimiento de elementos basicos de derecho mercantil y laboral en el ambito de las empresas industriales.

Capacidad de conocer, comprender y aplicar sistemas de informacion para la direccion.

Conocimiento de estrategias y tacticas en organizaciones industriales.

Conocimiento avanzado y destrezas en gestion del desarrollo del producto y del proceso.

Capacidad en gestion de la innovacion y direccion tecnologica.

Capacidad en gestion de activos industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Contenidos de la materia por asignaturas:

1. Asignatura: Ingenieria de Organizacion y Logistica

Gestion de la cadena de suministro
Transporte y distribucion
Inventarios y almacenes

Logistica inversa

Localizacion

Redes globales

2. Asignatura: Direccion de Recursos Empresariales

Direccidn y gestion de los recursos financieros

Direccion y gestion de recursos tecnologicos e innovacion
Direccion y gestion de los recursos y capital fisicos

Direccion y gestion de recursos humanos y habilidades direcctivas

CSV: 341428619606047665722706 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G33 - Realizar la planificacion estratégica y aplicarla a sistemas tanto constructivos como de produccion, de calidad y de gestion
medioambiental.

CG34 - Gestionar técnica y econdmicamente proyectos, instalaciones, plantas, empresas y centros tecnologicos.

CG35 - Poder ejercer funciones de direccion general, direccion téenica y direccion de proyectos [+D+i en plantas, empresas y
centros tecnoldgicos.

CG36 - Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Industrial.

CG@G32 - Realizar investigacion, desarrollo e innovacion en productos, procesos y métodos.

CGl - Iniciativa y motivacion

CQ2 - Planificacion y organizacion

CG3 - Manejo adecuado del tiempo

CG4 - Analisis y sintesis

CGS5 - Aplicacion de los conocimientos a la practica

CG16 - Comunicacién y expresion matematica, cientifica y tecnoldgica

CG17 - Competencia en el uso de las TIC

CG18 - Competencia en la busqueda de la informacion relevante

CG19 - Competencia en la gestion y organizacion de la informacion

CG20 - Competencia en la recoleccion de datos, el manejo de bases de datos y su presentacion

CG@G21 - Habilidad para coordinarse con el trabajo de otros

CG22 - Habilidad para negociar de forma eficaz

CG23 - Habilidad para la mediacion y resolucion de conflictos

CG24 - Habilidad para coordinar grupos de trabajo

CG25 - Liderazgo

CG@G26 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

CG27 - Compromiso é€tico y €tica profesional

CG28 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades democraticas

CG29 - Tener conocimientos adecuados de los aspectos cientificos y tecnologicos de: métodos matematicos, analiticos y numéricos
en la ingenieria, ingenieria eléctrica, ingenieria energética, ingenieria quimica, ingenieria mecanica, mecanica de medios continuos,
mecanica de fluidos, electronica industrial, automatica, fabricacion, materiales, métodos cuantitativos de gestion, informatica
industrial, urbanismo, infraestructuras, etc.

CG31 - Dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares.

CG7 - Pensamiento creativo

CG8 - Razonamiento critico

CG9 - Toma de decisiones

CG10 - Seguimiento, monitorizacion y evaluacion del trabajo propio o de otros

CG11 - Aplicacion de medidas de mejora

CG12 - Innovaciéon

CG13 - Comunicacion y expresion escrita

CG14 - Comunicacion y expresion oral

CG15 - Comunicacion y expresion en otras lenguas

CG6 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habré de
ser en gran medida autodirigido o autéonomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE23 - Conocimientos y capacidades para realizar certificaciones, auditorias, verificaciones, ensayos e informes.

CE9 - Conocimientos y capacidades para organizar y dirigir empresas.

CE10 - Conocimientos y capacidades de estrategia y planificacion aplicadas a distintas estructuras organizativas.

CE11 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

CE12 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

CE13 - Conocimientos de sistemas de informacion a la direccion, organizacion industrial, sistemas productivos y logistica y
sistemas de gestion de calidad.

CE14 - Capacidades para organizacion del trabajo y gestion de recursos humanos. Conocimientos sobre prevencion de riesgos
laborales.

CE16 - Capacidad para la gestion de la Investigacion, Desarrollo e Innovacion tecnologica.

CE21 - Conocimientos sobre métodos y técnicas del transporte y manutencion industrial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Interaccion con el docente.Parte tedrica 50 10

Interaccion con el docente. Parte practica |50 10

Trabajo autonomo. Parte tedrica 50 0

Trabajo autonomo. Parte practica 100 0

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Metodologia a Distancia

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de trabajos 10.0 30.0
Prueba presencial (tedrica y practica) 70.0 80.0
Actividades "en grupos de trabajo" 10.0 30.0

CSV: 341428619606047665722706 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor 30.4 50 5
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor 9.2 100 12
Contratado
Doctor
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor 5.5 50 12
Colaborador
o Colaborador
Diplomado
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Ayudante 9.2 30 5
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor Titular |[22.9 100 15
de Universidad
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Catedratico de 14.7 100 20
Universidad
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Profesor Titular |1.9 100 2
de Escuela
Universitaria
Universidad Nacional de Educacion a Distancia Ayudante Doctor |6.4 100 5
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
50 25 70

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de abandono en primera matricula 55

2 Tasa de abandono después de la primera |18

matricula
3 Tasa de evaluacion 26
4 Tasa de éxito 70

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

El procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje del estudiante se recoge en el siguiente documen-
to:

Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la enseiianza y de revision del desarrollo del plan de estudios

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED dispone de una serie de procedimientos para la revisiéon y mejora del desarrollo del plan de es-
tudios. En primer lugar, la Comisién de Garantia Interna de Calidad de la Escuela, dentro del proceso de revisiéon anual de las actividades de la Escue-
la, incluye la revision de la calidad de los programas formativos que se imparten en la misma; analiza cémo se han desarrollado, instando a la Comi-
sion Coordinadora de cada Titulo a su redefinicion, si se han detectado problemas o areas susceptibles de mejora. A tal fin, la UNED, en sus diferen-
tes niveles organizativos:
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Ha establecido los 6rganos, grupos de interés y procedimientos implicados en el disefio, control, planificacion, desarrollo y revision periddica de los titulos, sus
objetivos y competencias asociadas.

Dispone de sistemas de recogida y analisis de informacion (incluida la procedente del entorno nacional e internacional) que le permiten valorar el mantenimiento
de su oferta formativa, su actualizacion o renovacion.

Cuenta con mecanismos que regulan el proceso de toma de decisiones relativa a la oferta formativa y el disefio de los titulos y sus objetivos.

Se asegura de que se desarrollan los mecanismos necesarios para implementar las mejoras derivadas del proceso de revision periodica de las titulaciones

Ha establecido el modo (como, quién, cuando) en que se rinden cuentas a los grupos de interés sobre la calidad de las ensefianzas

Ha definido los criterios para la eventual suspension de un titulo.

En consecuencia, el Titulo cuenta, a través del Sistema de Garantia de Calidad de la UNED, con mecanismos y procedimientos adecuados para la re-
vision del desarrollo del plan de estudios (objetivos, competencias, planificacion,...), que se aplicaran periédicamente para la recogida y analisis de in-
formacién sobre:

La calidad de la enseianza y el profesorado

La calidad de las practicas externas y los programas de movilidad.

La insercion laboral de los Grados y la satisfaccion con la formacion recibida.

La satisfaccion de los distintos colectivos implicados (estudiantes, personal académico y de administracion y servicios, etc.) y la atencion a las sugerencias y re-
clamaciones.

I. Procedimientos para la recogida y analisis de informacion sobre la calidad de la ensefianza y la utilizacion de esa informacion en la revi-
sion y mejora del desarrollo del plan de estudios

La recogida y analisis de informacion sobre la calidad de la ensefianza y la utilizacion de esa informacion en la revisién y mejora del desarrollo del plan
de estudios dispone de dos procedimientos basicos y complementarios: procedimiento general de garantia de calidad de los programas formativos de

la UNED (P-U-D2-p1-01) y procedimiento especifico de garantia de calidad de los programas formativos de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Industriales (P-U-D2-p2-01).

Procedimiento general de garantia de calidad de los programas formativos de la UNED (P-U-D2-p1-01). Por acuerdo de Consejo de Gobierno, se ha
establecido que la Comisién de Metodologia y Docencia de la UNED asuma las funciones de Comisién de Garantia Interna de Calidad de la UNED,
tras analizar las funciones que la primera tiene asignadas en los Estatutos. Una breve descripcion de este procedimiento es la siguiente:

La Comision de Metodologia y Docencia de la UNEDelabora un plan de trabajo relativo al proceso de garantia interna de calidad de los programas for-
mativos que se imparten en esta universidad e inicia sus actividades con la recogida de informacion sobre los mismos.

Esta comisién, dentro del proceso de revision anual del sistema de garantia de calidad de la UNED, incluira la revision de la calidad de los programas
formativos de esta universidad; analizara como se han desarrollado y si se han detectado problemas o areas susceptibles de mejora.

Una vez implantado el plan de mejora, la Comisién de Metodologia y Docencia de la UNED evaluara sus resultados y elaborara el correspondiente in-
forme. Si el plan de mejora ha conseguido los objetivos previstos, la comisién reformulara su plan de trabajo, plantedndose, en su caso, el disefio de
nuevas propuestas de mejora, que daran lugar a un nuevo plan de mejora.

En el caso de que el plan de mejora no haya conseguido los objetivos previstos, la comision procedera a reestructurar el plan de mejora inicial con el
fin de intentar conseguir los objetivos no alcanzados.

Procedimiento especifico de garantia de calidad de los programas formativos de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales (P-U-D2-
p2-01): La Comisién de Garantia Interna de Calidad de la ETSII, teniendo en cuenta las propuestas generales de mejora elaboradas por la Comision
de Metodologia y Docencia de la UNED, dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED, incluira la reco-
gida de informacion para la revision de la calidad de los Titulos que se imparten en la misma.

Analizara, junto con la Comisiéon Coordinadora de cada Titulo, como se ha desarrollado, instando a su redefinicién, si se han detectado problemas o
areas susceptibles de mejora. Si la oferta formativa de la ETSII no es considerada adecuada, se procedera a su reelaboracion, iniciandose, si procede,
el proceso para la suspension de uno o varios titulos, en funcion de los criterios establecidos por la Junta de Escuela. A tal fin, la Comisién de Garantia
Interna de la ETSII elaborara el correspondiente informe, que enviara a la Junta de Escuela para que proceda al andlisis del mismo y a la consiguiente
toma de decisiones.

En correspondencia con los dos procedimientos basicos anteriores (P-U-D2-p1-01 y P-U-D2-p2-01), se sitian en el Sistema de Garantia Interna de
Calidad de la UNED los siguientes procedimientos relacionados: Procedimiento de definicion de perfiles, captacion de estudiantes y apoyo a estudian-
tes nuevos a través del plan de acogida (P-U-D3-p1-01), Procedimiento de orientacién académico-profesional al estudiante (P-U-D3-p2-01) y Procedi-
mientos para la gestién de los recursos materiales y servicios (P-U-D5-01); estos ultimos integran: Procedimientos para la gestion de los recursos ma-
teriales (P-U-D5-p1-01) y Procedimientos para la gestion de los servicios (P-U-D5-p2-01).
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Il. Procedimiento para recogida y andlisis de informacion sobre los resultados de aprendizaje y la utilizaciéon de esa informacién en la mejora
del desarrollo del plan de estudios

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED analiza anualmente y tiene en cuenta los resultados de la formacion de los estudiantes. A tal
fin, dispone de procedimientos para garantizar que se miden y analizan los resultados del aprendizaje y que se utiliza esta informacion para la mejora
del desarrollo de los planes de estudios. En consecuencia, bien bajo la responsabilidad directa de la Facultad/Escuel o de alguno de los servicios cen-
trales de la UNED, pero siempre con el apoyo de la Oficina de Planificacion y Calidad para este Titulo:
Se dispone de mecanismos que permiten obtener informacion sobre las necesidades y expectativas de los distintos grupos de interés en relacion con la calidad de
las ensenanzas
Se cuenta con sistemas de recogida de informacion que faciliten datos relativos a los resultados del aprendizaje, de la insercion laboral y de la satisfaccion de los
grupos de interés
Se ha establecido el control, revision periddica y mejora continua, tanto de los resultados, como de la fiabilidad de los datos utilizados
Se han determinado las estrategias y sistematicas para introducir mejoras en los resultados.
Se han determinado los procedimientos necesarios para regular y garantizar los procesos de toma de decisiones relacionados con los resultados.
Se ha identificado la forma en que los grupos de interés se implican en la medicion, analisis y mejora de los resultados
Se ha determinado el procedimiento (como, quién, cuando) seguido para rendir cuentas sobre los resultados (memorias de actividades, informes de resultados,
etc.).

Para cumplir las anteriores funciones, el Sistema de Garantia Interna de Calidad de la UNED tiene establecidos los siguientes procedimientos docu-
mentados:

- Procedimientos relativos a los resultados de la formacion (P-U-D6-01):
Procedimiento para el analisis y medicion de resultados (P-U-D6-p1-01)
Procedimiento de realizacién de encuestas y muestreo (P-U-D6-p2-01)
Procedimiento de analisis de indicadores (P-U-D6-p3-01)

La Unidad Técnica de la Oficina de Planificacion y Calidad (UT) es la responsable de dotar a la Comisién Coordinadora del Titulo y a la Comision de
Garantia Interna de la Facultad/Escuela de un conjunto de indicadores estandarizados que les permitan evaluar, de una manera fiable y comprensible,
los resultados del aprendizaje y de proporcionar apoyo técnico para el diagndstico de necesidades de grupos de interés relativos a la calidad de las en-
sefanzas.

Se ha establecido que una vez al afio se rindan cuentas sobre los resultados relativos al Titulo. La Facultad/Escuela, a través de su Comisién de Ga-
rantia Interna de Calidad (con el apoyo de la Comisién Coordinadora del Titulo) es la responsable de elaborar una Memoria anual donde se refleje el
analisis de los resultados obtenidos en ese afio. La Comisién de Metodologia y Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de la Comision de
Garantia Interna de Calidad de la UNED) es la responsable de supervisar y verificar las memorias de andlisis de resultados realizadas por las faculta-
des/escuelas.

Los responsables de la toma de decisiones basada en dichos procedimientos son, evidentemente, los responsables del Sistema de Garantia Interna
de Calidad en los tres niveles ya indicados en el punto 9.1: la Comisiéon Coordinadora del Titulo y su Coordinador, la Comisioén de Garantia Interna de
Calidad de la Facultad/Escuela y el Coordinador de Calidad de la Facultad/Escuela y la Comisién de Metodologia y Docencia de la UNED (comision
que ha asumido las funciones de Comision de Garantia Interna de Calidad de la UNED) y el Coordinador de Calidad de la UNED

La toma de decisiones se lleva a cabo democraticamente en el seno de estas comisiones, en las que estan representados los distintos grupos de inte-
rés (cfr. punto 9.1), tras el analisis técnico de los datos recogidos, que constituyen la base para la formulacion de propuestas de mejora.

1ll: Procedimientos para la recogida y analisis de informacion sobre el profesorado y el personal de apoyo a la docencia, y para la utilizacion
de esa informacion en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios

Segun la normativa actual en la universidad espafiola, la politica de personal es responsabilidad de los érganos de gobierno de la universidad, dentro
del marco legal vigente (normativa sobre personal funcionario y laboral, docente, investigador y PAS, normativa propia universitaria y, en nuestro caso,
normativa de la UNED, asi como normativa de desarrollo de la ley de presupuestos y el propio texto articulado de esa ley). La Facultad/Escuela y cada
unidad administrativa (servicio, departamento, ...) tienen sus cauces de participacion en dichos érganos de gobierno y deben aportar sus propuestas
desde la optica de los Titulos y servicios que se imparten o prestan en ellas.

Los procedimientos para la recogida y analisis de la informacién sobre el profesorado y el personal de apoyo a la docencia, y para la utilizacion de esa
informacion en la revision y mejora del desarrollo del plan de estudios contemplan las caracteristicas propias del Titulo, de la Escuela y las de los de-
partamentos y unidades administrativas implicadas en el desarrollo de su plan de estudios y son los siguientes:

Procedimiento de definicion de la politica de personal académico y de administracion y servicios (P-U-D4-p1-01
Procedimiento de captacion y seleccion de personal académico ((P-U-D4-p2-1-01)
Procedimiento de captacion y seleccion de personal de apoyo a la docencia (P-U-D4-p2-2-01)
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Procedimiento de evaluacion, promocion y reconocimiento del personal académico (P-U-D4-p3-1-01)
Procedimiento de evaluacion, promocion y reconocimiento del personal de apoyo a la docencia (P-U-D4-p3-2-01)
Procedimiento de formacion del personal académico (P-U-D4-p4-1-01)

Procedimiento de formacion del personal de apoyo a la docencia (P-U-D4-p4-2-01)

El documento relativo a la politica de personal es elaborado por la Gerencia (para el PAS) y el Vicerrectorado competente (para el PDI). Posteriormen-
te este documento pasa a debate por parte de la Comisiéon de Metodologia y Docencia de la UNED (ha asumido las funciones de Comision de Garan-
tia Interna de Calidad de la UNED), que, si lo aprueba, lo enviara a Consejo de Gobierno. La politica de personal es un documento estratégico de la
UNED vy debe revisarse en profundidad conjuntamente con el Plan estratégico. Su elaboracion y revision debe contar con el Consejo de Gobierno (art.
81 de los Estatutos) y el Consejo Social.

La UNED dispone ademas de un Manual para la evaluacion de su profesorado, elaborado segun las directrices del Programa DOCENTIA y aprobado
por su consejo de Gobierno el 8 de mayo de 2008.

La evaluacion de la actividad docente se llevara a cabo a partir de las siguientes fuentes de informacion:

Auto-informe y plan de mejoras presentado anualmente por los equipos docentes responsables de las diferentes asignaturas.

Auto-informe y plan de mejoras presentado por los docentes que soliciten la evaluacion de sus méritos docentes. Este auto-informe se presenta cada dos afios.
Informes de los responsables académicos.

Encuestas realizadas a los estudiantes.

Encuestas realizadas a los profesores tutores.

La actividad tutorial es evaluada anualmente por los equipos docentes responsables de las diferentes asignaturas.

La Comision de Metodologia y Docencia, que asume funciones de Comision de Calidad de la Universidad, es el 6rgano responsable de la evaluacion.
Esta Comision designara una serie de comités técnicos que realizaran las correspondientes tareas de apoyo técnico al proceso de evaluacion.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://portal.uned.es/portal/page?
_pageid=93,22103018,93 22103019& dad=portal& schema=PORTAL

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Se adjunta a continuacion la tabla de reconocimiento de créditos entre el plan de estudios de Ingenieria Industrial, de la UNED de 2001, y la propuesta
de plan de estudios del Master Universitario en Ingenieria Industrial.

ASIGNATURA Plan Ingeniero Industrial ASIGNATURA Master Universitario en Ingenieria Industrial

Ingenieria Quimica y Técnicas Instrumentales Quimica Industrial y Medio Ambiente (créditos complementos formativos)

Ampliacion de Célculo Complementos Matematicos para la Ingenieria Industrial (créditos complementos
formativos)

Métodos Matematicos
Ingenieria Térmica Ingenieria Térmica (créditos complementos formativos)

Transmision de calor

Fundamentos de Ingenieria Nuclear Fundamentos de Ciencia y Tecnologia Nuclear (créditos complementos formativos)

Maquinas eléctricas Instalaciones y Maquinas Eléctricas (créditos complementos formativos)

Construccion y Arquitectura Industrial Disefio de Estructuras y Construcciones Industriales (créditos complementos forma-
tivos)

Andlisis de Estructuras

Tecnologia Eléctrica Tecnologia Eléctrica

Turbomaquinas Térmicas Turbomaquinas Térmicas

Ampliacion de Tecnologias de Fabricacion Ampliacion procesos y tecnologias de fabricacion
Ingenieria Industrial de Complejos Urbanos Urbanismo industrial

Ampliacion de Estructuras Ampliacion de estructuras

Mecanica del Sélido Deformable Mecanica del sélido deformable
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

1009000-28027621

Ingeniero Industrial-Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

00797369M JOSE CARPIO IBANEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

JUAN DEL ROSAL, 12 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

director@ind.uned.es 913986410 913986413 DIRECTOR DE LA
ESCUELA TECNICA
SUPERIOR DE INGENIEROS
INDUSTRIALES

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

18021524N RICARDO MAIRAL USON

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

BRAVO MURILLO 38 28015 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

admin.masteresoficiales@adm.upR 3986819 913987406 RECTOR DE LA UNED

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25075964F CRISTINA GONZALEZ GAYA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

JUAN DEL ROSAL, 12 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

cgonzalez@ind.uned.es 913986460 913986413 coordinadora
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3. JUSTIFICACION

3.1. JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES
ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

Como ya se ha indicado, la titulacién propuesta habilita para el ejercicio de la profesién de
Ingeniero Industrial, segun la Orden CIN/311/2009. Por ello una parte importante de los

créditos propuestos se dedica al cumplimiento estricto de lo exigido por la referida Orden.

En su disefio de la titulacion se ha tenido en cuenta la formacion recibida por los titulados en el
Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales egresados de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria, siendo su continuacion para que estos titulados obtengan el titulo de Master
Universitario que habilita para ejercer la profesion regulada antes mencionada. Ademas, este
Master Universitario también es de interés para los graduados en otras ingenierias

especialistas del area industrial.

Este Master Universitario oferta las siguientes especialidades:
- Especialidad 01: INGENIERIAELECTRICA
- Especialidad 02: ELECTRONICAY AUTOMATICA
- Especialidad 03: PRODUCCION INDUSTRIAL
- Especialidad04: CONSTRUCCIONINDUSTRIAL
- Especialidad 05: PROYECTOS INDUSTRIALES
- Especialidad 06: INGENIERIAMECANICA
- Especialidad 07: TECNICAS ENERGETICAS
- Especialidad 08: INGENIERIANUCLEAR
Los contenidos concretos de dichas especialidades se expondran en el apartado 5 de esta

memoria.

En relacion con la demanda laboral de estos profesionales, se puede citar el estudio publicado
al respecto en el Libro Blanco de los Titulos de Grado en el ambito de la Ingenieria Industrial
(2006), que pone de manifiesto que las titulaciones actuales que se ofertan en el ambito de la
Ingenieria Industrial tienen una demanda laboral sostenida reflejada en bajos indices de paro y

buenos indices de contratos indefinidos.

Por otra parte, la demanda estudiantil de las titulaciones actuales afines a la planteada es
adecuada y sostenida. De acuerdo con el Libro Blanco de la Ingenieria Industrial anteriormente
citado, el numero de matriculados en Espafia en primera convocatoria durante el afio
2003/2004 fue de 4257 alumnos.

La demanda del actual titulo de Master Universitario en Ingenieria Industrial se estima
considerable, a partir, fundamentalmente, de los estudiantes que completen los Grados en
Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Electronica y Automatica, Ingenieria Mecanica e Ingenieria en
Tecnologias Industriales ofertados por esta Universidad, asi como graduados en Ingenieria
procedentes de otras Universidades; también se espera una demanda importante de los
titulados actuales en Ingenieria Técnica Industrial, que accedan a través del curso de
adaptacion de Ingeniero Técnico a Grado; por ultimo, habra también demanda de alumnos que

estén cursando el actual plan de estudios de Ingeniero Industrial.
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3.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN
LA ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS NACIONALES O
INTERNACIONALES PARA TIiTULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS
ACADEMICAS

El Master Universitario en Ingenieria Industrial propuesto tiene multitud de referentes, tanto
nacionales como internacionales que lo avalan. Dado que el titulo de Master Universitario en
Ingenieria Industrial viene a dar continuidad al actual titulo de Ingeniero Industrial, debe
considerarse un aval el hecho de que en la actualidad este titulo de Ingeniero Industrial se

imparta en mas de 30 escuelas en toda Espafia.

En el ambito europeo, se pueden citar titulos de Master Universitario especificos, como
Electrical Engineering, Electronics Engineering, Mechanical Engineering, etc, que se ofertan
desde universidades de reconocido prestigio como Ecole Centrale de Paris (Francia),
Technische Universitat Minchen (Alemania), Politecnico de Milano (ltalia), Imperial College

London (Reino Unido), etc.

En el ambito nacional cabe destacar que en el libro blanco de la Ingenieria Industrial se hace
referencia a multiples documentos que avalan la propuesta de un titulado en Ingenieria
Industrial: Encuestas de la Poblacién activa (EPA), encuesta de insercion laboral de la ANECA
(2004), informe de J. Garcia Montalvo (2001), etc.

El Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010, que modifica el primero, establecen
que los titulos de master pueden tener una duracion entre 60 y 120 créditos ECTS. Por ofra
parte la Orden CIN/311/2009 establece 60 créditos obligatorios mas un Proyecto Fin de Master

para que la titulacion habilite para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Industrial.
Por todo ello parece oportuno plantear un master de 120 créditos ECTS.

En diversas escuelas de ingenieria en las que se esta planteando este master, también se
tiende a esta duracion, como por ejemplo, en las escuelas pertenecientes a la Universidad
Politécnica de Madrid, Universidad Politécnica de Valencia, Universidad Politécnica de

Cataluna, etc.

3.3. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Real Decreto de 30 de octubre de 2007 de Ordenacién de las Ensefianzas Universitarias
proporciona el marco normativo para el proceso de renovacion de las ensefianzas
universitarias adaptadas a la nueva estructura de titulos del EEES. Basandose en dicho Real
Decreto, el Vicerrectorado de Espacio Europeo y Planificacion Docente ha elaborado unas
directrices propias para el disefio del plan formativo de los titulos de master de la UNED

aprobadas el 16 de diciembre de 2008 por acuerdo del Consejo de Gobierno de la UNED, por
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lo que este documento se ha tomado como base de partida para la organizacién del Plan de

Estudios de esta titulacion.

En lo referente a las materias a impartir, el Plan de Estudios se ha elaborado siguiendo, lo mas
fielmente posible, el acuerdo de la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieros
Industriales de noviembre de 2007. Es importante destacar que estos acuerdos han sido
avalados por el Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales, que en todo
momento ha participado en la elaboracion de los programas formativos tanto de los titulos de
Grado como en el de Master que se proponen en el ambito de la Ingenieria Industrial. Esta
participacion de los Colegios Oficiales de Ingenieros Industriales se procurd precisamente con
el objetivo primordial de tener muy presente la opinién de los profesionales de la Ingenieria

Industrial en la gestacién de los nuevos titulos.

Por lo tanto, la organizacion y desarrollo del Plan de Estudios toma como base el documento
elaborado por la Conferencia de Directores de Escuelas de Ingenieros Industriales en el que se
concretan aquellas asignaturas de formacién basica y el conjunto de asignaturas obligatorias
que se consideran necesarias para salvaguardar las competencias profesionales asociadas al

presente titulo.

La coordinacion de la elaboracion del Plan de Estudios se ha llevado a cabo en el seno de la

Comisién de la Titulacién de Master Universitario, integrada por:

= ElDirector de la Escuela

= ElSubdirector de Gestion Académica

= ElSecretario de la Escuela

» Los Directores de los Departamentos de la Escuela

= Los Directores de los Departamentos no adscritos a la Escuela que impartiran docencia

en el Master
Y por la Subcomisién o grupo de trabajo de la comision anterior, formada por:

» ElSubdirectora de Gestion Académica, por delegacion del Director
» Dos representantes de los Directores de los Departamentos de la Escuela

e ElSecretario de la Escuela

Con la finalidad de facilitar al profesorado la informacion necesaria para participar de forma
activa en el disefio de los nuevos titulos, la UNED ha creado una pagina web dentro de su
portal (http://www.uned.es) titulada "Presentacion de propuestas de estudios universitarios
oficiales de Posgrado". En dicha pagina se han ido incorporando los principales documentos
elaborados por ANECA y por distintos Vicerrectorados de la UNED, asi como informacion

actualizada sobre el desarrollo de las distintas etapas del proceso de disefio.

Todos los profesores de la Escuela, representantes de alumnos y representantes de profesores
tutores han tenido la oportunidad de participar en la fase inicial del proceso de elaboracién del

Plan de Estudios a través de los Consejos de Departamento y/o Comisiones Delegadas. Los
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acuerdos alcanzados en los Departamentos, en sucesivas reuniones, han sido presentados en
la Comision de la Titulacion de Master Universitario por sus respectivos Directores de
Departamento, miembros todos ellos de la misma. La Comision de la Titulacion de Master
Universitario ha sido responsable de evaluar las propuestas y de asignar finalmente los créditos
a cada una de las materias que configuran el Plan de Estudios de la titulacion, tomando en
consideracion las diferentes opiniones, con el fin de elaborar una propuesta conjunta. Los
Departamentos han supervisado la elaboracién de los programas formativos de cada una de

las materias, el material didactico y el resto de informacion requerida.

El primer borrador del Plan de Estudios fruto del acuerdo de la Comision de la Titulaciéon de
Master Universitario se puso a disposicion de las partes interesadas (PDI, PAS,
Representantes de Profesores-Tutores y Representantes de alumnos) para su discusion
publica en la Comunidad “Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales” de la
plataforma aLF. Gracias a esta iniciativa se han recogido las sugerencias y propuestas de

mejora del Plan de Estudios bajo las diferentes épticas de dichas partes.

Con la finalidad de recabar informacion sobre el grado de satisfaccion de egresados vy
empleadores con la titulacion Master Universitario en Ingenieria, se han realizado encuestas a
una muestra representativa de los mismos. A través de dichas encuestas se han tratado de
identificar las diferencias encontradas entre el ambito universitario y el mercado laboral, y los
aspectos en los que a juicio de egresados y empleadores es necesario incidir durante el
proceso formativo para disminuir o eliminar las diferencias/barreras encontradas en el ejercicio
de la profesion. Por ultimo, para conocer la problematica del anterior titulo de Ingeniero
Industrial, al que da continuidad este master, desde el punto de vista de los Centros Asociados,
se ha distribuido otra encuesta a cada uno de los Centros, recabando la informacién mas

representativa.

Una vez finalizados los procedimientos de consulta internos y externos el borrador del Plan de
Estudios ha sido sometido y aprobado por la Junta de la Escuela Técnica Superior de

IngenierosIndustriales.
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4.1- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Perfil de ingreso recomendado

Para acceder al Master Universitario en Ingenieria Industrial, se debe estar en posesion de alguno

de los siguientes titulos:
e  Grado en Ingenieria Mecanica
e Grado en Ingenieria Eléctrica
e Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial y Automatica
e Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales
e  Grado en Ingenieria Quimica
e Grado en Ingenieria Textil
e Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecanica
e Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad
e Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electrénica Industrial
e Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Quimica Industrial

e Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Textil

Para cualquier otra titulacion anterior al EEES o cualquier otro Grado, el acceso al Master lo

podran realizar a través de uno de los seis Grados mencionados anteriormente.

Sistemas accesibles de informacién previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso para

facilitar su incorporacién a la universidad y a las ensehanzas

Los canales de difusion sobre la titulacion y el proceso de matriculacion
incluyen:
e por una parte la publicaciéon en formato impreso de una Guia Docente de la Facultad
en la que se recoge toda la informacién disponible sobre las titulaciones que se

imparten en ella.

e por otra parte, la publicacion en formato electrénico, a través de la pagina web, de
toda la informaciéon concerniente a las caracteristicas del titulo de master y de los
procedimientos de matricula. En la pagina web se resaltaran todos aquellos
aspectos que faciliten a los estudiantes una comprension de los aspectos mas

novedosos del nuevo titulo.

Dada la importancia que se otorga a la puesta en marcha del nuevo sistema adaptado
al EEES, la UNED ofrece un Plan de Acogida institucional que permite desarrollar

acciones de caracter global e integrador. El Rectorado y sus servicios, las Facultades y
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Escuelas, asi como el Instituto Universitario de Educacion a Distancia (IUED) y el Centro de
Orientacién e Informacioén al Estudiante (COIE) se comprometen en un programa conjunto y

coordinado con tres fases:
a. Informacion al estudiante potencial y orientacién a la matricula
b. Informacién y orientacion al estudiante nuevo

c. Entrenamiento en el uso de recursos y competencias para ser un estudiante
de educacion superior a distancia, con seguimiento de los estudiantes con mas

dificultades.

Todas estas acciones estan disenadas para proporcionar la necesaria informacion,
orientacion, formacion y apoyo que una persona necesita para integrarse en las mejores

condiciones y abordar, con éxito, sus estudios.

El Plan de Acogida pretende llegar al estudiante en funcién de sus necesidades con
medidas disefiadas para el estudiante mas autdonomo, para el que requiere apoyo inicial,
para el que es mas dependiente 0 necesita mas ayuda y orientaciéon y para el que

presenta especiales condiciones.

La UNED dispone de un programa para estudiantes discapacitados a través del Centro
de Atencion a Universitarios con Discapacidad (UNIDIS) que depende del Vicerrectorado de
Estudiantes y Desarrollo Profesional. Su objetivo principal es que los estudiantes con
discapacidad que deseen cursar estudios en esta Universidad puedan gozar de las

mismas oportunidades que el resto del alumnado de la UNED.

Informacién al estudiante potencial y orientaciéon a la matricula

Esta primera fase tiene como objetivo que cualquier estudiante potencial obtenga, de
forma facil y clara, toda aquella informacién necesaria para iniciar sus estudios de
master en la universidad. El plan proporciona, ademas, orientacion en su proceso de

matricula. Para lograr este objetivo se contemplan las siguientes acciones:
Objetivos:

1. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacioén necesaria acerca
de qué es la UNED, quién puede estudiar en la Universidad, cual es su

metodologia especifica, qué estudios se ofertan, donde pueden cursarse, etc.

2. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informaciéon necesaria para
conocer el perfil profesional de cada titulacion, el perfil académico o programa
de formacion en funcién de este perfil, el desarrollo de practicas externas,

medios y recursos especificos de cada Facultad y Escuela, tipo de evaluacion, etc.

3. Que los estudiantes potenciales dispongan de toda la informacion y orientacion
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necesarias para llevar a cabo su matricula y realizar una matricula ajustada a

sus caracteristicas personales y disponibilidad de tiempo.

Medios:

e Adi
1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

nci

Folletos informativos.

Informacién especifica en la web para “Futuros Estudiantes” con material
multimedia disponible acerca de la universidad, su metodologia, sus

Centros Asociados y recursos, asi como de cada una de sus titulaciones

con presentaciones multimedia a cargo de los responsables de cada Centro.
Orientaciones en la web para la realizaciéon de la matricula.

Oficina de Atencion al Estudiante, con enlace desde la web al correo

electronico y asistencia telefonica.

Emision de programas de radio y television con posterior digitalizacién para
su acceso a través de Internet con informacién relevante para el estudiante

potencial.
Asistencia del COIE central, en linea y telefénica.

Oficinas de Atencién al Estudiante en cada Centro Asociado, a través de
direccion de correo electronico, directamente desde la web y mediante

apoyo telefénico.

. P ial en los Centros Asociados:

1)

2)

Atencion presencial en las Oficinas de Atencion al Estudiante en cada Centro
Asociado.

Orientacién presencial para la realizacion de la matricula, tanto a cargo
del PAS de Centros como de los COIE.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

Se propone la oferta de ocho especialidades a los estudiantes. Esta oferta de especialidades

es cerrada, es decir, el alumno al matricularse en el primer afio del Master Universitario debe

seleccionar una de ellas, que cursara a lo largo del primer y segundo afo. Las especialidades

ofertadas son las siguientes:

Especialidad 01:
Especialidad 02:
Especialidad 03:
Especialidad 04:
Especialidad 05:
Especialidad 06:
Especialidad 07:
Especialidad 08:

INGENIERIA ELECTRICA
ELECTRONICAY AUTOMATICA
PRODUCCION INDUSTRIAL
CONSTRUCCION INDUSTRIAL
PROYECTOS INDUSTRIALES
INGENIERIAMECANICA
TECNICAS ENERGETICAS
INGENIERIANUCLEAR
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El plan de estudios se ha estructurado en las siguientes materias:

NOMBRE DE LAMATERIA | ECTS | CARACTER | N° ASIG | UBICACION TEMPORAL

Construcciéon y Urbanismo 15 Mixto 3 1°, 2° y 3° semestre

Industrial

Direccién e Ingenieria de 20 Mixto 4 2°y 3° semestre

Proyectos

Organizacion y Direccién de 10 Comun 2 1° 6 3° semestre

Empresas Industriales

Ingenieria de la Produccion 25 Mixto 5 2°,3° y 4° semestre

Mecanica Estructural 15 Mixto 3 2°y 3° semestre

Sistemas Eléctricos 25 Mixto 5 1°, 2° y 3° semestre

Sistemas  Electrénicos vy 25 Mixto 5 3°y 4° semestre

Automaticos

Ingenieria Quimica, 10 Mixto 2 1°y 2° semestre

medioambiental y de Ia

prevencion

Ingenieria de Maquinas 20 Mixto 4 3°y 4° semestre

Ingenieria Fluidomecanica 10 Mixto 2 1°y 3° semestre

Matematicas 5 Complmto 1° semestre
Formativo

Ingenieria Térmica 35 Mixto 7 1°, 2°, 3° y 4° semestre

Avanzada

Ingenieria Nuclear 20 Mixto 4 1°y 3° semestre

Proyecto Fin de Master (PF) 15 Comun 1 4° semestre

En el siguiente apartado 5.1.1. se habla en més detalle del caracter de los créditos ECTS de
que consta el plan de estudios. Es preciso aclarar, no obstante, que el calificativo mixto
corresponde a materias que engloban asignaturas de diferente caracter (complementos

formativos, comunes, de itinerario comunes y de itinerario especificas).

En el apartado 5.1.2. se muestra, de forma general, la estructura temporal del plan de estudios,

asi como las asignaturas que corresponden a créditos formativos o de sustitucion.

Y en el apartado 5.1.3. se expone, de forma totalmente detallada, la estructura temporal del

plan de estudios, para cada una de las especialidades.
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5.1.1. Estructura del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de asignatura

El plan de estudios consta de 120 créditos que, segun se muestra en la siguiente tabla, son de

diferente caracter segun el tipo de asignatura a la que corresponden:

Comunes (CM) 55
Complementos formativos / Sustitucion (CF/S) 20
De itinerario comunes (ltcwm) 15
De itinerario
De itinerario especificos (lt.) 15
Proyecto Fin de Master (PF) 15

e Los 20 créditos de Formaciéon Complementaria o de Sustitucion (CF/S) corresponden a
4 asignaturas. Segun se indica en el punto 5.1.3, si se tratan de créditos de Formacién
Complementaria se cursan en el primer semestre del curso 1 (los 20 créditos si el
alumno procede de un grado especialista o 5 créditos si el alumno procede del grado
en Ingenieria en Tecnologias Industriales); si se trata de créditos de Sustitucion se
cursan en el primer semestre del curso 2 (15 créditos si el alumno procede del grado
en Ingenieria en Tecnologias Industriales).

e Los 55 créditos Comunes (CM) corresponden a 11 asignaturas que son comunes a
todos los itinerarios. Obviamente, los contenidos de estos 55 créditos comunes son de
caracter obligatorio.

e Los 15 créditos de itinerario comunes (ItCM) corresponden a 3 asignaturas que son
comunes a todos los itinerarios menos a uno, siendo este Ultimo, precisamente, el
itinerario especialista al que esta asociado esa asignatura.

El motivo es que en ese itinerario, la asignatura comun se sustituye por dos
asignaturas de itinerario especificas de la citada especialidad, que recogen y amplian
el temario y las competencias desarrolladas en la asignatura comun original.

De esta manera, el alumno de una especialidad profundiza en los aspectos
fundamentales incluidos en la asignatura comun de la especialidad escogida, al tiempo
que un alumno de otra especialidad, cursando la asignatura de itinerario comun,
adquiere los conocimientos y las competencias minimas necesarias para la obtencién
del titulo en cuanto a esa area concreta de conocimiento.

Se puede afirmar, por tanto, que los contenidos de estos 15 créditos son de caracter
obligatorio, puesto que son cursados por todos los alumnos del master. No obstante,
dichos contenidos estaran recogidos en tres o cuatro asignaturas, segun la
especialidad de que se trate, razén por la que estas asignaturas no seran comunes,
aun siendo comunes sus contenidos.

e Los 15 créditos de itinerario especificos (Ite) corresponden a los contenidos especificos
de la especialidad, y se organizan en 3 asignaturas que soélo se cursan en una

especialidad concreta, salvo en las especialidades mencionadas en el parrafo anterior,
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en las que los contenidos de una de ellas se reparten en dos asignaturas, al igual que

se repartian los contenidos de lo créditos de itinerario comunes.

Para mayor claridad se expone a continuacién un grafico, en el que no se ha tenido en cuenta

la estructura temporal.

Asignatura
%_

Créditos formativos / Sustitucién
20 créditos -» 4 asignaturas

\
Especialidad

Créditos comunes
55 créditos - 11 asignaturas

Créditos de itinerario
comunes

Créditos de itinerario =<

60 créditos -» 6 asignaturas
Créditos de itinerario

especificos

3 3
5|3
2|5
s 3
[
g d

5.1.2. Estructura temporal del plan de estudios en funciéon del grado desde el que se

03. Produccion Industrial
06. Ingenieria Mecénica
07. Técnicas Energéticas
08. Ingenieria Nuclear

04. Const. Industrial
05. Proy. Industriales

accede. Créditos de formaciéon complementaria o créditos de sustitucion

A continuacion se presenta el plan de estudios, indicando la secuencia temporal l6gica de las
distintas asignaturas que componen cada una de las materias. Aunque el alumno no esta
obligado a respectar la planificacion presentada, su cumplimiento garantiza una asimilacion
l6gica de los distintos contenidos. Como esta planificacion es ligeramente diferente segun el
alumno esté en posesioén del titulo de Graduado en Ingenieria en Tecnologias Industriales o de

un Grado Especialista, a continuacion se presentan ambas programaciones temporales.
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‘ Acceso al Master desde Grados Especialistas

y Logistica

CM

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Direccion de Recursos
Empresariales

OE

Proyecto Fin de Master

15

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
CF/s | Asignatura de complemento | 4 cM Tecnologia Eléctrica 5 | IEEC
formativo 1
Asignatura de complemento [ EEIE) FIOEESes
CF/S . 5 CM Quimicos y Prevencion ) QAI
formativo 2 .
Riesgos
CF/s | AAsignatura de complemento | 4 cM Calor y Frio Industrial 5 | InEn
formativo 3
CF/S Asignatura de gomplemento 5 cM Arquitectura y Construcmon 5 ICF
formativo 4 de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos ) Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF| CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 / Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
Ingenieria de Sistemas
bl Productivos E Ie=
cM Ingenieria de Organizacion 5 OF

Proyecto Fin de Master

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Asignatura de complemento . o
CF/S formativo 1 5 CM Tecnologia Eléctrica 5] IEEC
- . Ingenieria Procesos
Ingenieria de Sistemas 2 .
CM Productivos 5 CM Qmmlcg; y Prevencion 5 QAI
iesgos
Ingenieria de Organizacion . .
CM y Logistica 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
cM Direccion de Recursos 5 cM Arquitectura y Construcc;lon 5 ICF
Empresariales de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF| CM Direccion de Proyectos ) ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
CF/S | Créditos de sustitucion 1 5 ICF
CF/S | Créditos de sustitucion 2 5 OE
Créditos de sustitucion 3
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NOTA: En el semestre 2 del curso 2, sélo se han puesto las asignaturas de itinerario comunes.
Hay que tener en cuenta que, como se vera en el apartado 5.1.3, estas asignaturas se

sustituyen por dos asignaturas de itinerario especifico determinadas especialidades.

Créditos de formacion complementaria / Créditos de sustitucion

Tal y como se ha indicado anteriormente, hasta 20 créditos del master pueden ser necesarios
para la adquisicion de competencias necesarias que deberian haberse obtenido en grado, pero
que debido a la heterogeneidad de grados que dan acceso a esta titulacion puede que esto no

haya sido posible.

Por ello, se han habilitado dentro del master una serie de asignaturas denominadas
asignaturas de formacion complementaria, que permiten la adquisicion de las citadas

competencias no adquiridas.

Para homogeneizar el numero total de créditos de la titulacion, independientemente del grado
de proveniencia, los créditos restantes hasta completar los 20 maximos que no sea necesario
cubrirse con complementos de formacién (porque el grado de partida sea mas afin) deberan
cubrirse con créditos de sustitucion, que el alumno podra escoger de entre una serie de

opciones que se describiran posteriormente.

a) Complementos de formacion
A continuacion se describen los complementos formativos del master de ingeniero Industrial

dependiendo de las titulaciones de acceso a dicho master:

1. Grado en Ingenieria Eléctrica y Grado en Ingenieria Electronica y Automatica.
Si el grado de acceso ha sido el de Ingenieria Eléctrica o el de Ingenieria Electrénica y
Automatica, el alumno debera cursar OBLIGATORIAMENTE los 20 créditos de complementos
de formacién, no quedando libre ninguno de ellos para créditos de sustitucion. Las asignaturas
de formacion complementaria que debera cursar seran:

e Quimica Industrial y Medio Ambiente

e Ingenieria Térmica

e Disefo de Estructuras y Construcciones Industriales

o Complementos Matematicos para la Ingenieria Industrial

2. Grado en Mecanica

Si el grado de acceso ha sido el de Ingenieria Mecanica, el alumno debera de cursar entre 10 y
20 créditos de complementos formativos, dependiendo de la eleccién de optatividad en grado.
Las asignaturas de formacion complementaria obligatorias que debera cursar seran:

e Quimica Industrial y Medio Ambiente

CSV: 299560158276675399654295 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



o Complementos Matematicos para la Ingenieria Industrial

Deberan cursar también las siguientes asignaturas de formacién complementaria:
e Fundamentos de Ciencia y Tecnologia Nuclear
e |Instalaciones y Maquinas Eléctricas
si no hubieren cursado en el grado asignaturas que justifiquen la adquisicion de las

competencias correspondientes a estas ultimas.

3. Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales
Si el grado de acceso ha sido el de Ingenieria en Tecnologias Industriales, el alumno debera de
cursar hasta 5 créditos de formacion complementaria, dependiendo de la eleccion de

optatividad en grado.

Unicamente debera cursar la asignatura de formacién complementaria:
e Disefo de Estructuras y Construcciones Industriales
Si no hubieren cursado en el grado asignaturas que justifiquen la adquisicion de las

competencias correspondientes a esta ultima.

4. Grado en Ingenieria Quimica.
Si el grado de acceso ha sido el de Ingenieria Quimica, el alumno debera cursar
OBLIGATORIAMENTE los 20 créditos de complementos de formaciéon, no quedando libre
ninguno de ellos para créditos de sustitucion. Las asignaturas de formacién complementaria
que debera cursar seran:

e Fundamentos de Ciencia y Tecnologia Nuclear

e Instalaciones y Maquinas Eléctricas

e Disefo de Estructuras y Construcciones Industriales

e Complementos Matematicos para la Ingenieria Industrial

5. Grado en Ingenieria Textil.
Si el grado de acceso ha sido el de Ingenieria Textil, el alumno debera cursar
OBLIGATORIAMENTE los 20 créditos de complementos de formacion, no quedando libre
ninguno de ellos para créditos de sustitucion. Las asignaturas de formacién complementaria
que debera cursar seran:

e Ingenieria Térmica

¢ Instalaciones y Maquinas Eléctricas

e Disefo de Estructuras y Construcciones Industriales

e Complementos Matematicos para la Ingenieria Industrial
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b) Créditos de sustitucion
A continuacion se describen las ofertas de obtencion de créditos de sustitucion en el Master
Universitario en Ingenieria Industrial propuesto:
El alumno podra elegir entre las siguientes opciones:
e Completando otra especialidad del Master (15 créditos)
e Cursando asignaturas de itinerario sueltas de otras especialidades (5/10/ 15 créditos)
o Cursando créditos de refuerzo de competencias transversales (5 /10 / 15 créditos)
e Realizando un Trabajo de Investigacion Fin de Master del Master en Investigacion en
Tecnologias Industriales (15 créditos)
e Realizando practicas en empresas (5/ 10 créditos)

e Obteniendo un titulo de Inglés de nivel minimo o superior (5 créditos)

5.1.3. Estructura temporal detallada del plan de estudios para cada una de las

especialidades

Como ya se ha indicado, las especialidades son cerradas, y se completan con 30 créditos de
itinerario en cada especialidad, constituidos por 3 (6 2) asignaturas de itinerario comunes y por
3 (6 4) asignaturas de itinerario especificas, todas ellas de 5 créditos.

Por tanto, hay 6 asignaturas de itinerario en cada especialidad. El caracter comun o especifico
depende de lo que ya se ha explicado en el punto 5.1.1:

Determinadas especialidades han optado por sustituir una asignatura de itinerario comun,
asociada a dicha especialidad, por dos asignaturas de itinerario especificas, que recogen y
amplian el temario y las competencias desarrolladas en la obligatoria original.

A continuacion se muestra la distribucion temporal del plan de estudio para cada una de las
especialidades, y para cada especialidad dependiendo si la titulacion de partida es un grado en
tecnologias industriales o especialista (grado en ingenieria eléctrica, electronica y automatica o
mecanica).

La diferencia de distribucidén temporal entre estas dos opciones dependiendo de la titulacién de
partida obedece a un criterio puramente académico de coherencia en la secuencia de
contenidos y adquisicién de competencias.
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Especialidad 01: INGENIERIA ELECTRICA

‘ Acceso al Master desde Grados Especialistas

y Logistica

CM

Direccion de Recursos
Empresariales

OE

Proyecto Fin de Master

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Asignatura de complemento e
CF/S formativo 1 5 CM Tecnologia Eléctrica ) IEEC
. Ingenieria Procesos
CF/S AS'gnatuffrg]z,;:\%n; lemento 5 CM Quimicos y Prevencion 5) QAI
Riesgos
Asignatura de complemento , .
CF/S formativo 3 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
CF/S Asignatura de gomplemento 5 cM Arquitectura y Construcmon 5 ICF
formativo 4 de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion ) ICF | CM Direccion de Proyectos ) ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
Ingenieria de Sistemas
bl Productivos E ICF
cM Ingenieria de Organizacion 5 OF

15

IEEC

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Proyecto Fin de Master

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
cF/g | Disefo de Estructuras y 5 cM Tecnologia Eléctrica 5 |IEEC
Construcciones Industriales
Ingenieria de Sistemas e PRE2ses
CM Productivos 5) CM Quimicos y Prevencién 5 QAI
Riesgos
gy ||| CeeriErRce OiEnkEsn | cM Calor y Frio Industrial 5 | InEn
y Logistica
Direccion de Recursos Arquitectura y Construccion
bl Empresariales 2 il de Plantas Industriales 9 ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5) ICF| CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 / Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
CF/S | Créditos de sustitucion 1 5 ICF
CF/S Créditos de sustitucion 2 ) OE
Créditos de sustitucion 3
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Especialidad 02: ELECTRONICAY AUTOMATICA

Acceso al Master desde Grados Especialistas

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Asignatura de complemento . e
CF/S formativo 1 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
. Ingenieria Procesos
CF/S Asignatura de gomplemento 5 CM Quimicos y Prevencion 5 QAI
formativo 2 :
Riesgos
CF/s | AAsignatura de complemento | 4 cM Calor y Frio Industrial 5 | InEn
formativo 3
Asignatura de complemento Arquitectura y Construccion
CF/S formativo 4 5 il de Plantas Industriales g ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF| CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
Ingenieria de Sistemas
e Productivos 2 ICF
cM Ingenieria de ’Or.ganizacion 5 OF
y Logistica
cM Direccion de Recursos 5 OE
Empresariales

Proyecto Fin de Master 15

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Disefo de Estructuras y . o
CF/S Construcciones Industriales 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
cm | [Ingenierfade Sistemas 5 oM | Quiniooey Provensién 5 |aal
Productivos >y
Riesgos
Ingenieria de Organizacion . .
CM y Logistica 5 CM Calor y Frio Industrial ) InEn
Direccion de Recursos Arquitectura y Construccion
Co Empresariales ° G de Plantas Industriales ° ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacién 5) ICF| CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 / Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
CF/S | Créditos de sustitucion 1 5 ICF
CF/S | Créditos de sustitucion 2 5 OE
Créditos de sustitucion 3
Proyecto Fin de Master
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Especialidad 03: PRODUCCION INDUSTRIAL

Acceso al Master desde Grados Especialistas

Proyecto Fin de Master

15

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
CF/s | Asignatura de complemento | 4 cM Tecnologia Eléctrica 5 | IEEC
formativo 1
CF/s | Asignatura de complemento | g T | O S 5 | Qal
formativo 2 Y
Riesgos
Asignatura de complemento . .
CF/S formativo 3 5 CM Calor y Frio Industrial ) InEn
Asignatura de complemento Arquitectura y Construccion
CF/S formativo 4 5 G de Plantas Industriales 2 ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF | CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2/ Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
Ingenieria de Sistemas
bl Productivos E ICF
cM Ingenieria de ’Or.ganizacion 5 OF
y Logistica
cM Direccion de Recursos 5 OF
Empresariales

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Proyecto Fin de Master

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Disefo de Estructuras y . o
CF/S Construcciones Industriales 5 CM Tecnologia Eléctrica 5] IEEC
cm | [ngenieria de Sistemas 5 s | it P e 5 | aal
Productivos Ri Y
iesgos
gy ||| CeeriErce OipnkEsn | cM Calor y Frio Industrial 5 | InEn
y Logistica
Direccion de Recursos Arquitectura y Construccion
G Empresariales 2 G de Plantas Industriales 2 ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacién de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacién 5) ICF | CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 / Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
CF/S Créditos de sustitucion 1 5 ICF
CF/S | Créditos de sustitucion 2 5 OE
Créditos de sustitucion 3
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Especialidad 04: CONSTRUCCION INDUSTRIAL

Acceso al Master desde Grados Especialistas

Proyecto Fin de Master

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
CF/s | Asignatura de complemento | g cM Tecnologia Eléctrica 5 | IEEC
formativo 1
CF/s | Asignatura de complemento | g T | O 5 | Qal
formativo 2 Y
Riesgos
Asignatura de complemento . .
CF/S formativo 3 5 CM Calor y Frio Industrial ) InEn
Asignatura de complemento Arquitectura y Construccion
CF/S formativo 4 5 G de Plantas Industriales ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5) Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF | CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 / Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
Ingenieria de Sistemas
bl Productivos E ICF
cM Ingenieria de ’Or_ganizacion 5 OF
y Logistica
cM Direccion de R"ecursos 5 OF
Empresariales

15

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Disefo de Estructuras y . s
CF/S Construcciones Industriales 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
Ingenieria de Sistemas IEEMIEE EEEses
CM Productivos 5 CM Quimicos y Prevencién 5 QAI
Riesgos
CM MEETEE B2 'Or_ganlzamon 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
y Logistica
cM Direccion de Recursos 5 cM Arquitectura y Construcmon 5 ICF
Empresariales de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF | CM Direccion de Proyectos ) ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
CF/S Créditos de sustitucion 1 5 ICF Mc
CF/S | Créditos de sustitucion 2 5 OE InEn
CF/S | Créditos de sustitucion 3 5 OE IEEC
PF Proyecto Fin de Master 15
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Especialidad 05: PROYECTOS INDUSTRIALES

Acceso al Master desde Grados Especialistas

Proyecto Fin de Master

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Asignatura de complemento . e
CF/S formativo 1 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
. Ingenieria Procesos
CF/S Asignatura de (_:omplemento 5 CM Quimicos y Prevencién ) QAI
formativo 2 .
Riesgos
Asignatura de complemento , .
CF/S formativo 3 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
Asignatura de complemento Arquitectura y Construccion
CFIS formativo 4 5 G de Plantas Industriales 9 ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF | CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
cM Ingenieria de 'Sistemas 5 ICF
Productivos
Ingenieria de Organizacion
G y Logistica e OE
Direccion de Recursos
e Empresariales s OE IEEC

15

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Proyecto Fin de Master

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Disefo de Estructuras y . s
CF/S Construcciones Industriales 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
Ingenieria de Sistemas IEEMIEE EEEses
CM Productivos 5 CM Quimicos y Prevencién 5 QAI
Riesgos
CM MEETEE B2 'Or_ganlzamon 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
y Logistica
cM Direccion de F\_’ecursos 5 cM Arquitectura y Construcmon 5 ICF
Empresariales de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF | CM Direccion de Proyectos ) ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
CF/S | Créditos de sustitucion 1 5 ICF
CF/S Créditos de sustitucion 2 ) OE
Créditos de sustitucion 3
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Especialidad 06: INGENIERIA MECANICA

Acceso al Master desde Grados Especialistas

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Asignatura de complemento . e
CF/S formativo 1 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
. Ingenieria Procesos
CF/S Asignatura de gomplemento 5 CM Quimicos y Prevencion ) QAI
formativo 2 .
Riesgos
Asignatura de complemento . .
CF/S formativo 3 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
Asignatura de complemento Arquitectura y Construccion
CF/S formativo 4 5 M de Plantas Industriales 5 ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF | CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
Ingenieria de Sistemas
bl Productivos E ICF
Ingenieria de Organizacion
G y Logistica e OE
Direccion de Recursos
e Empresariales s OE IEEC

Proyecto Fin de Master 15

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Disefo de Estructuras y . s
CF/S Construcciones Industriales 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
Ingenieria de Sistemas IEEMIEE EEEses
CM Productivos 5 CM Quimicos y Prevencién 5 QAI
Riesgos
CM MEETEE B2 'Or_ganlzamon 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
y Logistica
cM Direccion de F\_’ecursos 5 cM Arquitectura y Construcmon 5 ICF
Empresariales de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF| CM Direccion de Proyectos ) ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
CF/S | Créditos de sustitucion 1 5 ICF Mc
CF/S | Créditos de sustitucion 2 5 OE InEn
CF/S | Créditos de sustitucion 3 5 OE IEEC
PF Proyecto Fin de Master 15
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Especialidad 07: TECNICAS ENERGETICAS

Acceso al Master desde Grados Especialistas

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
CF/s | Asignatura de complemento | CM|  Tecnologia Eléctrica 5 | IEEC
formativo 1
. Ingenieria Procesos
Asignatura de complemento 2 o
CF/S formativo 2 5 CM QU|m|cos_ y Prevencion 5 QAI
Riesgos
Asignatura de complemento . .
CF/S formativo 3 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
Asignatura de complemento Arquitectura y Construccion de
CF/S formativo 4 5 il Plantas Industriales 9 ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc CM || Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacién 5 ICF CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 / Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
Ingenieria de Sistemas
bl Productivos E ICF
cM Ingenieria de ’Or.ganizacion 5 OE
y Logistica
Direccion de Recursos
e Empresariales 2 OE

Proyecto Fin de Master 15

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Disefo de Estructuras y . s
CF/S Construcciones Industriales 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
Ingenieria de Sistemas IEEMIEE EEEses
CM Productivos 5) CM Quimicos y Prevencién 5 QAI
Riesgos
CM MEEIEE € 'Or_ganlzamon 5 CM Calor y Frio Industrial ) InEn
y Logistica
cM Direccion de F\_’ecursos 5 cM Arquitectura y Construcmon 5 ICF
Empresariales de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF| CM Direccion de Proyectos 5 ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
CF/S | Créditos de sustitucion 1 5 ICF Mc
CF/S | Créditos de sustitucion 2 5 OE InEn
CF/S | Créditos de sustitucion 3 5 OE IEEC
PF Proyecto Fin de Master 15

CSV: 299560158276675399654295 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Especialidad 08: INGENIERIA NUCLEAR

Acceso al Master desde Grados Especialistas

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Asignatura de complemento . e
CF/S formativo 1 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
. Ingenieria Procesos
CF/S Asignatura de gomplemento 5 CM Quimicos y Prevencién ) QAI
formativo 2 .
Riesgos
Asignatura de complemento , .
CF/S formativo 3 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
Asignatura de complemento Arquitectura y Construccion
CFIS formativo 4 5 G de Plantas Industriales 9 ICF
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM . 5 ICF | CM Direccion de Proyectos ) ICF
Curso 2 / Semestre 1 30 Curso 2 / Semestre 2 30
cM Ingenieria de _Sistemas 5 ICF
Productivos
Ingenieria de Organizacion
G y Logistica e OE
cM Direccion de Recursos 5 OF IEEC

Acceso al Master desde Ingenieria Tecnologias Industriales

Empresariales

Proyecto Fin de Master

15

Tipo Asignatura ECTS Tipo Asignatura ECTS
Curso 1/ Semestre 1 30 Curso 1/ Semestre 2 30
Disefo de Estructuras y . s
CF/S Construcciones Industriales 5 CM Tecnologia Eléctrica 5 IEEC
Ingenieria de Sistemas IEEMIEE EEEses
CM Productivos 5 CM Quimicos y Prevencién 5 QAI
Riesgos
CM MEETEE B2 'Or_ganlzamon 5 CM Calor y Frio Industrial 5 InEn
y Logistica
cM Direccion de F\_’ecursos 5 cM Arquitectura y Construcmon 5 ICF
Empresariales de Plantas Industriales
CM Ingenieria de Fluidos 5 Mc | CM Ampliacion de Estructuras 5 ICF
Proyecto y Control de . L
CM Sistemas de Fabricacion 5 ICF| CM Direccion de Proyectos ) ICF
Curso 2 /| Semestre 1 30 Curso 2 /| Semestre 2 30
CF/S | Créditos de sustitucion 1 5 ICF Mc
CF/S | Créditos de sustitucion 2 5 OE InEn
CF/S | Créditos de sustitucion 3 5 OE IEEC
PF Proyecto Fin de Master 15
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5.1.4. Mecanismos de coordinacion docente con los que cuenta el titulo

Los mecanismos de coordinacién docente con los que cuenta el titulo estan recogidos en el
documento: “Actualizacion de los procedimientos de organizacién y gestion académica de los
Masteres Universitarios oficiales y Doctorado de la UNED, para su adaptacién en lo dispuesto
en el RD. 1393/2007”, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 16 de
diciembre de 2008.

En dicho documento se dice que para facilitar la coordinacion académica interna de cada
Titulo, y con los drganos de decision académica del Centro, se constituira una Comision de
Coordinacion de Titulo de Master de Centro, responsable de la organizacién y control de

resultados.

La Comision de Coordinacion de Titulo de Master de Centro estara presidida por el/la
Director/Directora del Centro (o persona en quien delegue). Formara parte de ella el
Coordinador del Titulo y actuara como secretario/a de la misma el Secretario/a del Master.
Asimismo, podra formar parte de ella el responsable de calidad del Centro. Se deberan
garantizar, por la composicion y dinamica de funcionamiento de la Comision, las condiciones
para la participacion tanto en los debates como en los momentos de decisién, de
representantes de todos los estamentos que constituyen nuestra universidad (PDI, PAS,
profesores tutores, en el caso que proceda, y estudiantes). En este sentido, deberan formar
parte de la misma, como minimo, un profesor o una profesora de cada Departamento que
tenga docencia de materias obligatorias en el Titulo, un miembro del personal de
administracion y servicios vinculado a la gestion académica del Titulo y un representante de
estudiantes. La Junta de Facultad regulara la composicion de la Comisién, el procedimiento de

eleccion y la duracion de su mandato.

Esta Comisién podra trabajar para el ejercicio de algunas de sus funciones en subcomisiones
de Master, integrandose en ellas los coordinadores de mddulos del master o de especialidades,

segun decida la Comisién, por adecuacion a las caracteristicas del titulo.
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6.1. PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

La Universidad Nacional de Educacién a Distancia tiene establecida una red de Centros
Asociados, en los que colaboraran en la docencia de las materias correspondientes a esta
titulacion, como Profesores-Tutores, diversos profesionales, siendo su régimen de dedicacion
el de tiempo parcial. En el apartado de Recursos Materiales y Servicios se describe con detalle
el papel de dicha Red de Centros Asociados, pero cabe destacar que en la actualidad ejercen
esta funcién, en relaciéon con la titulacion de Ingenieria Industrial titulo al que sustituye el
Master propuesto.

El Profesor-Tutor es un miembro docente de la comunidad universitaria de la UNED, cuya
vinculacién con la misma es la establecida en los articulos 4° y 5° del Real Decreto 2005/1986,
de 25 de septiembre, que desempefa su funcion en un Centro Propio, Asociado e Institucional
y que ejerce sus funciones de acuerdo con lo previsto en los Estatutos de la UNED, participa
en sus 6rganos docentes y de gobierno, y organiza su participacién y representacion en los
mismos de acuerdo con lo previsto en la normativa legal que le es de aplicacion y en el
Reglamento de Profesor-Tutor de la UNED (aprobado por Junta de Gobierno el 13 de julio de
1990).

La seleccion del Profesor-Tutor de la UNED se efectua mediante concurso publico de méritos
entre personas que estén en posesion del titulo de Licenciado o equivalente. Dicho titulo
debera estar relacionado directamente con las asignaturas, materias o disciplinas a tutorizar. El
proceso de seleccion se efectia por una Comisién presidida por el Director de Departamento
correspondiente o profesor permanente del mismo en quien delegue, y cuya composiciéon sera
fijada por la Junta de Gobierno de la UNED. Para la resolucion del concurso se valoran los
méritos mediante la aplicacion de un baremo que actualizara cada cuatro afos la Junta de
Gobierno de la UNED, a propuesta del Vicerrectorado de Centros, con intervencién del Consejo

Nacional de Profesores-Tutores, y que debe ser Unico para todos los centros.

Las funciones atribuidas a los profesores tutores estdn reguladas en el Reglamento del

Profesor-Tutor y en los Estatutos de la UNED, siendo las siguientes:

e Orientar a los alumnos en sus estudios siguiendo los criterios didacticos y las
directrices administrativas del correspondiente Departamento de la UNED.

e Aclarar y explicar a los alumnos las cuestiones relativas al contenido de las
asignaturas, materias o disciplinas cuya tutoria desempefia, y resolverles las dudas
que sus estudios les plantean (tutorias).

e Participar en la evaluacion continua de los alumnos, informando a los Profesores de la
Sede Central acerca de su nivel de preparacion.

e Colaborar con los Departamentos a los que estén encomendadas las asignaturas o

disciplinas sobre las que ejerza la tutoria, en los términos que establezcan los planes
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anuales de los mismos, y participar en su organizacién y funcionamiento a través de la

correspondiente representacion.

Adecuacion del profesorado

La carga docente que esta titulacion genera en los departamentos de la Escuela se puede
considerar equilibrada y asumible, teniendo en cuenta, como es natural, la que ya vienen
soportando con anterioridad. No se incluye aqui informacion detallada de la carga docente que
corresponde a cada departamento, ni previa ni generada por esta titulacion, como tampoco de
la adscripcion a cada departamento del profesorado que se acaba de mencionar. No obstante,
se ha de destacar que el Consejo de Gobierno de la UNED, que en su reunion de 23 de
octubre de 2008 aprobd la imparticion de esta titulacion, lo hizo a la vista de un informe del
Vicerrectorado de Profesorado en el que se hacia una estimacion de la carga docente de los
departamentos afectados por la nueva titulacién, que concluia con el parecer favorable a la

implantacion.

Se detalla a continuacion el numero de profesores de cada una de las categorias que hay en
cada uno de los departamentos involucrados en el master, indicando ademas el porcentaje de
doctores que hay en los mismos.

Nombre del

: . o
departamento Cat. Tit. Tit. E.U. | Cont. Dc. | Ay. Dc. | Ay. Col. As. % Dc

Departamento de
Ingenieria 2 5 0 5 2 0 0 2 0.875
Energética

Departamento de
Ingenieria
Eléctrica, 4 5 1 2 2 6 2 9 0.700
Electronica y de
Control

Departamento de
Quimica Aplicada | 2 0 0 0 0 0 0 4 0.714
a la Ingenieria

Departamento de
Organizacion de |1 0 0 0 0 1 0 0 0.333
Empresas

Departamento de
Matematica 1 6 1 2 0 1 0 3 0.750
Aplicada |

Departamento de | 3 4 0 1 0 1 2 6 0.889
Mecanica

Departamento de
Ingenieria de
Construccion vy
Fabricacion

3 5 0 2 0 5 0 8 0.625

Leyenda: Cat. = Catedratico
Tit. = Titular
Tit. E.U. = Titular de Escuela Universitaria

Cont. Dc. = Contratado Doctor
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Ay. Dc. = Ayudante Doctor

Ay. = Ayudante

Col. = Colaborador

As. = Asociado

En la siguiente tabla se especifica ademas la experiencia docente e investigadora del

personal académico, asi como el porcentaje de dedicacion al titulo:

N° Experiencia docente N . .
- Investigacion (sexenios) Dedica
Prof. (anos) cion al
por titulo
catego <10 (10-20 > 20 0 1 2 3 4 5 (%)
ria :
Departamento de Matematica
Aplicada
1 0
Catedraticos ! (100%) ! 2%
0, 0,
Profesores Titulares 6 3(50%) | 3(50%) | 3 | 2 | 1 5%
: 1 o
qufesores_Tltulares de Escuela 1 (100%) 1 2%
niversitaria
Profesores contratados (Contr. 2 1(50%) | 1 (50%) 1 1 2%
Doctor, Colaborador)
Profesores contrato temporal 4 1(25%) | 1(25%) [2(50%) | () | () | () [ () | () | () 2%
(Aytes., Asociados)
Departamento de Quimica
Aplicada a la Ingenieria
2 0
Catedraticos 2 (100%) ! ! 20%
Profesores contrato temporal 4 125%)|13(75%)| ) | ) | O | G| G |G 5%
(Aytes., Asociados)
Departamento de Mecanica
3 0
Catedraticos 3 (100%) 2 1| 20%
0, 0, 0,
Profesores Titulares 4 1(25%) | 3(75%) | 1 K 15%
Profesores contratados (Contr. 3 1(33%) | 2 (67%) 1 2 10%
Doctor, Colaborador)
1 0
Profesores Eméritos ! (100%) ! 25%
Profesores contrato temporal 7 4(57%)[2(29%) |1 (14%) | ) | OO | O | O | )1 G) 5%
(Aytes., Asociados)
Departamento de Ingenieria
Energética
2 .
Catedraticos 2 (100%) | ! 20%
5 0
Profesores Titulares 5 (100%) 3 ! ! 15%
Profesores contratados (Contr. 5 2 (40%) | 3 (60%) 2 1 2 20%
Doctor, Colaborador)
Profesores contrato temporal 4 3 (75%) | 1 (25%) OO TETETE 10%
(Aytes., Asociados)
Departamento de Ingenieria de
Construccion y Fabricacion
3 0
Catedraticos 3 (100%) T ! 20%
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Profesores Titulares 5 3(60%) | 2(40%) | 2 | 1 2 20%
Profesores contratados (Contr. 2 (10%0/) 0 1 20%
Doctor, Colaborador) °
Profesores contrato temporal 13 9(69%)[3(123%)| 18%) | () | () | )| )| ()| 5%
(Aytes., Asociados)
Departamento de Ingenieria
Eléctrica, Electrénica y de
Control
4 9
Catedraticos 4 (100%) ! 8 20%
0, 0, 0,
Profesores Titulares S 3(60%)|2(40%) | 3 ! ! 20%
Profesores Titulares de Escuela 1 (102)%) 1 2%
Universitaria
Profesores contratados (Contr. 4 3(75%) | 1(25%)| 2 2 5%
Doctor, Colaborador)
Profesores contrato temporal 17 (711%/0) 5 (29%) OO TETETE 1%
(Aytes., Asociados)
Departamento de Organizacion
de Empresas
1 0,
Catedraticos ! (100%) ! 20%
1 9
Profesores contrato temporal 1 (100%) Ol EOHTEOTEO]TE 6] 20%

(Aytes., Asociados)
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

Prestaran apoyo a la docencia los secretarios administrativos de los Departamentos (seis
de ellos adscritos a la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, desde donde se
impartira esta titulacion), asi como el personal laboral, adscrito a los Departamentos: 4
Técnicos Especialistas y 10 Oficiales de Laboratorio, todos ellos perfectamente capacitados

para el desempefio de sus funciones de apoyo a la docencia y a la investigacion.

El personal laboral prestara las labores de apoyo necesarias para la realizacion de las
Clases Practicas de Laboratorio que se impartan, en forma presencial, en la Escuela.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y
SERVICIOS DISPONIBLES

Teniendo en cuenta los recursos que la UNED pone a disposiciéon de este master
universitario, el programa se considera plenamente viable desde el punto de vista econémico y

financiero, no precisando de una financiacion especifica.

En primer lugar, dado que todos los estudios de la UNED se desarrollan conforme a la
modalidad de ensefianza a distancia, la UNED pone a disposicion del estudiante un conjunto

de medios y recursos que facilitan el desarrollo de un aprendizaje auténomo.
1. Infraestructuras de la universidad

Estan integradas por la Sede Central radicada en Madrid y una red de 61 Centros Asociados
distribuidos por el territorio nacional junto con 13 centros de apoyo en el extranjero. A estos 61
Centros estan vinculadas mas de 110 Aulas que ofrecen a los estudiantes de la zona acceso a

aulas informaticas y sesiones de tutoria a través de Videoconferencia.

1.1. Sede Central: Esta integrada por los Servicios Centrales y 11 Facultades y Escuelas,
entre ellas la de Geografia e Historia. En los Servicios Centrales estan integrados una serie de
servicios relacionados con la produccion de medios y servicios de apoyo al estudiante entre los
que destacan:

- Editorial UNED, responsable de la produccién y edicion de materiales didacticos.

- CEMAYV (Centro de Produccion de Medios audiovisuales) responsable de la produccion

de medios audiovisuales, produccion de radio, TV educativa y Video educativo.

- IUED (Instituto Universitario de Educacién a Distancia) responsable de la evaluacion de

los materiales.

- CTU: Encargada de la produccion de contenidos multimedia, gestion y mantenimiento
de cursos virtuales, responsable del desarrollo y mantenimiento de la plataforma que da
soporte a los cursos virtuales, soporte a la infraestructura informatica de la UNED y mantiene la

red de videoconferencia de la Universidad.

- Biblioteca Central de la Universidad: que tiene entre sus funciones el apoyo a la

docencia y la coordinacion de la Red de Bibliotecas de los Centros Asociados.

- COIE (Centro de Orientacion, informacion y empleo): Facilita a los estudiantes servicios
de orientacion para su incorporacion a la Universidad, asi como orientacién para el empleo.

Dispone de banco de practicas y bolsa de empleo.

- Libreria virtual: Facilita la adquisicion a través de Internet de todos los materiales

recomendados en cada una de las asignaturas

1.2. Red de Centros Asociados
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La red de Centros Asociados de la UNED esta integrada por 61 Centros, 2 centros
institucionales y un centro adscrito distribuidos en todas las Comunidades Auténomas. Esta red
constituye un elemento clave del modelo de la UNED ya que a través de ellos los estudiantes

reciben servicios de tutoria y tienen acceso a los siguientes recursos de apoyo al aprendizaje.

Los Centros Asociados proporcionan a los estudiantes los siguientes servicios:
orientacién y asesoramiento en el proceso de matricula; Tutorias presenciales cuando el
numero de estudiantes inscritos en el Centro lo permiten: Tutorias en linea; Aulas de
informatica; Bibliotecas; Laboratorios; Salas de Videoconferencia; Aulas AVIP (dotadas se
sistemas de conferencia y pizarras interactivas); Servicios de Orientacion para el empleo a
través de delegaciones del COIE; Servicio de libreria, que facilita la adquisicién de los
materiales didacticos; Salas de examenes para la realizaciéon de pruebas presenciales dotadas
de un sistema de valija virtual

1.3. Centros de apoyo en el extranjero:

La UNED cuenta con 13 de Centros de Apoyo radicados en Berlin, Berna, Bruselas,
Frankfurt, Paris, Londres, Buenos Aires, Caracas, Lima, México, Sao Paulo, Bata y Malabo.
En estos Centros los estudiantes reciben orientacion para la matricula, acceso a servicios
telematicos y realizacion de pruebas presenciales. La UNED organiza asimismo pruebas
presenciales para apoyar a los estudiantes en su proceso de matricula y para examinar a sus

estudiantes en Roma, Munich, Colonia y Nueva York.
1.4. Infraestructura Informatica de comunicaciones:

La Red UNED da soporte a las comunicaciones entre la Sede Central y los Centros
Asociados y constituye asi mismo la infraestructura de comunicaciones entre equipos
docentes, profesores tutores y estudiantes.

El Centro de Proceso de Datos dispone de un sistema de servidores (14 maquinas para
la web y un servidor de 16 procesadores para la base de datos de expediente de estudiantes)
que dan soporte a la intranet de la universidad y al web externo. El sistema dispone de
atencion de 24 horas 7 dias por semana. Mantiene contactos frecuentes con los Centros

Asociados para conseguir un mejor ajuste de la accién formativa.
2.- Medios de apoyo al estudio a distancia: Materiales impresos.

Los materiales impresos disefiados para el aprendizaje a distancia constituyen uno de los
elementos basicos de la metodologia de la UNED. Estos materiales estan disefiados
para fomentar el aprendizaje auténomo. Una buena parte de las asignaturas del master
contaran con material disefiado por la UNED en forma de unidades didacticas: material
basico, que recoge el contenido del programa de la asignatura de ensefianza reglada,
adecuado a la metodologia de ensefianza a distancia.

El resto de las asignaturas utilizaran textos existentes en el mercado que seran

complementados con guias didacticas elaboradas por el equipo docente del master y que
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complementan los elementos pedagdgicos necesarios para el estudio a distancia. Las guias
didacticas con publicaciones que recogen informacion sobre las asignaturas, equipo docente y
orientaciones metodoldgicas que facilitan el estudio a distancia. Contienen la definicion de los
resultados de aprendizaje, cronograma o plan de trabajo de la asignatura, orientaciones para el
estudio, pruebas de autoevaluacién, lecturas recomendadas. Estan a disposicion de los

estudiantes también en los cursos virtuales.

Otras publicaciones previstas por la UNED que pueden ser utilizadas por los docentes

del master son:

Guia del tutor: Contiene los elementos necesarios para la orientacion y la coordinacion
de la accidn tutorial. Incorpora plan de trabajo, orientaciones para el desarrollo de actividades

practicas y criterios para la evaluacién continua.

Cuadernos de actividades y Pruebas de Evaluacion a Distancia: orientadas al desarrollo
de habilidades y destrezas. Contienen ejercicios practicos y actividades de aprendizaje y

también estan a disposicion de los estudiantes en los cursos virtuales.

Addendas: publicacion de extension variable, que sirve de complemento, apoyo o

actualizacion de un texto ya editado y basico de los contenidos de una asignatura reglada.

Cuadernos de la UNED: Coleccion seriada o numerada. Se utilizan como material
recomendado o de apoyo.

Estudios de la UNED: Se encuadran las monografias especializadas en cualquier ambito

de conocimiento
3.- Servicio de evaluacion de materiales

Todas las Guias Didactica, obligatorias en todas las asignaturas son sometidas a una
evaluacion por parte del IUED. Con ello se garantiza que el estudiante dispone de todos los
elementos necesarios para favorecer un aprendizaje auténomo. Los materiales
recomendados (Unidades Didacticas, etc.) en las diferentes asignaturas, especialmente los
editados por la UNED, son sometidos a una evaluacion metodoldgica por parte del
Instituto Universitario de Educacién a Distancia. Para ello se han elaborado una serie de
protocolos de evaluacién, disponibles en la web, que permiten sugerir a los autores propuestas

de mejora.
4.- Biblioteca central y bibliotecas de los centros asociados.

La Biblioteca Central esta compuesta por: 1 Biblioteca Central; 2 Bibliotecas sectoriales:
Psicologia e Ingenierias; 2 Bibliotecas de Institutos Universitarios: Instituto Universitario de
Educacion a Distancia (IUED) vy, especificamente para este master, con la del Instituto
Universitario Gutiérrez Mellado (IUGM). Cuenta con unas instalaciones de 9.000 m® El
catalogo colectivo de la biblioteca integra los fondos de la biblioteca central y las bibliotecas de

los centros asociados (67 bibliotecas) y esta integrado por las siguientes colecciones:

- Materiales impresos: Monografias 411.062; Publicaciones periddicas en papel
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5.502 (3.062 en curso — 2.440 cerradas); Prensa espafiola y extranjera (principales
periddicos de tirada nacional e internacionales: Financial Times, Herald Tribune, Le Monde,
Time, Nouvel Observateur, The Economist, News WeeK); Tesis y memorias de investigacion
3.700

- Recursos electrénicos: Desde la UNED se proporciona acceso en linea a una
importante coleccion de recursos electronicos multidisciplinares: alrededor de 15.000 libros y
revistas de las mas importantes editoriales (Elsevier, Kluwer, Springer, Wiley, JSTOR, IEEE,
Westlaw, Vlex, etc.) y 74 bases de datos, de las cuales 33 son suscripciones en curso,

muchas de ellas también a texto completo.

- Mediateca con material audiovisual: Videos y DVDs: 5.284; CDs de musica vy
educativos: 4.975; Casetes: 6.035; Microformas: 6.398 de prensa histérica, revistas, tesis

doctorales, etc.

- Repositorio de materiales en linea. La Biblioteca de la UNED cuenta con un repositorio
institucional o archivo digital llamado e-Spacio (http://e-spacio.uned.es/). El repositorio
institucional es un servicio que la Universidad ofrece a la comunidad universitaria para
guardar, organizar y gestionar los contenidos digitales resultantes de su actividad cientifica y

académica, de manera que puedan ser buscados, recuperados y reutilizados mas facilmente.
Los servicios que presta la biblioteca son los siguientes:

- Acceso web al Catalogo (OPAC): EI OPAC es también un verdadero portal
personalizado e interactivo de prestaciones y servicios, con multiples funcionalidades donde se
puede consultar ficha de usuario, renovar préstamos, reservar documentos, hacer solicitudes
de compra o de busquedas bibliograficas, sugerencias, todo con interfaces sencillas y
formularios electrénicos. Desde el acceso directo al catalogo se puede realizar y acceder a:
Busqueda en una o en todas las Bibliotecas; Busqueda simple: por autor, titulo materia, por
todos los campos, por titulo de revista; Busqueda avanzada con operadores voléanos;
Busqueda de recursos electrénicos; Busqueda de material audiovisual; Acceso a las
Bibliografias recomendadas por asignaturas de todas las titulaciones; Consulta de las
nuevas adquisiciones; Acceso a catalogos colectivos (por ejemplo, CBUC, REBIUN); Acceso
a otros catalogos (nacionales e internacionales de interés). Se cuenta con guias de uso del
catalogo, ayudas, etc

- Servicios de la biblioteca presenciales y a distancia:

a) Obtencibn de documentos: préstamo, renovaciones Yy reservas; préstamo

interbibliotecario; desideratas; reprografia.

b) Apoyo a la docencia y la investigacion, con servicio de referencia en linea; solicitud de
busqueda bibliografica; apoyo a la docencia en la incorporaciéon de recursos de la
biblioteca en sus cursos virtuales; gestores bibliograficos: Refworks, Enanote; salas de
investigadores; solicitud de sesiones de formacién a la carta; guias de investigacion por

materias (guias tematicas); guias de uso de las bases de datos electronicas; guias rapidas
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varias: del catdlogo, de bases de datos, de revistas electronicas, de la pagina web, del
pasaporte Madrofio, de Refworks, del catalogo colectivo de REBIUN, de ordenacién de fondos,
de la Seccion de Referencia, del servicio de préstamo interbibliotecario, sobre open access,
de e-Spacio (repositorio institucional), de e-Ciencia (repositorio de la CM), de

RECOLECTA (portal de repositorios universitarios espanoles), etc.
¢) Apoyo a los estudiantes: guias de uso de las Bibliotecas de la sede Central

(estudiantes de 1° y 2° ciclo); guias de uso del catalogo; guia para buscar documentos,
revistas o audiovisuales; bibliografias recomendadas por asignaturas de todas las titulaciones
con enlaces al catdlogo; examenes y soluciones; tutoriales en habilidades informacionales;
ALFIN-EEES (habilidades y competencias en el marco del EEES); enlace a la libreria virtual de
la UNED.

d) Servicios de apoyo al aprendizaje: servicio de consulta en sala; 450 puestos de
lectura; todo el fondo documental en libre acceso en todas las bibliotecas; estaciones
de trabajo para consulta de Internet y/o para realizacion de trabajos; préstamo de
ordenadores portatiles para uso en la Biblioteca; salas de trabajo en grupo; fotocopiadoras en
régimen de autoservicio; servicios especiales (por ejemplo, para usuarios con discapacidad);
apertura extraordinaria de la Biblioteca en época de examenes; guias BibUned con enlaces a

recursos culturales, recursos locales, etc. ; enlace al Club de lectura de la UNED

e) Formacion de usuarios: presencial y a distancia; sesiones informativas de orientacion
general sobre recursos y servicios (“Descubre la Biblioteca”), que se imparten a lo largo
de todo el afio; sesiones programadas de formacion en el uso de los principales recursos de
informacién, especialmente bases de datos, revistas electronicas y el catalogo de la
biblioteca; sesiones especializadas “a la carta” para profesores y grupos de usuarios que
tienen la posibilidad de solicitar sesiones de formacion relacionadas con un tema especifico o
un recurso concreto (por ejemplo, funcionamiento de una base de datos determinada). Existe
un formulario electronico de solicitud. Ademas de estas sesiones presenciales, existe el enlace

a la pagina "guias, ayudas, etc." donde se encuentran los tutoriales en linea.

f) La biblioteca de la UNED mantiene redes de colaboracion y cooperacion con otras
bibliotecas universitarias mediante su pertenencia a las siguientes redes y consorcios:
Consorcio Madrofio; REBIUM; DIALNET; DOCUMAT.

5.- Medios audiovisuales.

El Centro de Disefio y Produccién de Medios Audiovisuales (CEMAV) ha potenciado las
actuales lineas de produccion como respuesta a la demanda del EEES mediante los siguientes

servicios, que estan a disposicion de los docentes del master:

- Videoclases y audioclase: Servicio de grabacién de audio o video al profesorado para
tratar aspectos monograficos de sus asignaturas y cuyo destino principal es Internet, bien a

través de TeleUNED o bien para su incorporacion en cursos virtuales, OCW, etc.
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- Material audiovisual: Bajo convocatorias especificas o como anexo a otros
materiales didacticos impresos, el CEMAV produce CD-audio o DVD-video. La solicitud
de estos servicios debe hacerse al amparo de las convocatorias publicadas en el BICI y previo

informe favorable sobre requerimientos técnicos, presupuestarios, etc.

- Radio educativa. Produccién y realizacién de once horas semanales de radio —que se
emite por Radio 3-RNE- y redifundida en podcast por RTVE.es, varios satélites, emisiones
locales y TeleUNED Canal IP. Se puede consultar la guia completa de programacién en

http://www.teleuned.com.

- Television educativa. Produccion y realizacién de una hora semanal de television — que
se emite por La 2-RTVE y Canal Internacional-RTVE- y que también es redifundida por
los socios de la Asociacion de Television Educativa Iberoamericana, satélites en Europa,
televisiones locales y municipales, canales tematicos en TDT, etc. La programacion de
television educativa trata dos temas semanales de unos 25 minutos de duracién a
propuesta del profesorado y su solicitud esta también permanentemente abierta a lo largo
del curso académico. Se puede consultar la guia completa de programacion en
http://www.teleuned.com.

- CanalUNED. Plataforma digital audiovisual propia. Incorpora programaciéon 24 h.,
mediateca, canales tematicos, y capacidades interactivas y de web social (podcasting, RSS,
etc.). Se presta especial atencion a la adecuacion metodolégica de las producciones a

un modelo que tiende a la creacién de materiales didacticos integrados multisoporte.
6.- Medios tecnologicos al servicio de la atencion académica de los estudiantes
6.1. Tutoria y asistencia telefénica.

Desde sus origenes la UNED dispone de un servicio de atencion telefonica por parte de
los equipos docentes. A través de este medio los equipos en horarios previamente establecidos
estan a disposicién de los estudiantes para facilitar orientaciones y resolver dudas sobre
las materias. Este servicio se mantendra para los estudiantes del master que puedan tener, en
un momento determinado, dificultades con su equipo informatico, o deseen mantener contacto

directo con el equipo docente.
6.2. Cursos virtuales

Desde el curso 1999-2000 la UNED inicié un plan progresivo de virtualizacion que se ha
ido extendiendo a todas las ensefianzas regladas. Esto ha proporcionado a la UNED la
experiencia y capacidad para ofertar una serie de servicios de apoyo en linea a los estudiantes
que se complementan con los que reciben en los centros asociados. Los estudiantes reciben al
matricularse una cuenta de usuario y una contrasefia que les da acceso a todos los servicios
en linea de la Universidad. La UNED, cuenta con un campus virtual capaz de dar servicio a
mas de 180.000 estudiantes, 1400 profesores y aproximadamente 6000 tutores. Actualmente
el campus de la UNED da servicio a aproximadamente 1400 asignaturas y programas

formativos.
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El campus virtual que va a dar servicios al master esta sustentado por un conjunto de
servidores de alta capacidad que se encuentran alojados en las dependencia de Telvent,
garantizando de esta manera la robustez frente a cualquier incidencia hardware y
disponibilidad 99.99%, ademas de un ancho banda garantizado capaz de soportar la creciente
demanda de servicios tecnoldgicos.

A través del curso virtual los estudiantes podran: contactar con el equipo docente de la
asignatura mediante foros especificos para resolucion de dudas y orientaciones;
contactar con los tutores responsables del seguimiento de su proceso de aprendizaje y de la
correccién de pruebas de evaluacion continua; recibir el apoyo de compafieros a través de

foros restringidos al intercambio entre estudiantes y acceder a materiales complementarios.

La plataforma que dara servicio al master, basada en codigo abierto denominada
DOTLRN, ha sido adaptada a las necesidades metodolégicas requeridas por EEES, dotandola
de herramientas especificas docentes de comunicacion, evaluacién y seguimiento tanto de

estudiantes como de profesorado siguiendo las directrices del

Vicerrectorado de Calidad e Innovacion docente. Para asegurar la sostenibilidad de la
solucién se debe sefialar que el desarrollo de la plataforma aLF esta basada en componentes
abiertos y actualmente centrados en la incorporacién de los estandares de educaciéon (IMS,
SCORM, OKI...). En concreto, .LRN, el nucleo de la aplicacion que soportara el desarrollo de
aLF en los préximos afios, estéa siendo utilizado por instituciones y universidades de
reconocido prestigio (Massachusetts Institute of Technology (MIT, USA), Universitat
Heidelberg (Alemania), The Cambridge University (UK), University of Sydney (Australia) y
Universidad de Valencia en Espana.

Desde el punto de vista del usuario, aLF proporciona una gran variedad de
herramientas organizadas en torno a tres espacios de trabajo claramente
diferenciados: area personal, comunidades y cursos. Los servicios ofrecidos, por tanto,

dependen del entorno en el que se desenvuelva la interaccion del usuario:

a. Usuarios: todos los usuarios de aLF poseen una agenda, espacio de documentos,
enlaces de interés y paginas personales en el area de trabajo de cualquier
usuario/estudiante/profesor, que se integra con el resto de los servicios ofrecidos en las
distintas comunidades o cursos a los que pertenezca el usuario. Por otro lado, se proporcionan
utilidades para distintos tipos de usuarios. Asi, los administradores y profesores cuentan con
herramientas especificas para el seguimiento del trabajo realizado por cada usuario y por
cada tipo de usuarios. Por ejemplo, se puede acceder a las estadisticas por valores y por

usuario en el uso de las encuestas en cualquier comunidad o curso.

b. Comunidades: se facilita la organizacion de grupos de trabajo de distinta indole
(equipos docentes, proyectos de investigacion, asociaciones varias, departamentos, facultades,
etc.). Para ello, se ofrecen diversas herramientas de comunicacion (foros con servicios de

notificacién en correo electrénico y noticias), de gestion del trabajo (documentos compartidos
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con control de versiones y derechos de acceso, enlaces de interés del grupo y encuestas), y de

secuenciacion de tareas (agenda con citas y planificacion semanal de tareas).

c. Cursos: ademas de los servicios generales ya mencionados para las comunidades, se
incluyen: gestion de documentacion (tareas, resumenes, apuntes, guia del curso y preguntas
mas frecuentes), planificacion de actividades (planificacion semanal integrada con

las tareas del curso) y recursos varios (enlaces y ficheros compartidos del curso, importacion
y edicion de paginas web con los contenidos del curso, examenes, gestiéon de alumnos y

calificaciones, etc.).

LA UNED dispone de una unidad de apoyo al docente y gestién del campus virtual
(Unidad de Soporte a Proyectos y Cursos). Esta unidad es parte de la infraestructura de
CINDETEC. La misién de esta unidad es gestionar el campus virtual garantizando el correcto
acceso de los usuarios a sus recursos y dar apoyo técnico a los docentes para la realizacion de

materiales y actividades acordes a las directrices del EEES.
6.3. Red de videoconferencia.

Desde el afio 1994 la UNED ha desplegado una red de videoconferencia educativa sobre
RDSI que esta implantada en todos los Centros de la UNED. Las 65 salas de videoconferencia
de los Centros estan dotadas de equipos de videoconferencia con camaras motorizadas, asi
mismo disponen de camaras de documentos y ordenadores. Ello hace posible el desarrollo de
sesiones de tutoria entre Centros y reuniones entre equipos docentes y tutores. La UNED
cuenta ademas con una MCU (unidad de multiconferencia o puente que permite la
conexion simultanea entre 14 salas). Los docentes del master utilizaran este medio para sus

asignaturas.
6.4. Aulas AVIP (Audio y video sobre IP).

A partir de la experiencia de la Red de Videoconferencia la UNED ha acometido en los dos
ultimos afios un nuevo proyecto tecnologico que tiene como objetivo dar un soporte
tecnoldgico a las sesiones de tutoria que se desarrollan en los Centros Asociados. Las
Aulas AVIP de las que se han instalado 72 hasta julio del 2008 estan dotadas de sistemas de
videoconferencia sobre IP conectados pizarras interactivas. Esto proporciona un elevado nivel
de interaccion entre aulas remotas. Las aulas AVIP forman parte de un proyecto de
optimizacion de recursos humanos y econdémicos. Viene a resolver un problema tradicional
derivado de la dispersion del alumnado de la Universidad. En ocasiones debido a esta
dispersion los tutores han de acometer la tutorizacién de un numero no deseable de
asignaturas con pocos estudiantes en cada una de ellas. Estas Aulas AVIP permiten que un
tutor atienda menos asignaturas con un mayor numero de estudiantes en cada una de ellas, ya
que le permite atender simultaneamente estudiantes de diferentes Centros Asociados. Las
Aulas AVIP permiten la grabacion de las sesiones de Tutoria que quedan almacenadas

en repositorios accesibles a los estudiantes que no hayan podido asistir a las sesiones.
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En la actualidad hay versiones en linea de las Aulas AVIP que permiten participar en sesiones
de tutoria sin necesidad de desplazarse al Centro Asociado. Este tipo de aulas denominadas
AVIP 2+ se han utilizado durante el curso 2008-09 para tutorizar a estudiantes residentes en
el extranjero. Estas aulas ofrecen comunicaciéon mediante audio y video a través de lared y la

posibilidad de utilizar una pizarra virtual.
7 Atencion a estudiantes con necesidades especiales

UNIDIS.- Es el Centro de Atencion a Universitarios con Discapacidad UNED-Fundacion
MAPFRE (UNIDIS) y depende del Vicerrectorado de Estudiantes y Desarrollo Profesional. Su
objetivo principal es que los estudiantes con discapacidad que deseen cursar estudios en esta
Universidad puedan gozar de las mismas oportunidades que el resto del alumnado de la
UNED.

Con este fin, UNIDIS coordina y desarrolla una serie de acciones orientadas a la asistencia,
apoyo y asesoramiento que les permita, en la medida de lo posible, un desenvolvimiento pleno

en el ambito de la vida universitaria.
Entre estas acciones cabe destacar las siguientes:

Realiza una labor mediadora entre el estudiante y los diferentes departamentos y servicios

universitarios, tanto a nivel docente como a nivel administrativo.

Comunica a los equipos docentes cuales son las adaptaciones oportunas y necesarias, tanto
académicas como de accesibilidad al medio fisico, solicitadas para conseguir la igualdad de

oportunidades.

Sensibiliza a la comunidad universitaria sobre las necesidades de este colectivo, contando con
la colaboracion de nuestros propios voluntarios, el Servicio de Psicologia Aplicada (SPA) y el

Centro de Orientacion, Informacion y Empleo (COIE) para la incorporacién al mundo laboral.

Mantiene contactos frecuentes con los Centros Asociados para conseguir un mejor ajuste de la

accion formativa.

Todos los edificios de la UNED, tanto los correspondientes a Facultades y Escuelas como los
correspondientes a todos sus Centros Asociados, estan adaptados para permitir el acceso a los

mismos y a todas sus instalaciones y dependencias de las personas con discapacidad.

De todo lo anteriormente expuesto se deduce que las infraestructuras, equipamientos y
servicios disponibles en la ETSIl de la UNED son adecuados y resultan suficientes para la
imparticion de las ensefanzas conducentes a la obtencion del titulo de Master Universitario en

Ingenieria Industrial.
8.- Laboratorios, talleres y espacios experimentales:

Los espacios del centro dedicados a estos efetos son suficientes para la imparticion de las

titulaciones propuestas en este documento, ademas de otros titulos de Master previstos. No
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obstante, se encuentra en fase de proyecto unas nuevas instalaciones para la Escuela que

supondran un aumento de las infraestructuras de en torno a un 70%.
En los locales de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales existen los siguientes
Laboratorios:

e Laboratorio de Ingenieria Eléctrica

e Laboratorio de Ingenieria Electronica

e Laboratorio de Ingenieria Energética

e Laboratorio de Ingenieria Mecanica

e Laboratorio de Ingenieria Quimica

e Laboratorio de Ingenieria de Sistemas y Automatica
e Laboratorio de Mecanica de Fluidos

e Laboratorio de Metrologia de Fabricacion

e Laboratorio de Resistencia de Materiales

e Laboratorio-Taller de Fabricacion

Estos Laboratorios estan equipados para la docencia de las clases practicas correspondientes

a las asignaturas tanto comunes como, en su caso, de itinerario.

En dichos Laboratorios se han venido impartiendo practicas desde 1988 de asignaturas de la
titulacion de Ingeniero Industrial y desde 2005 de las asignaturas de las titulaciones de

Ingenieria Técnica Industrial, mejorando el equipamiento a lo largo de los afios.

El equipamiento basico con el que cuentan los distintos Departamentos de la Escuela para

impartir las practicas de aquellas asignaturas que asi lo requieran, se detalla a continuacion.
Departamento de Ingenieria Eléctrica, Electronicay de Control

e 3 Amperimetros analdgicos SACI

e 2 Amplificadores Sonda Corriente TEKTRONIX

e Analizador de aislamiento ISO-TECH

e Analizador de interferencias SCHAFFER

e Analizador Légico PHILIPS

e 2 Autotransformadores

e 2 Bancos de pruebas

e Borrador de memoria PROMAX

e 2 Caja Cargas ALECOP

e Comprobador de aislamiento ISO-TECH

e Conjunto de Practicas EDIBON- Electrénica Analdgica y Digital

e Conjunto de Practicas LUCAS-NULLE- Electromecanica y Electrénica
e Distorsiémetro analégico HEWLETT PACKARD

e Distorsiometro digital HAMEG

e 2 Equipos de ensayo CONTROL Y ELECTRONICA- Resistencia bobinada
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Estacion Control Procesos Didactica FESTO

Estacién Meteoroldgica Meteodata GEONICA

2 Estaciones Soldadura (MBT PACE y OK Industries)
Frecuencimetro LEADER

Fresadora para circuitos impresos LPKF- ProtoMat C40

18 Fuentes de alimentacion

o 1ALECOP
o 2HEWLETT PACKARD
o 1EDIBON
0 1AGILENT
o 13 PROMAX
11 Generadores de funciones
o 1LEADER

o 10 PROMAX
Impresora papel térmico HAMEG
Insoladora COVENCO
Inversor de fase RS
2 Laboratorios de Automatismos ALECOP
Labview-8.5 Pro
4 Maquinas ALECOP
C.C. exct. Serie-shunt-compound AL1006
C.C exct. Serie AL606
Sincrona AL406
Independiente AL50615
Mesa de automatismos ANATRONIC
26 Moédulos ALECOP

o ALI199 alimentacion
CRCG199 alimentacion
CTR199 control
FCC199 fuente de corriente
FTC199 fuente de tension
GTP199 generador trifasico
CPT281 circuito de proteccion
CNT281 contactor
CNT281 contactor
CNT281 contactor
CNT281 contactor
RTCG321 relé térmico GA
RTCG321 relé térmico GA
PUL281 pulsador

O 0O 0O O O o o o oo o o o
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O O 0O O o o o o o o o

(0]

PUL281 pulsador

LAM281 lampara

LAM281 lampara

REL281 relé

REL281 relé

TEMZ281 temporizador
TEMZ281 temporizador
FOT281 fotoeléctrico
CND281 contador
Adquisicion de datos SAD450
Mesa Magneto+Difer+Seta
Mesa 120 Convertidor AC/AC 220/+- 12V 2A

Motores ALECOP

0

0

Asincrono AL1106
Anillos rozantes AL306

Multimetros digitales UNI-T

0

0

5UT55
3 JH2055

33 Multimetros digitales PROMAX

0

(0]

(0]

19 FP-1b (amarillo)
6 FP2b
8 PD469

Multimetro digital FLUKE
Multimetros digitales HIBOK- Hibok-80

12 Osciloscopios analdégicos HAMEG

(o}

(o}

(o}

10 Modelo 203-6
1 Modelo 103
1 Modelo 408-1

Osciloscopio analégico TEKTRONIX

Osciloscopio Analégico/Digital HAMEG
6 Osciloscopios Digitales YOKOGAWA

(0}

(0}

(0}

(o}

(o}

1 Modelo DL1620

1 Modelo 701450F-J1/N3/C10
2 Modelo 701605

1 Modelo 1620S/C10

1 Modelo DL708_ 701810

Osciloscopio Digital TEKTRONIX
Panel Térmico ISOFOTON

3 Pinzas amperimétricas

(o}

2 TEKTRONIX
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o 1LEM
e Pistola Descarga SCHAFFER
e Pizarra digital
e Puente LCR-Leader
e Registrador LLOYD INSTRUMENTS
e 2 Reostatos ALECOP
e Sistema fotovoltaico
e 2 Sondas de corriente (TEKTRONIX y HAMEG)
e 3 Tacometros
e Taladradora columna IMAPORT
e Termo ISOFOTON
e 7 Transformadores
o 1 Alta frecuencia
o 1 Familia 1000 Hz
0 4 ALECOP- 1,5 KVA trifasico
e 3 Vatimetros analdgicos SACI
o 1 Trifasico
o 1 Monofasico
0 1 Bajo Coseno Fi
e 10 Vatimetros digitales
0o 9 LUTRON- DW6060
o 1RFL-620

e 4 Voltimetros analdgicos SACI- Cuadro Movil

Departamento de Quimica Aplicada a la Ingenieria

e Equipo de Espectroscopia de Absorcion atémica de llama con accesorio de generador
de

e hidruros

e Equipo de Espectroscopia UV-Visible

e Equipo de Espectroscopia IR

e Equipo para ensayos de corrosion

e Equipo solar-hidrogeno

e Equipo digestor aerobio

e Equipos para la determinacion de propiedades fisico-quimicas de aguas: phmetro,

e conductimetro, valorador automatico

e Céamara de cultivo

e FEquipos para la determinacion de  propiedades fisico-quimicas de

polimeros:Viscosimetros,
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e analisis TGA

e Equipo desionizador de agua
e Destilador

e Cromatografo de gases

o Digestor por microondas
Departamento de Mecanica
- Laboratorio de Mecanica

e Maquina de Atwood

e Carril de aire, deslizadores y muelles

e Péndulo

e Giréscopo

e Aparato para suspender hilos

e Piedereyy pesas

e Polealisa y con canal trapezoidal. Dinamdmetro y pesas
e Correas de diferentes secciones y materiales

e Aparato para determinacién de momentos de inercia. Cronémetro
e Discos patrones y placas problema

e Estroboscopio

e Péndulo reversible
- Laboratorio de Fisica

e 4 fuentes de alimentacion

e 2 emisores de microondas Klynstron

e 5 medidores de frecuencia

e 10 multimetros

e 3 generadores de frecuencia

e 3 medidores de campo electromagnético
e 5 sondas de campo electromagnético

e 1 generador de ruido electromagnético

e 1 espectrometro de campos electromagnético
e 1 setde antenas

e 2 receptores de microondas

e 1 fuente de alimentacion de alto voltaje

e 1 amplificador de sefial

e 2 osciloscopios
- Laboratorio de Sistemas Mecanicos

e Plataforma de equilibrado dindmico de ejes

e Diferencial
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Diferencial sobre banco
Engranaje de gusano
Reductor

Reductor planetario
Mecanismo de marchas
Amortiguador

Unidad leva, pistén y engrane

- Laboratorio de Mecanica de Fluidos

2 bancos hidraulicos con bomba centrifuga

1 banco hidraulico con bomba centrifuga, turbina Pelton y turbina Francis

2 equipos de neumatica

1 equipo de electroneumatica

1 instalaciéon con dos circuitos que incluyen distintos elementos en los que se puede
medir la

caida de presién mediante mandmetros diferenciales

1 tanque con distintos orificios de descarga

1 instalacion de medida de caudales a través de un venturimetro, un difusor, una placa
de

orificio y un rotametro

1 instalacion de medida de caudales mediante vertederos

1 aparato con 2 tipos de superficies para la medida de la fuerza generada por el
impacto de un

chorro

1 canal hidrodinamico de 6 m de longitud:

2 tubos de Pitot

2 vertederos

1 tunel de viento:

1 panel con 12 mandmetros diferenciales

1 tubo de Pitot

1 medidor digital de temperatura, presién y velocidad

3 perfiles de ala

1 medidor de sustentacion y resistencia en perfiles de ala

1 cilindro con tomas de presion en su superficie

1 banco de ensayo con 3 camaras para ensayo de olas

2 laseres de onda continua

2 focos de 1000W

1 tensiémetro

1 camara de video de alta velocidad
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e 1 dispensador de gotas

e 5 estaciones de trabajo con software de simulacién numérica
- Laboratorio de Vibraciones y Ruido

e Banco de ensayos de engranajes
e Banco de ensayo de rodamientos
e Banco de desequilibrado
e Maquina de ensayo de vibraciones libres y forzadas
e Analizador y Sistema de Adquisicién de Datos: PULSE 13.0
e Analisis FFT, CPB (1/n octava) y Overall, licencia hasta 4 canales
e Analisis de 6rdenes con y sin tracking incluyendo Autotracker, licencia hasta 4 canales
e PULSE Time Data Recorder, licencia hasta 2 canales
e Licencia PULSE modal test consultant para captura de datos en ensayos estructurales
e Licencia programa “MIMO” para la realizacion de ensayos modales con multiples
entradas multiples salidas
e Excitador de vibraciones TIRA Vib TV 50100
o Senoidal 650 N
Aleatoria 420 NCHOQUE 840 N
Rango de frecuencias 2 Hz - 5 kHz
Aceleraciéon maxima 50 g
Amplitud (Pico-Pico) 25.4 mm

o Velocidad de vibraciéon 1.5 m/s

O O o o

e Excitador de vibraciones Briel&Kjaer Type 4808
0 Senoidal 187 N
o0 Control del excitador de vibraciones Briel & Kjaer Type 1050
0 Salida senoidal (1 Hz a 10 kHz), Preamplificador incorporado, Vibrometro,
Control Automatico con Estroboscopio (Se dispone del estroboscopio Briel &
Kjaer Type 4913)
VR 8500-1 Senoidal
Aleatoria
Choque
Senoidal sobre aleatoria

O O O o o

Aleatoria sobre aleatoria
o0 1 entrada 1 salida
e Osciloscopio Tektronix TDS 210
0 Osciloscopio digital de tiempo real
0 2canales
0 Velocidad de muestreo de 1 GS/s y una longitud de registro de 2500 puntos
por canal
o0 Ancho de banda de 60 MHz
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e Mddulo de comunicaciones TDS2CM con PC mediante RS-232, Centronics y GPIB
e 7 Acelerometros
0 1 Triaxial DeltaTron® Type 4506
o 1 Type 4505 A B&J
o 1 Type 4517 B&J
0 3 Type 4383 B&J
o 1 Type 4382 B&J
e Medidor de vibraciones mano brazo. TypCG2937 B&J
e Martillo de Impacto Bruel&Kjaer Type 8202
e Freno: neumatico par maximo 430 Nm
e Tacometro fotoeléctrico Bruel&Kjaer MM0024
e Amplificador de carga Briel&Kjaer Type 2635
o  Amplificador Acondicionador Briel&Kjaer NEXUS 4 canales
e Tarjeta de Adquisicion de Datos National Instruments PCI-MIO-16E-1
e Bloque de terminales National Instruments SCSI
e (Galgas extensométricas
e Sonodmetro Briel&Kjaer

e Maquina de impactos
- Otros Equipos y Accesorios

e Robot Unimate Puma 560
e Armario de herramientas
e Esmeriladora
e Llave dinamométrica 2-25 Nm
e Calibre pie de rey mitutoyo Absolute Digimatic
e Indicador de palanca Mitutoyo 513-465E
o Tamano pequefo
0 Curso de medida: 0,20 mm Resolucion: 0,002 mm
¢ Relojes comparadores
e Indicador de palanca: Mitutoyo 513-465E
o Tamafo pequeio
0 Curso de medida: 0,20 mm Resolucion: 0,002 mm
e Indicador lineal: Mitutoyo 1913B-10
0 Modelo miniatura

o Curso de medida: 0,5 mm Resolucion: 0,002 mm
Departamento de Ingenieria Energética
- Laboratorio de termodinamica:

e Banco de ensayos de procesos de digestion anaerdbica, dotado de:

- Dos digestores
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- Sistema de control

Equipamiento para determinar el coeficiente adiabatico de los gases
Equipamiento para determinar la capacidad calorifica de los gases
Equipamiento para determinar la ecuacién de estado térmica y punto critico
Colector de rayos solares

Equipamiento para determinar la conduccion y aislamiento del calor

Equipamiento para determinar el equivalente mecanico del calor

- Laboratorio de Motores Térmicos y Turbomaquinas

Celda de ensayo de motores insonorizada, con instalacion de refrigeracion de motores
y

diversos sistemas de seguridad. Banco de pruebas TECNER con freno hidraulico.
Motor SEAT

de 900 cm? instalado para realizar practicas

Diversa instrumentacion para ensayo de motores: tacometro, termopares, termometros,
manometros, etc

Equipo para la medicion del diagrama del indicador (transductor piezoeléctrico y
amplificador de carga PCB Piezotronics.

Motores alternativos completos de automocion (4) donados por Renault para analisis
de elementos constructivos

Herramientas y utillaje especifico para montar y desmontar de motores

Elementos constructivos de turbomaquinas térmicas (turbinas de vapor y gas) y
maqueta para practicas

Diversa dotacion informatica para realizar practicas virtuales de Ingenieria Térmica

- Laboratorio de Calor y Frio Industrial

Calderas domésticas para calefaccion y agua caliente sanitaria Saunier Duval (3) y
Roca (2)

para analisis de elementos constructivos en practicas

Caldera de gasoil doméstica Mixta (Roca y Buderus)

Quemadores de gasoil (3) uno seccionado

Bomba de calor (expositor)

Enfriadora de agua (expositor)

Esquema de instalacion de calefaccion y agua caliente sanitaria (Landis and GYR —
Billman)

Sistema de refrigeracion Carrier

Sistema de refrigeracion sencillo PHYWE

Sistema de aire acondicionado Hilton

Maquetas de simulacion de averias de quemadores todo-nada, todo-parte-nada

Circuito de equilibrado de tuberias: valvulas T.A. y aparato de equilibrado
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e Valvuleria, compresores y distintas piezas de aparatos de refrigeracion, aire
acondicionado y

e calderas seccionadas

e Distintos intercambiadores de calor

e Unidad de Intercambiador de calor con posibilidad de practicas con intercambiadores
de tubos,

e de placas y concéntrico

e Practica de Aislamiento térmico: casa térmica

e Aparato de medicion de gases

e Calderas Buderus y B.V.C., de fundicién de gasoil ROCA. Murales de gas, 2
atmosféricas y tres

e estancas.

e Panel de Carrier (bomba de calor)
- Laboratorio de Ingenieria Nuclear

e Fuentes radiactivas exenta, para uso docente

e Detectores de radiacién

e Equipo de espectroscopia atémica

e Infraestructura informatica y software/programa para simulacion en ciencias y
tecnologia

nuclear
Departamento de Ingenieria de Construccién y Fabricacion
- Laboratorio de Fabricacion Flexible

e Torno de control numérico EMCO-Turn 120

e Control numérico EMCO Tronic T1

e Fresadora de control numérico EMCO F1P-CNC

e Control numérico EMCO Tronic T1

¢ Rugosimetro Mitutoyo SJ-400

e Equipos informaticos con aplicaciones TEKSoft CAD/CAM Systems

e Dinamdmetro piezoeléctrico Kistler 9257B
- Laboratorio-Taller de Fabricacion

e Torno paralelo Pinacho L-1/200

e Fresadora universal CMC FU-1E

e Sierra alternativa Sabi-5H 212

e Limadora

e Taladradora de columna Ibarmia B-32
e Prensa hidraulica AGME PH-A 10

e Célula dinamométrica Kistler
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- Laboratorio de Metrologia de Fabricacion

e Medidora de tres coordenadas manual Mitutoyo BX 303

e Medidora de tres coordenadas sin contacto Tesa Visio 300
e Banco para comparacion de bloque patron

e Juegos de bloques patrén longitudinales

e Juego de bloques patrén angulares

e Rugosimetro-perfildmetro Hommel Werkel V-100

e Proyector de perfiles Topcon VP-300D

e Mesa de planitud

e Equipos metroldgicos portatiles
- Laboratorio de Soldadura y Tecnologias de Unién

e Robot Scorboter V

e Equipo por arco TIG Weldtronic 200

e Equipo por arco MIG-MAG Hobart Megapulse
e Equipo de corte por plasma Thermal Arc

e Equipo de soldadura por puntos Serra

e Equipo de soldadura eléctrica ERSA

e Equipo de ultrasonidos Krautkramer Brason USK7B
- Laboratorio de Ciencia de Materiales

e Durémetro Emcotest N3

e Microscopio metalografico Olympus BH-M
- Laboratorio de Expresién Gréfica en la Ingenieria

e Maquina de prototipos en madera Toupie
e Escaner tridimensional

e Trazador grafico
- Laboratorio de Elasticidad y Resistencia de Materiales

e Maquina de Ensayos Dinamicos Hydropuls, con capacidad de carga de 10 kN

e Maquina de Ensayos de Traccién Schenck, con capacidad de carga de 100 kN

e Maquina de Ensayos de Torsion Schenck, con capacidad de carga de 0,6 mxkN

e Equipo de medidas extensométricas para un marco de cargas en traccion y para un
marco de

e cargas de torsion

e Equipo para comprobacion experimental de los fendmenos de inestabilidad lateral en
barras

e esbeltas comprimidas (pandeo)
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e Equipo para la comprobacion experimental de los teoremas energéticos en su
aplicacioén a los
e sistemas elasticos

e Banco fotoelastico de transmision, para su empleo con luz polarizada plana y circular

Las practicas se realizan segun un calendario elaborado por la Secretaria del Centro, una vez
consultados los departamentos a través de sus respectivos Coordinadores de Practicas. El
calendario de practicas de las distintas titulaciones se publica en la pagina web de la Escuela e
incluye los calendarios de practicas de las distintas asignaturas organizadas por cursos, lo que

da lugar a diferentes tablas.

Los estudiantes disponen de bolsas de viaje para trasladarse a la Sede Central durante los
periodos establecidos para las practicas. Se pretende coordinar los horarios y dias de forma
que los alumnos se desplacen una uUnica vez a Madrid para realizar practicas de varias
asignaturas en dias sucesivos. De esta forma se reduce el gasto de la universidad y el tiempo
que deben invertir los alumnos, ya que muchos de ellos tienen obligaciones profesionales. No
obstante, es frecuente que el alumno tenga que venir en al menos dos de las convocatorias

(febrero-marzo y junio) por tratarse de asignaturas cuatrimestrales.

No es posible establecer estos calendarios a priori y establecerlos al inicio de curso, como
algunos alumnos sugieren para su propia organizacion, dado que en muchas asignaturas es
necesario establecer varios grupos de practicas que dependen del nimero de alumnos
matriculados, e incluso, del nimero de alumnos aprobados, como es el caso de las asignaturas
de muchos estudiantes. Por problemas de espacio, disponibilidad de equipos y de personal
docente y monitores, los grupos no pueden exceder, en general, de 25 por sesion, siendo en
algunas asignaturas incluso este nimero excesivo. Los calendarios se publican con al menos

mes y medio de antelacion.

Cada equipo docente informa de las actividades que se van a realizar, requisitos previos,

publicacién del horario, etc. a través de su curso virtual.
9.- Laboratorios remotos.

En la actualidad esta en servicio un laboratorio remoto en departamento de Informatica y
Automatica de la Escuela de Ingenieros Informaticos. Este laboratorio permite a los estudiantes
el control remoto de los sistemas y aparatos del laboratorio. Los estudiantes antes de acceder
al laboratorio remoto llevan a cabo la experiencia en un entorno de simulacién. Una vez que el
tutor ha supervisado la simulacion, al estudiante se le asigna un turno para acceder al
laboratorio remoto y llevar a cabo la practica. Existe un proyecto para extender este tipo de
laboratorios a otras Facultades y Escuelas. Estos laboratorios cuentan con un entorno
colaborativo que permite la elaboracién de una diario de trabajo que es posteriormente

supervisado por el tutor.
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ANEXO. INFRAESTRUCTURA DE LOS CENTROS ASOCIADOS

INMOBILIARIO (EJERCICIO 2008) (1° parte tabla)

INMOBILIARIO (EJERCICIO 2008) (1° parte tabla)

CENTRO ASOCIADO

SALAS BIBLIOTECA DESPACHOS

TUTORIAS (PTOS) ADMON.

N° M2 N° M2 N° M2
A CORUNA 35 1.454 152 363 8 163
ALBACETE 40 1.600 |82 160 6 220
ALMERIA 14 345 20 50 6 180
ALZIRA-VALENCIA 70 3430 [216 765 14 432
ASTURIAS 33 1.700 |30 240 5 350
AVILA 21 976 124 158 3 80
BARBASTRO 27 1220 |74 368 15 632
BAZA 9 136 12 45 1 20
BERGARA 20 1.002 |60 121 5 55
BIZCAYA 31 600 44 220 8 210
BURGOS
CADIZ 27 929 172 394 17 358
CALATAYUD 30 1506 [111 403 14 1.017
CAMPO GIBRALTAR 16 496 40 84 2 90
CANTABRIA 28 923 78 109 8 174
CARTAGENA 6 1674 [108 350 17 486
CASTELLON-VILAREAL 43 1503 |85 184 7 192
CENTRE METROPOLITA
(TERRASSA) 39 1576 |130 373 11 484
CERVERA 40 1.600 |30 200 2 100
CEUTA 28 1.085 [112 267 8 257
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CIUDAD REAL 38 1225 |11 222 9 201
CORDOBA 9 350 12 130 3 140
CUENCA 17 630 58 210 5 160
DENIA 27 700 2 112 6 126
ELCHE 25 605 4 198 7 141
FUERTEVENTURA 8 230 18 200 2 30
GIRONA 20 441 22 47 3 76
GUADALAJARA 19 2276 |52 180 6 136
HUELVA 12 290 86 171 5 142
JAEN 27 527 52 221 7 202
LA PALMA 11 272 52 93 6 86
LA RIOJA 21 390 21 200 3 60
LA SEU D'URGELL 12 300 24 80 4 150
LANZAROTE 11 300 36 120 3 30
LAS PALMAS DE GRAN

CANARIA 43 1.850 200 400 4 250
LES ILLES BALEARS 24 754 150 397 3 101
LUGO

MADRID 240 1.225 49

MALAGA 34 752 70 260 5 194
MELILLA 27 564 70 185 4 105
MERIDA

MOTRIL 9 269 15 43 5 108
ORENSE 26 6 3

PALENCIA 9 683 36 176 5 295
PAMPLONA

PLASENCIA 25 820 81 133 4 141
PONFERRADA 18 841 39 360 5 104
PONTEVEDRA 20 1196  [140 638 9 411
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SEGOVIA 12 270 15 34 4 97
SEVILLA 14 1.002 |42 125 3 116
SORIA 17 340 125 200 5 120
TALAVERA REINA 17 595 36 190 1 40
TENERIFE 14 450 162 365 4 120
TERUEL 18 1124 |94 662 7 195
TORTOSA 28 804 2 224 4 124
TUDELA 14 473 26 214 9 284
VITORIA 25 10 96 116 4 139
ZAMORA 14 547 74 300 4 146
CORREOS Y TELEGRAFOS
IES
RAMON ARECES 30

INMOBILIARIO (EJERCICIO 2008) (2° parte tabla)
CENTRO ASOCIADO  |aULA SALON

LABORATORIOS [LIBRERIA NFORMATICA | ACTOS TOTAL

T

N° M2 M2 N° [PUESTOS | M2 CENTRO
A CORUNA 7 486 | 141 S 531 4.194
ALBACETE 5 230 [400 1 [12 590 3.200
ALMERIA 1 20 35 Sl [12 120 870
ALZIRA-VALENCIA |3 117 [450 Sl 680 4.565
ASTURIAS 1 60 70 Sl [15 600 3.020
AVILA 1 40 SI [10 341 1.595
BARBASTRO 2 60 152 Sl 161 2.894
BAZA S 90 490
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BERGARA 40 Sl 188 1.977
BIZCAYA 1 60 80 Sl |24 112 2.560
BURGOS Sl |8
CADIZ 3 127 NO HAY [SI |21 173 2.741
CALATAYUD 4 227 |70 2 |32 170 4.451
NO
HA
CAMPO GIBRALTAR |1 65 NO HAY |Y 200 1.150
CANTABRIA 2 107 |21 Sl 165 1.499
CARTAGENA 1 40 100 2 |33 185 2.834
CASTELLON-
VILAREAL 2 185 |59 2 |13 427 4.198
CENTRE
METROPOLITA
(TERRASSA) 2 81 Sl 215 5.974
SIN
CERVERA 2 100 |200 2 |18 400 DATO
CEUTA 6 192 13 Sl |21 210
CIUDAD REAL 2 100 |200 Sl 130 4.148
CORDOBA 40 SHE 660
CUENCA Sl 120 1.500
SIN
DENIA 2 100 |96 2 |30 144 DATO
ELCHE 2 100 124 2 |51 420 1.588
FUERTEVENTURA 1 12 20 Sl 530
GIRONA 50 Sl 186 960
GUADALAJARA 1 70 27 Sl 70 3.758
NO
HA
HUELVA Y 52 876
JAEN 39 S| |16 50 1.046
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LA PALMA Sl |4 451
LA RIOJA 3 100 30 Sl |12 130 910
LA SEU D'URGELL 40 SI |10 140 1.200
LANZAROTE 15 Sl |6 455
LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA 3 700 200 Sl |10 300 3.700
LES ILLES BALEARS (1 54 48 Sl |12 251 2.001
LUGO

2 4 NO

LIBRERI SALONES | FACILIT
MADRID 11 AS Sl ACTO ADO
MALAGA 2 192 114 Sl 203 2.490

NO
HA

MELILLA 5 158 100 Y 555 1.667
MERIDA Sl |8
MOTRIL 1 37 NO HAY |SI 174 632
ORENSE 2 90 Sl |15 200 3.500
PALENCIA 4 269 88 SI 173 1.684
PAMPLONA 1 120 Sl
PLASENCIA 3 156 2 |38 140 3.118
PONFERRADA 51 Sl 223 3.232
PONTEVEDRA 4 394 164 Si 378 4.914
SEGOVIA NO HAY 13 Sl |12 SIN DATO | 700
SEVILLA 1 42 Sl |3 1.285
SORIA 2 120 200 860
TALAVERA REINA 2 70 40 Sl |2 225 3.040
TENERIFE 2 95 35 SI 109 1.243
TERUEL 3 154 26 Sl |20 162 3.300
TORTOSA 2 165 Sl |7 268 2.144
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TUDELA 45 Sl |15 116 2.646
VITORIA Sl |15 154 2.500
NO
FACILIT
ZAMORA 1 42 30 Sl |10 400 ADO
NO
CORREOS Y HA
TELEGRAFOS Y
IES Sl
NO
HA
RAMON ARECES Y 300 30.744

CONVENIOS CON INSTITUCIONES Y EMPRESAS PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS

La relacién de empresas en las que han realizado practicas como becarios estudiantes de la

Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales de la UNED en los ultimos afios es:

42. SEPROSA

43. UTE-MEYMD

44. JOHNSON-CONTROLS
45. INDRA

46. SICE

47. SILCA INGENIERIA
48. OPTIMS

49. SERSA INGENIEROS
50. FERROVIAL

51. ENDESA

52. FERROLI

53. GSI

54. INFIS

55. SOGECABLE

56. LG

57. THYSSENKRUPP

58. RUSESA

59. ITD

60. HEYMD
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61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.

SDF IBERICA S.A.

UPN

FRANCE TELECOM DE TELECOMUNICACIONES S.A.
ISITE

ASESORIA PERITACIONES

PLASSER ESPANOLA S.A.

SENER

VAILLANT

SDF IBERICA

ABB

ZEUS CONTROL

S.0.S. CUETARA

MERCEDES BENZ

ISOLUX

REMICA

ISOFOTON

H262

MESAE

URBASER

ONO

GRUPO SAN JOSE

EUROGESTION

BCB INFORMATICA Y CONTROL

INTIER AUTOMOTIVE

GALLEGA DE SISTEMAS Y TELECOMUNICACIONES S.L.
BLOGSFARM NETWORK S.L.

IBERDROLA S.A.

INGENIERIA, SOSTENIBILIDAD Y MEDIO AMBIENTE, S.L.
PONCAL SERVICIO S.A.

ASECOR, S.L.

EFINER SEVICIOS ENERGATICOS, S.L.

JOCA INGENIERIA Y CONSTRUCCIONES, S.A.

MERAK SISTEMAS INTEGRADOS DE CLIMATIZACION, S.A.

GRUPO P.R.A,, S.A.

ROYAL HASKONING
T-SYSTEMS ITC IBERIA, S.A.U.
NOVAGAL

HEYMO INGENIERIA, S.A.
TECNICAS REUNIDAS, S.A.
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100. DELEGACION PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE INNOVACION,
CIENCIA Y EMPRESA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN GRANADA.

A través del COIE se han realizado con las siguientes empresas:

101. CANAL DE ISABEL I, S.A.

102. GESTAMP WIND STELL, S.L.

103. FLOWSERVE

104. MICHELIN VITORIA

105. MOSTOLES INDUSTRIAL, S.A.
MOINSA.

PROCEDIMIENTO PARA LA GESTION DE LAS PRACTICAS EN EMPRESAS EN LA ETSI
INDUSTRIALES DE LA UNED

En la ETSI Industriales de la UNED, las practicas en empresas tienen gran aceptacion, tanto
por parte del alumnado, como de las empresas.

Los actores de este proceso son: la ETSII, la empresa, el estudiante, el tutor en la ETSII y el

tutor en la empresa.

Una vez terminadas las practicas se procede a una evaluacion del trabajo realizado y el

resultado de la misma es un numero de créditos a convalidar.
El procedimiento para gestionar las practicas procede de acuerdo con los pasos siguientes:

1. Una vez establecido contacto con una empresa, se realiza una evaluacién preliminar de la
misma y en caso favorable, se procede a la firma conjunta de un convenio marco de
colaboracion; el modelo del mismo se adjunta a este documento. Dicho convenio es valido en

lo sucesivo para todas las practicas realizadas en esa empresa.

Nétese que el contacto con la empresa puede tener origen generalmente en el propio alumno,
la ETSII, o el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales, el cual puede ofrecer becas a los

alumnos.
2. Para la realizacion de unas practicas concretas por parte de un estudiante, se exige:

¢ Una memoria descriptiva, que permita evaluar la calidad del trabajo a realizar.
e Un breve curriculum vitae del tutor en la empresa, el cual tiene que poseer una
cualificacién suficiente para el desempefio de esta funcién.

e Especial atencion se pone en que el alumno esté cubierto por un seguro adecuado.

3. Una vez terminadas las practicas, el tutor en la empresa, emite un documento evaluando el
trabajo realizado, el cual junto con la evaluacion del tutor en la ETSII, da como resultado la
calificacién de las practicas y los créditos convalidados.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

8.1.1. Justificacion

A la hora de justificar el procedimiento de calculo de los distintos indicadores se hace hincapié
en el hecho de que la titulacion propuesta se basa en la metodologia de ensefanza a distancia,
con las particularidades que ello conlleva frente a la ensefianza presencial, fundamentalmente
por el hecho de que la mayoria de los alumnos matriculados lo hacen a tiempo parcial, al
encontrarse trabajando la mayor parte de ellos.

La titulacion de Master Universitario en Ingenieria Industrial corresponde aproximadamente a
los dos ultimos afios de formacion del titulo de Ingeniero Industrial. Es por ello que para estimar
los indicadores se han tomado datos de esta titulacidon en sus distintos planes, para contar con

datos que gozan de mayor continuidad en el tiempo.

Partiendo de esta base, se matiza a continuacion como se ha calculado el indicador “Tasa de

Graduacion”, que se presenta.
Tasa de Graduacién

La tasa de graduacion indicada por la ANECA se define como el porcentaje de estudiantes que
finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios (d), 0 en un afio académico
mas (d+1), en relacidon con su cohorte de entrada.

Forma de calculo: el denominador es el nimero total de estudiantes que se matricularon por
primera vez en una ensefanza en un afio académico. El numerador es el numero total de
estudiantes de los contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en el

tiempo previsto (d) o en un afio académico mas (d+1)

graduados en "d" en"d + 1"(de los matriculados en "c"

Tasa de Graduaciéon = ) -100

Total de estudiantes matriculados en "c

La férmula de célculo de la Tasa de Graduacion indicada por la ANECA es de aplicacion sélo
para el subgrupo de estudiantes con dedicacion a tiempo completo o bien que se matriculen de
un numero de créditos equivalente a un curso completo, que en el caso de la UNED

constituyen un subgrupo minoritario.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Tasa de Graduacion sera bastante pequefia, si bien se
espera que en el master, al ser una titulacion estructurada en 2 afios, y no en 5, como el

antiguo plan de Estudios de Ingeniero Industrial, la Tasa de Graduacion aumente ligeramente.
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En el futuro, consideramos que sera necesario desarrollar y aplicar indicadores-tasas de
graduacion adaptadas para el caso de los estudiantes a tiempo parcial, que debera tener en
cuenta como referencia, el dato real de tiempo de duracion previsible de los estudios en funcion

del numero de créditos matriculados por curso académico.

Asi, si se considera que para completar un curso académico del master, un alumno de la UNED
tarda 2 afos por su condicion de estudiante a tiempo parcial, si se puede fijar que el objetivo de

la tasa de graduacion sea llegar al 50%.

Tasa de Abandono y Tasa de Eficiencia.

De acuerdo con la ANECA, la Tasa de Abandono se calcula como sigue: sobre una
determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de estudiantes que sin
finalizar sus estudios se estima que no estaran matriculados en el Titulo no en el ano
académico siguiente al que debieran haber finalizado de acuerdo con el plan de estudios (t+1),
ni dos afos después (t+2), es decir, dos afios seguidos, un afo después de la finalizacién
tedrica de los estudios y el siguiente.

Tasa de Abandono =

_ n?%de estudiantes no matriculados en los 2 ultimos cursos t+1y "t + 2" 100
N n? de estudiantes matriculados enel cursot —n+1

n = durancién en afios del plan de estudios

La Tasa de Eficiencia es la relacion porcentual entre el nUmero total de créditos tedricos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto
de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en

los que realmente se ha matriculado.

Créditos teoricos del plan de estudios * Numero de graduados

Tasa de Eficiencia = 100

Total de créditos realmente matriculados por los graduados

La UNED considera que tampoco estos indicadores consideran la condicidon especial de sus

alumnos a tiempo parcial.

Se ha observado, por ejemplo, como se mostrara en el apartado 8.1.2, que la Tasa de
Abandono se reduce drasticamente si no se tiene en cuenta el abandono en primera matricula.
Es probable, no obstante, que para el Master, la Tasa de Abandono en primera matricula se
disminuya considerablemente, pues los alumnos matriculados en dicho master proceden de un
grado, y ya se han enfrentado a las ensefianzas universitarias. Por ello, se puede fijar como

objetivo para el master una tasa de abandono inferior al 25%.
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Respecto a la Tasa de Eficiencia, también se espera que mejore considerablemente respecto a
los actuales planes de estudio, pues en el master el alumno ya es consciente de sus
capacidades y se matricula Unicamente de los créditos que piensa que va a poder superar. A
este hecho puede contribuir también el aumento de las tasas de matricula para alumnos

repetidores. Por todo ello, se puede fijar una Tasa de Eficiencia aproximada del 70%.

8.1.2. Justificacion de la utilizacion de otros indicadores

Los indicadores “Tasa de Abandono” y “Tasa de Eficiencia”, tal y como se han definido en el
protocolo de verificacion de ANECA, consideramos que no son representativos en el contexto
de una Universidad con metodologia a distancia y con las peculiaridades descritas sobre los
actuales planes, motivo por el cual se ha considerado adecuado definir “Otros indicadores”, que
se pasan a describir y justificar. Estos indicadores estan en sintonia con los indicadores que se
contemplaban en los sucesivos Planes de Evaluacién Institucional de la UNED, de acuerdo con
los cuales se procedid a la evaluacion de las titulaciones universitarias de nuestra universidad,

y que siguen estando presentes en los informes de la CRUE.
Tasa de abandono

Se consideran de interés los siguientes indicadores:

- Tasa de abandono en primera matricula

- Tasa de abandono después de la primera matricula

Indicador Definicion Calculo
Es la relacion porcentual entre | 74,
el numero de estudiantes que EMpy en C yno en los 4 posteriores 100
Tasa de se matriculan por primera vez EMpy, en curso C
Abandono en en el curso C y no se
primera matriculan en esa titulacion en )
i siendo:
matricula c+t1,ct2,ct3yct4, yel
TApm numero de alumnos total
en el curso C Matricula
Es la relacion porcentual entre
Tasa de . .
el numero de estudiantes que
Abandono . EMen C y no en los 4 posteriores
i se matriculan en el curso C TA =
después de la . . EM en curso C
. (excluidos los de primera 100
primera ] . *
matricula) y no se matriculan
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matricula TA en esa titulaciéon en c+1, c+2, siendo:
ct3y c+4, y el numero de
alumnos total matriculados en

EM = Estudiantes Matriculados (excluidos

el curso C (excluidos los de . ,
primera matricula)

primera matricula)

Los valores que se consideran representativos de ambas tasas se han obtenido como
promedio de los tres ultimos afios para la titulacion de Ingeniero Industrial (1979), tal y como
refleja en las siguientes tablas, donde también pueden verse los datos correspondientes a la
titulacion Ingeniero Industrial, Plan 2001, aunque no son los que se han introducido en la tabla
de “Otros indicadores”.

Tasas de abandono en primera matricula (%)*

Ano de abandono
Titulacién
2006 2007 2008 Promedio
Ingeniero Industrial (1979) 59,46 56,36 48,96 54,93
Ingeniero Industrial (2001) - 53,79 51,52 52,66
*Estos datos estan en proceso de actualizacion
Tasas de abandono después de la primera matricula (%)
Ano de abandono
Titulacion 2008
2006 2007 Promedio
Ingeniero Industrial (1979) 21,87 14,93 17,49 18,10
Ingeniero Industrial (2001) - 24,51 27,83 26,17

*Estos datos estan en proceso de actualizacion

Tasa de eficiencia

En relacion con este indicador de Rendimiento Académico se han seleccionado los siguientes:

- Tasa de evaluacion

- Tasa de éxito
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Indicador Definicion

Calculo

Es la relacion porcentual
entre el nimero de
créditos sometidos a
evaluacion frente al
numero de créditos

Tasa de evaluables matriculados .
. . : : Ne Creditos Evaluad
Evaluacién (éstos se obtienen de Tpy = S reat O'S vatuadaos %100
Tev substraer del total de Ne@ Créditos matriculados evaluables
créditos matriculados los
créditos que han sido
reconocidos, convalidados
o adaptados)
Es la relacion porcentual
entre el numero de

Tasa de créditos superados del N@ Creditos evaluados superados
Exi total de crédit h Tex = i *100
Exito Tex Otal de creditos que han Ne Créditos presentados a examen

sido objeto de evaluacién

A continuaciéon se muestran los datos obtenidos para la Tasa de Evaluacion y para la Tasa de

Exito de las distintas titulaciones relacionadas con el Master Universitario propuesto:

Tasas de evaluacion (%)

Titulacion

2003 |2004 |2005 |2006 |2007

Ingeniero Industrial (2001)

20,88 |18,48 |22,77 |19,78 |26,67

ITI, especialidad en Mecanica

14,38 |16,69 |19,60

ITI, especialidad en Electronica Industrial

13,13 |16,50 |22,11

ITl, especialidad en Electricidad

11,81

*Estos datos estan en proceso de actualizacion

Tasas de éxito (%)

Titulacion

2003 |2004 (2005 |2006 |2007

Ingeniero Industrial (2001)

62,86 |66,80 (71,13 |71,41 |74,91

ITI, especialidad en Mecanica

62,40 |64,10 |68,89

ITI, especialidad en Electrénica Industrial

57,96 |6540 |69,86

ITI, especialidad en Electricidad

62,50

*Estos datos estan en proceso de actualizacion
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Denominacién

Definicion

Valor

Tasa de abandono en primera
matricula

Es la relacion porcentual entre
el numero de estudiantes que
se matriculan por primera vez
en el curso C y no se
matriculan en esa titulacion en
ct1,c+2,ct3yc+4, yel
numero de alumnos total
matriculados por primera vez
enelcurso C

54,93

Tasa de abandono después de
la primera matricula

Es la relacion porcentual entre
el numero de estudiantes que
se matriculan en el curso C
(excluidos los de primera
matricula) y no se matriculan
en esa titulacion en c+1, c+2,
c+3y ct+4,y el nUmero de
alumnos total matriculados en
el curso C (excluidos los de
primera matricula)

18,10

Tasa de éxito

Es la relacion porcentual entre
el numero de créditos
superados del total de créditos
que han sido objeto de
evaluacion

69,86

Tasa de evaluacion

Es la relacion porcentual entre
el numero de créditos
sometidos a evaluacion frente
al nimero de créditos
evaluables matriculados (éstos
se obtienen de substraer del
total de créditos matriculados
los créditos que han sido
reconocidos, convalidados o
adaptados)

22,11
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL TiTULO

El calendario de implantacion se presenta en la siguiente tabla junto con el previsto para la
extincion del titulo actual al cual sustituye:

CURSO 2010/2011 | 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/14 2014/15 2015/16
Implantacion 1° curso 2° curso
Master Master Master
Cont.
o Cont. Cont. | Extincion Cont. No se
Extincidon . Extincion Extincion 30 RN admiten
. Inicio o o Extincion 4°y ;
titulo actual Extinis 1 2 Inici 50 matricula
al que xh?;:lon Inicio Inicio E ?ICl-O, . en los
sustituye Extincion | Extincion :omcggn Tribunal de titulos
20 30 y compensacion antiguos

Como norma general la implantacion del Master Universitario sera progresiva, curso a curso.

En relacion con el proceso de extincion la UNED aprobd en su Consejo de Gobierno de 24 de

junio de 2008 las siguientes normas:

1. Los/as estudiantes matriculados en asignaturas de los Planes a extinguir tendran derecho a
cuatro convocatorias de examen consecutivas (dos por matricula de curso académico),
contadas a partir de la fecha de extincién oficial del curso correspondiente, sin tener en
cuenta las convocatorias que pudieran haber consumido previamente a la extincion. A
estos efectos, se consideraran como convocatorias las de febrero (cuatrimestral)/junio y
septiembre de los dos cursos consecutivos correspondientes al inicio de la extincion del

Plan antiguo.

2. Durante el proceso de extincion se mantendra el sistema ordinario de examenes; es decir,
se celebraran pruebas presenciales en los meses de Febrero, Junio y Septiembre. En las
asignaturas de caracter anual se mantendran las primeras y segundas pruebas

presenciales, en las mismas condiciones que en la fase ordinaria de imparticion de

docencia.

3. Durante el proceso de extincion se mantendra la atencién docente de los departamentos a
estas asignaturas, incluyendo los horarios de atencién al estudiante, cursos virtuales y, en
su caso, las practicas obligatorias. Las practicas de las asignaturas que ya hayan entrado
en proceso de extincion se realizaran en Madrid o en los Centros Asociados, segun las
caracteristicas de cada titulo y curso. Se suspenderan las tutorias ordinarias en los

Centros Asociados, excepto las ligadas a las practicas obligatorias que les correspondan.
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10.

El/la estudiante podra disfrutar del régimen de convocatorias previsto en este plan de
extincion si ha estado previamente matriculado en ese titulo, aunque no haya estado

matriculado especificamente en la asignatura que inicia su proceso de extincion.

Una vez iniciado el proceso de extincion de un titulo, no podran ser admitidos estudiantes

de nuevo ingreso para iniciar los estudios correspondientes a ese titulo.

No podran ser admitidos estudiantes de nuevo ingreso por traslado de expediente de otras
universidades, en el caso de que, una vez realizado el reconocimiento de créditos,
resultase pendiente de cursar alguna asignatura correspondiente a un curso que ya ha

iniciado su proceso de extincion.

No se aplicara lo dispuesto en el apartado anterior en el caso de que el/lla estudiante
proceda de otros titulos de la UNED. En este supuesto, el estudiante no podra ser admitido
si, una vez realizado el reconocimiento de créditos, resultase pendiente de cursar mas de

una asignatura correspondiente a un curso que ya haya finalizado su proceso de extincion.

En su caso, el/la estudiante podra continuar en las ensefianzas del titulo en extincion
aunque le quede pendiente de superar una asignatura de los cursos totalmente
extinguidos, en la medida en que la asignatura pendiente pudiera ser objeto de

compensacion en un momento posterior.

Una vez que al estudiante le quede pendiente de superar mas de una asignatura ya
completamente extinguida, de manera que no pudiera llegar a obtener ese titulo oficial, no
podra continuar en las ensefianzas de ese titulo y debera adaptarse a las nuevas

ensefanzas de Grado, si desea continuar sus estudios en ese ambito.

El acceso al nuevo titulo sera irreversible, de modo que los/as estudiantes no podran
reincorporarse a planes de estudio en extincién. Asimismo, no se podra estar matriculado

simultaneamente en un titulo en extincion y en el Grado que da relevo a ese titulo.
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